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الـرســـالـــة

نُُطور الأعمال 
لننهض بالمجتمع

تتماشى رسالتنا مع إيماننا القوي بأن قطاع الأعمال يمكن أن يكون محفزًًا مهمًًا لتوفير قيمة اقتصادية 
ومجتمعية وبيئية قابلة للتطوير. كما تقدم رسالتنا إرشادًًا وتوجهًًا واضحًًا لأعمالنا اليومية بشكل يجمع 

ويوحد جهود موظفينا نحو تحقيق رؤيتنا المؤسسية.

إن جهودنا في تطوير الأعمال تسهم في تعزيز الشركات وتوسّّعها وتميّّزها. فبالإضافة إلى تزويد الشركات 
التابعة لنا برأس المال الازم لنموها، فإننا نعمل معاًً عن كثب لبناء قدراتها التشغيلية والتقنية، وندعمها 

لتوسيع منتجاتها وخدماتها والوصول إلى أسواق جديدة. كما نشجع فرق الإدارة فيها على الابتكار 
والتفكير خارج حدود المألوف.

 نحن على يقين تام بأهمية دور الشركات في
النهوض بالمجتمع، الأمر الذي ينعكس بوضوح في فلسفتنا الاستثمارية. فمن خال شركات المجموعة 
نوفر للمجتمع خدمات وحلول قيمة. كما أننا نسهم في توفير الوظائف وتنمية المواهب وبناء الخبرات 

وتعزيز الابتكار والتشجيع على تبادل المعرفة، ونعمل على تبني أفضل ممارسات “البيئة والمجتمع 
والحوكمة“ ودعم المجتمعات المحلية.

القيم

التعاونالتفوق النزاهةالمواطنة الصالحة الإبتكار

المََهمََّة
تحقيق المنفعة لكافة أصحاب العلاقة لدينا من خال الاستثمار بحرص في 
قطاعات وأسواق عالية النمو، بينما نقوم بتطبيق حلول مبتكرة ومنصات 
قابلة للتوسع، ومبادرات فاعلة في الإطارالبيئي والمجتمعي والحوكمي.

الرؤية
أن نكون مجموعة استثمارية بارزة في الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، 

محققين انتشارًًا عالميًًا واسعًًا وأثرًًا مجتمعيًًا ملموسًًا.
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تأسست شركة أومينفست في عام 1983، وهي واحدة من أكبر الشركات الاستثمارية المدرجة في المنطقة وحققت 
أرباحًًا مستمرة مع سجل حافل من توزيعات الأرباح دون انقطاع للمساهمين. تمتلك أومينفست أصولًاً عالية الجودة في 

قطاعات متنوعة ولديها محفظة شركات رائدة في السوق.

أومينفست في لمحة

 يقود الشركة مجلس إدارة ذو رؤية
 ثاقبة وفريق إدارة متمكن يعملون
 باستمرار لتعزيز القيمة المتحققة

 لجميع أصحاب المصلحة

أصول متنوعة عالية الجودة

OMR 1.3 BN

توزيع أرباح نقدية دون انقطاع

6.1%
عائد الأرباح 2024

عوائد الاستثمار منذ عام 2020

      OMR 295 MN  | تخارج مربح
       OMR 302 MN  | استثمارات جديدة

 شركة استثمارية رائدة
 بقيمة سوقية قدرها

OMR 221 MN

صافي الأرباح

OMR 37.16 MN

 مربحة باستمرار منذ 2001
 بمعدل نمو سنوي يبلغ

16.4%

 العائد على حقوق
الملكية في 2024

18.25%

 تدفق نقدي جيد ورافعة
مالية معتدلة عند

1.48

 تمثل الاستثمارات
المدرجة

82%
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الكفاءات الأساسية: 

 استثمار
 متوازن
وحكيم

وجود شبكات 
تواصل وعلاقات 

فاعلة 

استثمارات طويلة 
الأجل مبنية على 

خبرات عريقة 
ومدروسة بعناية

خبرات 
استثمارية ومالية 

وتشغلية 

النهج التقييمي 
والتركيز على جودة 

الأصول

تحقيق 
القيمة 
الفعلية

 إيجاد القيمة
 من خلال الإبداع

والابتكار

المرونة في 
الأعمال والتفكير 
خارج الأطر النمطية

الابتكار في نموذج 
العمل، اعتماد بنية 

وهيكلة مميزة 

منصات 
قابلة  للتطوير 

تركيز الحلول 
وربطها مع مصالح 

جميع الأطراف

الابتكار 
المالي 
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أرباح نقدية وسندات
)مليون ريال عماني(

خلال العام، أعلنت أومينفست عن تحقيق ربح قدره 37.16 مليون ريال عُُماني، أي ما يعادل عائدًًا على حقوق 
المساهمين بنسبة %18.25. وقد أوصى مجلس الإدارة بتوزيع أرباح بنسبة %60، أي ما يعادل 40.10 مليون 

ريال عُُماني لعام 2024، موزعة على النحو التالي:

• توزيع أرباح نقدية بنسبة ٢٠٪، أي ما يعادل ٢٠ بيسة للسهم الواحد، بقيمة إجمالية تبلغ ١٣.٣٧ مليون ريال عُماني.	
• توزيع أسهم مجانية بواقع ٤ أسهم لكل ١٠ أسهم مملوكة، أي ما يعادل ٤٠٪ من رأس مال الشركة، بقيمة إجمالية تبلغ 	

٢٦.٧٣ مليون ريال عُماني. سيؤدي ذلك إلى زيادة عدد الأسهم من ٦٦٨.٤ مليون سهم إلى ٩٣٥.٧ مليون سهم.

وتهدف هذه التوزيعات الهجينة إلى مكافأة مساهمينا الكرام بسخاء، فضلًاً عن مواصلة دعم نمو شركة 
أومينفيست.
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تعمل 
أومينفيست 

بنشاط 
على تنويع 
محفظتها 

الاستثمارية 
عبر القطاعات

• يعد التنوع عبر الشركات والقطاعات والمناطق 	
الجغرافية أمرًا أساسيًا لإدارة مخاطر التركيز 

المرتبطة بالاستثمارات الكبيرة في شركة واحدة 
و/أو قطاع واحد.

• لقد نجحنا في تنويع استثماراتنا بعيدًا عن القطاع 	
المصرفي الذي شكل %97 من أصول المجموعة 
في عام 2014 مقارنة بـ %35 في الوقت الحاضر.

• %34 من أصول مجموعتنا الموحدة تقع خارج 	
سلطنة عُمان مقارنة بأقل من %1 في عام 2014. 

وقد أتيحت لنا فرصة مميزة للاستحواذ على حصة 
إضافية في بنك مسقط خلال نوفمبر 2023. ونحن 

نعمل الآن بحكمة على تعزيز تنوعنا الجغرافي.
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تنويع الأصول 
الموحدة للمجموعة

3%  
أسواق المال
العالمية

3%  
العقارات

35%  
البنوك

6%  
أصول أخرى

4%  
التمويل
والتأجير

6%  
الاستثمارات 
المصرفية 
والأسهم 
الخاصة

43%  
التأمين

31 ديسمبر 2024
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• ارتفاع أصول الشركة الأم من 	
275 مليون دولار أمريكي إلى 

623 مليون دولار أمريكي.
• التنويع في قطاع التأمين.	
• تحول شركة أومنفيست 	

من خلال الاندماج مع شركة 
أونيك القابضة.

• استحوذت 	
على حصة 

%11 في 
صندوق عُمان 

العربية.

• تعزيز رأس مال الشركة 	
الوطنية للتأمين على الحياة 

والرفاهية لتنمو إقليميًا، 
وبالتالي تحقيق الريادة 

في السوق في سلطنة 
عمان من خلال العمليات 

الإقليمية الهامة.

• التخلص من 	
الاستثمارات الصناعية 

غير الأساسية مما 
يؤدي إلى زيادة قيمة 

المساهمين.تأسيس 
• 	 .U-Capital شركة

• اندمجت شركة التمويل 	
الوطنية مع شركة أوريكس 
للتأجير، مما أدى إلى إنشاء 

شركة رائدة في السوق.
• هيكل رأس المال الأمثل 	

من خلال إصدار سندات 
دائمة.

• التوسع في الأسواق 	
الآسيوية للاستثمار 

في الأسهم الخاصة 
من خلال الاستحواذ 
على حصة %43 في 

East Bridge، وإنشاء 
مكتب في سنغافورة.

• طرح عام أولي ناجح لشركة 	
التأمين الوطنية على الحياة 

والعام )NLGIC( وشركة التأمين 
الأهلية )AHLIA( بتقييمات جذابة.

• التوسع في قطاع التعليم في 	
دول مجلس التعاون الخليجي.

• استحوذت على السيطرة 	
 ،U-CAPITAL على شركة

والتي قامت بدورها 
بالاستحواذ على شركة 

جلف بادر كابيتال ماركتس.
• إدراج ناجح لبنك عُمان 	

العربي.

• تأسيس شركة جبرين 	
كابيتال كذراع استثمارية 

خاصة لشركة أومينفست.
• - استحوذ على حصة قدرها 	

%9.99 في بنك مسقط، 
أكبر بنك في سلطنة عمان 

بتقييم جذاب.

2012201520162017

2018

2023

2019

20212022

2020

• إصدار صكوك دائمة بقيمة 	
135 مليون دولار أمريكي عن 

طريق تحويل أسهم الخزينة.
• إنشاء مكتب متكامل في 	

مركز دبي المالي العالمي 
.)DIFC(

• أتمت شركة NLGIC عملية 	
 RSA الاستحواذ على شركة

Middle East بنسبة 100% 
بهدف أن تصبح شركة 

تأمين متعددة الخطوط 
رائدة في المنطقة.

• بيع كامل حصته 	
في البنك الأهلي 

 ،OESC ومدرسة
مما أدى إلى 

توليد 51 مليون 
ريال عماني نقدًا.

• 	 LA VIE مشروع
يتقدم حسب 

الخطة.

• تأمين تسهيلات 	
ائتمانية بقيمة 

500 مليون دولار 
أمريكي، تم ترتيبها 

من قبل بنك إقليمي، 
بنك الخليج الدولي، 
بالشراكة مع البنك 

الأهلي الكويتي 
وبنك الخليج.

• شراكة مع 	
 Dreamlab

 ،Technologies
الشركة العالمية 
الرائدة التي يقع 

مقرها في سويسرا، 
لتعزيز قدرات الأمن 
السيبراني لشركتنا 

.NSSG الفرعية

• شركة تابعة 	
للعقارات تتعاون 

مع شركة 
إمداد الإماراتية 
لتأسيس شركة 
رائدة في مجال 

إدارة المرافق 
“أومداد” في 
سلطنة عمان

• زيادة حصته في شركة تكافل عمان إلى 	
%56 والحصول على السيطرة.

• استحوذت على حصة مسيطرة في شركة 	
متخصصة في مجال التكنولوجيا.

• تم إطلاق مشروع “لا في” متعدد 	
الاستخدامات في مسقط هيلز.

• إطلاق برنامج أسواق رأس المال العالمية 	
للنمو والتنويع.

• التوسع في قطاع الخدمات اللوجستية في 	
الولايات المتحدة وأوروبا من خلال جبرين 

كابيتال.
• استثمارات جديدة في المدارس والعقارات.	

2024

• زيادة حصة 	
الشركة في 

شركة التأمينات 
العامة الدولية 
)IGI( من 14.5% 

إلى 20.5%.

• استرداد سندات أومينفست 	
الدائمة )60.6 مليون ريال عماني(.

• أعلى إعلان توزيع أرباح على 	
الإطلاق - 105%

• زيادة حصة الشركة في بنك 	
مسقط إلى 15%.

• حصلت على ترخيص الفئة 3C من سلطة دبي 	
للخدمات المالية وأنشأت شركة أومينفيست 

كابيتال )مركز دبي المالي العالمي( 
المحدودة.

• الاستحواذ على حصة %30 في شركة رائدة في 	
مجال التكنولوجيا المالية في سلطنة عمان.

• تم بيع جزء من أسهم الخزانة بتقييم 	
جذاب وسيولة محسنة.

• بيع حصة جزئية في بنك عُمان 	
العربي بسعر مغري.

• إتمام عملية استحواذ بنك عُمان 	
العربي على بنك العز الإسلامي.

أهم الإنجازات 
خلال السنوات 

الأخيرة
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تقرير مجلس الإدارة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024م

أعزائي المساهمين الكرام، 
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

المدققــة  الماليــة  النتائــج  أقــدم  أن  يســرني  الإدارة،  مجلــس  عــن  نيابــة 
ش.م.ع.ع  والاســتثمار  للتنميــة  العالميــة  العمانيــة  الشــركة  لمجموعــة 
هــذا  وفــي  2024م.  ديســمبر   31 فــي  المنتهيــة  للســنة  )أومينفســت( 
الاقتصــاد  حــول  لرؤيتنــا  نبــذة  أدنــاه  لكــم  أقــدم  أن  لــي  اســمحوا  الإطــار، 
وشــركات  أومينفســت  لمجموعــة  المالــي  والأداء  الأحــداث  وأبــرز  الكلــي 
2024م. ديســمبر   31 فــي  المنتهيــة  الماليــة  للســنة  الرئيســية  محفظتنــا 

نبذة عن الاقتصاد العالمي

ــات  ــن التحدي ــم م ــى الرغ ــام 2024 عل ــي ع ــودا ف ــي صم ــاد العالم ــر الاقتص أظه
الجيوسياســية  والتوتــرات  الفائــدة  أســعار  ارتفــاع  يفرضهــا  التــي  الصعبــة 
متحديــة  العالمــي،  النمــو  الأمريكيــة  المتحــدة  الولايــات  قــادت  المتزايــدة. 
ــوي. فــي الوقــت  مخــاوف الركــود مــن خلال زيــادة الطلــب المحلــي بشــكل ق
نفســه، ســاعد التراجــع فــي التضخــم البنــوك المركزيــة فــي البــدء بتطبيــق 
إجــراءات تهــدف إلــى تخفيــف السياســة النقديــة. وفــي الإطــار ذاتــه، كثفــت 
النمــو، فــي  لمعالجــة مخــاوف  والنقــدي  المالــي  التحفيــز  إجــراءات  الصيــن 
الــذي جــاء مدفوعــا بالطلــب  الــذي واصلــت الهنــد نموهــا القــوي،  الوقــت 
ــي  ــرك رئيس ــا كمح ــزز مكانته ــا ع ــة، مم ــات الهيكلي ــوي والإصلاح ــي الق المحل
ــث  ــية، حي ــتويات قياس ــى مس ــهم إل ــواق الأس ــت أس ــد وصل ــي. وق ــو العالم للنم
الشــركات  أســهم  شــراء  علــى  الإقبــال  مــن  الأمريكيــة  الأســهم  اســتفادت 
المزدهــرة. الشــركات  وأربــاح  الاصطناعــي  الــذكاء  مجــال  فــي  تعمــل  التــي 

دول  نجحــت  الإنتــاج،  وخفــض  النفــط  أســعار  انخفــاض  مــن  الرغــم  علــى 
قيمــة  فــي  واضــح  نمــو  تحقيــق  فــي  الخليجــي  التعــاون  مجلــس 
الاقتصــادي.  التنويــع  بجهــود  مدعومــة  الهيدروكربونيــة،  غيــر  الصــادرات 
قبــل  مــن  أســاس  نقطــة   100 البالــغ  الفائــدة  ســعر  خفــض  وانعكــس 
التعــاون  مجلــس  دول  أنحــاء  جميــع  فــي  الأمريكــي  الفيدرالــي  الاحتياطــي 
الاســتثمارات. وزيــادة  الاقتــراض  تكاليــف  خفــض  إلــى  أدى  ممــا  الخليجــي، 

وفــي ســلطنة عمــان، تــم إكمــال خطــة الماليــة العامــة متوســطة الأجــل )-2020
ــى  ــث عل ــام الثال ــة للع ــي الموازن ــا ف ــلطنة فائض ــت الس ــث حقق ــاح، حي 2024( بنج
ــي  ــي الإجمال ــج المحل ــى النات ــن إل ــبة دي ــت نس ــام 2024 وحقق ــي ع ــي ف التوال
بلغــت ٪34، وهــو مــا يتجــاوز بكثيــر هــدف الخطــة المتوســطة الأجــل لعــام 
2024 البالــغ ٪80. لقــد مكنــت هــذه الإنجــازات الماليــة ســلطنة عمــان مــن 
اســتعادة تصنيفهــا الائتمانــي مــن الدرجــة الاســتثمارية بعــد مــا يقــرب مــن 
ســبع ســنوات، ممــا عــزز الاســتقرار الاقتصــادي وعــزز جاذبيتهــا الاســتثمارية.

خلال عــام 2025، ســيظل الاقتصــاد الأمريكــي هو حجــر الزاوية في النمــو العالمي، 
وهــو أمــر واضــح فــي آخــر التوقعــات الصــادرة عــن صنــدوق النقــد الدولــي. وتبــدو 
ــة  ــتمرار حال ــن اس ــم م ــى الرغ ــة، عل ــي متوازن ــاد العالم ــى الاقتص ــر عل المخاط
ــي.   ــاد العالم ــى الاقتص ــاته عل ــر سياس ــب وتأثي ــة ترام ــأن رئاس ــن بش ــدم اليقي ع
كمــا تعــد دول مجلــس التعــاون الخليجــي فــي وضــع جيــد يؤهلهــا للتغلــب علــى 
هــذه التحديــات، مدعومــة بالمرونــة الماليــة العامــة، والنمــو المدفــوع بالتنويــع 
الاقتصــادي، وتحســين الجاذبيــة الاقتصاديــة، وجهودهــا لتعزيــز التعــاون الإقليمي.

خالد بن 
محمد الزبير

رئيس مجلس الإدارة
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أبرز الاحداث الرئيسية في عام 2024م ما يلي:

• فــي 	 اســتراتيجية  باســتثمارات  أومينفســت  قامــت  الاســتراتيجية:  الاســتثمارات 
العالميــة  والشــركة  مســقط  بنــك  فــي  حصصهــا  زيــادة  إلــى  أدى  ممــا   ،2023 عــام 
القيمــة. وقــد حققــت  الفــرص عاليــة  تركينزــا علــى  يــدل علــى  العــام، ممــا  للتأميــن 
مســقط  بنــك  فــي  إضافيــة  حصــص  علــى  الاســتراتيجية  الاســتحواذ  عمليــات 
للمجموعــة. الإجمالــي  الربــح  عــزز  ممــا  قويــة،  عوائــد  العــام  للتأميــن  والعالميــة 

• مــن 	 للانتهــاء  حاليــا  أومينفســت  تســتعد  الخمســية:  أومينفســت  اســتراتيجية 
ــز النمــو المســتدام وخلــق  الاســتراتيجية الخمســية، التــي تــم إعدادهــا بشــكل يضمــن تعزي
العلميــة والابتكاريــة،  الأســاليب  أفضــل  اتبــاع  الطويــل. لضمــان  المــدى  القيمــة علــى 
إشــراف وتوجيــه  تحــت  أيــام  ثلاثــة  لمــدة  قمنــا بعقــد ورشــة عصــف ذهنــي خارجيــة 
مــن أحــد الأســاتذة المرموقيــن فــي جامعــة هارفــارد، والــذي يعــد واحــدا مــن الخبــراء 
رؤى  الجلســة  هــذه  قدمــت  والتنفيــذ.  الاســتراتيجي  التخطيــط  مجــال  فــي  العالمييــن 
متعمقــة وتحليــات دقيقــة كمــا تــم تحديــد الأدوات اللازمــة التــي تســاعد أومينفســت 
علــى مواكبــة التطــورات التقنيــة المســتمرة والتعامــل بفاعليــة مــع تقلبــات الســوق، 
كمجموعــة  مكانتنــا  وتعزيــز  التأثيــر،  عاليــة  الاســتثمارية  الفــرص  مــن  والاســتفادة 
اســتثمارية إقليميــة رائــدة. وقــد ســبقت تلــك الورشــة فتــرة إعــداد اســتمرت ثلاثــة أشــهر.

• تســهيلات مضمونــة بقيمــة 500 مليــون دولار أمريكــي: نجحــت أومينفســت فــي 	
الحصــول علــى تســهيلات بقيمــة 500 مليــون دولار أمريكــي بترتيــب مــن بنــك الخليــج 
ــل  ــذا التموي ــج. إن ه ــك الخلي ــي وبن ــي الكويت ــك الأهل ــع البن ــراكة م ــي ش.م.ب بالش الدول
الاســتراتيجي يوفــر لنــا المرونــة الماليــة لتنفيــذ خططنــا الاســتثمارية واغتنــام الفــرص ذات 
الإمكانــات العاليــة وتســريع مســار نمونــا. بالإضافــة إلــى تحقيــق عوائــد قويــة لمســاهمينا، 
المنطقــة. فــي  رائــدة  اســتثمارية  كمجموعــة  أومينفســت  مكانــة  مــن  يعــزز  كمــا 

• أهدافنــا 	 مــع  تماشــيا  عمانــي:  ريــال  مليــون   51 بقيمــة  اســتراتيجية  أصــول  بيــع 
إلــى  أدى  ممــا  جذابــة،  بتقييمــات  رئيســيين  اســتثمارين  بيــع  أكملنــا  الاســتراتيجية، 
ــي. ــا المال ــزز مركنز ــا ع ــو م ــي، وه ــال عمان ــون ري ــة 51 ملي ــرة بقيم ــة كبي ــات نقدي تدفق

• بدمــج 	 الشــراكة الاســتراتيجية: قمنــا  الســيبراني مــن خــال  التوســع فــي الأمــن 
“مجموعــة الخدمــات الأمنيــة الوطنيــة )NSSG(” التابعــة لنــا مــع “دريــم لاب تكنولوجيــز 
عمــان”، الشــركة الرائــدة عالميــا فــي مجــال الأمــن الســيبراني ومقرهــا سويســرا. وتعــزز هذه 
الخطــوة الاســتراتيجية قدراتنــا فــي توفيــر حلــول الأمــن الســيبراني المتطــورة لحمايــة البنية 
الأساســية الحيويــة فــي جميــع أنحــاء ســلطنة عمــان والمنطقــة. وكجــزء مــن هــذه الشــراكة، 
حصلنــا علــى حقــوق حصرية لنشــر أدوات الأمــن الســيبراني المتقدمة التي طورتهــا دريم لاب، 
ممــا يعــزز التزامنــا بدفــع الابتــكار فــي مجــال الأمــن الســيبراني فــي جميــع أنحــاء المنطقــة.

• إطــاق “أومــداد عمــان” لإدارة المرافــق: أبرمــت الشــركة العمانيــة للعقــارات والاســتثمار 	
“أوريــس” التابعــة لمجموعــة أومينفســت، شــراكة مــع “إمــداد” الإماراتيــة لتأســيس “أومــداد 
ــاون  ــذا التع ــدم ه ــان. ويق ــلطنة عم ــي س ــق ف ــدة لإدارة المراف ــركة جدي ــي ش ــان”، وه عم
ــان. ــلطنة عم ــي س ــية ف ــة الأساس ــو البني ــم نم ــتدامة لدع ــتوى ومس ــة المس ــولا عالمي حل

• ــن 	 ــا بتعيي ــداول، قمن ــاط الت ــيولة ونش ــز الس ــت: لتعزي ــهم أومينفس ــيولة لأس ــز الس تعزي
شــركة المتحــدة لــأوراق الماليــة ش.م.م كمــزود للســيولة لدينــا، اعتبــارا مــن ســبتمبر 2024، 
تماشــيا مــع اللوائــح التــي أصدرهــا ســوق مســقط لــأوراق الماليــة. تأتــي هــذه الخطــوة فــي 
إطــار الجهــود الراميــة لتحســين كفــاءة الســوق وتقديــم قيمــة طويلــة الأجــل لمســاهمينا.

ث البارزة 2024
الأحدا
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الأداء الموحد للمجموعة

خلال الســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2024م، ارتفعــت 
ــون  ــى 474.51 ملي ــل إل ــبة ٪7، لتص ــة بنس ــرادات المجموع إي
ــي  ــي ف ــال عمان ــون ري ــة ب 442.76 ملي ــي، مقارن ــال عمان ري
ــاهمين  ــح للمس ــي الرب ــض صاف ــك، انخف ــع ذل ــام 2023. وم ع
عمانــي،  ريــال  مليــون   37.16 إلــى  ليصــل   7٪ بنســبة 
ــابق. ــام الس ــي الع ــي ف ــال عمان ــون ري ــة بـــ 40.12 ملي مقارن

وقــد حققــت عمليــات الاســتحواذ الاســتراتيجية علــى حصــص 
إضافيــة فــي بنــك مســقط والعالميــة للتأميــن العــام عوائــد 
قويــة، ممــا عــزز الربــح الإجمالــي للمجموعــة. وعلــى الرغــم 
مــن ذلــك، تأثــر أداء المجموعــة بالخســائر التــي تكبدتهــا 
ــي  ــا ف ــة لن ــركة التابع ــڤا(، الش ــڤا ش.م.ع.ع )ليـ ــة ليـ مجموع
قطــاع التأميــن، وذلــك فــي أعقــاب هطــول الأمطــار غيــر 
فــي  المتحــدة  العربيــة  الإمــارات  دولــة  فــي  المســبوقة 
ملحوظــا  تحــولا  ليـــڤا  حققــت  ذلــك،  ومــع   .2024 أبريــل 
فــي النصــف الثانــي مــن عــام 2024، حيــث ســجلت زيــادة 
ريــال  مليــون   10.9 إلــى  لتصــل  الأربــاح  فــي   47٪ بنســبة 
2023م، ممــا  عمانــي مقارنــة بالنصــف الثانــي مــن عــام 
ــة 15.9  ــف الأول البالغ ــارة النص ــن خس ــر م ــكل كبي ــف بش خف
ــڤا  ــارة ليـ ــت خس ــك، تقلص ــة لذل ــي. ونتيج ــال عمان ــون ري ملي
ــن 31  ــارا م ــي اعتب ــال عمان ــن ري ــى 5 ملايي ــه إل ــام بأكمل للع
ديســمبر 2024م. يؤكــد هــذا الانتعــاش القــوي علــى مرونــة 
ســاعدنا  لقــد  الاســتراتيجية.  مبادراتنــا  وفعاليــة  أعمالنــا 
ــة  ــائر مجموع ــتيعاب خس ــى اس ــا  عل ــا وجودته ــع أصولن تنوي
ــي. ــا المال ــى مركنز ــر عل ــر كبي ــا تأثي ــون له ــڤا دون أن يك ليـ

أداء الشركة الأم

خلال الســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2024م، ارتفعــت 
ــون  ــى 73.26 ملي ــل إل ــبة ٪9 لتص ــركة الأم بنس ــرادات الش إي
ــي  ــي ف ــال عمان ــون ري ــة بـــ 67.21 ملي ــي، مقارن ــال عمان ري
2023، ممــا يعكــس نمــوا قويــا فــي الأربــاح. ومــع  عــام 
ذلــك، انخفــض صافــي الربــح العائــد إلــى مســاهمي الشــركة 
بنســبة ٪9 ليصــل إلــى 36.82 مليــون ريــال عمانــي، انخفاضــا 
مــن 40.28 مليــون ريــال عمانــي فــي العــام الســابق. ويرجــع 
ــباب  ــس الأس ــى نف ــي إل ــكل أساس ــح بش ــي الرب ــاض ف الانخف
التــي ذُُكــرت ســابقاًً. وعلــى الرغــم مــن ذلــك، لا تــزال الشــركة 
الأم فــي وضــع جيــد يؤهلهــا لتحقيــق النمــو المطلــوب علــى 
الاســتراتيجية،  بالاســتثمارات  مدعومــة  الطويــل،  المــدى 
المــرن. الأعمــال  ونمــوذج  المنضبطــة،  الماليــة  والإدارة 

توزيعات الأرباح

لعــام   60٪ بنســبة  أربــاح  توزيــع  الإدارة   مجلــس  يقتــرح 
ــبة 20٪  ــة بنس ــاح نقدي ــات أرب ــك توزيع ــي ذل ــا ف 2024 م، بم
المســاهمون  ســيحصل   .40٪ بنســبة  مجانيــة  وأســهم 
للســهم  ريــال عمانــي  بقيمــة 0.020  نقديــة  أربــاح  علــى 
ــع  ــن المتوق ــي. وم ــال عمان ــون ري ــة 13.4 ملي ــد بقيم الواح
أن يعــزز إصــدار توزيعــات الأســهم مــن ســيولة الأســهم. 
المســاهمين  لموافقــة  المقتــرح  الأربــاح  توزيــع  ويخضــع 
المقبــل. الســنوي  العامــة  الجمعيــة  اجتمــاع  فــي 

أداء الشركات التابعة والشقيقة الرئيسية

بنــك مســقط: يواصــل بنــك مســقط، شــركتنا الشــقيقة 
تعزيــز  المصرفيــة،  الخدمــات  قطــاع  فــي  الرئيســية 
ريادتــه الســوقية فــي قطــاع الخدمــات الماليــة فــي 
ــو  ــوي والنم ــي الق ــن خلال الأداء المال ــان م ــلطنة عم س
ــنة  ــك للس ــاح البن ــي أرب ــع صاف ــث ارتف ــتراتيجي. حي الاس
 6.2٪ بنســبة  2024م  ديســمبر   31 فــي  المنتهيــة 
مقارنــة  عمانــي،  ريــال  مليــون   225.58 إلــى  ليصــل 
2023م،  عــام  فــي  عمانــي  ريــال  مليــون   212.45 ب 
ــة  ــين التكلف ــوي وتحس ــغيلي الق ــالأداء التش ــا ب مدفوع
الفعالــة. وممــا يــدل علــى المرونــة والنمــو المطــرد، 
 3.7٪ بنســبة  مســقط  بنــك  قــروض  محفظــة  توســع 
ــال عمانــي، فــي حيــن نمــت  ــار ري لتصــل إلــى 10.25 ملي
ودائــع العــملاء بنســبة ٪3.6 لتصــل إلــى 9.77 مليــار 
ريــال عمانــي. كمــا حافــظ البنــك علــى نســبة كفايــة 
ــس  ــا يعك ــت ٪19.59، مم ــي بلغ ــة الت ــال القوي رأس الم
مركــزه المالــي القــوي وإدارتــه الحكيمــة للمخاطــر. 
الرائــدة فــي ســلطنة  الماليــة  المؤسســة  وباعتبــاره 
ــة  ــع عجل ــى دف ــز عل ــقط التركي ــك مس ــل بن ــان، يواص عم
التشــغيلية،  الكفــاءة  وتحســين  المســتدام،  النمــو 
وتقديــم قيمــة طويلــة الأجــل لكافــة أصحــاب المصلحــة.

التابعــة  الشــركة  نجحــت  ش.م.ع.ع:  ليـــڤا  مجموعــة 
ــنوية  ــا الس ــادة إيراداته ــن زي ــن م ــاع التأمي ــي قط ــا ف لن
بنســبة ٪6 فــي عــام 2024م لتصــل إلــى 329.46 مليــون 
ــي  ــال عمان ــون ري ــة بـــ 310.76 ملي ــي مقارن ــال عمان ري
فــي عــام 2023م. وجــاء هــذا النمــو مدفوعــا بتعزيــز 
الكفــاءات التشــغيلية، وتعــديلات التســعير الاســتراتيجية، 
والتنفيــذ الناجــح للمبــادرات الرئيســية فــي أســواقها 
الرئيســية - الإمــارات العربيــة المتحــدة وســلطنة عمــان 
ــرادات  والمملكــة العربيــة الســعودية. كمــا شــهدت الإي
مــن الأنشــطة الاســتثمارية زيــادة قويــة بنســبة 11٪، 
فــي  ريــال عمانــي  12.8 مليــون  ارتفعــت مــن  حيــث 
ــام  ــي ع ــي ف ــال عمان ــون ري ــى 14.3 ملي ــام 2023م إل ع
2024م. وفــي حيــن أدت عواصــف أبريــل غيــر المســبوقة 
ــد  ــارة بع ــى خس ــي إل ــاون الخليج ــس التع ــي دول مجل ف
ــال عمانــي فــي النصــف  الضريبــة بلغــت 15.9 مليــون ري
الأول مــن عــام 2024م، قــد ســاعد أداء ليـــڤا القــوي فــي 
النصــف الثانــي فــي تقليــص خســارة العــام بأكملــه إلــى 
5 ملاييــن ريــال عمانــي كمــا فــي 31 ديســمبر 2024.
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ــة  ــة المروري ــاص بالتعرف ــالك الخ ــام س ــع نظ ــراكة م ــي ش ــڤا ف ــت ليـ دخل
الالكترونيــة فــي دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة لتقديــم التأميــن 
علــى الســيارات وتوســيع التوزيــع الرقمــي ودخلــت فــي العديــد مــن 
أشــكال التعــاون الأخــرى. ســاهم التوســع فــي التأميــن الصحــي الإلزامــي 
ــي  ــة ف ــة نوعي ــق نقل ــي تحقي ــدة ف ــة المتح ــارات العربي ــة الإم ــي دول ف
أعمــال الشــركة حيــث حصلــت مجموعــة ليـــڤا علــى رخصــة مــزود تأميــن 
ــن  ــة م ــن المجموع ــا مك ــي، مم ــة بدب ــة الصح ــل هيئ ــن قب ــارك م مش
تقديــم تأميــن صحــي للعامليــن ذوي الرواتــب المنخفضــة لأول مــرة. 

للنمــو  رئيســي  الســعودية ســوق  العربيــة  المملكــة  أن  ليـــڤا  تــرى 
ولهــذا وقعــت المجموعــة مذكــرة تفاهــم مــع شــركة ملاذ للتأميــن 
التعاونــي، وهــي المذكــرة التــي تــم الإعلان عنهــا فــي الســوق الماليــة 
تعزيــز  المحتمــل علــى  الاندمــاج  )تــداول(. ســيعمل هــذا  الســعودية 
ــي،  ــاون الخليج ــس التع ــي دول مجل ــد ف ــن رائ ــزود تأمي ــڤا كم ــة ليـ مكان
ويجــري  أكبــر.  بشــكل  والمســاهمين  للعــملاء  القيمــة  يعــزز  ممــا 
لجميــع  النتائــج  أفضــل  لضمــان  الواجبــة  العنايــة  بعمليــة  الاضــطلاع 
الاندمــاج. صفقــة  علــى  الرســمي  التوقيــع  قبــل  المصلحــة  أصحــاب 

حافظت ليـڤا على تصنيفها المالي ‘A-’  )ممتاز( من وكالة إيه إم بيست 
للتنصيف الائتماني، مدعوما بميزانية عمومية قوية، واستراتيجية 

استثمارية حكيمة، وحضور متنوع في دول مجلس التعاون الخليجي.

العالميــة  التأميــن  شــركة  حصلــت  العالميــة:  التأميــن  شــركة 
عالميــة  مجموعــة  وهــي  التأميــن،  قطــاع  فــي  الشــقيقة  شــركتنا 
برمــودا  فــي  مســجلة  التأميــن،  وإعــادة  التأميــن  فــي  متخصصــة 
علــى   IGIC“ الرمــز  تحــت  كابيتــال  ناســداك  أســواق  فــي  ومدرجــة 
بــورز  أنــد  ســتاندرد  وكالــة  مــن  )قــوي(    ”-A“ ائتمانــي  تصنيــف 
إم  إيــه  وكالــة  مــن  )ممتــاز(   A وتصنيــف   S&P Global العالميــة 
التصنيفيــن. لــكلا  بيســت AM Best مــع نظــرة مســتقبلية مســتقرة 

ــت  ــث نم ــز، حي ــي الممي ــا المال ــة أداءه ــن العالمي ــركة التأمي ــت ش واصل
حقــوق الملكيــة بنســبة ٪24، لتصــل إلــى 258 مليــون ريــال عمانــي 
عــام  فــي  ريــال عمانــي  مليــون   208 مــن  ارتفاعــا   ،2024 عــام  فــي 
2023. وجــاء هــذا النمــو القــوي فــي حقــوق الملكيــة مدفوعــا بنســبة 
التأميــن  قطــاع  فــي  خســارة  ونســبة   80.5٪ بلغــت  قويــة  مجمعــة 
الصحــي بلغــت ٪45.3، وهــو مــا يعكــس التــزام شــركة التأميــن العالميــة 
بممارســات الاكتتــاب المنضبطــة، مــع التركيــز علــى خطــوط الأعمــال 
تشــغيلي  عائــد  لتحقيقهــا  نظــرا  والمربحــة.  القويــة  الهوامــش  ذات 
أساســي علــى حقــوق المســاهمين يبلــغ ٪23.2، تواصــل شــركة التأميــن 
ــز  ــن خلال تعزي ــاهمين م ــرة للمس ــة كبي ــق قيم ــا لخل ــة جهوده العالمي
والالتــزام  الســوق  فــي  الاســتراتيجي  والوضــع  التشــغيلية  الكفــاءة 
الثابــت بالنمــو المســتدام طويــل الأجــل. ارتفــع ســعر ســهم شــركة 
التأميــن العالميــة بنســبة ٪84 خلال عــام 2024 بســبب أدائهــا المتفــوق.

بنــك عمــان العربــي: حققــت شــركتنا الشــقيقة فــي القطــاع المصرفــي، 
ــون  ــد 30.44 ملي ــح الموح ــي الرب ــادة ف ــت الزي ــث بلغ ــا حي ــا قوي أداء مالي
ريــال عمانــي للســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2024م، بزيــادة مذهلــة 

قدرهــا ٪48 مقارنــة بـــ 20.56 مليــون ريــال عماني في عــام 2023م. 
ويعــزى هــذا النمــو إلــى التوســع القــوي فــي العمليــات الأساســية 
والتحســن الكبيــر فــي اســترداد الديــون. وحققــت محفظــة القــروض 
والســلفيات لبنــك عمــان العربــي، بمــا فــي ذلــك التمويــل الإسلامي، 
ــي  ــال عمان ــار ري ــى 3.45 ملي ــل إل ــبة ٪5.3 ليص ــاًً بنس ــواًً ملحوظ نم
ــي  ــال عمان ــار ري ــة ب 3.27 ملي ــمبر 2024، مقارن ــي 31 ديس ــا ف كم
فــي العــام الســابق. كمــا زادت ودائــع العــملاء بنســبة ٪5.3 لتصــل 
إلــى 3.5 مليــار ريــال عمانــي، ارتفاعــا مــن 3.36 مليــار ريــال عمانــي 
ــي،  فــي عــام 2023 متجــاوزة معــدلات النمــو فــي الســوق العمان
ممــا عــزز مكانــة بنــك عمــان العربــي ووســع حصتــه فــي الســوق. 
ــع لبنــك عمــان العربــي،  حقــق بنــك العــز الإسلامــي ش.م.ع.م، التاب
نتائــج ماليــة مبهــرة للســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2024، 
حيــث ارتفــع صافــي أرباحــه بنســبة ٪28. وفــي خطــوة اســتراتيجية 
لتعزيــز قاعدتــه الرأســمالية، نجــح بنــك العــز الإسلامــي فــي إصــدار 
ــة إضافيــة مــن المســتوى الأول بقيمــة 30 مليــون  صكــوك مضارب
ريــال عمانــي بمعــدل ربــح تنافســي قــدره ٪6.5، ممــا يعــزز مكانتــه 
كلاعــب رئيســي فــي قطــاع الصيرفــة الإسلامية فــي ســلطنة عمان.

شــركتنا  اســتمرت    : ش.م.ع.ع  للتمويــل  الوطنيــة  الشــركة 
علــى  التركيــز  فــي  التمويلــي،  التأجيــر  فــي قطــاع  الشــقيقة  
ــادة  ــن زي ــت ع ــنة ، وأعلن ــح محس ــش رب ــع هوام ــال م ــودة الأعم ج
بنســبة ٪9.1 فــي صافــي الربــح ليصــل إلــى 12.11 مليــون ريــال 
عمانــي للســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2024م، مقارنــة بـــ 
11.11 مليــون ريــال عمانــي فــي عــام 2023م. أدى الإصــدار الناجــح 
ــوك  ــن البن ــة م ــراض المضمون ــهيلات الاقت ــة وتس ــندات الدائم للس
إلــى نمــو قــوي بنســبة ٪18.9 فــي صافــي الاســتثمار فــي عقــود 
الإيجــار، ليصــل إلــى 578.87 مليــون ريــال عمانــي كمــا فــي 31 
ــي  ــي ف ــال عمان ــون ري ــن 486.85 ملي ــا م ــمبر 2024م، ارتفاع ديس
العــام الســابق. اســتجابة لظــروف الاقتصــاد الكلــي المتطــورة 
ــل  ــة للتموي ــركة الوطني ــتمر الش ــدة، تس ــان المتزاي ــر الائتم ومخاط
فــي تبنــي نهــج حــذر فــي الموافقــات الائتمانيــة مــع مراعــاة 
حالــة الاقتصــاد الكلــي، وزيــادة المخاطــر الائتمانيــة المتوقعــة. 
التكنولوجيــة  قدراتهــا  تحســين  فــي  قدمــاًً  الشــركة  وتمضــي 
العالــم، وتســتمر  الرقمــي حــول  التحــول  لتنســجم مــع جهــود 
ــدة  ــركة رائ ــا كش ــيخ مكانته ــي ترس ــل ف ــة للتموي ــركة الوطني الش
فــي الســوق بيــن شــركات التمويــل والتأجيــر فــي ســلطنة عمــان.

الشــركة العمانيــة للاســتثمارات والخدمات العقاريــة ش.م.ع.م: 
نجحــت شــركتنا الشــقيقة فــي القطــاع العقــاري في إطلاق مشــروع 
ــل الموعــد المحــدد ،  لا فــي  “LA VIE” الواعــد فــي عــام 2023م قب
والــذي يحتــوي علــى ملعــب جولــف وفنــدق ووحــدات ســكنية. تحــرز 
الشــركة تقدمــاًً ملحوظــاًً فــي أعمــال البنــاء حيــث تــم الانتهــاء 
مــن حوالــي ٪50 مــن المشــروع فــي 31 ديســمبر 2024م. لقــد تــم 
الانتهــاء مــن الهيــكل الكامــل فــي غضــون 10 أشــهر فقــط- وهــو 
دليــل علــى التــزام الشــركة بالكفــاءة والتميــز وبالحفــاظ علــى أعلــى 
معاييــر الجــودة فــي كافــة المــواد المســتخدمة وضمــان متانتهــا 
ــي. ــليم النهائ ــى التس ــروع حت ــل المش ــع مراح ــي جمي ــا ف وجودته
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التقرير السنوي 2024

استثمارات رئيسية أخرى: تشمل الاستثمارات الرئيسية الأخرى 
استثمارات الأسهم الخاصة، التي تركز على قطاعات متنوعة 

وتتوسع في أسواق نمو جديدة في آسيا، والتي بلغت 71 مليون 
ريال عماني.

تأثير يتجاوز الربح 

تظــل أومينفســت راســخة فــي التزامهــا ببنــاء مســتقبل مســتدام، 
ــة  ــة والاجتماعي ــر البيئي ــع المعايي ــا م ــة عملياته ــن خلال مواءم م
ًـا، بمــا فــي ذلــك رؤيــة عُُمــان  والحوكمــة )ESG( المعتــرف بهــا عالمي�
.)UN SDGs( ــدة ــم المتح ــتدامة للأم ــة المس ــداف التنمي 2040 وأه

ــة  ــادئ البيئ ــرة فــي دمــج مب ــا خطــوات كبي فــي عــام 2024، قطعن
والمجتمــع والحوكمــة فــي اســتراتيجيات أعمالنــا الأساســية، ودعــم 
ــز رئيســية: تعليــم الشــباب  المبــادرات الرئيســية فــي إطــار ثلاث ركائ
ــي. ــم المجتمع ــة، والدع ــتدامة البيئي ــال، والاس ــن رواد الأعم وتمكي

ــاءلة،  ــفافية والمس ــا بالش ــد التزامن ــي تؤك ــود الت ــار الجه ــي إط وف
نشــرت أومينفســت تقريــر الاســتدامة الثانــي فــي عــام 2024م، حيــث 
كان يعتمــد علــى تقريرنــا الأول ويســلط الضــوء علــى التقــدم الكبيــر 
الــذي تم إحــرازه فــي تنفيذ معاييــر الاســتدامة. وتعكف أومينفســت 
حاليــاًً علــى إعــداد تقريــر الاســتدامة الثالــث، المقــرر نشــره فــي الربــع 
ــدا مــن التفاصيــل حــول  الأول مــن عــام 2025م، والــذي ســيوفر مزي
ــتقبلية. ــا المس ــة وأهدافن ــع والحوكم ــة والمجتم ــي البيئ ــا ف أدائن

تعليم الشباب وتمكين رواد الأعمال

يتجلــى تفانــي أومينفســت فــي تعزيــز مهــارات ريــادة الأعمــال 
رئيســيين  تعاونيــن  خلال  مــن  العمانــي  الشــباب  بيــن  والابتــكار 
عمانيــا  طالبــا   381 الشــركة”  “برنامــج  مكــن  عمــان.  إنجــاز  مــع 
الشــروع  مــن  الســلطنة  أنحــاء  جميــع  فــي  مدرســة   30 مــن 
شــامل.  تدريبــي  برنامــج  خلال  مــن  الأعمــال  ريــادة  رحلات  فــي 
جوانــب  حــول  بثمــن  تقــدر  لا  رؤى  المشــاركون  اكتســب  وبذلــك 
الســوق  وتحليــل  التفكيــر  ذلــك  فــي  بمــا  الرئيســية،  الأعمــال 
والتخطــيط الماــلي وكيفــية إـنـشاء وتــشغيل الأعــمال التجارــية.

للتوظيــف  “جاهــ”ز  منتــدى  بدعــم  نفخــر  أننــا  كمــا 
بالمهــارات  العربــي  الشــباب  يــزود  الــذي   ،2024 العربــي 
المتطــور  العمــل  ســوق  فــي  للازدهــار  اللازمــة  والمعرفــة 
لدولهــم. الاقتصاديــة  التنميــة  فــي  والمســاهمة 

علاوة علــى ذلــك، دخلــت أومينفســت فــي شــراكة مــع أوتــوورد باوند 
عمــان لإطلاق برنامــج أومينفســت والــذي أطلقنــا عليــه اســم “القادة 
الشــباب “، وهــو برنامــج مبتكــر مصمــم لتنميــة القيــادة والمســاءلة 
بيــن الشــباب. لقــد أتــاح هــذا البرنامج الــذي اســتمر لمدة خمســة أيام 
الفرصــة لعــدد 100 طالــب لتطويــر المهــارات والمعرفــة الأساســية 
مــن خلال الاستكشــاف فــي الهــواء الطلــق والتعلــم التجريبــي.

الاستدامة البيئية

تأثيــر  وإحــداث  البيئــة  علــى  بالحفــاظ  التزامنــا  علــى  تأكيــدا 
البيئــة  جمعيــة  مــع  شــراكتها  أومينفســت  جــددت  حقيقــي، 
وجهودهــا  المختلفــة  مبادراتهــا  دعــم  لمواصلــة  العمانيــة 
التوعويــة بمــا فــي ذلــك الحفــاظ علــى شــجر اللبــان والسلاحــف 
الأحــدب.  البحــر  وحــوت  بالانقــراض  المهــددة  والنســور  البحريــة 

 

دعم المجتمع والتبرعات

النجــاح  تحقيــق  علــى  أومينفســت  فــي  تركينزــا  يقتصــر  لا 
ــراء  ــى إث ــت إل ــي ذات الوق ــعى ف ــل نس ــط، ب ــال فق ــي الأعم ف
المجتمعــات المحليــة التــي نعمــل بالقــرب منها ولهذا الســبب 
فإننــا لا نتوانــى عــن توفيــر كل دعــم ممكــن للجمعيــات الأهلية 
ــا.  ــد أولوياتن ــر أح ــك الأم ــر ذل ــة ونعتب ــاًً نبيل ــدم أهداف ــي تخ الت

مــن خلال الشــركة العمانيــة للاســتثمارات العقاريــة والخدمــات، 
الحيــوي لجمعيــة  الدعــم  العقــاري، واصلنــا تقديــم  ذراعنــا 
ــاعدة  ــى مس ــدف إل ــة ته ــر ربحي ــة غي ــي منظم ــة - وه الرحم
حتــى  المشــاريع  إدارة  فــي  خبرتنــا  خلال  مــن   - المحتاجيــن 
هــذا  ســيكون  الدعــم.  ومركــز  الجديــد  مقرهــا  اســتكمال 
ــل  ــم ورش عم ــائلات، ويض ــن الع ــز لتمكي ــة مرك ــق بمثاب المرف
لمســاعدتهم علــى تســويق وبيــع مشــاريعهم محليــة الصنــع.

الإيجابيــة  المجتمعيــة  بالمســاهمة  التزامنــا  واصلنــا  كمــا 
المســؤولية  ميزانيــة  مــن   20٪ تخصيــص  خلال  مــن 
عمانــي  ريــال   32,000 يعــادل  بمــا  للشــركات  الاجتماعيــة 
الــوزاري  للقــرار  الخيريــة، امتثــالا  العمانيــة  الهيئــة  لصالــح 
والصناعــة. التجــارة  وزارة  عــن  الصــادر   205/2021 رقــم 

ــتقبل  ــي مس ــتثمار ف ــرة للاس ــة كبي ــت أهمي ــي أومينفس تول
ــي  ــب الداخل ــج التدري ــر برنام ــار وف ــذا الإط ــي ه ــب. وف المواه
فــي  الطلبــة  مــن   24 لعــدد  تدريبيــة  فرصــاًً   2024 لعــام 
الفجــوة  لســد  وذلــك  العالــي  التعليــم  مختلــف مؤسســات 
العمــل.  وســوق  الأكاديميــة  النظريــة  الدراســة  بيــن 
خبرائنــا،  يــد  علــى  والإرشــاد  العمليــة  الخبــرة  خلال  ومــن 
اكتســب المتدربــون المعرفــة العمليــة وطــوروا المهــارات 
نفخــر  مدرجــة.  اســتثمارية  شــركة  بيئــة  فــي  الأساســية 
بأننــا قمنــا بتعييــن أحــد الطلبــة المتفوقيــن لدينــا للعمــل 
البرنامــج. فــي  المشــاركين  لالتــزام  تقديــرا  كامــل  بــدوام 

وتؤكــد هــذه المبــادرات والإنجــازات علــى تفانــي “أومينفســت” 
النمــو  وتعزيــز  هــادف،  مجتمعــي  تأثيــر  إحــداث  فــي 
الاقتصــادي المســتدام، والوفــاء بمســؤولياتنا كشــركة رائــدة.

شكر وتقدير

يشــرفنا فــي هــذا الصــدد أن نتقــدم إلــى المقــام الســامي 
ــارق –  ــن ط ــم ب ــلطان هيث ــة الس ــب الجلال ــرة صاح ــا حض لمولان
حفظــه الله ورعــاه- بجزيــل الشــكر وعظيــم الامتنــان علــى رؤيته 
الثاقبــة ومبادراتــه العظيمــة ومواصلتــه القيــادة الحكيمــة 
ــتدام. ــار المس ــسلام والازده ــة وال ــق التنمي ــى طري ــن عل للوط

وبالنيابة عن أعضاء مجلس الإدارة أتوجه بوافر الشكر والتقدير 
إلى هيئة الخدمات المالية والبنك المركزي العماني على 

دعمهم وتوجيههم المستمر. كما أغتنم هذه الفرصة لكي 
أتوجه بخالص الشكر إلى إدارة أومينفست وموظفيها وباقي 

شركات المجموعة على تفانيهم في العمل والتزامهم 
الثابت.  والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

خالد بن محمد الزبير | رئيس مجلس الإدارة
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مجلس إدارة
يقود أومينفست مجلس إدارة يتمتع برؤية 

ثاقبة وتنوع، يوجه ويدعم فريق الإدارة 
لتحقيق أداء مستدام مع الالتزام بأعلى 

المعايير المهنية والأخلاقية. يؤمن المجلس 
إيمانًًا راسخًًا بالدور المحوري للشركات 

في بناء مجتمعات مستدامة، وقد تبنى 
المبادئ الأساسية لمعايير الحوكمة البيئية 

والاجتماعية والمؤسسية في ممارساته 
التجارية الأساسية.
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تعد حوكمة الشركات بمثابة حجر الأساس في كيفية 
إدارة الشركة وتوجيهها، وتحديد الحقوق والمسؤوليات 
بين أصحاب المصلحة، بما في ذلك المساهمين ومجلس 

الإدارة والإدارة واللجان والموظفين. يضع إطار إدارة 
الحوكمة نهجاًً منظماًً ومبادئ للرقابة الفعالة وصنع 

القرار والمساءلة على مستوى المؤسسة.

يرتكــز إطــار الحوكمــة لــدى الشــركة العُُمانيــة العالميــة 
علــى  )أومينفســت(  ش.م.ع.ع  والاســتثمار  للتنميــة 
دوليــاًً  بــه  معتــرف  معيــار  وهــو   ،37000 أيــزو  معيــار 
الإطــار  هــذا  يســاعد  الإداريــة.  للهيئــات  التوجيــه  يوفــر 
الشــركة وقيمهــا، وضمــان توافــق  أغــراض  فــي توضيــح 
والعمــل  الأساســية،  العناصــر  هــذه  مــع  الاســتراتيجيات 
علــى إضفــاء القيمــة لكافــة الأطــراف أصحــاب المصلحــة. 
لاتخــاذ  اللازمــة  والإجــراءات  البروتوكــولات  يحــدد  فهــو 
والاســتراتيجيات  الأهــداف  ويحــدد  الفعالــة،  القــرارات 
لتحقيقهــا، ويضــع معاييــر مراقبــة وتقييــم أداء الشــركة.

تركــز رؤيــة أومينفســت علــى تعزيــز حضورهــا كمجموعــة 
اســتثمارية بــارزة فــي منطقــة الشــرق الأوســط وشــمال 
ــر، وتتمثــل مهمتهــا  ــا مــع انتشــار وتأثيــر عالمــي كبي إفريقي
الاســتثمار  العلاقــة مــن خلال  فــي خلــق قيمــة لأصحــاب 
فــي  والعمــل  النمــو  وأســواق  قطاعــات  فــي  بحكمــة 
الوقــت نفســه علــى تطبيــق حلــول مبتكــرة ومنصــات قابلــة 
والحوكمــة  والمجتمــع  البيئــة  ومعاييــر  الذاتــي،  للتطــور 
المؤثــرة عــن طريــق التركيــز علــى القيــم الأساســية للنزاهــة 
ــق  ــة لتحقي ــة الصالح ــكار والمواطن ــز والابت ــاون والتمي والتع
الهــدف الموجــه الأساســي للشــركة والــذي يتجســد فــي 
رســالتها المؤسســية “ نطــوِِّر الأعمــال لننهــض بالمجتمــع “. 

المبــادئ  تطبــق  الشــركة  أن  الإدارة  مجلــس  يؤكــد 
المســاهمة  شــركات  حوكمــة  ميثــاق  فــي  الــواردة 
العامــة )“الميثــاق”( الصــادر عــن هيئــة الخدمــات الماليــة 
ــا. ــول به ــة المعم ــادئ التوجيهي ــح والمب ــة”(، واللوائ )“الهيئ

أعضاء مجلس الإدارة 

ثاقبــة،  رؤيــة  ذو  متنــوع  إدارة  مجلــس  أومينفســت  يقــود 
أداء  لتحقيــق  الإداري  للفريــق  والدعــم  التوجيــه  يقــدم 
المعاييــر  بأعلــى  الالتــزام  مــع  ومســتدام  متفــوق 
الإدارة  مجلــس  أعضــاء  يؤمــن  والأخلاقيــة.  المهنيــة 
مجتمعــات  بنــاء  فــي  المســاهمة  فــي  الشــركات  بــدور 
مســتدامة، كمــا يقومــون بتعزيــز حضــور مفاهيــم البيئــة 
الشــركة.   أنشــطة  كافــة  فــي  والحوكمــة  والمجتمــع 

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة  

 للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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ترشيح أعضاء مجلـس الإدارة

تقــوم لجنــة الترشــيحات والمكافــآت والتنفيذيــة بمســاعدة الجمعيــة العامة من خلال ترشــيح أعضــاء أكفاء لمجلــس الإدارة 
مناســبين للمهمــة. يســتند الانتخــاب لعضويــة مجلــس إدارة الشــركة إلــى اســتمارات الترشــيح التــي يتــم تعبئتها بواســطة 
المرشــح المســتوفي لمتطلبــات الترشــيح وفقــاًً للإرشــادات واللوائــح الصــادرة عــن الهيئــة. وقــد تــم انتخــاب أعضــاء مجلــس 
ــل 2024.  ــي 30 أبري ــد ف ــنوية المنعق ــة الس ــة العام ــاع الجمعي ــنوات خلال اجتم ــرة ثلاث )3( س ــي لفت ــركة الحال إدارة الش
  ومــن المقــرر عقــد الانتخابــات المقبلــة فــي اجتمــاع الجمعيــة العامــة العاديــة الســنوية المزمــع عقــده فــي عــام 2027.

تشكيـل مجلـس الإدارة

ــاء  ــة )4( أعض ــم أربع ــن ضمنه ــاء م ــعة )9( أعض ــن تس ــت م ــس إدارة أومينفس ــف مجل ــمبر 2024، يتأل ــي 31 ديس ــا ف كم
مســتقلين وعضويــن )2( مــن الإنــاث. وجميــع أعضــاء مجلــس الإدارة، بمــن فيهــم رئيــس مجلــس الإدارة، غيــر تنفيذييــن وفقاًً 
ــارات  ــرات ومه ــون بخب ــاص يتمتع ــام والخ ــن الع ــن القطاعي ــن م ــادة متميزي ــس الإدارة ق ــمل مجل ــاق. ويش ــادئ الميث لمب
ممتــازة فــي مجــالات متنوعة بمــا فيهــا: الاســتثمارات، والتخطيــط الاســتراتيجي، والإدارة العامــة،  والمحاســبة، والتدقيق.

عـدد اجتمـاعات مجلـس الإدارة

عقد مجلس إدارة الشركة خمسة )5( اجتماعات خلال السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024 وذلك في 1 أبريل و30 أبريل و14 
مايو و14 أغسطس و13 نوفمبر 2024. حيث بلغـــت أقصى مدة بين أي اجتماعين أحد وتسعون )91( يوماًً، وهو ما يتماشى 
مــع القوانيــن التنظيميــة والميثاق الذي ينص علــى ألا تزيد المدة بين أي اجتماعين متتاليين عن مائة وعشــرون )120( يوما.

سِِجـل حضور أعضاء مجلـس الإدارة

)1(   تم التقدم بالاستقالة في 30 أبريل 2024
)2(    تم الانتخاب في 30 أبريل 2024

الحضور في اجتماع الجمعية العامة السنوية السابق عدد الاجتماعات التي حضرها  العضو

نعم 5 خالد بن محمد الزبير 

نعم 4 الشيخ خالد بن عبد الله الخليلي 

نعم 1 جمال بن شامس الهوتي )1(

نعم 5 العميد جمال بن سعيد الطائي

نعم 3 خولة بنت حمود الحارثية 

نعم 5 نجاة بنت علي اللواتية 

نعم 5 الدكتور راشد بن علي البلوشي

نعم 1  ايفانجلوس بابدوبلوس )1(

نعم 5 محمد حسام الزبير 

- 3 حمد محمد الوهيبي )2(

- 4 خالد ناصر الشامسي )2(
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إدارة  مجالــس   )4( أربــع  مــن  أكثــر  بعضويــة  عضــو  أي  يحتفــظ  لــم  الشــركة،  إدارة  مجلــس  فــي  عضويتهــم  فتــرة  خلال 
لشــركات مســاهمة عامــة يقــع مقــر عملهــا الرئيســي فــي ســلطنة عُُمــان فــي نفــس الوقــت، أو رئيســاًً لمجلــس إدارة 
لأكثــر مــن شــركتين مــن هــذه الشــركات. تــم عــرض بيانــات عضويــة مجالــس الإدارة فــي الشــركات المدرجــة والعضويــات 
إدارة  مجلــس  بعضويــة  يحتفــظ  عضــو  يوجــد  لا  كمــا  التقريــر.  هــذا  مــن   1 رقــم  الملحــق  ضمــن  الأخــرى  اللجــان  فــي 
الشــركة. أغراضــاًً مشــابهة لأغــراض  تمــارس  والتــي  فــي ســلطنة عمــان  الرئيســي  أخــرى مركــز عملهــا  شــركة مدرجــة 

الأعضاء الذين لهم معامـلات جوهرية بشكل مادي كأطراف ذات عـلاقة أو معاملات ماليـة أو تجـارية مع الشركة

كافة التفاصيل المتعلقة بالمعاملات المالية والتجارية التي يحتمل أن يكون لأعضاء مجلس الإدارة مصلحة محتملة فيها يتم 
عرضها على مجلس الإدارة، والأعضاء ذوو المصلحة لا يشتركون في مناقشتها أو التصويت عليها.  وتقوم لجنة التدقيق والالتزام 

والمخاطر بمناقشة جميع تلك المعاملات بالتفصيل.

تناولت الشركة المسائل المتعلقة بالأطراف ذات علاقة في وثيقة سياسات وإجراءات الالتزام طبقًًا للميثاق، ويتم مراجعة جميع 
التعاملات مع الأطراف ذات علاقة من قبل لجنة التدقيق والالتزام والمخاطر، والموافقة عليها من قبل مجلس الإدارة واجتماع 

الجمعية العامة السنوية حيثما يكون مناسباًً.  

يمتلك المساهمون المبينة أسماؤهم أدناه نسبة %10 أو أكثر من ملكية الشركة:

* تتوزع الملكية عبر ثلاثة حسابات

)1(    تم التقدم بالاستقالة في 30 أبريل 2024
)2(     تم الانتخاب في 30 أبريل 2024

لجــان مجلـس الإدارة

لجنة الترشيحات والمكافآت والتنفيذية

تنفيذييــن،  غيــر  أعضــاء   )5( خمســة  مــن  والتنفيذيــة  والمكافــآت  الترشــيحات  لجنــة  تتألــف   ،2024 ديســمبر   31 فــي  كمــا 
منهــم عضــو )1( مســتقل، وأربعــة )4( أعضــاء غيــر مســتقلين. اجتمعــت اللجنــة خمــس )5( مــرات خلال ســنة 2024، وذلــك 
بتاريــخ 25 مــارس و7 مايــو و26 يونيــو و8 أغســطس و6 نوفمبــر 2024. يبيــن الجــدول أدنــاه ســجل حضــور اجتماعــات اللجنــة.

في 31 ديسمبر 2024 )النسبة المملوكة %( أسماء المساهمين

خالد بن محمد الزبير      19.94

19.37 شركة الهلال للاستثمار ش.م.م. 

11.93 صندوق تقاعد موظفي الخدمة المدنية

11.65 جهاز الاستثمار العماني*

الاجتماعات التي حضرها العضو خلال السنة نوع العضوية المنصب اسم العضـو

5 غير مستقل الرئيـس خالد بن محمد الزبير 

4 غير مستقل نائب الرئيس الشيخ خالد بن عبدالله الخليلي 

1 عضو  مستقل نجاة بنت علي اللواتية )1(

1 مستقل عضـو إيفانجلوس بابدوبلوس )1(

5 غير مستقل عضو  محمد حسام الزبير

4 مستقل عضو  حمد محمد الوهيبي )2(

4 غير مستقل عضو  خالد ناصر الشامسي )2(
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)1(   كان عضوًًا بمجلس الإدارة ورئيسًًا للجنة حتى 30 أبريل 2024.
)2(   تم انتخابه كرئيس للجنة في 30 أبريل 2024.

)3(   انضم إلى اللجنة في 12 مايو 2024.

لجنــة الترشــيحات والمكافــآت والتنفيذيــة هــي الســلطة المفوضــة والمســؤولة عــن متابعــة العمليــات التشــغيلية 
للشــركة وسلاســتها، إلــى جانــب بعــض المســؤوليات الأخــرى التــي يفوضهــا لهــا مجلــس الإدارة. اللجنــة مســؤولة 
أيضــاًً عــن المســاعدة فــي ترشــيح أعضــاء أكفــاء مــن خلال ضمــان امتلاكهــم المهــارات والقــدرات التــي تتطلبهــا 
الشــركة. تعمــل اللجنــة علــى تطويــر سياســات المكافــآت المناســبة، وخطــط التعاقــب الوظيفــي لمجلــس الإدارة 
ــة. ــز للإدارة التنفيذي ــعلاوات والحواف ــآت وال ــات المكاف ــة سياس ــوم بمراجع ــا تق ــا. كم ــاظ عليه ــة والحف والإدارة التنفيذي

خلال  العــام.  خلال  مهامهــا  لإدارة  للميثــاق  وفقــاًً  ســنوية  خطــة  والتنفيذيــة  والمكافــآت  الترشــيحات  لجنــة  تضــع 
المنصــوص  الحــدود  ربــع ســنوي، ضمــن  بشــكل  الشــركة  واســتثمارات  أداء  بمراجعــة  اللجنــة  قامــت   ،2024 ســنة 
تكليــف  تــم  كمــا  لذلــك.  وفقــاًً  الإدارة  مجلــس  إلــى  توصياتهــا  وقدمــت  الصلاحيــات  تفويــض  وثيقــة  فــي  عليهــا 
بمراجعــة  الإدارة،  مجلــس  قبــل  مــن  المعتمــد  والحوكمــة  والمجتمــع  البيئــة  شــؤون  عمــل  لإطــار  وفقــاًً  اللجنــة، 
لمجلــس  الخصــوص  بهــذا  توصياتهــا  وتقديــم  والحوكمــة،  والمجتمــع  بالبيئــة  المتعلقــة  السياســات  جميــع 
المؤسســة  مســتوى  علــى  الاســتدامة  لتعزيــز  الإطــار  هــذا  فــي  المحــرز  التقــدم  مراجعــة  عــن  فــضلًاً  الإدارة، 
والحوكمــة.  والمجتمــع  البيئــة  ومتطلبــات  بالاســتدامة  الصلــة  ذات  التنظيميــة  بالمتطلبــات  التزامهــا  وضمــان 

لجنـة التدقيق والالتزام والمخاطر 

كمــا فــي 31 ديســمبر 2024، تتألــف لجنــة التدقيــق والالتــزام والمخاطــر مــن أربعــة )4( أعضــاء غيــر تنفيذييــن منهــم ثلاثــة 
)3( أعضــاء مســتقلين وعضــو واحــد )1( غيــر مســتقل. إن كافــة أعضــاء اللجنــة مــن ذوي الخبــرة والمعرفــة فــي المجــالات 
الماليــة، وقطــاع العمــل، وبالقوانيــن واللوائــح التي تحكم شــركات المســاهمة العامة في ســلطنة عُُمان. خلال ســنة 2024، 
اجتمعــت لجنــة التدقيــق والالتــزام والمخاطــر ثمانيــة )8( مــرات، وعقــدت الاجتماعــات فــي 10 مــارس و28 مــارس و12 مايــو 
و5 يونيــو و13 أغســطس و22 ســبتمبر و10 نوفمبــر و19 ديســمبر 2024. يبيــن الجــدول أدناه ســجل حضور اجتماعــات اللجنة:

قامت اللجنة بتقييم العروض المقدمة للتدقيق القانوني للشركة في بداية سنة 2024. نتيجةًً لذلك، رشحت لجنة 
التدقيق والالتزام والمخاطر شركة إرنست ويونغ لمجلس الإدارة ليوصي في الجمعية العامة السنوية بتعيين شركة 
إرنست ويونغ كمراقب قانوني للشركة للسنة. تستعرض اللجنة بشكل دوري خطة التدقيق وإطار العمل والمخرجات 

وكفاءة عمل التدقيق القانوني للشركة، كذلك تتأكد من استقلالية وموضوعية العمل الذي يقوم به المراقب القانوني.

بمراجعــة  اللجنــة  تقــوم  الماليــة،  والتقاريــر  الداخليــة  الرقابــة  نظــام  علــى  الإشــراف  فــي  اللجنــة  دور  كجــزء مــن 
ذلــك،  علــى  علاوة  للشــركة.  المالــي  المركــز  علــى  تأثيرهــا  وتقييــم  المحاســبية  السياســات  فــي  تغيــرات  أي 
ربــع  بشــكل  العلاقــة  ذات  الأطــراف  مــع  والمعــاملات  المدققــة  غيــر  الماليــة  القوائــم  بمراجعــة  تقــوم 
عليهــا.  الإدارة  مجلــس  بموافقــة  وتوصــي  الســنة  نهايــة  فــي  المدققــة  الماليــة  القوائــم  وكذلــك  ســنوي، 

تقــوم اللجنــة بصــورة دوريــة بتقييــم اســتقلالية وموضوعيــة التدقيــق الداخلــي، وقــد اســتعرضت خطــة التدقيــق 
تســتعرض  عليهــا.  بالموافقــة  الإدارة  مجلــس  وأوصــت   ،2026  –  2024 مــن  للفتــرة  المخاطــر  تجــاه  الداخلــي 
المرتبطــة  المنتهيــة  غيــر  والمســائل  عنــه،  الصــادرة  والتقاريــر  الداخلــي،  التدقيــق  خطــة  دوريــة  بصــورة  اللجنــة 
تتلقــى  ذلــك،  إلــى  بالإضافــة  التدقيــق.  عــن قســم  الصــادرة  الإجــراءات  تنفيــذ  تتابــع  الإدارة، كمــا  مــع  بالتدقيــق 
الداخلــي  التدقيــق  قســم  والتــزام  فعاليــة  مــدى  لتقييــم  والخارجيــة  الداخليــة  الجــودة  ضمــان  تقاريــر  اللجنــة 
بالمعاييــر الدوليــة للتدقيــق. تقــوم اللجنــة بــاطلاع المجلــس بشــكل دوري علــى أنشــطتها وتقديــم تقريــر ســنوي 
المخاطــر. إدارة  وعمليــة  الشــركات،  وحوكمــة  الداخليــة،  للرقابــة  الشــركة  نظــام  فعََاليــة  حــول  المجلــس  إلــى 

عدد الاجتماعات التي حضرها نوع العضوية المنصب اسم العضـو

2 مستقل الرئيس  جمال بن شامس الهوتي )1(

8 مستقل الرئيس العميد جمال بن سعيد الطائي  )2(

6 مستقل نائب الرئيس نجاة بنت علي اللواتية  )3(

6 مستقل عضو خولة بنت حمود الحارثية

7 غير مستقل عضو الدكتور راشد بن علي البلوشي
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ــر إدارة  ــث توف ــزام، حي ــم الالت ــر وقس ــم إدارة المخاط ــن قس ــنوية م ــع س ــات رب ــر تحديث ــزام والمخاط ــق والالت ــة التدقي ــت لجن تلق
ــد  ــدة للح ــط المع ــر والخط ــذه المخاط ــي إدارة ه ــة ف ــط الداخلي ــة الضواب ــع فعالي ــرى م ــر الكب ــول المخاط ــات ح ــر تحديث المخاط
مــن تأثيرهــا أو تأثيــر أيــة مخاطــر أخــرى. يقــوم قســم الالتــزام بشــكل دوري بإفــادة اللجنــة بالتحديثــات والمســتجدات بشــأن 
ــم: هـــ / 1/  ــة رق ــات المالي ــة الخدم ــم هيئ ــع تعمي ــياًً م ــك، وتماش ــى ذل ــة. علاوةًً عل ــة والداخلي ــح الخارجي ــركة باللوائ ــزام الش الت
2022 المتعلــق بإصــدار إرشــادات أمــن المعلومــات لشــركات المســاهمة العامــة، تلقــت اللجنــة أيضــاًً تحديثــات ربــع ســنوية 
بالشــركة. الخاصــة  المعلومــات  أمــن  وإجــراءات  الفعــال لسياســات  التنفيــذ  للتحقــق مــن  المعلومــات  أمــن  مــن مســؤول 

مكافـآت أعضاء مجلـس الإدارة

خلال الســنة وبنــاء علــى موافقــة المســاهمين فــي اجتمــاع الجمعيــة العامــة الســنوية المنعقــد بتاريــخ 30 أبريــل 2024، 
.2023 ســنة  عــن  الإدارة  مجلــس  لأعضــاء  كمكافــآت  ر.ع(   150,000( عُُمانــي  ريــال  ألــف  وخمســون  مائــة  مبلــغ  دفــع  تــم 

كمــا تــم دفــع بدل حضور جلســات بمبلغ خمســمائة ريال عُُمانــي )500 ر.ع( للعضو عن كل اجتمــاع لمجلس الإدارة واللجــان التي حضرها 
خلال الســنة. فيمــا يلــي إجمالــي المبالــغ المدفوعــة كبــدل حضــور اجتماعــات مجلــس الإدارة واللجــان المنعقــدة خلال ســنة 2024:

لم يتم دفع أية مكافآت أخرى لأي من الأعضاء من قبل الشركة.

فيما يلي مكافآت سنة 2023 المدفوعة في سنة 2024، وبدلات حضور الاجتماعات لسنة 2024 لكل عضو خلال السنة )بالريال العماني(:

20,500 اجتماعات مجلس الإدارة

12,000 اجتماعات لجنة الترشيحات والمكافآت والتنفيذية

14,500 اجتماعات لجنة التدقيق والالتزام والمخاطر

47,000 الإجمالي

الإجمالي المكافآت لسنة 2023 بدل حضور الاجتماعات

المجموع لجنة التدقيق 
والالتزام والمخاطر

لجنة الترشيحات 
والمكافآت التنفيذية مجلس الإدارة الإجمالي

28,077 23,077 5,000 - 2,500 2,500 خالد بن محمد الزبير 

23,231 19,231 4,000 - 2,000 2,000 الشيخ خالد بن عبدالله الخليلي 

16,885 15,385 1,500 1,000 - 500 جمال بن شامس الهوتي )1(

21,885 15,385 6,500 4,000 - 2,500 العميد جمال بن سعيد الطائي

19,885 15,385 4,500 3,000 - 1,500 خولة بنت حمود الحارثية

21,385 15,385 6,000 3,000 500 2,500 نجاة بنت علي اللواتية

21,385 15,385 6,000 3,500 - 2,500 الدكتور راشد بن علي البلوشي

16,385 15,385 1,000 - 500 500 ايفانجلوس بابدوبلوس )1(

20,385 15,385 5,000 - 2,500 2,500 محمد حسام الزبير

4,000 - 4,000 - 2,000 2,000 خالد ناصر الشامسي )2(

3,500 - 3,500 - 2,000 1,500 حمد محمد الوهيبي  )2(

197,000 150,000 47,000 14,500 12,000 20,500 الإجمالي

)1( كان عضوًًا بمجلس الإدارة حتى 30 أبريل 2024.
)2( تم انتخابه خلال اجتماع الجمعية العامة السنوية في 30 أبريل 2024.
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بلغــت المكافــآت المقترحــة لأعضــاء مجلــس الإدارة لســنة 2024 مبلــغ وقــدره مائــة وخمســون ألف ريــال عُُمانــي )150,000 
ــارس 2025. ــي 27 م ــده ف ــع عق ــنوية المزم ــة الس ــة العام ــاع الجمعي ــي اجتم ــاهمين ف ــة المس ــة لموافق ر.ع(، خاضع

مراجعـة الرقابة الداخلية

يتطلــب الميثــاق بــأن يقــوم أعضــاء مجلــس الإدارة، ســنوياًً علــى الأقــل، بمراجعــة كفــاءة نظــم الرقابــة الداخليــة 
والمخاطــر  والالتــزام  التدقيــق  لجنــة  مــن  الميثــاق  يتطلــب  كمــا  بذلــك.  بقيامهــم  المســاهمين  وإبلاغ  للشــركة، 
النظــر فــي نظــام التدقيــق الداخلــي للشــركة وإصــدار تقريــر ســنوي مكتــوب يوضــح رأيهــا وتوصياتهــا إن وجــدت. 
الداخلــي. الرقابــة  نظــام  لتعزيــز  بتوصياتهــا  مشــفوعاًً  الإدارة  مجلــس  إلــى  الســنوي  تقريرهــا  اللجنــة  أصــدرت 

يولي مجلس الإدارة أهمية كبرى للحفاظ على بيئة رقابية ذات حوكمة قوية ويؤكد أن مراجعاته قد غطت القوائم المالية 
وكافة النظم الرقابية بما فيها النظم المالية، والتشغيلية، والخاصة بالالتزام ونظم إدارة المخاطر. كما قام المجلس 

بمراجعة سياسات وإجراءات الرقابة الداخلية للشركة وهو على قناعة بأنه يتم اتباع السياسات المناسبة لتطبيق متطلبات 
الميثاق.

الإدارة

يتألف فريق الإدارة التنفيذية في أومينفست من قادة مرموقين يتمتعون بخبرات إقليمية ودولية واسعة. يتمتع الفريق 
بخبرة كبيرة في مجالات الأعمال المصرفية والتأمين وأسواق رأس المال والاستثمارات والعمليات المالية والتشغيلية 

والحوكمة. يجسد فريق الإدارة رؤية الشركة وهدفها وقيمها، وهو يتفانى لتحقيق أعلى قيمة لجميع أصحاب المصلحة.

مناقشة الإدارة والتحليل

تم تضمين نسخة من مناقشة الإدارة وتحليلها كجزء من التقرير السنوي.
 

مكافآت الإدارة

الأخــرى  القانونيــة  والمدفوعــات  والبــدلات  )الرواتــب  النفقــات  بلغــت   ،2024 ديســمبر   31 فــي  كمــا 
مليونيــن  الشــركة  فــي  كامــل  بــدوام  التنفيذيــة  بــالإدارة  والمتعلقــة   2024 لســنة  المتكبــدة  والمكافــآت( 
عمانــي(. ريــال   2,687,555( عمانــي  ريــال  وخمســون  وخمــس  وخمســمائة  ألــف  وثمانيــن  وســبعة  وســتمائة 

يعمل جميع الموظفين بعقود عمل مدتها سنتان )2( قابلة للتجديد. تبلغ مدة الإخطار لإنهاء العقد ثلاثة )3( أشهر للإدارة 
التنفيذية، وشهر واحد )1( لبقية الوظائف الأخرى.
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الإدارة 
التنفيذيــة
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الوضاح العدوي
الرئيس التنفيذي للاستثمار 
)الأسواق العالمية والأصول(

بدر الشنفري
الرئيس التنفيذي للاستثمار 

)الأسهم الخاصة(

سنجاي كواترا 
نائب الرئيس التنفيذي 

للمجموعة 

عبد العزيز البلوشي
الرئيس التنفيذي 

للمجموعة 

سارة لشكو
الرئيس التنفيذي للشؤون 

القانونية والالتزام والحوكمة

 شيتان كيجريول
الرئيس التنفيذي 
المالي للمجموعة

ناصر الشبلي
الرئيس التنفيذي 

للعقارات

وليد اليعربي
الرئيس التنفيذي للموارد البشرية 
والاتصالات المؤسسية والاستدامة

منير المغيري
الرئيس التنفيذي 

للتدقيق
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نبــــــذة 
عن الإدارة 

التنفيذيــة
فيما يلي نبذة عن الإدارة التنفيذية كما في

31 ديسمبر 2024:
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عبد العزيز البلوشي
الرئيس التنفيذي للمجموعة 

يشــغل عبدالعزيــز بــن محمــد البلوشــي منصــب الرئيــس التنفيــذي لمجموعــة 
)أومينفســت(.  ش.م.ع.ع  والاســتثمار  للتنميــة  العالميــة  العمانيــة  الشــركة 
الخدمــات  39 عامــاًً فــي قطــاع  عــن  تزيــد  خبــرة مهنيــة  لــدى عبدالعزيــز 
الماليــة كمــا يتمتــع بمعرفــة واســعة وعميقــة فــي آليــات الســوق العالميــة.

منــذ انضمامــه لأومينفســت فــي ســنة 2014، قــام عبدالعزيــز مــع فريــق 
الإدارة بتطويــر الشــركة بشــكل ملحــوظ مــن خلال تنفيــذ الرؤيــة الجديــدة 
التــي وضعهــا مجلــس الإدارة، وصياغــة ثقافــة تنظيميــة جديــدة وتحديــث 
هيكلــة الشــركة وسياســاتها. كمــا نجــح فريــق الإدارة بقيــادة عبدالعزيــز فــي 
ــه  ــج عن ــا نت ــة، مم ــك القابض ــركة أون ــت وش ــن أومينفس ــاج بي ــق الاندم تحقي
ــز  ــق عبدالعزي ــا حق ــان.  كم ــي عم ــة ف ــتثمارية مدرج ــركة اس ــر ش ــاء أكب إنش
مثــل  أومينفســت،  فــي  الرئيســية  المبــادرات  مــن  العديــد  الإدارة  وفريــق 
الاكتتــاب العــام الأولــي لشــركة مجموعــة ليڤــا )ســابقًًا: الشــركة الوطنيــة 
ــر  ــن، وتطوي ــدة فــي مجــال التأمي ــاة والعــام ش.م.ع.ع.( الرائ ــى الحي ــن عل للتأمي
المقــر الرئيســي للمجموعــة “مركــز أومينفســت للأعمــال” )OBC(، واندمــاج 
ــك،  ــى ذل ــة إل ــر. بالإضاف ــس للتأجي ــركة أوريك ــل وش ــة للتموي ــركة الوطني الش
قــاد مبــادرات زيــادة رأس المــال بمــا فــي ذلــك إصــدار الســندات الدائمــة 
ــه دور جوهــري فــي اندمــاج بنــك عمــان العربــي مــع  لأومينفســت، كمــا كان ل
ــة  ــي بورص ــي ف ــان العرب ــك عم ــى إدراج بن ــا أدى إل ــي، مم ــز الإسلام ــك الع بن
مســقط وتحويلــه إلــى شــركة مســاهمة عامــة. وقــاد عبدالعزيــز أيضًًــا اســتحواذ 
ــاة والعــام، وهــي الآن شــركة مجموعــة  ــة للتأميــن علــى الحي الشــركة الوطني
تصنيــف  إلــى  أدى  الأوســط، ممــا  الشــرق  أيــه  آر أس  علــى شــركة   ، ليڤــا 
ــة. ــتوى المنطق ــى مس ــن عل ــركات تأمي ــرة ش ــر عش ــد أكب ــد كأح ــان الجدي الكي

قبــل انضمامــه لأومينفســت، شــغل عبدالعزيــز البلوشــي منصــب الرئيــس 
ــام  ــى ع ــام 2007م إل ــن ع ــرة م ــي ش.م.ع.ع. خلال الفت ــك الأهل ــذي للبن التنفي
ــي  ــص ف ــك مخت ــن بن ــك م ــل البن ــي تحوي ــي ف ــكل رئيس ــاهم بش 2014م، وس
تقديــم القــروض الإســكانية إلــى بنــك تجــاري متكامــل، بأصــول تزيــد قيمتهــا 
ــون  ــا 450 ملي ــوق قيمته ــة تف ــوق ملكي ــي وحق ــارات دولار أمريك ــن 3 ملي ع
ًـا بإنجازاتــه، وفــي نوفمبــر 2012م نــال عبدالعزيــز لقــب  دولار أمريكــي. واعتراف�
“ثانــي أفضــل رئيــس تنفيــذي فــي عالــم المصــارف العربيــة” مــن قبــل مجلــة 
فوربــس الشــرق الأوســط. وفــي إبريــل 2019م، نــال جائــزة “أفضــل رئيــس 
تنفيــذي للعــام” فــي حفــل توزيــع جوائــز عُُمــان للخدمــات المصرفيــة والماليــة.

عبدالعزيــز حاصــل علــى درجــة الماجســتير فــي العلــوم الماليــة المصرفيــة مــن 
جامعــة ســتراثكلايد )المملكــة المتحــدة(، وزميــل فــي معهــد المصرفييــن 
وهــو  المتحــدة(،  )المملكــة   )Chartered Institute of Bankers( القانونييــن 
عضــو فــي مجالــس إدارة لعــدة شــركات فــي الســلطنة، وعضــو المجلــس 
الاستشــاري فــي كليــة العلــوم الزراعيــة والبحريــة فــي جامعــة الســلطان 
الماليــة. الخدمــات  بهيئــة  إدارة  مجلــس  عضــو  أيضًًــا  وهــو  قابــوس، 

يشــغل عبدالعزيــز حاليــاًً منصــب رئيــس مجلــس إدارة شــركة أوبــار للاســتثمارات 
العالميــة  جبريــن  شــركة  إدارة  مجلــس  رئيــس  ونائــب  ش.م.ع.م.،  الماليــة 
ــي  ــان العرب ــك عم ــس إدارة بن ــي مجل ــو ف ــاًً عض ــو أيض ــة ش.م.ع.م. وه للتنمي
ش.م.ع.ع والـشـركة الوطنـيـة للتموـيـل ش.م.ع.ع.، و ليـڤـا البحرـيـن وإـنجـاز عـمـان.
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وليد اليعربي
الرئيس التنفيذي للموارد البشرية والاتصالات المؤسسية والاستدامة

تزيــد عــن عقديــن  بخبــرة قياديــة  يتمتــع  بــارع  تنفيــذي  اليعربــي هــو مديــر  وليــد 
البشــرية  للمــوارد  التنفيــذي  الرئيــس  منصــب  حاليــا�  ويشــغل  الزمــن،  مــن 
وتكمــن  أومينفســت.  مجموعــة  فــي  والاســتدامة  المؤسســية  والاتصــالات 
الشــركة،  عمليــات  علــى  والإشــراف  الاســتراتيجي،  التوجيــه  تقديــم  فــي  خبرتــه 
والتواصــل  البشــري  المــال  رأس  ذلــك  بمــا فــي  الحيويــة،  الوظائــف  وإدارة مختلــف 
والحوكمــة. والمجتمــع  والبيئــة  والاســتدامة  المســتثمرين  وعلاقــات  المؤسســي 

 وكان لــه دور محــوري فــي مواءمــة ممارســات رأس المــال البشــري مــع المعاييــر 
تتمحــور  ثقافــة  وتعزيــز  الأفــراد،  لإدارة  المبتكــرة  الاســتراتيجيات  ودعــم  العالميــة، 
ــتثمار،  ــو الاس ــي نم ــاهمة ف ــه المس ــمل اختصاصات ــتمر. تش ــم المس ــول الأداء والتعل ح
الثقافــة  وتعزيــز  الأعمــال،  اســتمرارية  وضمــان  المســاهمين،  ثقــة  علــى  والحفــاظ 
وليــد  يتولــى  المؤسســية،  الاتصــالات  لإدارة  وكرئيــس  المزدهــرة.  التنظيميــة 
عليهــا. والحفــاظ  أومينفســت  لمجموعــة  وإيجابيــة  بنــاء ســمعة قويــة  مســؤولية 

ــك  ــي ذل ــا ف ــية، بم ــة رئيس ــد أدواراًً قيادي ــغل ولي ــت، ش ــى أومينفس ــه إل ــل انضمام قب
ــال  ــات الأعم ــي مؤسس ــراد ف ــؤون الأف ــس ش ــة ورئي ــرية بالمجموع ــوارد البش ــس الم رئي
البــارزة فــي ســلطنة عمــان. وهــو حاصــل علــى درجــة الماجســتير فــي إدارة الأعمــال مــن 
ــة، وشــهادة  ــة الشــرف فــي الإدارة المالي ــوس مــع مرتب جامعــة هــال، ودرجــة البكالوري
ــة )البرنامــج التنفيــذي للرؤســاء التنفيذييــن( وشــهادات مختلفــة فــي  ــادة التنفيذي القي
المخاطــر. وإدارة  المشــاريع  وإدارة  الأداء  وإدارة  الاســتراتيجيات  وإدارة  الابتــكار  إدارة 

طموح وليد يدفعه للاستفادة من حماسه وإبداعه وخبرته الواسعة لمواصلة تقديم 
قيادة استراتيجية فاعلة في مناصب رفيعة المستوى.

سنجاي كواترا 
نائب الرئيس التنفيذي للمجموعة 

ــادة  ــم القي ــرة العميقــة فــي تقدي ــر مــن 25 عامــاًً مــن الخب ــرا بأكث يتمتــع ســانجاي كوات
الماليــة والاســتراتيجية والتنمويــة والتشــغيلية. وهــو يتمتــع باتصــالات جيــدة علــى 
مســتوى العالــم ويمتلــك معرفــة عميقــة بقطــاع الخدمــات المصرفيــة والتأميــن والتأجير.

وهــو  أومينفســت.  لمجموعــة  التنفيــذي  الرئيــس  نائــب  منصــب  ســانجاي  يشــغل 
الســابق، كان شــريكاًً  أومينفســت. وفــي  اســتثمارات مجموعــة  إدارة  مســؤول عــن 
لــدى شــركة إرنســت ويونــغ الشــرق الأوســط وشــمال أفريقيــا. وهــو يتمتــع بخبــرة 
واســعة فــي المســائل المتعلقــة بعمليــات الاندمــاج والاســتحواذ وإعــادة الهيكلــة 
ــوال. ــع الأم ــاملات جم ــة ومع ــة الأولي ــات العام ــين الأداء والاكتتاب ــتثمارات وتحس والاس

عمل سنجاي كمستشار للعديد من اللجان التنظيمية في سلطنة عُُمان وهو محاضر 
نشط في منتديات الأعمال ويساهم بمقالات في مجلات الأعمال. وهو أيضاًً عضو في 

مجالس إدارة لعدة شركات بما في ذلك الشركات العامة المدرجة في منطقة دول 
مجلس التعاون الخليجي.

يحمل سنجاي شهادة البكالوريوس في التجارة وهو عضو في معهد المحاسبين 
القانونيين في الهند.  
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الوضاح العدوي
الرئيس التنفيذي للاستثمار )الأسواق العالمية والأصول(

الوضــاح هــو أحــد المتخصصيــن المتميزيــن فــي مجــال الاســتثمارات لديــه 
العالميــة  المحافــظ  إدارة  فــي  الدوليــة  الخبــرة  مــن  عامــاًً   20 مــن  أكثــر 
ودفــع الاســتثمارات الاســتراتيجية. شــغل الوضــاح مناصــب قياديــة رفيعــة 
فــي مؤسســات مرموقــة مثــل شــركة هارفــارد للإدارة، وشــركة  جــي إل 
بارتنــرز، ومورغــان ســتانلي أوروبــا، حيــث تخصــص فــي اســتراتيجيات  جــي 
الأصــول المتعــددة، والأســواق الناشــئة، والأداء المعــدل حســب المخاطــر.

)الأســواق  للاســتثمار  التنفيــذي  الرئيــس  منصــب  حاليــا�  الوضــاح  يشــغل 
علــى  يشــرف  حيــث  أومينفســت،  مجموعــة  لــدى  والأصــول(  العالميــة 
والســندات،  العالميــة،  الأســهم  عبــر  المتنوعــة  المجموعــة  اســتثمارات 
ــتثمارات  ــؤولية إدارة الاس ــى مس ــا يتول ــة. كم ــول المختلط ــارات، والأص والعق
الاســتراتيجية وتحويــل شــركات المحفظــة إلــى قــادة فــي الســوق. قبــل 
هيدروكاربــون  لشــركة  الإدارة  مجلــس  رئيــس  نائــب  منصــب  شــغل  ذلــك، 
ــو  ــاح كعض ــارك الوض ــة، يش ــى أدواره التنفيذي ــة إل ــد ب.  بالإضاف ــه آن ــدر آي فاين
فــي مجالــس إدارة شــركات إقليميــة بــارزة مثــل مجموعــة ليڤــا )ســابقاًً: 
الشــركة الوطنيــة للتأميــن علــى الحيــاة والعــام ش.م.ع.ع.( وشــركة  أوبــار 
للاســتثمارات الماليــة ش.م.ع.م.، كمــا شــغل ســابقاًً عضويــة مجالــس إدارة 
بارتنــرز. بريــدج  وإيســت  وأومينفســت،  ش.م.ع.ع،  كابيتــال  جبريــن  شــركة 

تخرج الوضاح بتقدير ممتاز من جامعة بوسطن، حيث حصل على شهادة 
مزدوجة في الاقتصاد والتمويل. كما حصل على شهادة المحلل المالي 

المعتمد منذ عام 2004.

بدر الشنفري
الرئيس التنفيذي للاستثمار )الأسهم الخاصة(

يشــغل بــدر الشــنفري حاليــاًً منصــب الرئيــس التنفيــذي للاســتثمارات )الرئيــس 
لــدى مجموعــة أومينفســت.  الخاصــة(  التنفيــذي للاســتثمارات - الأســهم 
ــات  ــتثمارات والخدم ــال الاس ــي مج ــرة ف ــن الخب ــاًً م ــن 20 عام ــر م ــك أكث يمتل
المناصــب  مــن  العديــد  بــدر  شــغل  المهنيــة،  مســيرته  وطــوال  الماليــة. 
القياديــة، بمــا فــي ذلــك الرئيــس التنفيــذي لشــركة اســتثمار أوزبكســتان 
عمــان، وهــي شــركة الأســهم الخاصــة الرائــدة التــي تقــع فــي طشــقند. 
قبــل توليــه منصبــه الحالــي، كان بــدر يشــغل منصــب نائــب الرئيــس التنفيــذي 
لشــركة جبريــن كابيتــال، وهــي شــركة تابعــة لمجموعــة أومينفســت فــي 
قطــاع الأســهم الخاصــة. بالإضافــة إلــى مناصبــه المختلفــة فــي أومينفســت 
بمــا فــي ذلــك منصــب الرئيــس التنفيــذي للعمليــات، فقــد شــغل ســابقاًً 
فــي  الدوليــة  الاســتراتيجية  للأعمــال  التنفيــذي  الرئيــس  نائــب  منصــب 
ــرز،  ــدج بارتن ــت بري ــركة إيس ــذي لش ــس التنفي ــب الرئي ــك نائ ــت، وكذل أومينفس
التــي يقــع مقرهــا فــي ســنغافورة، حيــث قــاد المبــادرات الخاصــة بمجموعــة 
أومينفســت فــي جنــوب شــرق آســيا. كمــا خــدم بــدر ويخــدم حاليــاًً فــي 
مجالــس إدارة العديــد مــن الشــركات فــي مختلــف القطاعــات والجغرافيــا.

حصل بدر على درجة البكالوريوس في إدارة الأعمال من جامعة دوكوين، 
وماجستير إدارة الأعمال من جامعة ستراثكلايد. بالإضافة إلى ذلك، هو أيضًًا 

محاسب قانوني معتمد.
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ناصر الشبلي
الرئيس التنفيذي للعقارات

ناصر الشبلي هو الرئيس التنفيذي للعقارات بمجموعة أومينفست. لديه خبرة لأكثر 
من 20 عاماًً في مجالات التطوير العقاري والاستثمار وإدارة المشاريع. عمل سابقاًً 

في شركة عقارية مرموقة، وفي شركة الاتصالات العمانية ووزارة الأوقاف والشؤون 
الدينية.

ناصــر حاصــل علــى شــهادة البكالوريــوس فــي الهندســة المدنيــة مــن جامعــة الســلطان 
قابــوس ودرجــة الماجســتير فــي إدارة الأعمــال مــن جامعــة بيدفوردشــاير وشــهادة 
الماجســتير في إدارة المشــاريع من جامعة جورج واشــنطن وأكمل برنامج الإدارة العقارية 
ـمـن كلـيـة لـنـدن للأعـمـال وبرناـمـج الماجـسـتير ـفـي التموـيـل ـمـن كلـيـة لـنـدن للأعـمـال. 

منير المغيري
الرئيس التنفيذي للتدقيق

يتمتــع منيــر بخبــرة لأكثــر مــن 20 عامــاًً فــي التدقيــق الداخلــي وإدارة المخاطــر وحوكمــة 
الشــركات. كان له دور كبير في تشــكيل وتعزيز أطر الحوكمة منذ انضمامه إلى مجموعة 
أومينفســت فــي ســبتمبر 2014 كرئيــس تنفيــذي للتدقيــق فــي المجموعــة. ومــن خلال 
دوره داخــل المجموعــة، يقــدم منيــر خدمــات تدقيــق واستشــارات شــاملة، ممــا يضمــن 
وجــود ممارســات قويــة لإدارة المخاطــر والحوكمــة عبــر أومينفســت وشــركاتها التابعــة.

قبــل انضمامــه إلــى أومينفســت، كان منير يقــود التدقيــق الداخلي في شــركة مجموعة 
ــتراتيجيات  ــق اس ــور وطب ــاح، وط ــيس الإدارة بنج ــي تأس ــح ف ــث نج ــتثمار، حي ــل للاس تكام
التدقيــق التــي تتماشــى مــع نمــو المؤسســة وحجــم المخاطــر التــي تتعــرض لهــا.

فــي  التدقيــق  لجنــة  ورئيــس  إدارة  مجلــس  كعضــو  بخبرتــه  منيــر  ســاهم  كمــا 
المســاءلة  ويضمــن  الاســتراتيجي  الإشــراف  يقــدم  حيــث  الشــركات،  مــن  العديــد 
علــى أعلــى مســتويات الحوكمــة. وبالإضافــة إلــى مســؤولياته فــي الشــركات، فــإن 
وهــو  الداخلــي.  للتدقيــق  المهنــي  المجتمــع  فــي  عميــق  بشــكل  يشــارك  منيــر 
رئيــس معهــد المراقبيــن الداخلييــن - عمــان وعضــو الجمعيــة العموميــة لجمعيــة 
الفكريــة  الداخلييــن. ولقــد أكســبته قيادتــه  المدققيــن  العربــي لجمعيــات  الاتحــاد 
ــة. ــي المنطق ــعاًً ف ــاًً واس ــي احترام ــق الداخل ــي التدقي ــات ف ــل الممارس ــه لأفض ودعم

جامعــة  مــن  الأعمــال  إدارة  فــي  الماجســتير  درجــة  علــى  منيــر  حصــل  ـًا،  أكاديمي�
ــام  ــب نظ ــد، ومراق ــال معتم ــب احتي ــد، ومراق ــي معتم ــب داخل ــو مراق ــتراثكلايد، وه س
ــتمر. ــور المس ــي والتط ــز المهن ــاه التمي ــه تج ــس التزام ــا يعك ــد، بم ــات معتم معلوم

مجــال  بتطويــر  واهتمامــه  القياديــة،  وحنكتــه  الواســعة،  خبرتــه  ســاهمت  لقــد 
مجــال  فــي  الشــديد  بالاحتــرام  تحظــى  شــخصية  جعلــه  فــي  الداخلــي  التدقيــق 
عملــه هــو يحظــى بقيمــة كبيــرة فــي مجموعــة أومينفســت وشــركاتها التابعــة.
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سارة لشكو
الرئيس التنفيذي للشؤون القانونية والالتزام والحوكمة

ــس  ــو 2014 كرئي ــي يوني ــت ف ــة أومينفس ــى مجموع ــكو إل ــارة لش ــت س انضم
لشــؤون الالتــزام. ولقــد ترقــت لتشــغل دور الرئيــس التنفيــذي للشــؤون القانونية 
والالتــزام والحوكمــة. وبفضــل خبرتهــا التــي تتجــاوز 16 عامــاًً فــي القانــون 
ــب  ــة جوان ــى كاف ــرف عل ــة، تش ــزام والحوكم ــركات والالت ــون الش ــاري وقان التج
ــت  ــة أومينفس ــة بمجموع ــة المتعلق ــزام والحوكم ــة والالت ــؤون القانوني الش
وشــركاتها التابعــة المــدارة. تتمتــع ســارة بخبــرة واســعة تشــمل تقديــم 
الاستشــارات القانونيــة والتنظيميــة بشــأن المعــاملات المعقــدة وعبــر الحــدود، 
مثــل إصــدار الصكــوك الدائمــة بقيمــة 52 مليــون ريــال عمانــي مقابــل أســهم 
خزينــة لــدى أومينفســت ش.م.ع.ع فــي عــام 2021، والاســتحواذ علــى شــركة آر 
ــه الشــرق الأوســط ش.م.ع.ع مــن قبــل الشــركة الوطنيــة للتأميــن علــى  أس أي
الحيــاة والعــام فــي 2022، وإصــدار أومينفســت لســندات غيــر مضمونــة ودائمــة 
ومســاندة بترتيــب أدنــى بقيمــة 60 مليــون ريــال عمانــي فــي عــام 2023، 
وســندات غيــر مضمونــة ومســاندة وقابلــة للتحويــل الإجبــاري بقيمــة 13 مليون 
ريــال عمانــي فــي 2024؛ فضلًاً عن تســهيل تأســيس شــركة أومينفســت كابيتال 
المحــدودة، وهــي شــركة مرخصــة بتصريــح 3C  في مركــز دبي المالــي العالمي

ســارة هــي عضــو نشــط فــي المجتمــع وداعمــة لتمكيــن المــرأة، وقــد شــاركت 
ــز والنــدوات مثــل منتــدى المــرأة لعــام  ــع الجوائ ــد مــن حــفلات توزي فــي العدي
ــام 2023. ــنوية لع ــرأة الس ــة الم ــي قم ــية ف ــة الرئيس ــت الكلم 2022، وقدم
ــذي كان  ــق ال ــن الفري ــزءاًً م ــارة ج ــت س ــت، كان ــى أومينفس ــا إل ــل انضمامه قب
يتعامــل مــع المعاهــدات الدوليــة والعقــود الحكوميــة فــي وزارة العــدل 
والشــؤون القانونيــة. وهــي حاصلــة علــى درجــة الماجســتير فــي القانــون 
فــي الأعمــال التجاريــة الدوليــة والقانــون الاقتصــادي مــن جامعــة جــورج 
القانــون  فــي  البكالوريــوس  ودرجــة  الأمريكيــة  المتحــدة  بالولايــات  تــاون 
ودبلــوم معتمــد فــي حوكمــة  المتحــدة  بالمملكــة  ريدينــغ  مــن جامعــة 
ــدة. ــة المتح ــدا بالمملك ــي أيرلن ــركات ف ــة الش ــد حوكم ــن معه ــركات م الش

ــاًً  ــي أيض ــن ش.م.ع.ع، وه ــا للتأمي ــركة ليڤ ــس إدارة ش ــو بمجل ــارة عض ــاًً، س حالي
عضــو فــي لجنــة المصدريــن لــدى شــركة مســقط للمقاصــة والإيــداع ش.م.ع.ع.

 شيتان كيجريول
الرئيس التنفيذي المالي للمجموعة

للمجموعــة  المالــي  التنفيــذي  الرئيــس  منصــب  حاليــا�  شــيتان  يشــغل 
التخطيــط  عــن  عــام  بشــكل  مســؤول  وهــو  أومينفســت.  مجموعــة  لــدى 
الماليــة  الأنشــطة  جميــع  وتشــغيل  وإدارة  وتنفيــذ  المالــي  الاســتراتيجي 
ــي  ــاح مال ــو نج ــت نح ــة أومينفس ــه مجموع ــدف توجي ــت به ــركة أومينفس لش
أكبــر وتحقيــق قيمــة متزايــدة للمســاهمين. يتمتــع شــيتان بأكثــر مــن 20 
ــة  ــات المصرفي ــتثمار والخدم ــات الاس ــي قطاع ــة ف ــرة المكثف ــن الخب ــاًً م عام
ــة  ــة قوي ــارات قيادي ــك مه ــة. يمتل ــاز والتجزئ ــط والغ ــر والنف ــن والتأجي والتأمي
لإدارة الفــرق والتعــاون مــع الأقســام الأخــرى داخــل الشــركة. وهــو يتمتــع 
ــادة  ــة بإع ــائل المتعلق ــأن المس ــارات بش ــم الاستش ــي تقدي ــعة ف ــرة واس بخب
والاكتتابــات  العمليــات،  وتحســين  الاســتثمار،  ومحاســبة  الأعمــال،  هيكلــة 
العامــة الأوليــة، فــضلًاً عــن عمليــات الدمــج والاســتحواذ والاســتحواذ العكســي. 
عمــل شــيتان مؤخــراًً كشــريك بشــركة إرنســت ويونــغ الشــرق الأوســط وشــمال 
مومبــاي  جامعــة  مــن  التجــارة  بكالوريــوس  علــى  حاصــل  وهــو  أفريقيــا، 
الهنــد. فــي  القانونييــن  المحاســبين  معهــد  فــي  عضــو  وهــو  بالهنــد، 
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المساهمون

التواصل مع المساهمين والمستثمرين

بورصــة  موقــع  علــى  والســنوية  الســنوية  ربــع  الماليــة  وقوائمهــا  بالشــركة  المتعلقــة  المعلومــات  جميــع  تحميــل  يتــم 
الماليــة  القوائــم  وتتوفــر   .  www.ominvest.comالانترنــت شــبكة  علــى  بالشــركة  الخــاص  الموقــع  وعلــى  مســقط 
الماليــة  النتائــج  نشــر  ويتــم  الرســمي.  الــدوام  أوقــات  الشــركة خلال  فــي مكاتــب  والإنجليزيــة  العربيــة  باللغتيــن  للشــركة 
عُُمــان. ســلطنة  فــي  الرائــدة  والإنجليزيــة  العربيــة  الصحــف  فــي  الأم  وللشــركة  للمجموعــة  والســنوية  الســنوية  ربــع 

الجمعيــة  اجتمــاع  أعمــال  جــدول  مــع  مرفقــة  العربيــة  باللغــة  )المختصــرة(  المراجعــة  الماليــة  القوائــم  تحميــل  يتــم 
الإفصــاح عنهــا  يتــم  والإيــداع ش.م.ع.م. كمــا  للمقاصــة  علــى موقــع شــركة مســقط  للشــركة  الســنوية  العاديــة  العامــة 
اليوميــة  الصحــف  إحــدى  فــي  الماليــة  القوائــم  مــن  مقتطفــات  نشــر  يتــم   .MSX مســقط  بورصــة  موقــع  فــي  أيضــا 
.MSX مســقط  لبورصــة  الإلكترونــي  النقــل  نظــام  خلال  مــن  تقديمهــا  مــن  أيــام   )5( خمســة  خلال  والإنجليزيــة  العربيــة 

توزيع الأسهم 

كانت الأسهم في 31 ديسمبر 2024 موزعة كالتالي:

مراقب الحسابات القانوني للشركة

إرنست ويونغ

ــدي  ــارات. تب ــاملات والاستش ــب والمع ــق والضرائ ــات التدقي ــال خدم ــي مج ــدة ف ــة رائ ــركة عالمي ــي ش ــغ ه ــت ويون ــركة إرنس ش
شــركة إرنســت ويونــغ حرصهــا والتزامهــا تجــاه القيــام بدورهــا فــي بنــاء بيئــة عمــل أفضــل، كمــا تســاعد الــرؤى وخدمــات عاليــة 
ــم.  ــاء العال ــع أنح ــي جمي ــاد ف ــال والاقتص ــواق رأس الم ــي أس ــة ف ــاء الثق ــي بن ــا ف ــغ بتقديمه ــت ويون ــوم إرنس ــي تق ــودة الت الج

ــى  ــام ١٩٢٣. وعل ــذ ع ــا من ــمال إفريقي ــط وش ــرق الأوس ــة الش ــتوى منطق ــى مس ــا  عل ــا وخدماته ــغ أعماله ــت ويون ــت إرنس قدم
مــدار أكثــر مــن ١٠٠ عامــاًً، ضمــت شــركة إرنســت ويونــغ أكثــر مــن ٨٬٥٠٠ شــخص فــي ٢٦ مكتبــاًً و ١٥ دولــة، يتشــاركون نفــس القيــم 
والالتــزام الراســخ تجــاه الجــودة. وتشــكل إرنســت ويونــغ الشــرق الأوســط وشــمال أفريقيــا جــءًًزا مــن الشــبكة الأكبــر لشــركات إرنســت 
ويونــغ بمنطقــة أوروبــا والشــرق الأوســط والهنــد وأفريقيــا. علــى الصعيــد العالمــي، تعمــل إرنســت ويونــغ فــي أكثــر مــن ١٥٠ دولــة 
ــغ.   ــت ويون ــركة إرنس ــول ش ــات ح ــن المعلوم ــد م ــع  ey.com لمزي ــارة موق ــى زي ــاًً. يرج ــي ٧٠٠ مكتب ــاًً ف ــاًً مهني ــم ٤٠٠٬٠٠٠ موظف وتض

تقدر الأتعاب المهنية المدفوعة أو المستحقة إلى إرنست ويونغ للسنة المالية 2024 بعد تعيينها كمدقق قانوني بمبلغ 31,900 
ريال عماني )باستثناء ضريبة القيمة المضافة(. يمثل هذا المبلغ قيمة 24,500 ريال عماني مقابل خدمات التدقيق و7,400 ريال 

عماني مقابل الخدمات بخلاف التدقيق.

النسبة المملوكة 
من رأس المال %

مجموع 
الأسهم

عدد 
المساهمين

نسبة الأسهم 
المحتفظ بها 

عدد الأسهم

51.24 342,470,553 3 أكثر من 10% أكثر من )66,836,543(

5.10 34,076,122 1 10% - 5% )33,418,271 إلى 66,836,543(

16.52 110,398,877 9 5% - 1% )6,683,654 إلى 33,418,271(

27.14 181,420,189 2,022 أقل من 1% أقل من )6,683,654(

100.00 668,365,741 2,035 الإجمالي
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المستشـار القانوني
تروارس أند هاملينس

تــراورز هــي شــركة محامــاة دوليــة لهــا مكاتب فــي عمــان والبحرين وأبــو ظبي ودبــي وماليزيــا وســنغافورة، وتمتلــك خبرة 
عالميــة كبيــرة فــي مجال الاستشــارات القانونية بالإضافة إلى خبرتها المحلية في ســلطنة عمان منذ أكثر من ســتة عقود. 

الاستشــاريين  مــن  كبيــر  عــدد  حاليــا�  ولديهــا   1980 عــام  عمــان  ســلطنة  فــي  مكتبهــا  تــراورز  افتتحــت 
لــدى  القانونــي  العمــل  فريــق  يمتلــك  عُُمــان.  ســلطنة  فــي  دائــم  بشــكل  يعملــون  الذيــن  القانونييــن 
المحليــة.   والتشــريعات  للقوانيــن  الجيــد  الفهــم  إلــى  بالإضافــة  متخصصــة  قانونيــة  مهــارات  تــراورز  مكتــب 
 تتميــز تــراورز بفهمهــا العميــق ومعرفتهــا الجيدة بالســوق المحلــي فضلًاً عــن امتلاكها المهــارات القانونيــة المتخصصة 
التــي يحتاجهــا عملاؤهــا. إن فهــم القانــون المحلــي نظريــاًً وعمليــاًً جــزء أصيــل مــن الخدمــات التــي تقدمهــا تــراورز. يعمــل 
لــدى تــراورز خبــراء متخصصــون في الأمــور الخاصة بالمؤسســات والشــؤون التجاريــة والأعمــال المصرفية والشــؤون المالية 
وتســوية المنازعــات بالإضافــة إلــى مجــالات التوظيــف والإنشــاءات والطاقــة والتمويــل الإسلامــي الذيــن يقدمــون خدماتهــا 
ــة الواســعة عــن قــرب.   ــراورز الاســتفادة مــن خبرتهــا القانوني ــك يمكــن لعــملاء ت ــم فــي ســلطنة عمــان وبذل بشــكل دائ

من الشركات العائلية المحلية الكبيرة إلى الشركات متعددة الجنسيات الرائدة – تفخر شركة تراورز بأن العديد من علاقات 
عملائها تمتد لعقود.

بيانات سعر السهم في الســوق
يوضح الرسم البياني أدناه أداء سعر سهم الشركة )إجمالي العوائد( في عام 2024 مقارنة مع المؤشر العام لبورصة 

.MSX-30 مسقط

السندات إلزامية التحويل 
تــم إصــداره مقابــل  100 بيســة  للتحويــل بقيمــة  ـًا واحــدًًا قــابالًا  إلزامي� 2024، وزعــت أومينفســت ســندًًا  خلال عــام 
للتحويــل  القابلــة  الإلزاميــة  الســندات  إجمالــي  بلــغ  مســاهموها.  يمتلكهــا  بيســة   100 بقيمــة  عاديــة  أســهم   5
التــي أصدرتهــا الشــركة 13,367,309  ريــال عمانــي. هــذه الســندات مدرجــة فــي ســوق مســقط للأوراق الماليــة، 
ــيتم  ــو 2027، س ــي 21 ماي ــركة. وف ــة الش ــوق ملكي ــن حق ــءًًزا م ــكل ج ــبة ٪6.5 وتش ــنوي بنس ــون س ــعر كوب ــل س وتحم
ــركة  ــار لش ــد، دون أي خي ــهم الواح ــة للس ــغ 400  بيس ــت يبل ــعر ثاب ــادي بس ــهم ع ــى0.25   س ــند إل ــل كل س ــا تحوي إلزامي
أومينفســت أو حاملــي الســندات. فــي تاريــخ التحويــل، ســيتم إصــدار 33,418,273  ســهم عــادي لحاملــي الســندات.

259 918 319 890 473 309 883 2,983 6,805 7,354 1,593 2,425 
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Total Return in 2024 - Ominvest Vs MSX30 Total Return Index 

Ominvest No of Shares Traded (000s) MSX30 Index Total Return Ominvest Total Return

ديسمبر 
2024

نوفمبر 
2024

أكتوبر 
2024

سبتمبر 
2024

أغسطس 
2024

يوليو 
2024

يونيو 
2024

مايو
2024 

أبريل 
2024

مارس 
2024

فبراير 
2024

يناير
2024 

بيانات سعر سهم 
أومينفست

0.330 0.344 0.368 0.352 0.330 0.343 0.360 0.385 0.408 0.390 0.395 0.455 أعلى سعـر

0.320 0.338 0.365 0.352 0.325 0.338 0.355 0.385 0.408 0.390 0.385 0.450 أقل سعـر

0.330 0.342 0.365 0.352 0.330 0.340 0.355 0.385 0.408 0.390 0.390 0.450 سعر الاغلاق



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع 37

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

التقرير السنوي 2024

عبدالعزيز محمد البلوشي      
الرئيس التنفيذي للمجموعة

الشيخ خالد عبدالله الخليلي
نائب رئيس مجلس الإدارة

خالد محمد الزبير
رئيس مجلس الإدارة

التاريخ: 26 فبراير 2025  

تفاصيل عدم الالتزام

لــم تكــن هنــاك حــالات جوهريــة لعــدم الالتــزام بشــأن أي أمــر يتعلــق بقانــون الشــركات التجاريــة رقــم )18/2019(، أو ميثــاق شــركات 
المســاهمة العامــة الصــادر عــن هيئــة الخدمــات الماليــة أو لوائــح هيئة الخدمــات الماليــة أو اتفاقيــات الإدراج في بورصة مســقط. إلا 
أنــه تــم فــرض غرامــة ورســوم تأخيــر علــى الشــركة مــن قبــل هيئــة الخدمــات المالية، بســبب التأخيــر فــي الإفصاح عــن النتائــج الأولية 
فــي الربــع الأول مــن عــام 2022 والتأخيــر فــي اســتلام الفاتــورة وتــم حــل الحالتيــن وديــاًً. لــم يتــم فــرض أي عقوبــات او قيــود أخــرى 
علــى الشــركة مــن قبــل بورصــة مســقط أو هيئــة الخدمــات الماليــة أو أي ســلطة رقابيــة أخــرى خلال الســنوات الــثلاث )3( الماضيــة.

إقـــرار مجلس الإدارة

يقر مجلس الإدارة بمسؤولياته ويؤكد على ما يلي: 

	1 1تم إعداد القوائم المالية المدققة للمجموعة والشركة الأم وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية ومتطلبات قانون .
الشركات التجارية رقم )18/2019( ومتطلبات الإفصاح الصادرة عن هيئة الخدمات المالية

	2 تمت مراجعة نظم وإجراءات الرقابة الداخلية من خلال تطبيق نظام محكم للتدقيق الداخلي المنتظم ومراجعة لجنة .
التدقيق والالتزام والمخاطر والاعتماد النهائي من مجلس الإدارة

	3 تتمتع الشركة الأم والمجموعة بمركز مالي قوي، الأمر الذي يمكنهما من الاستمرار في مزاولة أعمالهما بنجاح في .
المستقبل المنظور.
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ملحـق رقـم 1

بيـانات العضـوية بمجالس إدارة الشركات المدرجة الأخرى ولجـانها كما في 31 ديسمبر 2024

المنصــب اللجنــة المنصـب اسم الشركــة اسم العضـــو

الرئيس لجنة الترشيحات والمكافآت 
والتنفيذية الرئيس  مجموعة ليڤا ش.م.ع.ع.

خالد بن محمد 
الزبير

لا يوجد لا يوجد الرئيس  شركة جبرين العالمية للتنمية ش.م.ع.م

لا يوجد لا يوجد الرئيس  شركة ليڤا للتأمين ش.م.ع.م.

الشيخ خالد 
بن عبد الله 

الخليلي

الرئيس  لجنة الترشيحات والمكافآت 
والتنفيذية الرئيس  شركة جبرين العالمية للاستثمار ش.م.ع.م

عضو اللجنة التنفيذية ولجنة الموارد 
البشرية الرئيس  بنك زنوى ش.م.ع.ع

عضو لجنة الاستراتيجيات والاستثمار نائب الرئيس الشركة العمانية للاتصالات ش.م.ع.ع

عضو لجنة التدقيق عضو مجلس إدارة شركة مسقط الوطنية للتطوير والاستثمار 
ش.م.ع.ع. العميد جمال 

بن سعيد 
عضوالطائي لجنة التدقيق والالتزام والمخاطر عضو مجلس إدارة البنك الوطني العماني ش.م.ع.ع

عضو اللجنة الائتمانية ولجنة الترشيحات 
والمكافآت والتنفيذية عضو مجلس إدارة البنك الوطني العماني ش.م.ع.ع

نجاة بنت علي 
اللواتية

الرئيس لجنة التدقيق عضو مجلس إدارة شركة إسمنت عُُمان ش.م.ع.ع

عضو لجنة المخاطر عضو مجلس إدارة الشركة الوطنية للتمويل ش.م.ع.ع الدكتور 
راشد بن علي 

عضوالبلوشي لجنة المخاطر عضو مجلس إدارة شركة ليڤا للتأمين ش.م.ع.م.

عضو لجنة الترشيحات والمكافآت 
والتنفيذية عضو مجلس إدارة الشركة الوطنية للتمويل ش.م.ع.ع

محمد 
حسام الزبير

لا يوجد لا يوجد عضو مجلس إدارة شركة جبرين العالمية للاستثمار ش.م.ع.م

الرئيس  اللجنة الائتمانية ولجنة الترشيحات 
والمكافآت والتنفيذية عضو مجلس إدارة البنك الوطني العماني ش.م.ع.ع

حمد محمد 
عضوالوهيبي  لجنة البيئة والمجتمع والحوكمة عضو مجلس إدارة شركة النهضة للخدمات ش.م.ع.ع.

عضو  لجنة الترشيحات والمكافآت 
والتنفيذية عضو مجلس إدارة شركة المطاحن العمانية ش.م.ع.ع.

عضو  لجنة التدقيق والالتزام والمخاطر عضو مجلس إدارة شركة جبرين العالمية للتنمية ش.م.ع.م
خالد ناصر 

الشامسي 
الرئيس  لجنة المخاطر عضو مجلس إدارة بنك مسقط ش.م.ع.ع.
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تقرير مناقشة 
وتحليل الإدارة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

نظرة عامة على الشركة:

ــتثمار  ــة والاس ــة للتنمي ــة العالمي ــركة العماني ــد الش تُُع
الشــركات  أقــدم  مــن  واحــدة  )أومينفســت(  ش.م.ع.ع 
ــها  ــذ تأسيس ــة. فمن ــي المنطق ــة ف ــتثمارية النجاح الاس
ــى  ــاظ عل ــن الحف ــركة م ــت الش ــام 1983م، تمكن ــي ع ف
ســجل حافــل شــهد علــى اســتمرارها فــي توزيــع الأربــاح 
أومينفســت  تملــك  انقطــاع.   دون  مســاهميها  علــى 
تتمتــع  عاليــة  جــودة  ذات  طويلــة  مــدة  منــذ  أصــولا 
فــي  مُُدرجــة  أومينفســت  قويــة.  نقديــة  بتدفقــات 
مــن  أكثــر  مســاهميها  عــدد  ويبلــغ  مســقط  بورصــة 
ــع  ــس إدارة مطل ــركة بمجل ــى الش ــاهم. تحظ ــي مس ألف
ومتفانــي يتمتــع برؤيــة ثاقبــة وفريــق إداري متميــز 
يـسـعون جميـعـا ـنحـو تعـززي المنفـعـة لكاـفـة المتعاملـيـن.
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نموذج العمل والاستراتيجية

وســط  الاســتثمارية  اســتراتيجيتها  أومينفســت  عــززت 
الظــروف الاقتصاديــة المتغيــرة ممــا يؤكــد التزامهــا 
علــى  والحفــاظ  الطويــل  المــدى  علــى  قيمــة  بخلــق 
واصلنــا  منضبــط،  بنهــج  واسترشــادا  المــال.  رأس 
الهيــاكل  ذات  المســتدامة  الأعمــال  فــي  الاســتثمار 
والقــدرة  المرونــة  يضمــن  ممــا  للحوكمــة،  القويــة 
ــر باســتمرار. ــى التكيــف فــي مشــهد الســوق المتغي عل

تحســين  علــى  ثابتــا�  الاســتراتيجي  تركينزــا  ظــل 
ودعــم  لدينــا،  الماليــة  الخدمــات  قطــاع  محفظــة 
وتوحيــد  التكنولوجيــا  خلال  مــن  الاســتراتيجي  النمــو 
ــات  ــي الصناع ــا ف ــز وجودن ــون بتعزي ــن ملتزم ــوق. نح الس
الرئيســية مــع التخفيــف بشــكل اســتباقي مــن المخاطــر 
المرتبطــة بتقلبــات الســوق. مــن خلال الاســتثمار فــي 
التحــولات  مــع  والتوافــق  النمــو  عاليــة  القطاعــات 
الاقتصاديــة العالميــة، نضمــن محفظــة متوازنــة ومرنــة.

فــي  الرائــدة  والزميلــة  التابعــة  شــركاتنا  اســتفادت 
ــو  ــزز نم ــا ع ــتراتيجية مم ــا الاس ــن مبادراتن ــا م قطاعاته
لمســاهمينا.  مســتقر  عائــد  تحقيــق  وضمــن  أصولنــا 
وفــي الوقــت الــذي نتكيــف فيــه مــع اتجاهــات الأعمــال 
مــن  بالحــد  ملتزمــة  أومينفســت  تظــل  العالميــة، 
ــوع. ــتثماري متن ــج اس ــاع نه ــان اتب ــز وضم ــر التركي مخاط

مــن  الاســتفادة  نواصــل  الدولــي،  الصعيــد  وعلــى 
ممــا  المرتفــع،  النمــو  ذات  الأســواق  فــي  خبراتنــا 
يعــزز قدرتنــا علــى التعامــل مــع التقلبــات الإقليميــة 
اســتراتيجيتنا  وتظــل  الجديــدة.  الفــرص  اغتنــام  مــع 
مــع  بالتكيــف  لنــا  يســمح  ممــا  مرنــة،  الاســتثمارية 
الاقتصاديــة  والاتجاهــات  الجيوسياســية  التحــولات 
المخاطــر. لإدارة  قــوي  إطــار  علــى  الحفــاظ  مــع 

جاهــزة  الشــركة  فــإن  المســتقبل،  إلــى  وبالنظــر 
ــي  ــر ف ــد تظه ــي ق ــدة الت ــرص الجدي ــن الف ــتفادة م للاس
ــتقرار  ــو والاس ــل بالنم ــجلها الحاف ــة س ــوق ومواصل الس
ــة  ــن خلال رؤي ــاع. م ــاح دون انقط ــات الأرب ــي وتوزيع المال
ســنواصل  للمســتقبل،  جاهــزة  واســتراتيجية  واضحــة 
وضمــان  مســتدامة،  قيمــة  خلــق  أجــل  مــن  الســعي 
المتعامليــن. لكافــة  الطويــل  المــدى  علــى  النجــاح 

مشهد تنافسي

تعمــل أومينفســت فــي بيئــة اســتثمارية ديناميكيــة 
ــورة  ــة المتط ــر التنظيمي ــز بالأط ــة تتمي ــية للغاي وتنافس
المتلاحقــة.  التقنيــة  والتطــورات  الســوق  وتقلبــات 
الإقليميــة  الأســواق  فــي  التطــورات  اســتمرار  مــع 

شــركات  بيــن  المنافســة  اشــتدت  والعالميــة، 
الأصــول. ومديــري  الماليــة  والمؤسســات  الاســتثمار 

تكمــن ميزتنــا التنافســية فــي قدرتنــا علــى تحديــد الفرص 
ــا  ــتفادة منه ــة والاس ــات العالي ــتثمارية ذات الإمكان الاس
مــع الالتــزام بالأطــر القويــة لإدارة المخاطــر. علــى عكــس 
شــركات الاســتثمار التقليديــة، تســتفيد أومينفســت مــن 
محفظتهــا المتنوعــة عبــر قطاعــات الخدمــات الماليــة 
والتأميــن والتكنولوجيــا الناشــئة لخلــق قيمــة مســتدامة. 
ــة،  ــات المالي ــدة للخدم ــة المتزاي ــات الرقمن ــكل اتجاه تش
والتطــورات  المتغيــرة،  المســتهلكين  وتوقعــات 
الوقــت.  ذات  فــي  وفرصــا  تحديــات  الجيوسياســية 

أومينفســت  تواصــل  الرائــدة،  علــى مكانتهــا  للحفــاظ 
تحســين نهجهــا الاســتراتيجي مــن خلال التركيــز علــى:

ذكاء السوق وتحديد المواقع 
الاستراتيجية  

إجراء أبحاث السوق المتعمقة 
لتوقع الاتجاهات الاقتصادية وتعديل 

استراتيجيات الاستثمار بشكل 
استباقي.

التنويع وإدارة المخاطر 

موازنة محفظتنا عبر مختلف 
القطاعات بكل مرونة مع التخفيف 
من تقلبات السوق من خلال الإدارة 

الحكيمة للمخاطر.

الكفاءة التشغيلية والابتكار   

الاستفادة من التكنولوجيا والخبرة 
الصناعية لتعزيز قدرتنا على اتخاذ 

القرارات الاستثمارية الصائبة، وضمان 
الكفاءة والمرونة في الأسواق شديدة 

التنافس.
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ــزود  ــة كم ــدة للأوراق المالي ــركة المتح ــت ش ــت أومينفس عين
للســيولة اعتبــارًًا مــن ســبتمبر 2024، وذلــك امتثــالًاً للوائــح 
بورصــة مســقط. تهــدف هــذه الخطــوة الاســتراتيجية إلــى 
تعزيــز الســيولة وزيــادة التــداول فــي أســهم أومينفســت، 
ــة الأجــل للمســاهمين. وهــي تتماشــى  ــم قيمــة طويل وتقدي
مــع التــزام أومينفســت بخلــق قيمــة مســتدامة مــن خلال نهج 
مالــي منضبــط ومحفظــة اســتثمارية متنوعــة وعاليــة الجودة.
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أبرمــت الشــركة العمانيــة للعقــارات والاســتثمار “أوريــس” 
“إمــداد”  مــع  شــراكة  أومينفســت،  لمجموعــة  التابعــة 
ــدة  ــركة جدي ــي ش ــان”، وه ــداد عم ــيس “أوم ــة لتأس الإماراتي
لإدارة المرافــق فــي ســلطنة عمــان. ويقــدم هــذا التعــاون 
البنيــة  حلــولا عالميــة المســتوى ومســتدامة لدعــم نمــو 
الأساســية فــي ســلطنة عمــان. مــن خلال دمــج خبــرة “إمــداد” 
مجموعــة  عمــان”  “أومــداد  ســتقدم  المبتكــرة،  وحلولهــا 
ــات  ــك خدم ــي ذل ــا ف ــق، بم ــات إدارة المراف ــن خدم ــاملة م ش
ــتهدف  ــي تس ــباكة، والت ــال الس ــة وأعم ــة وكهربائي ميكانيكي
والصناعيــة  والتجاريــة  الســكنية  مثــل  متنوعــة  قطاعــات 
والضيافــة. والتعليــم،  والتجزئــة،  الأساســية،  والبنيــة 

لاب  دريــم  شــركة  مــع  شــراكة  فــي  أومينفســت  دخلــت 
تكنولوجيــز السويســرية للأمــن الســيبراني وهــي شــركة رائــدة 
ـًا مقرهــا سويســرا، لرفــع قــدرات الأمــن الســيبراني  عالمي�
التابعــة، المجموعــة الوطنيــة للخدمــات الأمنيــة  لشــركتنا 
)NSSG(. يمكّّننــا هــذا التعــاون الاســتراتيجي مــن تقديــم حلــول 
الأمــن الســيبراني الحديثــة، وحمايــة البنيــة الأساســية الحيويــة 
ــراكة  ــذه الش ــع ه ــة. تجم ــان والمنطق ــاء عم ــع أنح ــي جمي ف
الإقليميــة  والخبــرة  السويســري  الهندســي  التميــز  بيــن 
ــة  ــة البني ــة، وحماي ــيبراني المتقدم ــن الس ــول الأم ــم حل لتقدي
ــاء  ــع أنح ــي جمي ــات ف ــن المؤسس ــة وتمكي ــية الحيوي الأساس
الحكومــات  بثقــة  لاب  دريــم  تحظــى  والمنطقــة.  عمــان 
أنحــاء  جميــع  فــي  الحيويــة  الأساســية  البنيــة  ومقدمــي 
العالــم، وهــي عضــو معتمــد فــي برنامــج أمــان العــملاء التابــع 
لـــ SWIFT والاتحــاد الدولــي للاتصــالات التابــع للأمــم المتحــدة.

03 أبرز أحداث عام 2024:

ــد  ــا الجي ــى أدائه ــت عل ــت أومينفس ــام 2024، حافظ ــوال ع ط
ــة. وخلال العــام  ــة الصعب ــى الرغــم مــن الظــروف الاقتصادي عل
تمكنــت الشــركة مــن تحقيــق إنجــازات مهمــة تعكــس تركينزــا 
التطــورات  التالــي  القســم  يوضــح  ومرونتنــا.  الاســتراتيجي 
التشــغيلية الرئيســية، التــي تعكــس قدرتنــا علــى التكيــف 
والنمــو رغم التقلبات التي تشــهدها الأســواق التي نعمل بها. 

لقــد حققــت عمليــات الاســتحواذ الاســتراتيجية التــي قمنــا 
وشــركة  مســقط  بنــك  فــي  إضافيــة  حصــص  علــى  بهــا 
ــز  ــى تعزي ــا أدى إل ــة، مم ــج قوي ــة نتائ ــام العالمي ــن الع التأمي
ــغيلية: ــاط التش ــرز النق ــي أب ــا يل ــر. وفيم ــكل كبي ــا بش عائداتن

تماشــيا مــع أهدافهــا الاســتراتيجية، أكملت أومينفســت بنجاح 
تصفيــة اســتثمارين بتقييمــات جذابــة، ممــا أدى إلــى تدفقــات 
نقديــة كبيــرة بلغــت 51 مليــون ريــال عمانــي خلال العــام. 
وتؤكــد عمليــات تصفيــة الاســتثمارات هــذه التــزام أومينفســت 
ــاظ  ــة، والحف ــز القيم ــتثمارية، وتعزي ــا الاس ــين محفظته بتحس
علــى ســيولة قويــة للاســتفادة من فــرص النمــو المســتقبلية.
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مليــون   500 بقيمــة  تســهيلات  علــى  أومينفســت  حصلــت 
 )GIB( .دولار أمريكــي نظمهــا بنــك الخليــج الدولــي ش.م.ب
وبنــك  الكويتــي  الأهلــي  البنــك  شــركائها  مــع  بالتعــاون 
الخليــج. وتمثــل هــذه الاتفاقيــة بدايــة شــراكة اســتراتيجية 
الماليــة  والمؤسســات  أومينفســت  بيــن  الأمــد  طويلــة 
وفــرص  النمــو  تعزيــز  إلــى  تهــدف  الرائــدة،  الإقليميــة 
والمنطقــة ككل. وتمكــن  فــي ســلطنة عمــان  الاســتثمار 
هــذه التســهيلات أومينفســت مــن مواصلــة اســتثماراتها 
الاســتراتيجية ممــا يوفــر قيمــة كبيــرة للشــركة والاقتصــادات 
ــات  ــة المؤسس ــة ثق ــود الاتفاقي ــس بن ــا. وتعك ــي تدعمه الت
المــستقبلية. وآفاقــها  أومينفــست  رؤــية  ــفي  القوــية 
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تحــرز شــركة منتجعــات مســقط ش.م.م، الشــركة العقاريــة 
 ”LA VIE“ التابعــة لنــا، تقدمــا ملحوظــا فــي مشــروع لاڤــي
ــر  ــم إطلاقــه فــي عــام 2023. يتضمــن المشــروع تطوي ــذي ت ال
ملعبــا حديثــا للجولــف وفندقــا فاخــرا ومســاكن فاخــرة. الإنجــاز 
يســير قبــل الموعــد المحــدد، فقــد تــم الانتهــاء مــن أكثــر 
ــار  ــن الإط ــاء م ــم الانته ــث ت ــاء، حي ــال البن ــن أعم ــن ٪50 م م
الهيكلــي فــي غضــون 10 أشــهر فقــط، ممــا يــدل علــى 
ــراء  ــية ش ــم الرئيس ــمل المعال ــة. تش ــاءة والدق ــا بالكف التزامن
أنظمــة تبريــد متقدمــة وحــزم تشــطيبات عاليــة الجــودة وأثــاث 
مصمــم خصيصــا للمشــروع. يعكــس لاڤــي “LA VIE” رؤيتنــا 
ــتوى  ــة المس ــة عالمي ــاريع عقاري ــم مش ــي تقدي ــة ف المتمثل
للتميــز. جديــدة  معاييــر  وتضــع  الفخامــة  تعريــف  تعيــد 

مؤشرات الأداء الرئيسية: 

ــة  ــي 2024، حققــت أومينفســت أرباحــاًً صافي فــي العــام المال
قدرهــا 37.2 مليــون ريــال عمانــي لمســاهمي الشــركة، وهــو 
مــا يعنــي تحقيــق عوائــد بنســبة ٪18.25. أعلنــت الشــركة عــن 
توزيــع أربــاح نقديــة بنســبة %20 بقيمــة 13.4 مليــون ريــال 
عمانــي لعــام 2024. بالإضافــة إلــى ذلــك، تــم الإعلان عــن توزيــع 
أســهم مجانيــة بواقــع 4 أســهم لــكل 10 أســهم مملوكــة بمــا 
يعــادل %40 مــن رأس المــال. تــم اقتــراح هيــكل توزيــع الأربــاح 
ــك  ــخاء وكذل ــرام بس ــاهمينا الك ــأة مس ــذا لمكاف ــوازن ه المت
لمواصلــة دعــم نمــو أومنفيســت. يخضع توزيــع الأربــاح المقترح 
الســنوية. العامــة  الجمعيــة  فــي  المســاهمين  لموافقــة 

المجلــس  اقتــرح  الأســهم،  أربــاح  توزيــع  لإصــدار  نتيجــة 
التــي  التحويــل  إلزاميــة  للســندات  التحويــل  نســبة  تعديــل 
ــي  ــوق حامل ــاء حق ــان بق ــو 2024م، لضم ــي 27 ماي ــدرت ف ص
أدنــاه: الســندات عادلــة وغيــر متغيــرة، كمــا هــو موضــح 

الشروط الحالية: يحول تحويلًاً إلزامياًً كل سند إلزامي 
التحويل إلى 0.25 من الاسهم العادية بسعر ثابت 

وقدره 400 بيسة للسهم.

التعديل المقترح: يحول تحويلًاً إلزامياًً كل سند إلزامي 
التحويل إلى 0.35 من الاسهم العادية بسعر ثابت 

وقدره 286 بيسة للسهم.

نتيجةًً لتعديل نسبة التحويل، سيزداد عدد 
الأسهم المصدرة لحاملي السندات إلزامية 
التحويل في مايو 2027م من 33,418,273 

سهمًًا إلى 46,785,582 سهمًًا.

إطار الرقابة الداخلية والحوكمة

راســخ  داخليــة  ضوابــط  بنظــام  أومينفســت  تتمتــع 
مــع طبيعــة عملياتهــا وحجمهــا  يتناســب  وقــوي، 
أعمــال  تتــم  عملياتهــا.  تعقيــد  ومــدى  وشــكلها 
ــل  ــاًً بدلي ــم مدعوم ــم محك ــار منظ ــن إط ــركة ضم الش
وإجراءاتهــا.  الشــركة  الســلطة، وسياســات  تفويــض 

بوضــوح  يحــدد  إداريــا  هيــكلا  الإدارة  مجلــس  أنشــأ 
الأدوار والمســؤوليات والتسلســل الوظيفــي لضمــان 
الكفــاءة التشــغيلية والمســاءلة. وقــد تــم توثيــق 
المعنييــن  وإبلاغ  المفوضــة  والســلطات  الصلاحيــات 
بهــا. يلعــب مجلــس الإدارة دوراًً نشــطاًً فــي صياغــة 
الرقابــة  نظــام  أن  مــن  التأكــد  وفــي  السياســات 
الداخليــة يوفــر ضمانــا معقــولا للعمليــات الفعالــة 
للقوانيــن  والامتثــال  الداخليــة  الماليــة  والضوابــط 
التدقيــق  لجنــة  وتقــوم  بهــا.  المعمــول  واللوائــح 
والالتــزام والمخاطــر بشــكل دوري بمراجعــة مــدى 
كفايــة وفعاليــة أنظمــة الرقابــة الداخليــة وتقديــم 
مســتمر.  بشــكل  لتحســينها  اللازمــة  التوصيــات 

بشــكل  الشــركة  أعمــال  أداء  مراقبــة  تتــم  كمــا 
وفــي  الإدارة،  ومجلــس  الإدارة  قبــل  مــن  منظــم 
والأداء  الأداء  اتجاهــات  مراقبــة  تتــم  ذاتــه  الوقــت 
الســابقة  والفتــرات  الميزانيــات  مقابــل  الفعلــي 
البيانــات  إعــداد  يتــم  كمــا  كثــب.   عــن  والتنبــؤات 
ــر  ــع المعايي ــا م ــق تمام ــا يتواف ــركة بم ــة للش المالي
ممــا   ،)IFRS( الماليــة  التقاريــر  لإعــداد  الدوليــة 
الممارســات. بأفضــل  والالتــزام  الشــفافية  يضمــن 
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إدارة المخاطر

وضعــت شــركة أومينفســت إطــاراُُ قويــاًً لإدارة المخاطــر يعتمــد علــى 
نمــوذج “خطــوط الدفــاع الثلاثــة”، ممــا يعــزز ثقافــة الوعــي بالمخاطــر 
القــرار. واتخــاذ  للشــركة  التجاريــة  العمليــات  فــي  بعمــق  المتأصلــة 

ويعمــل  الإطــار  هــذا  مــن  يتجــزأ  لا  جــزء  المخاطــر  إدارة  قســم  يُُعــد 
الضمانــات  وتقديــم  المخاطــر  عالــم  لمراقبــة  مســتقل  بشــكل 
علــى  أومينفســت  تحافــظ  كمــا  المصلحــة.  لأصحــاب  والاستشــارات 
أداة  باســتخدام  وذلــك  المؤسســة  مخطــر  وإدارة  لرصــد  قويــة  عمليــة 
تســجيل المخاطــر ممــا يضمــن نهجــا منظمــا للتخفيــف مــن المخاطــر.

كمــا تقــوم شــركة أومينفســت بمراقبــة أداء الاســتثمار واتجاهــات الســوق 
ــن  ــك م ــل ذل ــي تفع ــر. وه ــة المخاط ــبة لمعالج ــراءات المناس ــذ الإج وتتخ
خلال الانخــراط بنشــاط مــع شــركات المحفظــة مــن خلال مشــاركة مجلــس 
المخاطــر  لإدارة  الإدارة  فــرق  مــع  الوثيقــة  العلاقــات  وتعزيــز  الإدارة 
بمحفظــة  أومينفســت  تحتفــظ  ذلــك،  إلــى  بالإضافــة  فعــال.  بشــكل 
طـر. شـاملة لإدارة المخاـ سـتراتيجيتها الـ زعز اـ مـا يـ عـة مـ سـتثمارية متنوـ اـ

إن أومينفســت تركــز أيضــا بشــكل كبيــر علــى إدارة تطــورات المخاطــر 
ــتخدم  ــا تس ــال. كم ــكل فع ــئة بش ــر الناش ــن المخاط ــف م ــة والتخفي الكلي
الشــركة اســتراتيجيات فــي الوقــت المناســب، مــثلا مــن خلال هيــاكل 
واســتراتيجيات  جيــد  بشــكل  عليهــا  التفــاوض  تــم  التــي  التســعير 
فعــال.  بشــكل  الفائــدة  أســعار  مخاطــر  إدارة  بهــدف  التحــوط 

إدراكا للأهميــة الحاســمة للتمويــل والســيولة، تضمــن شــركة أومينفســت 
مــع  التنظيــم  جيــدة  تمويــل  ترتيبــات  خلال  مــن  التشــغيلية  المرونــة 
ــتحقاق  ــف اس ــة لمل ــالإدارة الفعال ــك ب ــرن ذل ــن. يقت ــن المقرضي ــد م العدي
أصولهــا والتزاماتهــا، بمــا فــي ذلــك نســبة كبيــرة مــن الاســتثمارات 
العامــة المُُدرجــة فــي محفظتهــا، ممــا يضمــن توفيــر ســيولة قويــة. 

تحديثــات  تقديــم  مــع  المخاطــر،  لحوكمــة  قــوي  هيــكل  وضــع  تــم 
منتظمــة للمخاطــر إلــى لجنــة إدارة الاســتثمار )MIC( ولجنــة التدقيــق 
يضمــن  ممــا  الإدارة،  لمجلــس  التابعــة   )ACRC( والمخاطــر  والامتثــال 
الاســتراتيجية. القــرارات  واتخــاذ  المخاطــر  علــى  الاســتباقي  الإشــراف 

عبد العزيز محمد البلوشي
الرئيس التنفيذي للمجموعة 
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يوفر الارتباط 
الاستراتيجي لشركة 

أومينفست مع 
المنتدى الاقتصادي 

العالمي )WEF( إمكانية 
الوصول إلى قادة 

الفكر العالميين وتعزيز 
الشراكات المؤثرة، مما 

يدعم بشكل مباشر 
استراتيجيتنا الاستثمارية 

والرؤية الاقتصادية 
لسلطنة عمان.

فــي  مشــاركا  شــريكا  بصفتهــا 
العالمــي،  الاقتصــادي  المنتــدى 
شــاركت أومينفســت بوفــد فــي 
الاجتمــاع الســنوي لعــام 2025 في 
دافوس، سويســرا، الــذي عقد تحت 
ــر  ــل العص ــن أج ــاون م ــعار “التع ش
الذكــي”. ضــم وفــد أومينفســت 
برئاســة رئيــس مجلــس الإدارة خالد 
الزبيــر، كل مــن الرئيــس التنفيــذي 
للمجموعــة عبــد العزيــز البلوشــي، 
التنفيــذي  الرئيــس  ونائــب 
كواتــرا،  ســانجاي  للمجموعــة 
للاســتثمار  التنفيــذي  والرئيــس 
)الأســهم الخاصــة( بــدر الشــنفري.

 استكشــف المنتــدى، الــذي حضره 
قــادة عالميين في قطــاع الخدمات 
الماليــة، الفــرص لعقــد شــراكات 
اســتراتيجية وفــرص تعــاون جديدة. 
ــي  ــت ف ــود أومينفس ــد كان وج وق
العالمــي  الاقتصــادي  المنتــدى 
بتطويــر  لالتزامهــا  قويــاُُ  تأكيــداًً 
العلاقــات مــع مختلــف الأســواق 
ــتثمارية،  ــا الاس ــة محفظته وتقوي
أو  عمــان  ســلطنة  فــي  ســواء 
المنطقــة. أنحــاء  جميــع  فــي 

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي 
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الالتزام بمستقبل مستدام
تعكــس شــراكة أومينفســت مــع المنتــدى الاقتصادي العالمــي التزام المجموعــة بتحقيق نتائــج أبعد من الفوائــد الفورية، 
بحيــث يكــون لهــا مســاهمة إيجابيــة فــي ضمــان مســتقبل مســتدام وزاهــر لســلطنة عمــان. مــن خلال تضافــر جهودهــا مع 
قــادة الصناعــة العالمييــن فــي مواجهــة التحديــات الملحــة، تســاهم أومينفســت في وضــع الحلــول المبتكرة التي تســاهم 
فــي تحقيــق التقــدم الاقتصــادي والاجتماعــي علــى المــدى الطويل - ســواء في ســلطنة عمــان أو فــي جميع أنحــاء العالم.

حول شراكات المنتدى الاقتصادي العالمي

تجمــع شــراكات المنتــدى الاقتصــادي العالمــي أعضــاء مختارين من خلال سلســلة مــن الوحــدات المتكاملة على مــدار العام 
وتســهل اتخــاذ القــرارات الاســتراتيجية للشــركاء المشــاركين مــن خلال توفيــر الوصــول إلــى الــرؤى. يدخــل المنتــدى فــي 
شــراكات مــع الشــركات العالميــة الرائدة التي تطور حلولا تســاهم في التصدي لأكبــر التحديات في العالــم. من خلال منصات 
المنتدى، يشــارك الشــركاء من خلال الشــبكات والخبراء بنشــاط في وضع سياســات مصممة لضمان مســتقبل أكثر إشــراقاًً. 

تساهم الشراكة الاستراتيجية بين “أومينفست” والمنتدى الاقتصادي العالمي في تحقيق أهداف الرؤية الاقتصادية لسلطنة 
عمان، وتقدم مزايا كبيرة في العديد من الجوانب ومنها:

الحضور العالمي والتعاون التجاري 
ــلطنة  ــي س ــاذب ف ــتثماري الج ــاخ الاس ــتعراض المن ــدة لاس ــة فري ــة عالمي ــدى منص ــر المنت يوف
عُُمــان والتواصــل مــع مســتثمرين مــن مختلــف أنحــاء العالــم. ويســاهم هــذا التفاعــل فــي جــذب 
الاســتثمارات الأجنبيــة المباشــرة )FDI( لدعم تطوير القطاعات الرئيســية وتعزيــز التنويع الاقتصادي 
ــذه  ــن ه ــتفادة م ــى الاس ــاط عل ــل بنش ــا نعم ــام. كم ــكل ع ــة بش ــان والمنطق ــلطنة عُُم ــي س ف
ــل الأجــل. ــز فــرص الاســتثمار الواعــدة المتماشــية مــع اســتراتيجيتنا للنمــو طوي الشــبكات لتعزي

الوصول إلى الخبرات والشبكات العالمية 
ّـاع القــرار، مما يعــزز تبادل  تتيــح لنــا المشــاركة فــي المنتــدى التواصــل مــع أبــرز الخبــراء العالميين وص�ن
المعرفــة وأفضــل الممارســات التــي تســاهم في دعم أهداف ســلطنة عُُمــان التنموية بعيــدة المدى.

دفع الابتكار والنمو المستدام 
تــدرك أومينفســت أهميــة تحقيــق نمــو مســتدام وشــامل، وتتيــح لنــا مشــاركتنا فــي المنتــدى 
المســاهمة فــي النقاشــات العالميــة حــول القضايــا الجوهريــة مثــل التغيــر المناخــي، والتحــول 
الرقمــي، والتنميــة الاجتماعيــة. ونســعى بنشــاط إلــى الفــرص الاســتثمارية التــي تعــزز الابتــكار، 
ــا.  ــي نخدمه ــات الت ــان والمجتمع ــتدام لعُُم ــتقبل مس ــاء مس ــي بن ــهم ف ــل، وتُُس ــرص عم ــر ف وتوف
ــتثماري. ــا الاس ــار عملن ــن إط ــة )ESG( ضم ــع والحوكم ــة والمجتم ــادئ البيئ ــزام بمب ــذا الالت ــج ه ويُُدم

استراتيجيات استثمار مبنية على البيانات 
يوفــر المنتــدى الاقتصــادي العالمــي مــن خلال أبحاثــه المتقدمــة وتحليلاتــه العميقــة رؤى ســوقية 
ثريــة تســاعد أومينفســت فــي تطويــر اســتراتيجيات اســتثمارية دقيقــة واســتباقية. ومــن خلال 
ــر  ــد المخاط ــتقبلية، وتحدي ــات المس ــراف الاتجاه ــن استش ــن م ــوارد، نتمك ــذه الم ــن ه ــتفادة م الاس
والفــرص المحتملــة، ممــا يُُعــزز قدرتنــا علــى اتخــاذ قــرارات اســتثمارية مدروســة وتعظيــم العوائــد.



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار 
في مستقبل 

مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 462024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

الاستثمار 
في مستقبل 

مستدام



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار 
في مستقبل 

مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 472024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

في أومينفست، رحلة الاستدامة 
لدينا ليست مجرد مفهوم – بل 

هي ركيزة أساسية في رؤيتنا 
طويلة المدى.

والمجتمــع  البيئــة  مبــادئ  بدمــج  أومينفســت  تلتــزم 
عملياتهــا  جوانــب  مــن  جانــب  كل  فــي  والحوكمــة 
مســؤول  بشــكل  الأعمــال  ممارســة  بــأن  منهــا  إدراكا� 
دائمــة.  قيمــة  لخلــق  الأساســية  المتطلبــات  أحــد  يعتبــر 

ــة  ــريعة والمتلاحق ــورات الس ــم بالتط ــذي يتس ــا ال ــي عالمن ف
اســتراتيجيتنا  صياغــة  علــى  اســتباقي  بشــكل  نعمــل   ،
ــى  ــا عل ــرا  إيجابي ــرك أث ــا وأن ننت ــار أعمالن ــن ازده ــكل يضم بش
نهجنــا  يتماشــى  العمانــي.  والاقتصــاد  والبيئــة  المجتمــع 
ــة  ــك رؤي ــي ذل ــا ف ــة، بم ــات الوطني ــع الأولوي ــق م ــكل وثي بش
عمــان 2040، وأهــداف الأمــم المتحــدة للتنميــة المســتدامة 
للأوراق  مســقط  ســوق  عــن  الصــادرة  الإفصــاح  وإرشــادات 
ــو  ــة وه ــع والحكوم ــة والمجتم ــق بالبيئ ــا يتعل ــة فيم المالي
مــا يعنــي أننــا نســاهم فــي تحقيــق تغييــر إيجابــي فــي 
ــان. ــلطنة عم ــراقا لس ــر إش ــتقبل أكث ــان مس ــع وضم المجتم

الاســتدامة  رحلــة  فــي  كبيــرا  تقدمــا   2024 عــام  شــهد 
للاســتدامة،  تقريــر  أحــدث  بنشــر  قمنــا  حيــث  لدينــا 
علــى  منــه  الكترونيــة  نســخة  علــى  الاطلاع  ويمكــن 
نظــرة  الاســتدامة  تقريــر  يقــدم   . الإلكترونــي  موقعنــا 
المــستمرة. ومبادراتــنا  إنجازاتــنا  عــلى  ــشاملة  عاــمة 

للأهميــة  مــزدوج  تقييــم  أول  بتنفيــذ  أيضــا  قمنــا  كمــا 
النســبية، حرصنــا فيــه علــى إشــراك كافــة الأطــراف المعنيــة، 
وبيــن  معاييرنــا  بيــن  مقارنــات  وعقــد  الفجــوات،  وتحليــل 
أفضــل الممارســات العالميــة. وتقــد ســاعدنا هــذا التحليــل 
المتعمــق فــي تحديــد قضايــا البيئيــة والمجتمــع والحوكمــة 
ــذه  ــاعدتنا ه ــة. س ــاب المصلح ــا وأصح ــة لأعمالن ــر أهمي الأكث
الخطــوة فــي وضــع إطــار عمــل أساســي متطــور يضمــن تركيــز 

الجهــود علــى الجوانــب الأكثــر أهميــة بالنســبة للمجموعــة. 
تســتند اســتراتيجية الاســتدامة الخاصــة بنــا إلــى ركيزتيــن 
رئيســيتين مترابطتيــن: العمليــات المســتدامة والاســتثمار 
القويــة،  الحوكمــة  الركائــز علــى  ترتكــز هــذه  المســؤول. 
التنفيذيــة  واللجنــة  الإداري  الاســتثمار  لجنــة  إشــراف  مــع 
مبــادئ  بتضميــن  قمنــا  لقــد  والمكافــآت.  للترشــيحات 
الداخليــة  السياســات  فــي  والحوكمــة  والمجتمــع  البيئــة 
الشــخصية،  الأداء  تقييمــات  فــي  ودمجهــا  الرئيســية 
بأكملهــا  مؤسســتنا  ومواءمــة  المســاءلة  يضمــن  ممــا 
بنــا. الخاصــة  الاســتراتيجية  الاســتدامة  أهــداف  مــع 

نســعى لتقليــل بصمتنــا البيئيــة مــن خلال مبــادرات ملموســة. 
ــتيكية ذات  ــواد البلاس ــتبدال الم ــا باس ــار قمن ــذا الإط ــي ه ف
الاســتخدام الواحــد للموظفيــن والــزوار زجاجــات ومبــردات مياه 
ــة  ــام إدارة الطباع ــا نظ ــا أدخلن ــتخدام كم ــادة الاس ــة لإع قابل
لتقليــل اســتهلاك الــورق وأطلقنا مبــادرة إعــادة التدوير. علاوة 
ــة  ــع والحوكم ــة والمجتم ــل البيئ ــت عوام ــك، أصبح ــى ذل عل
الآن جــزءا لا يتجــزأ مــن عمليــة الاســتثمار لدينــا، ممــا يمكننــا 
مــن تحديــد الفــرص وإدارة المخاطــر بشــكل أكثــر فعاليــة.

خلال الفتــرة القادمــة سنســعى لتمكيــن شــركات مجموعتنــا 
مــن تبنــي الاســتدامة. فــي إطــار اســتعداداتنا للإفصاحــات 
الإلزاميــة عــن البيئــة والمجتمــع والحوكمــة فــي عــام 2025، 
أجرينــا دورات تدريبيــة شــاملة للموظفيــن والمديريــن المالييــن 
وفــرق البيئــة والمجتمــع والحوكمــة فــي المجموعــة، ممــا 
يضمــن التوافــق الســلس مــع المتطلبــات التنظيميــة وأفضــل 
الممارســات. قامــت الشــركة بإعــداد مؤشــرات الأداء الرئيســية 
القابلــة للقيــاس لجميــع مبــادرات المســؤولية الاجتماعيــة 
ــر. ــم التأثي ــدم وتعظي ــع التق ــن تتب ــا م ــا يمكنن ــركة، مم للش

يحــرض كافــة العاملــون فــي شــركاتنا على نشــر وتبنــي ثقافة 
ــا المســتمر  ــرة ممــا يعكــس التزامن ــة ومؤث اســتدامة تعاوني
والأكيــد بتقليــل تأثيرنا البيئــي، وتعزيز المســؤولية الاجتماعية، 
وتعزيــز الحوكمــة. ونحــن نواصــل مســيرة النمــو والتطــور التي 
ــع  ــن بخلــق قيمــة لجمي ــذ عقــود، ســنظل ملتزمي بدأناهــا من
ــتدامة. ــر اس ــتقبل أكث ــاء مس ــع بن ــا م ــة لدين ــاب المصلح أصح



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار 
في مستقبل 

مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 482024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

التعليم وريادة الأعمال

الرياضة ورفاهية الناس

الرياضة والرفاهية

تأثير يتجاوز الأرباح 
تلتزم أومينفست التزامًًا راسخًًا بدورها كشركة استثمار مسؤولة من خلال الشراكات والمبادرات الإستراتيجية 

المؤثرة التي حققت تأثيرًًا إيجابيًًا على المجتمعات.



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار 
في مستقبل 

مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 492024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

الاستدامة البيئية

تعليم الشباب

ريادة الأعمال



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 502024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 512024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 522024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 532024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 542024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها
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وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

الشركة الأم المجموعة إيضاحات

2023 2024 2023 2024
ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

الأصول

3,016  3,650 68,941  46,195 5 النقد والنقد المعادل

-  -   138,657  157,271 6 ودائع لدى البنوك

-  -   8,831  7,272 7 أصول عقود التأمين

-  -   38,553  97,015 8 أصول عقود إعادة التأمين

6,012  10,615 358,757   267,158  9 استثمارات في أوراق مالية

282,406  298,835 527,835  550,690 10 استثمارات في شركات شقيقة

438,776  449,229 -  -   11 استثمارات في شركات تابعة

68,849 30,024 -  -   12 مستحق من شركات تابعة

1,864  4,202 71,469  49,431 13 أصول أخرى

2,000  2,000 6,337  6,399 14 استثمارات عقارية

748  633 19,296 18,775 15 ممتلكات ومعدات

-  -   11,815 26,463 16A أعمال قيد الإنجاز
-  -   51,955  50,724 16B أصول غير ملموسة

803,671  799,188 1,302,446 1,277,393 مجموع الأصول

حقوق المساهميـن والالتزامات

حقوق المساهمين

66,837  66,837 66,837  66,837 17 رأس المال

5,778  5,778 5,778  5,778 19 علاوة إصدار أسهم

22,279  22,279 22,279  22,279 20 احتياطي قانوني

-  13,367 -  13,367 42 سندات إلزامية التحويل

11,278  10,944 11,278  10,944 21 احتياطيات أخرى غير قابلة للتوزيع

(726)  1,175 (2,987)  1,414 احتياطي التغيرات المتراكمة في القيمة العادلة 
88,638  89,075 90,226 أرباح محتجزة 90,819 

194,084 209,455 193,411 حقوق المساهمين المنسوبة الى حاملي أسهم الشركة الأم 211,438 

112,159 112,159 113,761  110,720 18 سندات دائمة /صكوك

306,243  321,614 307,172  322,158 
-  -   79,471  79,622 22 حصص غير مُُسيطرة

306,243 321,614 386,643 401,780 مجموع حقوق المساهميـن

الالتزامـات 

454,538  431,113 635,738  553,913 23 قروض بنكية

-  -   179,398  234,866 7 التزامات عقود التأمين

-  -   29,941  32,020 8 التزامات عقود إعادة التأمين

42,160  45,481 63,874 48,438 24 التزامـات أخـرى
730  980 6,852  6,376 25 ضرائب

497,428  477,574 915,803 875,613 مجموع الالتزامات 

803,671  799,188 1,302,446 1,277,393 مجموع حقوق المساهمين والالتزامات 

0.290 0.313 0.289 0.316 26 صافي الأصول لكل سهم )ريال عماني(

قام مجلس إدارة الشركة بالتصريح بإصدار هذه القوائم المالية بتاريخ 26 فبراير 2025م، وتم توقيعها من قبل:

تشكل الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 44 جزءاًً من هذه القوائم المالية.

خالد محمد الزبير
رئيس مجلس الإدارة

الشيخ خالد عبد الله الخليلي
نائب رئيس مجلس الإدارة

عبد العزيز محمد البلوشي 
الرئيس التنفيذي للمجموعة

قائمة المركز المالي 
في 31 ديسمبر 2024
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 قائمة الأرباح أو الخسائر والإيرادات الشاملة الأخرى
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

الشركة الأم المجموعة إيضاحات

2023 2024 2023 2024
ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

  -     -    343,474  364,197 7 إيرادات التأمين

 5,354  3,320  13,246  15,648 27 إيرادات الفـوائد

 19,979  7,158  47,338  25,165 28 إيرادات الاستثمار – بالصافي

إيرادات الرسوم والعمولات 5,086  5,311  276  - 

249  130  11,405  5,692 29 إيرادات تشغيل أخرى

 30,177  34,403   -     -   11 حصة من نتائج الشركات التابعة
 11,452  27,973  21,989  58,719 10 حصة من نتائج الشركات الشقيقة

 67,211 73,260 إجمالي الإيرادات 474,507  442,763 

  -     -   (294,159)  (366,324) 7 مصروفات خدمات التأمين

  -     -   (34,733)  2,743 8 صافي مصروفات إعادة التأمين

  -     -   (5,726)  (4,461) مصروفات الأتعاب والعمولات

(20,211)  (29,844) (28,238)  (35,939) 30 مصروفات الفوائد
(6,720)  (6,347) (33,133)  (33,671) 31 مصروفات التشغيل

(26,931)  (36,191) (395,989)  (437,652) إجمالي المصروفات

الأرباح قبل الضـرائب 36,855  46,774  37,069  40,280 
 -    (250) (2,990)  (964) 25 ضريبة الدخل

أرباح السنـــة 35,891  43,784  36,819  40,280 

أرباح السنة المنسوبة الى: -

 40,280 36,819  40,122 37,160 مساهمي الشركة الأم

 -    -   3,662 (1,269) حصص غير مسيطرة

 40,280 36,819 43,784  35,891

0.047 0.043 0.047 0.044 33 ربحية السهم الأساسية والمخففة 
المنسوبة إلى مساهمي الشركة الأم )ر.ع(

الإيرادات الشاملة الأخرى:

بنود يتم أو قد يتم إعادة تصنيفها لاحقا الى الأرباح أو الخسائر:

(966) (281) (966) (281) تحوطات التدفق النقدي – الجزء الفعال من التغيرات في القيمة العادلة 

- (54) - (54) احتياطي إعادة تقييم

395 713 421 759 التغيرات في القيمة العادلة لأدوات الدين بالقيمة 
العادلة من خلال الإيرادات الشاملة الأخرى

32 1 32 1 فروق أسعار صرف عملات أجنبية ناتجة من تحويل عمليات أجنبية 

بنود لن يتم إعادة تصنيفها لاحقا الى الأرباح أو الخسائر:

(4,853) 1,398 (5,564) 2,107 
التغيرات في القيمة العادلة لأدوات الملكية بالقيمة العادلة من خلال الإيرادات الشاملة 

الأخرى وحصة الإيرادات الشاملة الأخرى من شركة مستثمر بها محتسبة وفقاًً لحقوق 
المساهمين – صافية من الضرائب

إيرادات )مصروفات( شاملة أخرى للسنة 2,532  (6,077) 1,777  (5,392)

إجمالي الإيرادات الشاملة للسنة 38,423  37,707  38,596  34,888

إجمالي الإيرادات الشاملة للسنة المنسوبة الى:

34,888   مساهمي شركة الأم 39,123  34,997  38,596

 -    -    2,710  (700)   حصص غير مسيطرة
34,888 38,596 37,707  38,423 

تشكل الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 44 جزءاًً من هذه القوائم المالية.
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تقرير مجلس 
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تقرير تنظيم 
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تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها
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قائمة التدفقات النقدية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

الشركة الأم المجموعة إيضاحات

2023 2024 2023 2024
ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني الأنشطة التشغيلية

40,280 36,819 46,774 36,855 الأرباح قبل الضـرائب
- التعديلات للبنود التاليـة:

161 163 3,169 2,976 31 استهـلاك للممتلكات والمعدات 
247 345 1,600 1,959 31 إطفاء أصول غير ملموسة

(160) (459) (15,872) (5,874) إيرادات توزيعات أرباح
(11,452) (27,973) (21,989) (58,719) 10 الحصة في نتائج شركات شقيقة
(30,177) (34,403) - - 11 الحصة في نتائج شركات تابعة

- - (498) (3,342) أرباح من بيع أصول ومن عقار استثماري
(9,911) (4,556) (9,671) (3,451) حركة المخصصات 
(9,713) 182 (12,443)  (7,210) تغير في القيمة العادلة لأصول مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

(46) 17 (950)  (732) أرباح من بيع استثمارات 
- - (7,255) (1,565) إيرادات من استثمارات بالتكلفة المطفأة

(20,771) (29,865) (17,135) (39,103)
- التغيرات في الأصول والالتزامات التشغيلية

(121,454) (4,151) (106,603) 109,580 استثمارات في أوراق مالية
(25,357)  38,825 - - المستحق من شركات تابعة 

984  (3,324) (13,620) 23,099 أصول أخرى
- - (1,129) 1,559 أصول عقود التأمين
- - 15,008 (58,462) أصول عقود إعادة التأمين
- - (6,309) 55,468 التزامات عقود التأمين
- - 15,668 2,079 التزامات عقود إعادة التأمين

12,728  8,367 (1,210) (10,963) الالتزامـات الأخرى
(153,870) 9,852 (115,330) 83,257 النقد الناتج من / )المستخدم في( العمليات

(307) - (1,147) - ضرائب مدفوعـة
(154,177) 9,852 (116,477) 83,257 صافي النقد الناتج من / )المستخدم في( الأنشطة التشغيلية

أنشطة استثمـارية
- - (6,673) (217) استثمار في شركات شقيقه

(1,429) (946) - - استثمار في شركات تابعة
1,658 12,878 18,372 30,828 توزيعات أرباح مستلمة من شركات شقيقة واستثمارات في أوراق مالية

44,820 22,752 - - 11 توزيعات أرباح مستلمة من شركات تابعة
- - (427) (1,293) 14 مصروفات رأسمالية على عقار استثماري 
- - - 4,841 10 استبعاد استثمار في شركة شقيقة 
- - - (127) 10 ربح من استبعاد شركة شقيقة

5,287 - 21,635 (18,614) سحب ودائع
- - 3,069 1,554 متحصلات من استبعاد أصول وعقار استثماري
- - - (14,633) إضافات الى أعمال قيد التنفيذ

(104) (48) (7,799) (3,043) 15 إضافات الى الممتلكات والمعدات
50,232 34,636 28,177 (704) صافي النقد الناتج من الأنشطة الاستثمارية

أنشطة تمويلية
169,042 (23,425) 142,605 (81,825) قروض بنكية )بالصافي(

(103) - - - مصروفات إصدار صكوك دائمة
(7,437) (6,698) (7,344) (6,605) مدفوعات متعلقة بسندات دائمة من خلال حقوق الملكية

(364) - (364) فائدة على سندات قابلة للتحويل الإلزامي
- - 2,609 (3,041) معاملات سندات دائمة من قبل شركات تابعة

(60,638) - (60,638) - استرداد سندات دائمة
(10,025) (13,367) (10,025) (13,464) توزيعات أرباح مدفوعة
90,839 (43,854) 67,207 (105,299) صافي النقد )المستخدم في( الناتج من الأنشطة التمويلية

(13,106) 634 (21,093) (22,746) صافي التغير في النقد والنقد المعادل
16,122 3,016 90,034 68,941 النقد والنقد المعادل في بداية السنة
3,016 3,650 68,941 46,195 النقد والنقد المعادل في نهاية السنة



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 602024

أومينفستالرسالة
 في لمحة
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الإدارة
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إيضاحات حول القوائم المالية 
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

خلال  مــن  العادلــة  بالقيمــة  الماليــة  والأدوات  الخســائر 
الإيــرادات الشــاملة الأخــرى والتــي تــم قياســها علــى أســاس 
ــادة  ــن وإع ــود التأمي ــات عق ــول والتزام ــة، وأص ــة العادل القيم
التأميــن والتــي يتــم قياســها علــى أســاس التدفقــات النقديــة 
التعاقديــة. الخدمــة  وهامــش  بالالتزامــات  الوفــاء  مــن 

4-2  العملة المستخدمة وعملة العرض

العمانــي،  بالريــال  الماليــة  القوائــم  عــرض  تــم 
الأم،  للشــركة  المســتخدمة  العملــة  وهــو 
ذلــك. خلاف  يذكــر  لــم  مــا  ألــف  أقــرب  إلــى  مقربــة 

5-2  استخدام التقديرات والأحكام

الدوليــة  للمعاييــر  وفقــاًً  الماليــة  القوائــم  إعــداد  يتطلــب 
ــة  ــن الإدارة ممارس ــبة م ــر المحاس ــة – معايي ــر المالي للتقاري
ــى تطبيــق السياســات  ــر عل ــرات وافتراضــات تؤث أحــكام وتقدي
المحاســبية والمبالغ المســجلة للأصول والالتزامــات والإيرادات 
والمصروفــات. قــد تختلف النتائــج الفعلية عن هــذه التقديرات.

التابعــة  والافتراضــات  التقديــرات  مراجعــة  تتــم 
بالتعــديلات  الاعتــراف  يتــم  مســتمرة.  بصــورة  لهــا 
رجعــي. بأثــر  المحاســبية  التقديــرات  علــى 

الرئيســية  المجــالات  حــول  المعلومــات  توضيــح  تــم 
المجموعــة  تســتخدمها  التــي  والأحــكام  للتقديــرات 
.3 الإيضــاح  فــي  الماليــة  تقاريرهــا  إعــداد  فــي 

6-2  المعايير الجديدة والمعدلة والتفسيرات للمعايير 
الدولية للتقارير المالية ذات الصلة بالمجموعة

المعاييــر  بعــض  بتطبيــق  مــرة  لأول  المجموعــة  قامــت 
ــي  ــدأ ف ــي تب ــنوية الت ــرات الس ــري للفت ــي تس ــديلات الت والتع
أو بعــد 1 ينايــر 2024 )مــا لــم يُُذكــر خلاف ذلــك(. لــم تقــم 
تفســيرات  أو  معاييــر  لأي  المبكــر  بالتطبيــق  المجموعــة 
بــعد. مفعولــها  ينــفذ  ــلم  ولــكن  ــصادرة  تــعديلات  أو 

1 - الحالة القانونية والأنشطة الرئيسية

تأسســت الشــركة العمانيــة العالميــة للتنميــة والاســتثمار 
“اومنفســت”(  أو  الأم”  “الشــركة  أو  )“الشــركة”  ش.م.ع.ع 
عمانيــة  مســاهمة  كشــركة  عمــان  ســلطنة  فــي 
 .1983 ســبتمبر   11 فــي  الأم  الشــركة  تأسســت  عامــة. 
مســقط  ســوق  فــي  مدرجــة  الأم  الشــركة  أســهم  إن 
الأم  للشــركة  الرئيســية  الأنشــطة  تتمثــل  الماليــة.  للأوراق 
بالاســتثمار. المتعلقــة  الأنشــطة  فــي  أساســي  بشــكل 

)يشــار  لهــا  التابعــة  والشــركات  الأم  الشــركة  تمتلــك 
اســتثمارات  “المجموعــة”(  بـــ  مجتمعــة  إليهــا 
هــو  كمــا  تابعــة  وشــركات  شــقيقة  شــركات  فــي 
التوالــي. علــى  و11   10 الإيضاحيــن  فــي  موضــح 

2 - أساس الإعداد

1-2  بيان الالتزام

ــر  ــر الدوليــة للتقاري ــم الماليــة وفقــاًً للمعايي ــم إعــداد القوائ ت
ــر  ــس معايي ــن مجل ــادرة ع ــبة الص ــر المحاس ــة – معايي المالي
المحاســبة الدوليــة، ومتطلبــات قانــون الشــركات التجاريــة 
لســنة 2019 والقــرار الــوزاري 146/2021 فــي ســلطنة عمــان.

والمنفصلــة  الموحــدة  الماليــة  القوائــم  هــذه  تشــتمل 
2024 علــى الشــركة  31 ديســمبر  للســنة المنتهيــة فــي 
مجتمعــة  إليهــا  )يشــار  لهــا  التابعــة  والشــركات  الأم 
فــي  المجموعــة  حصــة  إلــى  بالإضافــة  المجموعــة(  بـــ 
الماليــة  القوائــم  إلــى  يشــار  الشــقيقة.  الشــركات 
الماليــة”. “القوائــم  بـــ  مجتمعــة  والمنفصلــة  الموحــدة 

المالــي  مركزهــا  قائمــة  المجموعــة  تعــرض 
هــذا  إن  حيــث  للســيولة،  تنازلــي  بترتيــب 
المجموعــة. لعمليــات  ملاءمــة  أكثــر  العــرض 

2-2  أساس العرض

المالــي  مركزهــا  قائمــة  المجموعــة  تعــرض 
هــذا  إن  حيــث  للســيولة،  تنازلــي  بترتيــب 
المجموعــة. لعمليــات  ملاءمــة  أكثــر  العــرض 

3-2  أساس القياس

ــة  ــة التاريخي ــدأ التكلف ــاًً لمب ــة وفق ــم المالي ــداد القوائ ــم إع ت
ــة المشــتقة والعقــارات الاســتثمارية  باســتثناء الأدوات المالي
أو  الأربــاح  خلال  مــن  العادلــة  بالقيمــة  الماليــة  والأدوات 
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والتفســيرات  والمعدلــة  الجديــدة  المعاييــر  يلــي  فيمــا 
حتــى  بعــد  المفعــول  نافــذة  غيــر  ولكــن  الصــادرة 
تعتــزم  للمجموعــة.  الماليــة  القوائــم  إصــدار  تاريــخ 
والمعدلــة  الجديــدة  المعاييــر  هــذه  تطبيــق  المجموعــة 
مناســبا. ذلــك  كان  متــى  ســريانها  عنــد  والتفســيرات 

عدم قابلية العملات للتحويل - تعديلات على معيار 
المحاسبة الدولي 21

المحاســبة  معاييــر  مجلــس  أصــدر   ،2023 أغســطس  فــي 
رقــم  الدولــي  المحاســبة  معيــار  علــى  تعــديلات  الدوليــة 
العــملات الأجنبيــة  التغيــرات فــي أســعار صــرف  تأثيــر   21
ــل  ــة للتحوي ــة قابل ــت العمل ــا إذا كان ــم م ــة تقيي ــد كيفي لتحدي
القابليــة. كمــا  الصــرف عنــد عــدم  تحديــد ســعر  وكيفيــة 
تتطلــب التعــديلات الإفصــاح عــن المعلومــات التــي تُُمكّّــن 
مســتخدمي قوائمهــا الماليــة مــن فهــم كيفيــة تأثيــر عــدم 
أخــرى علــى الأداء  إلــى عملــة  للتحويــل  العــملات  قابليــة 
والمركــز المالــي والتدفقــات النقديــة للمنشــأة أو كيفيــة 
توقــع حــدوث هــذا التأثيــر. ســوف تســري التعــديلات علــى 
فتــرات التقريــر الســنوية بدايــة مــن أو بعــد 1 ينايــر 2025. 

عنــه.  الإفصــاح  يجــب  ولكــن  المبكــر،  بالتطبيــق  يُُســمح 
إعــادة  للمنشــأة  يجــوز  لا  التعــديلات،  تطبيــق  عنــد 
المتوقــع  مــن  ليــس  المقارنــة.  المعلومــات  إدراج 
علــى  جوهــري  تأثيــر  التعــديلات  لهــذه  يكــون  أن 
للمجموعــة. والمنفصلــة  الموحــدة  الماليــة  القوائــم 

المعيار الدولي للتقارير المالية 18: العرض والإفصاح في 
القوائم المالية

ــة  ــبة الدولي ــر المحاس ــس معايي ــدر مجل ــل 2024، أص ــي أبري ف
المحاســبة  معيــار  محــل  يحــل  الــذي   ،18 رقــم  المعيــار 
المعيــار  يســتحدث  الماليــة”.  القوائــم  “عــرض   1 الدولــي 
ــي  ــرض ف ــدة للع ــات جدي ــة 18 متطلب ــر المالي ــي للتقاري الدول
ــة  ــم الإجمالي ــك القي ــي ذل ــا ف ــائر، بم ــاح أو الخس ــة الأرب قائم
يتعيــن  ذلــك،  علــى  علاوة  المحــددة.  الفرعيــة  والإجماليــة 
ــرادات والمصروفــات فــي  ــع الإي ــى المنشــآت تصنيــف جمي عل
ــات:  ــس فئ ــن خم ــدة م ــن واح ــائر ضم ــاح أو الخس ــة الأرب قائم
ــات  ــل والعملي ــب الدخ ــل وضرائ ــتثمار والتموي ــغيل والاس التش
المتوقفــة، حيــث تعتبــر الفئــات الثلاثــة الأولــى فئــات جديــدة. 

كمــا يتطلــب المعيــار الإفصــاح عــن مقاييــس الأداء التــي 
حددتهــا الإدارة حديثــاًً، والتــي تمثــل قيــم إجماليــة فرعيــة 
جديــدة  متطلبــات  ويتضمــن  والمصروفــات،  للإيــرادات 
لتجميــع وتجزئــة المعلومــات الماليــة بنــاءًً علــى “الأدوار” 
والإيضاحــات. الأساســية  الماليــة  للقوائــم  المحــددة 

ــاق  ــدودة النط ــديلات مح ــراء تع ــم إج ــك، ت ــى ذل ــة إل بالإضاف
التدفقــات  “قائمــة   7 الدولــي  المحاســبة  معيــار  علــى 

تعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية 16 - التزام 
الإيجار في عمليات البيع وإعادة الإيجار

ــة 16  ــر المالي ــي للتقاري ــار الدول ــى المعي ــديلات عل ــدد التع تح
ــاس  ــي قي ــتأجر ف ــتخدمها البائع-المس ــي يس ــات الت المتطلب
ــار،  ــادة الإيج ــع وإع ــة البي ــن معامل ــئ ع ــار الناش ــزام الإيج الت
لضمــان عــدم اعتــراف البائع-المســتأجر بــأي مبلــغ مــن الأربــاح 
أو الخســائر المتعلقــة بحــق الاســتخدام الــذي يحتفــظ بــه. 

لم يكن للتعديلات تأثير على القوائم المالية الموحدة 
والمنفصلة للمجموعة.

تعديلات على معيار المحاسبة الدولي 1 - تصنيف 
الالتزامات كمتداولة أو غير متداولة

الدولــي  المحاســبة  معيــار  علــى  التعــديلات  تحــدد 
أو  كمتداولــة  الالتزامــات  تصنيــف  متطلبــات   1
يــلي: ــما  التــعديلات  وتوــضح  متداوــلة.  غــير 

• ما المقصود بحق تأجيل التسوية	
• لا بد أن يتحقق حق التأجيل في نهاية فترة التقرير	
• لن يتأثر ذلك التصنيف باحتمالية ممارسة المنشأة لحق 	

التأجيل
• يتحقق ذلك فقط إذا تمثلت الأداة المشتقة المضمنة 	

في التزام قابل للتحويل في أداة حقوق ملكية وذلك 
في حالة ألا يؤثر تؤثر فترات الالتزام على تصنيفها.

الإفصــاح  المنشــأة  علــى  يتعيــن  ذلــك،  إلــى  بالإضافــة 
ــرض  ــة الق ــن اتفاقي ــئ ع ــزام الناش ــف الالت ــم تصني ــا يت عندم
ــل  ــي تأجي ــأة ف ــق المنش ــون ح ــداول ويك ــر مت ــه غي ــى أن عل
المســتقبلية  للتعهــدات  بالامتثــال  مشــروطا�  التســوية 
خلال اثنــي عشــر شــهرا. لــم يكــن للتعــديلات تأثيــر علــى 
للمجموعــة. والمنفصلــة  الموحــدة  الماليــة  القوائــم 

ترتيبات تمويل الموردين - تعديلات على معيار المحاسبة 
الدولي 7 والمعيار الدولي للتقارير المالية 7

قائمــة   7 الدولــي  المحاســبة  معيــار  علــى  التعــديلات  إن 
 :7 الماليــة  للتقاريــر  الدولــي  النقديــة والمعيــار  التدفقــات 
الإفصاحــات توضــح خصائــص ترتيبات تمويــل المورديــن وتتطلب 
إفصاحــاًً إضافيــاًً عــن هــذه الترتيبات. تهــدف متطلبــات الإفصاح 
ــم الماليــة  فــي التعــديلات إلــى مســاعدة مســتخدمي القوائ
ــات  ــى التزام ــن عل ــل الموردي ــات تموي ــار ترتيب ــم آث ــى فه عل
ــيولة. ــر الس ــرض لمخاط ــة والتع ــا النقدي ــأة وتدفقاته المنش

لم يكن للتعديلات تأثير على القوائم المالية الموحدة 
والمنفصلة للمجموعة.
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• نفوذ على الشركة المستثمر بها، )أي وجود حقوق 	
تمنحها القدرة على توجيه أنشطة الشركة المستثمر 

بها ذات الصلة(؛
• معرضة إلى، أو لديها حقوق في، عائدات متغيرة من 	

ارتباطها مع الشركة المستثمر بها؛ و
• لديها القدرة على استخدام نفوذها للتأثير على قيمة 	

عائداتها من الشركة المستثمر بها.

عندمــا يكــون لــدى المجموعــة أقــل مــن أغلبيــة حقــوق 
الشــركات  لأحــد  مســاوية  تصويــت  حقــوق  أو  التصويــت 
المســتثمر بهــا، تأخــذ المجموعة بعيــن الاعتبار كافــة الحقائق 
والظــروف ذات الصلــة عنــد تقييــم مــا إذا كان لديهــا نفوذ على 
الشــركة المســتثمر بهــا، ومــن بيــن تلــك الوقائــع والظــروف:

• الترتيبات التعاقدية مع أصحاب حقوق التصويت للشركة 	
المستثمر بها؛

• الحقوق الناتجة عن الترتيبات التعاقدية الأخرى؛ و	
• حقوق التصويت وحقوق التصويت المحتملة للمجموعة.	

ــت تســيطر علــى  تقــوم المجموعــة بإعــادة تقييــم مــا إذا كان
الشــركة المســتثمر بهــا مــن عدمــه فــي حــال كانــت الحقائــق 
والظــروف تشــير بوجــود تغيــرات في واحــدة أو أكثر مــن عناصر 
الســيطرة الثلاثــة المذكــورة أعلاه. يبــدأ توحيــد شــركة تابعــة 
ــف  ــة وتتوق ــركة التابع ــى الش ــة عل ــيطر المجموع ــا تس عندم
عندمــا تفقــد المجموعــة الســيطرة علــى هــذه الشــركة 
التابعــة. يتــم إدراج أصــول والتزامــات وإيــرادات ومصروفــات 
خلال  المســتبعدة  أو  عليهــا  المســتحوذ  التابعــة  الشــركة 
ــرادات الشــاملة  ــاح أو الخســائر والإي الســنة ضمــن قائمــة الأرب
الأخــرى مــن تاريــخ بــدء ســيطرة المجموعــة حتــى تاريــخ توقف 
المجموعــة عــن ممارســة تلك الســيطرة على الشــركة التابعة.

إن الأربــاح أو الخســائر وكافــة عناصــر الإيــرادات الشــاملة الأخرى 
منســوبة إلــى حاملــي أســهم الشــركة الأم للمجموعــة وإلــى 
الحصــص غيــر المســيطرة، حتــى ولــو ترتــب علــى ذلــك عجز في 
ــراء  ــم إج ــرورة، يت ــد الض ــيطرة. عن ــر المس ــص غي ــدة الحص أرص
تعــديلات علــى القوائــم الماليــة للشــركات التابعــة بحيــث تصبح 
ــة  ــركات متوافق ــذه الش ــة به ــبية الخاص ــات المحاس السياس
يتعلــق  فيمــا  للمجموعــة.  المحاســبية  السياســات  مــع 
بكافــة الأصــول والالتزامــات وحقــوق الملكيــة والإيــرادات 
والمصروفــات والتدفقــات النقديــة المتعلقــة بالمعــاملات 
بيــن شــركات المجموعــة، يتــم حذفهــا بالكامــل عنــد التوحيــد.

لتحديــد  البدايــة  نقطــة  تغييــر  تتضمــن  والتــي  النقديــة”، 
غيــر  للطريقــة  وفقــا  العمليــات  مــن  النقديــة  التدفقــات 
ــاح أو الخســائر  ــى “الأرب ــاح أو الخســائر” إل المباشــرة، مــن “الأرب
التشــغيلية” وإلغــاء الخيــار بشــأن تصنيــف التدفقــات النقديــة 
مــن توزيعــات الأربــاح والفوائــد. بالإضافــة إلــى ذلــك، ثمــة 
الأخــرى.  المعاييــر  مــن  العديــد  علــى  مترتبــة  تعــديلات 

يســري المعيــار الدولي للتقاريــر المالية 18 والتعــديلات الأخرى 
علــى المعاييــر لفتــرات التقريــر التــي تبــدأ فــي أو بعــد 1 ينايــر 
2027 ويســمح بالتطبيــق المبكــر ولكــن يجــب الإفصــاح عنــه. 
ســيتم تطبيــق المعيــار الدولي للتقاريــر الماليــة 18 بأثر رجعي. 

كافــة  تحديــد  علــى  حاليــا�  المجموعــة  تعمــل 
الماليــة  القوائــم  علــى  التعــديلات  تأثيــرات 
الماليــة. القوائــم  حــول  والإيضاحــات  الأساســية 

المعيار الدولي للتقارير المالية 19 – الشركات التابعة 
غير الخاضعة للمساءلة العامة: الإفصاحات

ــة  ــبة الدولي ــر المحاس ــس معايي ــدر مجل ــو 2024، أص ــي ماي ف
المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة 19 والــذي يســمح للشــركات 
المؤهلــة باختيــار تطبيــق متطلبــات إفصاحاتهــا المخفضــة مع 
الاســتمرار فــي تطبيــق متطلبات الاعتــراف والقيــاس والعرض 
فــي المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة الأخــرى. ولتكــون 
الشــركة مؤهلــة، يجب على الشــركة فــي نهاية فتــرة القوائم 
الماليــة أن تكــون شــركة تابعــة كمــا هــو محــدد فــي المعيــار 
ــاءلة  ــة للمس ــون خاضع ــة 10 وألا تك ــر المالي ــي للتقاري الدول
العامــة وأن تكــون شــركة أم )كبــرى أو وســطى( تقــوم بإعــداد 
ــى  ــام وتتماش ــتخدام الع ــة للاس ــدة متاح ــة موح ــم مالي قوائ
مــع المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة – معاييــر المحاســبة.

سيسري المعيار الدولي للتقارير المالية 19 لفترات التقرير 
التي تبدأ في أو بعد 1 يناير 2027 مع السماح بالتطبيق 

المبكر.

بما أن أدوات حقوق الملكية لدى المجموعة يتم تداولها 
علناًً، فهي غير مؤهلة لاختيار تطبيق المعيار الدولي للتقارير 

المالية 19.

8-2  السياسات المحاسبية المادية

1-8-2  أساس التوحيد

ــة  ــم المالي ــى القوائ ــدة عل ــة الموح ــم المالي ــتمل القوائ تش
للشــركة الأم وشــركاتها التابعــة كمــا فــي 31 ديســمبر 2024. 
يتــم تحقيــق الســيطرة عندمــا تتعــرض المجموعــة، أو يكــون 
لديهــا حقــوق فــي عائــدات متغيــرة نتيجــة ارتباطهــا بالجهــة 
المســتثمر بهــا، وتكــون قــادرة علــى التأثيــر علــى تلــك العوائد 
ــه  ــى وج ــا. عل ــتثمر به ــة المس ــى الجه ــا عل ــن خلال نفوذه م
المســتثمر  الجهــة  علــى  المجموعــة  تســيطر  التحديــد، 
يلــي: مــا  المجموعــة  لــدى  توفــر  حــال  فــي  فقــط  بهــا 
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حذف المعاملات عند التوحيد 

ــة  ــركات المجموع ــن ش ــاملات بي ــدة والمع ــذف الأرص ــم ح يت
وأي إيــرادات ومصروفــات غيــر محققــة )باســتثناء أربــاح أو 
خســائر معــاملات العــملات الأجنبيــة( الناتجــة عــن المعــاملات 
فيمــا بيــن المجموعــة. يتــم حــذف الأربــاح غيــر المحققــة 
المســتثمر فيهــا  الشــركات  المعــاملات مــع  الناتجــة مــن 
حــد  إلــى  الاســتثمار  مقابــل  الملكيــة  حقــوق  بطريقــة 
يتــم  فيهــا.  المســتثمر  الشــركة  فــي  المجموعــة  حصــة 
التــي  الطريقــة  بنفــس  المحققــة  الخســائر غيــر  اســتبعاد 
يتــم بهــا حــذف الأربــاح غيــر المحققــة، ولكــن فقــط إلــى 
المــدى الــذي لا يوجــد فيــه دليــل علــى انخفــاض القيمــة.

الاستثمار في شركات شقيقة

ــة  ــون للمجموع ــي يك ــركة الت ــي الش ــقيقة ه ــركة الش الش
ــى  ــدرة عل ــي الق ــام ف ــر اله ــل التأثي ــا. يتمث ــام عليه ــر ه تأثي
والتشــغيلية  الماليــة  السياســة  قــرارات  فــي  المشــاركة 
أو  ســيطرة  ليســت  ولكنهــا  فيهــا  المســتثمر  للشــركة 
الاعتبــارات  إن  السياســات.  تلــك  علــى  مشــتركة  ســيطرة 
ــيطرة  ــام أو الس ــر اله ــد التأثي ــد تحدي ــا عن ــم إجراؤه ــي يت الت
ــى  ــيطرة عل ــد الس ــة لتحدي ــك الضروري ــة لتل ــتركة مماثل المش
الشــركات التابعــة. يتــم احتســاب اســتثمارات المجموعــة فــي 
الملكيــة. باســتخدام طريقــة حقــوق  الشــقيقة  الشــركات 

بموجــب طريقــة حقــوق الملكيــة، يتــم الاعتــراف بالاســتثمار 
تعديــل  يتــم  بالتكلفــة.  مبدئيــاًً  الشــقيقة  الشــركات  فــي 
القيمــة الدفتريــة للاســتثمار للاعتــراف بالتغيــرات فــي حصــة 
ــذ  ــقيقة من ــركة الش ــات الش ــي التزام ــي صاف ــة ف المجموع
ــة  ــة المتعلق ــهرة التجاري ــن الش ــم تضمي ــتحواذ. يت ــخ الاس تاري
بالشــركة الشــقيقة فــي القيمــة الدفتريــة للاســتثمار ولا يتــم 
إطفاؤهــا أو اختبارهــا بشــكل فــردي لانخفاض القيمــة. تعكس 
قائمــة الأربــاح أو الخســائر حصــة المجموعة / الشــركة الأم في 
نتائــج عمليــات الشــركات الشــقيقة. يتــم عــرض أي تغييــر فــي 
الدخــل الشــامل الآخــر لتلــك الشــركات المســتثمر فيهــا كجــزء 
ــك،  ــى ذل ــة إل ــة. بالإضاف ــر للمجموع ــامل الآخ ــل الش ــن الدخ م
فــي حــال وجــود تغييــر تــم الاعتــراف بــه مباشــرة فــي حقــوق 
بالاعتــراف  المجموعــة  تقــوم  الشــقيقة،  الشــركة  ملكيــة 
بحصتهــا فــي أي تغييــرات، حيثما ينطبق، في قائمــة التغيرات 
الأربــاح  بتوزيعــات  الاعتــراف  يتــم  الملكيــة.  حقــوق  فــي 
ــقيقة  ــركات الش ــن الش ــض م ــتحقة القب ــتلمة أو المس المس
الشــقيقة. للشــركة  الدفتريــة  القيمــة  فــي  كتخفيــض 

يتــم بيــان إجمالــي حصــة المجموعــة مــن أربــاح أو خســائر 
ــاح أو الخســائر الموحــد.  الشــركات الشــقيقة فــي قائمــة الأرب
عندما تســاوي حصة المجموعة في خســائر الشــركة الشــقيقة 
أو تتجــاوز حصتهــا فــي الشــركة الشــقيقة، بمــا فــي ذلــك أي 
ذمــم مدينــة أخــرى غيــر مضمونــة، لا تعتــرف المجموعــة 
بخســائر أخــرى، مــا لــم تكــن قــد تكبــدت التزامــات قانونيــة أو 
اســتدلالية أو ســددت مدفوعــات نيابــة عــن الشــركة الشــقيقة.

يتم احتســاب التغير في حصة المســاهمين في شــركات تابعة، 
دون فقــد الســيطرة، كمعاملــة حقوق ملكية. فــي حال فقدت 
ــتقوم: ــا س ــة، فإنه ــركة تابع ــى ش ــيطرة عل ــة الس المجموع

• بإلغاء الاعتراف بأصول )متضمنةً الشهرة( والتزامات 	
الشركة التابعة؛

• بإلغاء الاعتراف بالقيمة الدفترية لأي حصص غير 	
مسيطرة في الشركة التابعة؛

• بإلغاء الاعتراف بفروقات تحويل العملات الأجنبية 	
المتراكمة المسجلة في حقوق المساهمين؛

• الاعتراف بالقيمة العادلة للمقابل النقدي المستلم؛	
• الاعتراف بالقيمة العادلة لأي استثمار محتفظ به؛	
• الاعتراف بأي فائض أو عجز في الأرباح أو الخسائر؛	
• إعادة تصنيف حصة الشركة الأم من البنود المسجلة 	

سابقاً في الدخل الشامل الآخر إلى الأرباح أو الخسائر أو 
الأرباح غير الموزعة، حسبما يكون مناسباً، كما سيكون 

مطلوباً في حال قامت المجموعة مباشرةً بالتصرف 
بالأصول أو الالتزامات ذات الصلة.

يتم المحاسبة عن الاستثمارات في الشركات التابعة في 
القوائم المالية المنفصلة للشركة الأم باستخدام طريقة 

حقوق المساهمين.

الحصص غير المسيطرة

يتم قياس الحصص غير المسيطرة مبدئياًً بحصتها التناسبية 
في صافي الأصول المحددة للشركة المستحوذ عليها في 

تاريخ الاستحواذ.

يتم المحاسبة عن التغيرات في حصة المجموعة في شركة 
تابعة والتي لا يترتب عليها فقدا السيطرة كمعاملات حقوق 

ملكية.

فقد السيطرة

عندمــا تفقــد المجموعــة الســيطرة علــى شــركة تابعــة، يتــم 
إيقــاف الاعتــراف بأصــول والتزامــات الشــركة التابعــة، وأي 
حصــص غيــر مســيطرة ذات صلــة ومكونــات حقــوق الملكيــة 
الأخــرى. يتــم الاعتــراف بــأي أربــاح أو خســائر ناتجــة فــي الأربــاح 
أو الخســائر. يتــم قيــاس أي حصــة محتفــظ بهــا فــي الشــركة 
ــيطرة.  ــدان الس ــد فق ــة عن ــة العادل ــابقة بالقيم ــة الس التابع
تتمثــل القيمــة العادلــة فــي القيمــة الدفترية الأوليــة لأغراض 
المحاســبة اللاحقــة للحصــة المحتفــظ بهــا كشــركة شــقيقة 
ــك، فــإن  ــى ذل ــي. بالإضافــة إل ــتلاف مشــترك أو أصــل مال أو ائ
أي مبالــغ معتــرف بهــا ســابقاًً فــي الدخــل الشــامل الآخــر فيما 
يتعلــق بتلــك الشــركة يتــم احتســابها كمــا لــو أن المجموعــة 
قــد قامت باســتبعاد الأصــول أو الالتزامات ذات الصلة مباشــرة.
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قبــل المشــتري بالقيمــة العادلــة فــي تاريــخ الاســتحواذ.

يتــم قيــاس الشــهرة التجاريــة مبدئيــاًً بالتكلفــة، والتــي تمثــل 
الزيــادة فــي إجمالــي المقابــل المحــول والمبلــغ المعتــرف بــه 
للحقــوق غيــر المســيطرة، وأي حصة ســابقة محتفــظ بها، تزيد 
عــن صافــي الأصــول المحــددة المســتحوذ عليهــا والالتزامــات 
الأصــول  لصافــي  العادلــة  القيمــة  كانــت  إذا  المتحملــة. 
المســتحوذ عليهــا تزيــد عــن إجمالــي المقابــل المحــول، تقــوم 
ــكل  ــددت بش ــد ح ــت ق ــا إذا كان ــم م ــادة تقيي ــة بإع المجموع
صحيــح جميــع الأصــول المســتحوذ عليهــا وجميــع الالتزامــات 
المتحملــة ومراجعــة الإجــراءات المســتخدمة لقيــاس المبالــغ 
ــت  ــتحواذ. إذا كان ــخ الاس ــي تاري ــا ف ــراف به ــيتم الاعت ــي س الت
إعــادة التقييــم لا تــزال تــؤدي إلــى زيــادة فــي القيمــة العادلــة 
لصافــي الأصــول المســتحوذ عليهــا عــن إجمالــي المقابــل 
ــائر. ــاح أو الخس ــي الأرب ــب ف ــراف بالمكاس ــم الاعت ــول، يت المح

بعــد الاعتــراف المبدئــي، يتــم قيــاس الشــهرة بالتكلفــة ناقصاًً 
ــار  ــرض اختب ــة. لغ ــي القيم ــة ف ــاض متراكم ــائر انخف أي خس
انخفــاض القيمــة، يتــم تخصيــص الشــهرة المكتســبة مــن 
دمــج الأعمــال، مــن تاريــخ الاســتحواذ، لــكل وحــدة مــن الوحدات 
المنتجــة للنقــد للمجموعــة والتــي مــن المتوقــع أن تســتفيد 
مــن الدمــج، بغــض النظــر عمــا إذا كانــت الأصــول أو الالتزامــات 
الوحــدات. لتلــك  مخصصــة  المشــتراة  للشــركة  الأخــرى 

عندمــا يتــم توزيــع الشــهرة التجاريــة علــى الوحــدات المنتجــة 
للنقــد ويتم اســتبعاد جــزء من العمليــة ضمن تلــك الوحدة، يتم 
ــتبعدة  ــة المس ــة بالعملي ــة المرتبط ــهرة التجاري ــن الش تضمي
فــي القيمــة الدفتريــة للعمليــة عنــد تحديــد الأرباح أو الخســائر 
ــتبعدة  ــة المس ــهرة التجاري ــاس الش ــم قي ــتبعاد. يت ــد الاس عن
ــة  ــبية للعملي ــم النس ــاس القي ــى أس ــروف عل ــذه الظ ــي ه ف
المســتبعدة والجــزء المحتفــظ بــه من الوحــدة المنتجــة للنقد.

تــم إعــداد القوائــم الماليــة للشــركات الشــقيقة لنفــس الفتــرة 
الماليــة للمجموعــة. عنــد الضــرورة، يتــم إجــراء تعــديلات لجعــل 
السياســات المحاســبية متوافقة مع تلك الخاصــة بالمجموعة.

كان  إذا  مــا  مالــي  تقريــر  كل  بتاريــخ  المجموعــة  تحــدد 
قيمــة  انخفــاض  علــى  موضوعــي  دليــل  أي  هنــاك 
الاســتثمار فــي الشــركة الشــقيقة، فــي حــال وجــود ذلــك 
الانخفــاض  مبلــغ  باحتســاب  المجموعــة  تقــوم  الدليــل، 
القابلــة  القيمــة  بيــن  الفــرق  أنــه  علــى  القيمــة  فــي 
وتــدرج  الدفتريــة  والقيمــة  الشــقيقة  للشــركة  للاســترداد 
خســائر انخفــاض القيمــة فــي قائمــة الأربــاح أو الخســائر.

عنــد فقــد التأثيــر الهــام علــى الشــركة الشــقيقة، تقــوم 
ــه بقيمتــه  المجموعــة بقيــاس وإدراج أي اســتثمار محتفــظ ب
العادلــة. يتــم الاعتــراف بــأي فــرق بيــن القيمــة الدفتريــة 
للشــركة الشــقيقة عند فقــدان التأثير الهــام والقيمــة العادلة 
للاســتثمار المحتفــظ بــه وعائــدات البيع فــي الأرباح أو الخســائر.

للشــركة  المنفصلــة  الماليــة  القوائــم  فــي 
الشــركات  فــي  الاســتثمارات  احتســاب  يتــم  الأم، 
المســاهمين. حقــوق  طريقــة  باســتخدام  الشــقيقة 
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ــتحواذ.  ــة الاس ــتخدام طريق ــال باس ــج الأعم ــاب دم ــم احتس يت
يتــم قيــاس تكلفــة الاســتحواذ علــى أســاس إجمالــي المقابــل 
ــتحواذ  ــخ الاس ــي تاري ــة ف ــة العادل ــاس بالقيم ــول المق المح
ــتحوذ  ــركة المس ــي الش ــيطرة ف ــر مس ــص غي ــغ أي حص ومبل
تختــار  الأعمــال،  لــكل عمليــة مــن عمليــات دمــج  عليهــا. 
المجموعــة مــا إذا كانــت ســتقيس الحصــص غيــر المســيطرة 
ــة أو بالحصــة  فــي الحصــة المســتحوذ عليهــا بالقيمــة العادل
المتناســبة مــن صافــي الأصــول المحددة للشــركة المســتحوذ 
بالاســتحواذ  المتعلقــة  التكاليــف  احتســاب  يتــم  عليهــا. 
كمصروفــات عنــد تكبدهــا وإدراجها فــي مصروفات التشــغيل.

تقــوم  فإنهــا  أعمــال،  علــى  المجموعــة  تســتحوذ  عندمــا 
بتقييــم الأصــول والالتزامــات الماليــة المفترضــة مــن أجــل 
ــة  التصنيــف والتخصيــص المناســبين وفقــاًً للشــروط التعاقدي
والظــروف الاقتصاديــة والشــروط ذات الصلــة كمــا فــي تاريــخ 
المتضمنــة  المشــتقات  فصــل  ذلــك  يتضمــن  الاســتحواذ. 
المشــتراة. الشــركة  قبــل  مــن  الأصليــة  العقــود  فــي 

حقــوق  أي  فــإن  مراحــل،  علــى  الأعمــال  دمــج  تــم  إذا 
ــة  ــها بالقيم ــادة قياس ــم إع ــابقاًً يت ــا س ــظ به ــة محتف ملكي
بــأي  الاعتــراف  ويتــم  الاســتحواذ  تاريــخ  فــي  العادلــة 
يتــم  ثــم  الخســائر.  أو  الأربــاح  فــي  ناتجــة  خســارة  أو  ربــح 
التجاريــة. الشــهرة  تحديــد  عنــد  الاعتبــار  فــي  أخذهــا 

تحويلــه مــن  يتــم  بــأي مقابــل محتمــل  الاعتــراف  ســيتم 



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 652024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

التوقعــات  بعــد الاعتــراف المبدئــي بطريقــة تختلــف عــن 
الأصليــة للمجموعــة، لا تغيــر المجموعــة تصنيــف الأصــول 
الأعمــال  نمــوذج  فــي  بهــا  المحتفــظ  المتبقيــة  الماليــة 
ــم الأصــول  ــد تقيي هــذا، ولكنهــا تدمــج هــذه المعلومــات عن
الماليــة المُُنشــأة حديثــاًً أو المشــتراة حديثــاًً فــي المســتقبل.

تقييم ما إذا كانت التدفقات النقدية التعاقدية تمثل فقط 
دفعات المبلغ الأصلي والفائدة

الأصلــي”  “المبلــغ  تعريــف  يتــم  التقييــم،  هــذا  لأغــراض 
الإدراج  عنــد  المالــي  للأصــل  العادلــة  القيمــة  أنــه  علــى 
مقابــل  أنهــا  علــى  “الفائــدة”  تعريــف  يتــم  المبدئــي. 
المرتبطــة  الائتمــان  ومخاطــر  للمــال  الزمنيــة  للقيمــة 
ــر  ــة ومخاط ــة معين ــرة زمني ــم خلال فت ــي القائ ــغ الأصل بالمبل
مخاطــر  )مثــل  الأخــرى  الأساســية  الإقــراض  وتكاليــف 
الربــح. هامــش  لاســيما  الإداريــة(،  والتكاليــف  الســيولة 

التعاقديــة  النقديــة  التدفقــات  كانــت  إذا  مــا  تقييــم  عنــد 
تأخــذ  والفائــدة،  الأصلــي  المبلــغ  دفعــات  فقــط  تمثــل 
ــة للأداة. يتضمــن  ــار الشــروط التعاقدي المجموعــة فــي الاعتب
ــرط  ــى ش ــوي عل ــي ينط ــل المال ــا إذا كان الأص ــم م ــك تقيي ذل
التدفقــات  قيمــة  أو  توقيــت  تغييــر  شــأنه  مــن  تعاقــدي 
النقديــة التعاقديــة علــى نحــو لا يســتوفي هــذا الشــرط. 
عنــد إجــراء التقييــم، تأخــذ المجموعــة فــي الاعتبــار مــا يلــي:

• أحداث محتملة قد تغير قيمة أو توقيت التدفقات النقدية؛	
• شروط قد يترتب عليها تعديل معدل الفائدة التعاقدي، بما 	

في ذلك معدلات الفائدة المتغيرة؛
• مزايا الدفع مقدماً أو تمديد أجل السداد؛ و	
• شروط تحد من مطالبة الشركة بالتدفقات النقدية من 	

أصول محددة )مثل شرط عدم الرجوع(.

الحــد الأدنــى  أكثــر مــن  التــي تقــدم  التعاقديــة  الشــروط 
التدفقــات  فــي  التقلبــات  أو  للمخاطــر  التعــرض  مــن 
إقــراض  بترتيــب  لهــا  علاقــة  لا  التــي  التعاقديــة  النقديــة 
تمثــل  تعاقديــة  نقديــة  تدفقــات  إلــى  تــؤدي  لا  أساســي 
فقــط مدفوعــات المبلــغ الًأًصلــي والفائــدة علــى المبلــغ 
الأصــل  قيــاس  يجــب  الحــالات،  هــذه  مثــل  فــي  القائــم. 
الخســائر. أو  الأربــاح  خلال  مــن  العادلــة  بالقيمــة  المالــي 

الالتزامات المالية

بالتكلفــة  كمقاســة  الماليــة  الالتزامــات  تصنيــف  يتــم 
المطفــأة أو بالقيمــة العادلــة مــن خلال الأربــاح أو الخســائر. 
ــن خلال  ــة م ــة العادل ــة بالقيم ــات المالي ــف الالتزام ــم تصني يت
ــم تصنيفهــا علــى أنهــا محتفــظ بهــا  ــاح أو الخســائر إذا ت الأرب
للمتاجــرة، أو كانــت أداة مشــتقة، أو تــم تصنيفهــا علــى هــذا 
النحــو عنــد الاعتــراف الأولــي. يمكــن تصنيــف الالتزامــات 
العادلــة مــن  بالقيمــة  المبدئــي،  الماليــة، عنــد الاعتــراف 
خلال الأربــاح أو الخســائر إذا تــم اســتيفاء المعاييــر التاليــة:
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الأصول المالية بالتكلفة المطفأة

إذا  المطفــأة  بالتكلفــة  المالــي  الأصــل  قيــاس  يتــم 
تصنيفــه  يتــم  ولــم  التالييــن  الشــرطين  كلا  اســتوفى 
الخســائر: أو  الأربــاح  خلال  مــن  العادلــة  بالقيمــة 

• يتم الاحتفاظ بها ضمن نموذج أعمال يهدف إلى الاحتفاظ 	
بالأصول لتحصيل التدفقات النقدية التعاقدية؛ و

• يترتب على شروطه التعاقدية في تواريخ محددة تدفقات 	
نقدية تمثل فقط مدفوعات المبلغ الأساسي والفائدة 

على المبلغ الأساسي القائم.

الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال 
الإيرادات الشاملة الأخرى

ــا  ــاظ به ــم الاحتف ــم يت ــي ل ــة الت ــوق الملكي ــل أدوات حق تمث
للمتاجــرة أو إصدارهــا كمقابــل طــارئ فــي دمــج الأعمــال، 
والتــي قامــت المجموعــة باختيــار غيــر قابــل للإلغــاء عنــد 
الاعتــراف المبدئــي للاعتــراف بالتغيــرات فــي القيمــة العادلــة 
مــن خلال الإيرادات الشــاملة الأخــرى بدلًاً من الأرباح أو الخســائر. 
يتــم إجــراء هــذه الاختيــار علــى أســاس كل اســتثمار علــى حدة.

التعاقديــة  النقديــة  التدفقــات  تكــون  حيــث  الديــن  أدوات 
الهــدف  تحقيــق  ويتــم  والفائــدة  المــال فقــط  رأس  هــي 
تحصيــل  خلال  مــن  المجموعــة  أعمــال  نمــوذج  مــن 
الماليــة. الأصــول  وبيــع  التعاقديــة  النقديــة  التدفقــات 

الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

المصنفــة  غيــر  الماليــة  الأصــول  جميــع  قيــاس  يتــم 
مــن  العادلــة  بالقيمــة  أو  المطفــأة  بالتكلفــة  كمقاســة 
أعلاه  موضــح  هــو  كمــا  الأخــرى  الشــاملة  الإيــرادات  خلال 
يمكــن  الخســائر.  أو  الأربــاح  خلال  مــن  العادلــة  بالقيمــة 
تصنيــف الأصــول الماليــة، عنــد الاعتــراف المبدئــي، بالقيمــة 
التصنيــف  كان  إذا  الخســائر،  أو  الأربــاح  خلال  مــن  العادلــة 
غيــر  المعالجــة  عــدم  مــن  كبيــر  بشــكل  يقلــل  أو  يلغــي 
ــول  ــاس الأص ــن قي ــك م ــخلاف ذل ــأ ب ــد تنش ــي ق ــقة الت المتس
أو الاعتــراف بالأربــاح أو الخســائر عليهــا علــى أســاس مختلــف.

الأصول المالية - تقييم نموذج الأعمال

المســتوى  علــى  أعمالهــا  نمــوذج  المجموعــة  تحــدد 
الــذي يعكــس بشــكل أفضــل كيفيــة إدارتهــا لمجموعــات 
ــم  ــد تقيي ــا. يعتم ــداف أعماله ــق أه ــة لتحقي ــول المالي الأص
بشــكل  المتوقعــة  الســيناريوهات  علــى  الأعمــال  نمــوذج 
معقــول دون أخــذ ســيناريوهات “أســوأ الحــالات” أو “حالــة 
النقديــة  التدفقــات  تحققــت  إذا  الاعتبــار.  فــي  الضغــط” 
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أصول مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

يتــم  العادلــة.  بالقيمــة  يتــم لاحقــاًً قيــاس هــذه الأصــول 
الاعتــراف بصافــي الأربــاح أو الخســائر، بما فــي ذلــك أي إيرادات 
فوائــد أو توزيعــات أربــاح، فــي قائمــة الأربــاح أو الخســائر.

 

الالتزامات المالية

يتــم لاحقــاًً قيــاس الالتزامــات الماليــة بالتكلفــة المطفــأة 
ــل  ــن. تتمث ــا أمك ــة، حيثم ــدة الفعلي ــة الفائ ــتخدام طريق باس
طريقــة الفائــدة الفعليــة فــي طريقــة احتســاب التكلفــة 
المطفــأة لالتــزام مالــي وتخصيــص مصروفــات الفائــدة علــى 
مــدى الفتــرة ذات الصلــة. يتمثــل معــدل الفائــدة الفعلــي في 
ــة  ــات النقدي ــي المدفوع ــكل فعل ــض بش ــذي يخف ــدل ال المع
المســتقبلية المقــدرة خلال العمــر المتوقــع للالتــزام المالــي 
المبدئــي. الاعتــراف  الدفتريــة عنــد  القيمــة  إلــى صافــي 

وخســائر  وأربــاح  الفوائــد  بمصروفــات  الاعتــراف  يتــم 
أو  الأربــاح  قائمــة  فــي  الأجنبيــة  العــملات  صــرف 
خســارة  أو  ربــح  بــأي  الاعتــراف  أيضــا�  يتــم  الخســائر. 
الخســائر. أو  الأربــاح  قائمــة  فــي  الاعتــراف  عنــد 

إعادة التصنيف

الأصول المالية

تقــوم المجموعــة بإعــادة تصنيــف الأصــول الماليــة فقــط 
إذا تــم تغييــر هــدف نمــوذج الأعمــال لإدارة تلــك الأصــول 
غيــر  التغييــرات  هــذه  تكــون  أن  المتوقــع  مــن  الماليــة. 
التغييــرات  هــذه  تكــون  أن  يجــب  حيــث  للغايــة  متكــررة 
هامــة لعمليــات المجموعــة وواضحــة للأطــراف الخارجيــة.

تقــرر المجموعــة أن نمــوذج أعمالهــا قــد تغيــر بطريقــة هامــة 
لعملياتهــا، بــدلًاً مــن إعــادة تصنيــف جميــع الأصــول المتأثــرة 
ــة  ــر التالي ــرة التقري ــن فت ــوم الأول م ــن الي ــتقبلي م ــر مس بأث
)تاريــخ إعــادة التصنيــف(. لــم يتــم إعــادة بيــان الفترات الســابقة.

الالتزامات المالية

عنــد  الماليــة  الالتزامــات  تصنيــف  المجموعــة  تحــدد 
اللاحــق. التصنيــف  إعــادة  يجــوز  لا  المبدئــي.  الاعتــراف 

• يلغي التصنيف أو يقلل بشكل كبير من المعالجة غير 	
المتسقة التي قد تنشأ بخلاف ذلك من قياس الالتزامات أو 

الاعتراف بالأرباح أو الخسائر على أساس مختلف؛

• تمثل الالتزامات جزءاً من مجموعة الالتزامات المالية التي 	
يتم إدارتها وتقييم أدائها على أساس القيمة العادلة، 

وفقاً لإستراتيجية موثقة لإدارة المخاطر؛ أو

• ينطوي الالتزام المالي على أداة مشتقة ضمنية من 	
شأنها خلاف ذلك أن يتم تسجيلها بشكل منفصل.

مــن  العادلــة  بالقيمــة  الماليــة  الالتزامــات  قيــاس  يتــم 
خلال الأربــاح أو الخســائر بالقيمــة العادلــة ويتــم الاعتــراف 
بصافــي الأربــاح أو الخســائر، بمــا فــي ذلــك أي مصروفــات 
الموحــدة. الخســائر  أو  الأربــاح  قائمــة  فــي  فوائــد، 

القياس اللاحق والأرباح أو الخسائر

الأصول المالية

الأصول المالية بالتكلفة المطفأة

يتــم قيــاس هــذه الأصــول لاحقــاًً بالتكلفــة المطفأة باســتخدام 
ــأة  ــة المطف ــض التكلف ــم تخفي ــة. يت ــدة الفعلي ــة الفائ طريق
ــرادات  ــراف بإي ــم الاعت ــة. يت ــاض القيم ــائر انخف ــن خلال خس م
ــاض  ــة وانخف ــملات الأجنبي ــرف الع ــائر ص ــاح وخس ــد وأرب الفوائ
ــأي  ــراف ب ــم الاعت ــائر. يت ــاح أو الخس ــة الأرب ــي قائم ــة ف القيم
ربــح أو خســارة مــن الاعتــراف فــي قائمــة الأربــاح أو الخســائر.

أ (  أدوات الدين

يتــم  العادلــة.  بالقيمــة  يتــم لاحقــاًً قيــاس هــذه الأصــول 
الاعتــراف بإيــرادات الفوائــد المحتســبة باســتخدام طريقــة 
الفائــدة الفعليــة وأربــاح وخســائر صــرف العــملات الأجنبيــة 
الخســائر.  أو  الأربــاح  قائمــة  فــي  القيمــة  وانخفــاض 
فــي  الأخــرى  الخســائر  أو  الأربــاح  بصافــي  الاعتــراف  يتــم 
قائمــة الدخــل الشــامل الآخــر. عنــد الاعتــراف، يتــم إعــادة 
قائمــة  فــي  المتراكمــة  الخســائر  أو  الأربــاح  تصنيــف 
الخســائر. أو  الأربــاح  قائمــة  إلــى  الآخــر  الشــامل  الدخــل 

ب (  أدوات حقوق المساهمين

يتــم  العادلــة.  بالقيمــة  يتــم لاحقــاًً قيــاس هــذه الأصــول 
الاعتــراف بتوزيعــات الأربــاح كدخــل فــي قائمــة الأربــاح أو 
الخســائر مــا لــم تمثــل توزيعــات الأربــاح بوضــوح اســترداد 
ــاح  ــي الأرب ــراف بصاف ــم الاعت ــتثمار. يت ــة الاس ــن تكلف ــزء م ج
أو الخســائر الأخــرى فــي قائمــة الدخــل الشــامل الآخــر ولا 
يتــم إعــادة تصنيفهــا مطلقــاًً إلــى قائمــة الأربــاح أو الخســائر.
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ــة  ــن القيم ــرق بي ــي، الف ــل المال ــراف بالأص ــاف الاعت ــد إيق عن
لجــزء  المخصصــة  الدفتريــة  القيمــة  )أو  للأصــل  الدفتريــة 
المقابــل   )1( ومجمــوع  بــه(  المعتــرف  غيــر  الأصــل  مــن 
ــه  ــول علي ــم الحص ــد ت ــل جدي ــك أي أص ــي ذل ــا ف ــتلم )بم المس
)2( أي ربــح أو خســارة  ناقصــاًً أي التــزام جديــد مفتــرض( و 
الشــامل  الدخــل  قائمــة  فــي  اســتبعادها  تــم  متراكمــة 
الآخــر يتــم الاعتــراف بهــا فــي قائمــة الأربــاح أو الخســائر.

قائمــة  فــي  بهــا  معتــرف  متراكمــة  خســائر   / أربــاح  أي 
حقــوق  بــأداة  يتعلــق  فيمــا  الآخــر  الشــامل  الدخــل 
العادلــة مــن خلال الإيــرادات  بالقيمــة  الملكيــة المصنفــة 
قائمــة  فــي  بهــا  الاعتــراف  يتــم  لا  الأخــرى،  الشــاملة 
الأداة. بهــذه  الاعتــراف  إيقــاف  عنــد  الخســائر  أو  الأربــاح 

عندمــا تقــوم المجموعــة بتحويــل حقوقهــا فــي اســتلام 
التدفقــات النقديــة مــن أصــل أو إبــرام اتفاقيــة تمريــر، فإنهــا 
تقــوم بتقييــم مــا إذا كانــت قــد احتفظــت بمخاطــر ومزايــا 
الملكيــة وإلــى أي مــدى. عندمــا لا تقــوم بتحويــل أو الاحتفــاظ 
بشــكل جوهــري بجميــع مخاطــر وامتيــازات الأصــل، أو تحويــل 
ــراف  ــي الاعت ــة ف ــتمر المجموع ــل، تس ــى الأص ــيطرة عل الس
بالأصــل المحــول إلــى مــدى ارتبــاط المجموعــة المســتمر. في 
ــة.  ــزام ذات الصل ــة، تعتــرف المجموعــة أيضــاًً بالالت هــذه الحال
يتــم قيــاس الأصــل المحــول والالتــزام ذات الصلــة علــى أســاس 
يعكــس الحقــوق والالتزامــات التــي تحتفــظ بهــا المجموعــة.

يتم قياس الارتباط المستمر الذي يأخذ شكل ضمان على 
الأصل المحول بالقيمة الدفترية الأصلية للأصل والحد الأقصى 

للمبلغ الذي قد يُُطلب من المجموعة سداده، أيهما أقل.

الالتزامات المالية

يتم إيقاف الاعتراف بالالتزام المالي عندما يتم الوفاء بالالتزام 
أو إلغاؤه أو انتهاؤه.

ــس  ــن نف ــر م ــي بآخ ــي حال ــزام مال ــتبدال الت ــم اس ــا يت عندم
تعديــل  يتــم  أو  كبيــر،  بشــكل  بشــروط مختلفــة  المُُقــرض 
شــروط التــزام قائــم بشــكل جوهــري، يتــم التعامــل مــع مثــل 
ــزام  ــراف بالالت ــاف اعت ــه إيق ــى أن ــل عل ــادل أو التعدي ــذا التب ه
الأصلــي واعتــراف بالتــزام جديــد، ويتــم الاعتــراف بالفــرق فــي 
ــائر. ــاح أو الخس ــة الأرب ــي قائم ــة ف ــة ذات الصل ــم الدفتري القي

المقاصة

تتــم مقاصــة الأصــول الماليــة والالتزامــات الماليــة ويتــم عرض 
صافــي المبلــغ فــي قائمــة المركــز المالــي فقــط عندمــا 
يكــون للمجموعــة حاليــاًً حــق واجــب النفــاذ قانونيــاًً بمقاصــة 
المبالــغ وتعتــزم إمــا تســويتها علــى أســاس صافــي القيمــة 
ــت.  ــس الوق ــي نف ــات ف ــوية الالتزام ــول وتس ــق الأص أو تحقي

تعديلات على الأصول المالية والالتزامات المالية

الأصول المالية

المالــي، تقــوم المجموعــة  تــم تعديــل شــروط الأصــل  إذا 
والشــركة الأم بتقييــم مــا إذا كانــت التدفقــات النقديــة للأصــل 
المعــدل مختلفــة اختلافــاًً جوهريــاًً. في حــال اخــتلاف التدفقات 
النقديــة اختلافــاًً جوهريــاًً، فــإن الحقــوق التعاقديــة للتدفقــات 
ــي  ــة. ف ــر منتهي ــي تعتب ــي الأصل ــل المال ــن الأص ــة م النقدي
ــراف بالأصــل المالــي الأصلــي  ــة، يتــم إيقــاف الاعت هــذه الحال
ويتــم الاعتــراف بالأصــل المالــي الجديــد بالقيمــة العادلــة.

المعــدل  للأصــل  النقديــة  التدفقــات  تختلــف  لــم  إذا 
يــؤدي  جوهريــاًً،  اختلافــا�  المطفــأة  بالتكلفــة  المــدرج 
هــذه  فــي  المالــي.  بالأصــل  الاعتــراف  إلــى  التعديــل 
الحالــة، تقــوم المجموعــة والشــركة الأم بإعــادة احتســاب 
والاعتــراف  المالــي  للأصــل  الدفتريــة  القيمــة  إجمالــي 
الدفتريــة  القيمــة  إجمالــي  تعديــل  مــن  الناتــج  بالمبلــغ 
الخســائر. أو  الأربــاح  أو خســائر تعديــل فــي قائمــة  كأربــاح 

الالتزامات المالية

ــات  ــت التدفق ــي واختلف ــزام المال ــروط الالت ــل ش ــم تعدي إذا ت
يتــم  عندئــذٍٍ،  جوهريــاًً  اختلافــاًً  المعــدل  للالتــزام  النقديــة 
الشــروط  علــى  بنــاءًً  الجديــد  المالــي  بالالتــزام  الاعتــراف 
بيــن  بالفــرق  الاعتــراف  يتــم  العادلــة.  بالقيمــة  المعدلــة 
القيمــة الدفتريــة للالتــزام المالــي الــذي تــم إلغــاؤه والالتــزام 
المالــي الجديــد بشــروط معدلــة فــي قائمــة الأرباح أو الخســائر.

إيقاف الاعتراف

الأصول المالية

يتم إيقاف الاعتراف بالأصل المالي )أو، حيثما أمكن، جزء 
من الأصل المالي أو جزء من مجموعة من الأصول المالية 

المماثلة( عندما:

• تنتهي صلاحية الحق في استلام التدفقات النقدية من 	
الأصل؛ أو

• تحتفظ المجموعة بالحق في الحصول على التدفقات 	
النقدية من الأصل، ولكنها تفترض التزاما بدفعها بالكامل 

دون تأخير جوهري إلى طرف آخر بموجب ترتيب “تمرير”؛ أو
• قامت المجموعة بتحويل حقوقها في الحصول على 	

التدفقات النقدية من الأصل وقامت إما )أ( بتحويل جميع 
المخاطر والمزايا بشكل فعلي، أو )ب( لم تقم بتحويل 

أو الاحتفاظ بشكل جوهري بجميع مخاطر ومزايا الأصل، 
ولكنها قامت بتحويل السيطرة على الأصول.
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ليست ذات قيمة ائتمانية منخفضة، تعترف المجموعة 
بمخصص خسائر الائتمان المتوقعة على مدى عمر الأداة.

• المرحلة 3: بالنسبة للأدوات المالية منخفضة القيمة 	
الائتمانية، تعترف المجموعة بخسائر الائتمان المتوقعة 

على مدى عمر الأداة.

تقيس المجموعة مخصصات الخسائر للذمم المدينة التجارية 
بقيمة تعادل خسائر الائتمان المتوقعة على مدى عمر الأداة.

عنــد تحديــد مــا إذا كانــت مخاطــر الائتمــان الخاصــة بأصــل مالي 
قــد زادت بشــكل كبيــر منــذ الاعتــراف المبدئــي وعنــد تقديــر 
ــار  ــي الاعتب ــة ف ــذ المجموع ــة، تأخ ــان المتوقع ــائر الائتم خس
ــة والمتاحــة دون  ــة والداعمــة ذات الصل المعلومــات المعقول
ــات  ــن المعلوم ــك كلًاً م ــن ذل ــد. يتضم ــود زائ ــة أو مجه تكلف
ــابقة  ــرة الس ــى الخب ــاءًً عل ــة، بن ــة والنوعي ــيلات الكمي والتحل
للمجموعــة والتقييــم الائتمانــي المدعــوم بمــا فــي ذلــك 
المعلومــات الاستشــرافية. تمثــل أقصــى فترة يتــم أخذها في 
الاعتبــار عنــد تقديــر خســائر الائتمــان المتوقعــة هــي أقصــى 
فتــرة تعاقديــة تتعــرض خلالهــا المجموعــة لمخاطــر الائتمــان.

لــم يتــم تعريــف مصطلــح “الزيــادة الكبيــرة فــي مخاطــر 
الائتمــان” فــي المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة 9. تقــرر 
المنشــأة كيفيــة تعريفهــا فــي ســياق أنواعهــا المحــددة مــن 
ــا  ــم م ــي بتقيي ــر مال ــخ كل تقري ــأة بتاري ــوم المنش الأدوات. تق
ــكل  ــد زادت بش ــة ق ــن أداة مالي ــان م ــر الائتم ــت مخاط إذا كان
كبيــر منــذ الاعتــراف المبدئــي. لإجــراء التقييــم، تأخــذ المنشــأة 
فــي الاعتبــار التغيــرات فــي مخاطــر التعثــر فــي الســداد 
ــة. ــان المتوقع ــائر الائتم ــة خس ــي قيم ــرات ف ــن التغي ــدلًاً م ب

 

تقــوم المنشــأة بتقييــم مــا إذا كانــت هنــاك زيــادة كبيــرة 
نمــوذج  إن  تقريــر.  كل  تاريــخ  فــي  الائتمــان  مخاطــر  فــي 
ــة  ــر المالي ــي للتقاري ــار الدول انخفــاض القيمــة بموجــب المعي
9 متماثــل، ويمكــن للأصــول الانتقــال إلــى ومــن فئــة خســائر 
الائتمــان المتوقعــة علــى مــدى عمــر الأداة. لكــي تكــون 
“كبيــرة”، يلــزم حــدوث زيــادة مطلقــة أكبــر فــي مخاطــر التعثــر 
ــر  ــى مخاط ــوي عل ــذي ينط ــل ال ــبة للأص ــداد بالنس ــي الس ف
أعلــى للتعثــر عنــد الاعتــراف المبدئــي مقارنــةًً بالأصــل الــذي 
ــي. ــراف المبدئ ــد الاعت ــل عن ــر أق ــر تعث ــى مخاط ــوي عل ينط

انخفاض قيمة الأصول المالية

قــدم المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة 9 نمــوذج “خســارة 
قــدر  ذلــك  يتطلــب  الاستشــرافي.  المتوقعــة”  الائتمــان 
فــي  التغيــرات  تأثيــر  كيفيــة  حــول  الأحــكام  مــن  كبيــر 
المتوقعــة،  الائتمــان  خســائر  علــى  الاقتصاديــة  العوامــل 
المرجــح. الاحتمــال  أســاس  علــى  تحديدهــا  ســيتم  والتــي 

تعترف المجموعة بمخصصات خسائر الائتمان المتوقعة على 
الأصول المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة.

قياس مخصصات الخسائر

بموجــب المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة 9، يتــم قيــاس 
التاليــة: الأســس  مــن  أي  علــى  الخســائر  مخصصــات 

• خسائر الائتمان المتوقعة على مدى 12 شهراً: تمثل 	
خسائر الائتمان المتوقعة الناتجة عن أحداث التعثر 

المحتمل في السداد خلال 12 شهراً بعد تاريخ التقرير؛ و
• خسائر الائتمان المتوقعة على مدى العمر المتوقع 	

للأداة المالية: تمثل خسائر الائتمان المتوقعة الناتجة عن 
جميع أحداث التعثر المحتمل في السداد على مدى العمر 

المتوقع للأداة المالية.

تحديــد  يتــم   ،3 المرحلــة  فــي  الماليــة  للأدوات  بالنســبة 
مخصصــات الانخفــاض الائتمانــي علــى أســاس الفــرق بيــن 
ــل للاســترداد للأصــل  ــغ القاب ــة والمبل صافــي القيمــة الدفتري
المالــي. يتــم قيــاس المبلــغ القابــل للاســترداد علــى أنــه 
القيمــة الحاليــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية المتوقعــة، 
بمــا فــي ذلــك القيمــة القابلــة للاســترداد مــن الضمانــات 
والرهونــات، مخصومــة علــى أســاس معــدل الفائــدة فــي 
الديــن،  لأدوات  بالنســبة  أو،  الائتمانيــة  التســهيلات  بدايــة 
ــل. ــي مماث ــل مال ــوق لأص ــي الس ــي ف ــدة الحال ــعر الفائ بس

الائتمانــي  الانخفــاض  بمخصصــات  الاعتــراف  يتــم 
مصرفيــة  بشــركة  الخاصــة  والســلفيات  للقــروض 
إظهارهــا  ويتــم  الخســائر  أو  الأربــاح  قائمــة  فــي  تابعــة 
والســلفيات. القــروض  مقابــل  مخصــص  حســاب  فــي 

المرحلــة  ضمــن  الماليــة  أدواتهــا  المجموعــة  تصنــف 
منهجيــة  علــى  بنــاءًً   ،3 والمرحلــة   ،2 والمرحلــة   ،1
أدنــاه: موضــح  هــو  كمــا  المطبقــة،  القيمــة  انخفــاض 

• المرحلة 1: بالنسبة للأدوات المالية التي لم تشهد زيادة 	
كبيرة في مخاطر الائتمان منذ الاعتراف المبدئي والتي لم 

تتعرض لانخفاض ائتماني عند إنشائها، تعترف المجموعة 
بمخصص على أساس خسائر الائتمان المتوقعة على مدى 

12 شهراً.

• المرحلة 2: بالنسبة للأدوات المالية التي شهدت زيادة 	
كبيرة في مخاطر الائتمان منذ الاعتراف المبدئي ولكنها 
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الأصول المالية التي تعرضت لانخفاض في قيمتها 
الائتمانية في تاريخ التقرير

تُُقــاس بالفــرق بيــن إجمالــي القيمــة الدفتريــة والقيمــة 
المقــدرة  المســتقبلية  النقديــة  للتدفقــات  الحاليــة 
للأصــل  الأصلــي  الفعلــي  الفائــدة  بســعر  مخصومــة 
الأربــاح  قائمــة  فــي  تعديــل  بــأي  الاعتــراف  يتــم  المالــي. 
القيمــة. فــي  انخفــاض  خســائر  أو  كأربــاح  الخســائر  أو 

عرض خسائر الائتمان المتوقعة

يتم خصم مخصصات الخسائر للأصول المالية المقاسة 
بالتكلفة المطفأة من إجمالي القيمة الدفترية للأصول 

وتحمل على قائمة الأرباح أو الخسائر.

الشطب

المالــي  للأصــل  الدفتريــة  القيمــة  إجمالــي  شــطب  يتــم 
)بشــكل جزئــي أو كلــي( إلــى الحــد الــذي لا يوجــد فيــه احتمــال 
فعلــي لاســتردادها. هــذا هــو الحــال عمومــاًً عندمــا تقــرر 
المجموعــة أن المديــن ليــس لديــه أصــول أو مصــادر دخــل 
يمكــن أن تحقــق تدفقــات نقديــة كافيــة لســداد المبالــغ 
الخاضعــة للشــطب. ومــع ذلــك، فــإن الأصــول الماليــة التــي تــم 
شــطبها يمكــن أن تظــل خاضعــة لأنشــطة تنفيذيــة مــن أجــل 
الامتثــال لإجــراءات المجموعــة لاســترداد المبالــغ المســتحقة.

4-8-2  مبادئ قياس القيمة العادلة

المحاســبية  والإفصاحــات  السياســات  مــن  عــدد  يتطلــب 
الأصــول  مــن  لــكل  العادلــة  القيمــة  تحديــد  للمجموعــة 
والالتزامــات الماليــة وغيــر الماليــة. تــم تحديــد القيــم العادلــة 
لأغــراض القيــاس و / أو الإفصــاح بنــاءًً علــى عدد من السياســات 
ــاح  ــم الإفص ــك، يت ــق ذل ــا ينطب ــبية. حيثم ــاليب المحاس والأس
عــن المعلومــات حــول الافتراضــات الموضوعــة لتحديــد القيــم 
العادلــة فــي الإيضاحــات الخاصــة بذلــك الأصــل أو الالتــزام.

ســيتم  الــذي  الســعر  فــي  العادلــة  القيمــة  تتمثــل 
فــي  التــزام  لتحويــل  دفعــه  أو  أصــل  لبيــع  اســتلامه 
فــي  الســوق  فــي  المشــاركين  بيــن  منظمــة  معاملــة 
علــى  العادلــة  القيمــة  قيــاس  يعتمــد  القيــاس.  تاريــخ 
ــم إمــا: ــزام تت ــل الالت ــع الأصــل أو تحوي ــة بي ــراض أن معامل افت

• في السوق الرئيسي للأصل أو الالتزام، أو	
• في حالة عدم وجود سوق رئيسي، في السوق الأكثر 	

ملاءمة للأصل أو الالتزام

قياس مخصصات الخسائر

تفتــرض المجموعــة أن مخاطــر الائتمــان مــن الأصــل المالي قد 
زادت بشــكل كبيــر منذ الاعتــراف المبدئي وخلال تقدير خســارة 
الائتمــان المتوقعــة، عندمــا يكــون هنــاك دليــل موضوعــي أو 
مؤشــر للأصــول الماليــة. مــن أمثلــة هــذه المؤشــرات مــا يلي:

• صعوبة مالية كبيرة تواجه المقترض أو المُصدر؛	
• العجز عن السداد من قبل المقترض؛ 	
• إعادة هيكلة مبلغ بسبب شروط لم تكن المجموعة 	

لتضعها في الاعتبار في ظروف أخرى، ومؤشرات على أن 
المقترض أو المُصدر سيعلن الإفلاس؛

• عدم وجود سوق نشطة للسند المالي )إن وجد(؛ أو	
• إذا تجاوز تاريخ الاستحقاق أكثر من 30 يوماً.	

لا يحــدد المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة 9 مصطلــح “التعثــر”، 
ولكنــه يتطلــب بــدلًاً مــن ذلــك قيــام كل منشــأة بذلــك. يجــب 
أن يكــون التعريــف متســقاًً مــع التعريــف المســتخدم لأغــراض 
إدارة مخاطــر الائتمــان الداخليــة للأداة الماليــة ذات الصلــة 
ويجــب أن يأخــذ فــي الاعتبــار المؤشــرات النوعيــة - علــى 
مناســباًً. كان  متــى   - المواثيــق  مخالفــات  المثــال  ســبيل 

فــي  تعثــر  قــد  المالــي  الأصــل  أن  المجموعــة  تعتبــر 
يفــي  أن  المحتمــل  غيــر  مــن  يكــون  عندمــا  الســداد 
بالكامــل  للمجموعــة  الائتمانيــة  بالتزاماتــه  الآخــر  الطــرف 
إلــى  المجموعــة  لجــوء  دون  أعلاه(،  المؤشــر  علــى  )بنــاءًً 
تجــاوز  أو  وجــد(؛  )إن  الضمــان  تحقيــق  مثــل  إجــراءات 
يومــاًً.  90 مــن  لأكثــر  اســتحقاقه  موعــد  المالــي  الأصــل 

خسائر ائتمانية متوقعة على مدى عمر الأداة

تتمثــل هــذه الخســائر فــي خســائر الائتمــان المتوقعــة التــي 
تنتــج عــن جميــع أحــداث التعثــر فــي الســداد المحتملــة علــى 
ــادة  مــدى العمــر المتوقــع للأداة الماليــة، إذا كانــت هنــاك زي
كبيــرة فــي مخاطــر الائتمــان أو بموجــب أســلوب مبســط.

ــة  ــان المتوقع ــائر الائتم ــن خس ــءًًزا م ــائر ج ــذه الخس ــل ه تمث
المحتملــة خلال  الســداد  التعثــر فــي  أحــداث  الناتجــة عــن 
ــر  ــر إذا كان العم ــرة أقص ــر )أو فت ــخ التقري ــد تاري ــهراًً بع 12 ش
ــرة  ــى فت ــل أقص ــهراًً(. تتمث ــن 12 ش ــل م ــع للأداة أق المتوق
الائتمــان  خســائر  تقديــر  عنــد  الاعتبــار  فــي  أخذهــا  يتــم 
خلالهــا  تتعــرض  تعاقديــة  فتــرة  أقصــى  فــي  المتوقعــة 
المجموعــة لمخاطــر الائتمــان. يعتبــر الأصــل ذات انخفــاض 
ائتمانــي إذا وقــع حــدث أو أكثــر بالفعــل وكان لــه تأثيــر ســلبي 
للأصــل. المقــدرة  المســتقبلية  النقديــة  التدفقــات  علــى 

تمثل خسائر الائتمان المتوقعة تقديرًًا مرجحًًا لخسائر الائتمان.
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المجموعــة  حــددت  العادلــة،  القيمــة  إفصاحــات  لغــرض 
طبيعــة  أســاس  علــى  والالتزامــات  الأصــول  فئــات 
النظــام  ومســتوى  الالتــزام  أو  الأصــل  ومخاطــر  وخصائــص 
أعلاه. موضــح  هــو  كمــا  العادلــة  للقيمــة  المتــدرج 

5-8-2  السندات الدائمة 

يتــم الاعتــراف بســندات الشــق الأول لــرأس المــال للمجموعــة 
ــل  ــع المقاب ــم احتســاب التوزي ضمــن حقــوق المســاهمين ويت
علــى تلــك الأدوات كخصــم مــن الأربــاح المحتجــزة. تشــكل 
مشــروطة  وغيــر  مباشــرة  التزامــات  الأول  الشــق  ســندات 
تصنيفهــا  ويتــم  للمجموعــة  مضمونــة  وغيــر  وثانويــة 
الدولــي  المحاســبي  للمعيــار  وفقــاًً  مســاهمين  كحقــوق 
ــخ  ــق الأول تاري ــندات الش ــس لس ــة. لي ــم 32: الأدوات المالي رق
اســترداد ثابــت أو تاريــخ اســتحقاق نهائــي ويمكــن اســتردادها 
فــي  المطلــق  لتقديرهــا  وفقــا�  المجموعــة  قبــل  مــن 
تاريــخ أول طلــب أو بعــد ذلــك فــي أي تاريــخ دفــع الفائــدة.

6-8-2  السندات الدائمة 

العملة المستخدمة وعملة العرض

يتــم قيــاس البنــود المدرجــة فــي القوائــم الماليــة لــكل 
ــذي  ــي ال ــال العمان ــتخدام الري ــة باس ــركات المجموع ــن ش م
تعمــل  التــي  الرئيســية  الاقتصاديــة  البيئــة  عملــة  يمثــل 
عــرض  تــم  المســتخدمة(.  )العملــة  المجموعــة  فيهــا 
العملــة  وهــو  العمانــي،  بالريــال  الماليــة  القوائــم  هــذه 
الأم. والشــركة  للمجموعــة  العــرض  وعملــة  المســتخدمة 

يجب أن يكون السوق الرئيسي أو الأكثر فائدة متاحاًً 
للمجموعة.

يتــم قيــاس القيمــة العادلــة للأصــل أو الالتــزام باســتخدام 
الافتراضــات التــي سيســتخدمها المشــاركون فــي الســوق 
عنــد تســعير الأصــل أو الالتــزام، علــى افتــراض أن المشــاركين 
الاقتصاديــة. لمصلحتهــم  وفقــا�  يعملــون  الســوق  فــي 

فــي  المالــي  غيــر  للأصــل  العادلــة  القيمــة  قيــاس  يأخــذ 
تحقيــق  علــى  الســوق  فــي  المشــارك  قــدرة  الاعتبــار 
ــل  ــاًً لأفض ــل وفق ــتخدام الأص ــن خلال اس ــة م ــع اقتصادي مناف
اســتخدام لــه أو عــن طريــق بيعــه إلــى مشــارك آخــر فــي 
لــه. اســتخدام  لأفضــل  وفقــا�  الأصــل  يســتخدم  الســوق 

للظــروف  مناســبة  تقييــم  أســاليب  المجموعــة  تســتخدم 
القيمــة  لقيــاس  كافيــة  بيانــات  لهــا  تتوفــر  والتــي 
ذات  الملحوظــة  للمــدخلات  الأمثــل  والاســتخدام  العادلــة، 
الملحوظــة. غيــر  المــدخلات  اســتخدام  وتقليــل  الصلــة 

ــاس  ــم قي ــي يت ــات الت ــول والالتزام ــع الأص ــف جمي ــم تصني يت
القوائــم  فــي  عنهــا  الإفصــاح  أو  لهــا  العادلــة  القيمــة 
ــو  ــا ه ــة، كم ــة العادل ــدرج للقيم ــام المت ــن النظ ــة ضم المالي
مســتوى  أدنــى  علــى  بنــاءًً  التالــي،  النحــو  علــى  موضــح 
ككل: العادلــة  القيمــة  لقيــاس  الهامــة  المــدخلات  مــن 

• المستوى 1 – مدرجة )غير معدلة( أسعار السوق في 	
الأسواق النشطة للأصول أو الالتزامات المماثلة؛ 

• المستوى 2 – تقنيات التقييم حيث مدخلات أدنى مستوى 	
هام لقياس القيمة العادلة يمكن ملاحظتها بشكل مباشر 

أو غير مباشر؛
• المستوى 3 – تقنيات التقييم حيث مدخلات أدنى مستوى 	

هام لقياس القيمة العادلة  لا يمكن ملاحظتها.

بالنســبة للأصــول والالتزامــات التــي يتــم الاعتــراف بهــا فــي 
القوائــم الماليــة علــى أســاس متكــرر، تحــدد المجموعــة 
والشــركة الأم ما إذا كانت التحويلات قد حدثت بين المســتويات 
التصنيــف  تقييــم  إعــادة  خلال  مــن  المتــدرج  النظــام  فــي 
ــاءًً علــى أدنــى مســتوى مــن المــدخلات الهامــة بالنســبة  )بن
ــر. ــرة تقري ــة كل فت ــي نهاي ــة ككل( ف ــاس القيم ــرض. قي  للع

الأم  والشــركة  المجموعــة  تقــوم  تقريــر،  كل  تاريــخ  فــي 
ــوب  ــات المطل ــول والالتزام ــم الأص ــي قي ــركات ف ــل التح بتحلي
للسياســات  وفقــا�  تقييمهــا  إعــادة  أو  قياســها  إعــادة 
المحاســبية للمجموعــة. بالنســبة لهــذا التحليــل، تتحقــق 
المجموعــة مــن المــدخلات الرئيســية المطبقــة فــي آخــر 
ــي  ــواردة ف ــات ال ــى المعلوم ــة عل ــن خلال الموافق ــم م تقيي
حســاب التقييــم للعقــود والمســتندات الأخــرى ذات الصلــة.

القيمــة  فــي  التغيــرات  أيضــا�  المجموعــة  تقــارن 
الخارجيــة  المصــادر  مــع  والتــزام  أصــل  لــكل  العادلــة 
معقــولًاً. التغييــر  كان  إذا  مــا  لتحديــد  الصلــة  ذات 
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ــتثمار  ــة للاس ــة العادل ــأة أن القيم ــررت المنش ــراف. إذا ق الاعت
العقــاري قيــد الإنشــاء لا يمكــن قياســها بشــكل موثــوق، 
ولكنهــا تتوقــع أن تكــون القيمــة العادلــة للعقــار قابلــة 
للقيــاس بشــكل موثــوق عنــد اكتمــال الإنشــاء، عندئــذٍٍ تقيــس 
ــة  ــاء بالتكلف ــد الإنش ــاري قي ــتثمار العق ــك الاس ــأة ذل المنش
حتــى تصبــح القيمــة قابلــة للقيــاس بشــكل موثــوق أو اكتمال 
يتــم  المبدئــي،  للاعتــراف  أســبق(. لاحقــاًً  )أيهمــا  الإنشــاء 
الاعتــراف بالعقــار الاســتثماري بالقيمــة العادلــة. يتــم تضميــن 
الأربــاح أو الخســائر الناتجــة عــن التغيــرات فــي القيــم العادلــة 
فــي قائمــة الأربــاح أو الخســائر فــي الســنة التــي تنشــأ فيهــا.

اســتبعاده  عنــد  الاســتثماري  العقــار  إدراج  إيقــاف  يتــم 
منفعــة  أي  يتوقــع  ولا  الاســتخدام  مــن  نهائيــاًً  ســحبه  أو 
اقتصاديــة مســتقبلية مــن اســتبعاده. يتــم الاعتــراف بأيــة 
أربــاح أو خســائر ناتجــة عــن اســتبعاد الاســتثمار العقــاري أو 
ســحبه مــن الخدمــة فــي قائمــة الأربــاح أو الخســائر فــي 
ــاح  ــد أرب ــم تحدي ــة. يت ــن الخدم ــحب م ــتبعاد أو الس ــنة الاس س
أو خســائر اســتبعاد الاســتثمار العقــاري علــى أنــه الفــرق 
ــم  ــل. تت ــة للأص ــة الدفتري ــع والقيم ــدات البي ــي عائ ــن صاف بي
التحــويلات إلــى )أو مــن( الاســتثمار العقــاري فقــط عندمــا 
ــن  ــل م ــبة للتحوي ــتخدام. بالنس ــي الاس ــر ف ــاك تغيي ــون هن يك
ــة  ــإن التكلف ــك، ف ــغله المال ــار يش ــى عق ــاري إل ــتثمار عق اس
ــي  ــة ف ــة العادل ــي القيم ــة ه ــبة اللاحق ــة للمحاس المفترض
تاريــخ التغييــر فــي الاســتخدام. إذا أصبــح العقــار الــذي يشــغله 
المالــك اســتثمار عقــاري، تقــوم المنشــأة باحتســاب هــذا 
ــكات  ــي الممتل ــا ف ــوص عليه ــة المنص ــاًً للسياس ــار وفق العق
الاســتخدام. فــي  التغييــر  تاريــخ  حتــى  والمعــدات  والآلات 
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تســجل بنــود الممتلــكات والمعــدات بالتكلفــة التاريخيــة ناقصاًً 
الاســتهلاك المتراكــم وخســائر الانخفــاض في القيمــة. تتضمن 
التكلفــة التاريخيــة مصروفــات تتعلــق مباشــرة بحيــازة البنــود.

تــدرج التكاليــف اللاحقــة ضمن القيمــة الدفترية للأصــل أو تدرج 
كأصــل منفصــل. حيثمــا كان ذلــك ملائمــاًً. فقــط عندمــا يكــون 
ــتقبلية  ــة المس ــع الاقتصادي ــق المناف ــل أن تتدف ــن المحتم م
المرتبطــة للبنــد إلــى المجموعــة ويمكــن قيــاس تكلفــة 
البنــد بشــكل موثــوق. يتــم تحميــل كافــة الإصلاحــات والصيانــة 
كأربــاح أو خســائر خلال الفتــرة الماليــة التــي تتكبــد فيهــا.

ويحتســب  الأرض.  علــى  اســتهلاك  احتســاب  يتــم  لا 
القســط  طريقــة  باســتخدام  الأخــرى  للأصــول  الاســتهلاك 
المتبقيــة  قيمهــا  إلــى  تكلفتهــا  لتخصيــص  الثابــت 
يلــي: كمــا  المقــدرة  الإنتاجيــة  أعمارهــا  مــدى  علــى 

المعاملات والأرصدة

أ (   يتــم تحويــل المعــاملات بالعــملات الأجنبيــة إلــى الريــال 
ــة. ــخ المعامل ــائدة بتاري ــرف الس ــعار الص ــا لأس ــي وفق العُُمان

بالعــملات  النقديــة  والالتزامــات  الأصــول  تحويــل  يتــم  ب(  
الصــرف  لأســعار  وفقــا  العُُمانــي  الريــال  إلــى  الأجنبيــة 
الســائدة فــي تاريــخ التقريــر. تتمثــل أربــاح أو خســائر العــملات 
التكاليــف  بيــن  الفــرق  فــي  الماليــة  للبنــود  الأجنبيــة 
ــم  ــي تت ــرة والت ــة الفت ــي بداي ــي ف ــال العُُمان ــة بالري المهلك
ــرة  ــات خلال الفت ــي والدفع ــدة الفعل ــدل الفائ ــويتها بمع تس
والتكاليــف المهلكــة بالعــملات الأجنبيــة المحولــة بســعر 
صــرف  وخســائر  أربــاح  تــدرج  الفتــرة.  نهايــة  فــي  الصــرف 
العــملات الأجنبيــة الناتجــة مــن تســوية هــذه المعــاملات 
الصــرف  بمعــدلات  العــملات  تحويــل  مــن  الناتجــة  وتلــك 
الســائدة فــي نهايــة الســنة للأصــول والالتزامــات النقديــة 
ــاح أو الخســائر، باســتثناء  بالعــملات الأجنبيــة فــي قائمــة الأرب
ــوط  ــر كأدوات تح ــامل الآخ ــل الش ــن الدخ ــا ضم ــم تأجيله إذا ت
للتدفــق النقــدي مؤهلــة وأدوات تغطيــة صافــي الاســتثمار.

ج(   يتــم تحويــل الأصــول والالتزامــات غيــر النقديــة بالعــملات 
ــال  ــى الري ــة إل ــة العادل ــها بالقيم ــم قياس ــي ت ــة والت الأجنبي
ــة.   ــد القيمــة العادل ــخ تحدي ــي بســعر الصــرف فــي تاري العمان
تــدرج الفــروق الناشــئة مــن تحويــل الأصــول والالتزامــات غيــر 
ــة  ــا بالقيم ــظ به ــاهمين المحتف ــوق المس ــل حق ــة مث النقدي
ــاح أو  ــة الأرب ــي قائم ــائر ف ــاح أو الخس ــن خلال الأرب ــة م العادل
ــدرج  ــة. ت ــة العادل ــائر القيم ــاح أو خس ــن أرب ــزء م ــائر كج الخس
ــهم  ــل الأس ــة مث ــر النقدي ــة غي ــول المالي ــل الأص ــروق تحوي ف
خلال  مــن  العادلــة  بالقيمــة  ماليــة  كأصــول  المصنفــة 
الإيــرادات الشــاملة الأخــرى، ضمــن الدخــل الشــامل الآخــر.

د(   يتــم تحويــل أصــول والتزامــات العمليــات الأجنبيــة إلــى 
ــر  ــخ التقري ــي تاري ــائد ف ــرف الس ــعر الص ــي بس ــال العمان الري
ــي  ــائدة ف ــرف الس ــعار الص ــل بأس ــم الدخ ــل قوائ ــم تحوي ويت
ــة  ــرف الناتج ــروق الص ــراف بف ــم الاعت ــاملات. يت ــخ المع تواري
ــة  ــهرة ناتج ــر. أي ش ــامل الآخ ــل الش ــي الدخ ــل ف ــن التحوي ع
فــي  تعــديلات  وأي  أجنبيــة  علــى عمليــة  الاســتحواذ  عــن 
ــة للأصــول والالتزامــات  ــم الدفتري ــى القي ــة عل القيمــة العادل
كأصــول  معهــا  التعامــل  يتــم  الاســتحواذ  عــن  الناشــئة 
والتزامــات للعمليــات الأجنبيــة ويتــم تحويلهــا بســعر الإغلاق.
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والمبانــي  الأراضــي  مــن  العقاريــة  الاســتثمارات  تتألــف 
أو  المــال  لزيــادة رأس  أو  إيجــارات  المحتفــظ بهــا لتحقيــق 
كليهمــا. يتــم تصنيــف العقــارات المحتفــظ بهــا بموجــب عقــد 
إيجــار كاســتثمار عقــاري عنــد اســتيفاء تعريــف الاســتثمار 
ــة  ــاًً بالتكلف ــاري مبدئي ــتثمار العق ــاس الاس ــم قي ــاري. يت العق
الدفتريــة  القيمــة  تتضمــن  المعاملــة.  تكاليــف  متضمنــة 
أيضــاًً تكلفــة اســتبدال جــزء مــن اســتثمار عقــاري قائــم فــي 
الوقــت الــذي يتــم فيــه تكبــد التكلفــة إذا تــم اســتيفاء معاييــر 

حتى 40 سنة  أرض ومبـاني 

حتى 10 سنـوات  أثاث وتركيبـات ومعدات

حتى 5 سنوات  معدات وسيارات
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إلغاء الاعتراف بالأصول غير الملموسة

عنــد  الملموســة  غيــر  بالأصــول  الاعتــراف  إلغــاء  يتــم 
اقتصاديــة  منافــع  وجــود  يتوقــع  لا  عندمــا  أو  بيعهــا 
أو  الأربــاح  إن  الاســتبعاد.  أو  الاســتخدام  مــن  مســتقبلية 
غيــر  بالأصــول  الاعتــراف  إلغــاء  مــن  الناشــئة  الخســائر 
الملموســة، التــي تــم قياســها بأنهــا الفــرق بيــن صافــي 
الاعتــراف  يتــم  للأصــل،  الدفتريــة  والقيمــة  البيــع  عوائــد 
بهــا فــي الأربــاح أو الخســائر عنــد إلغــاء الاعتــراف بالأصــل.

انخفاض قيمة الأصول غير الملموسة ذات أعمار إنتاجية غير 
محددة 

ــة  ــار إنتاجي ــة ذات أعم ــر الملموس ــول غي ــاء الأص ــم إطف لا يت
غيــر محــددة ولكــن يتــم اختبارهــا لتحديــد تعرضهــا لانخفــاض 
القيمــة ســنوياًً إمــا فرديــاًً أو علــى مســتوى الوحــدة المنتجــة 
للنقــد. إن الأعمــار الإنتاجيــة للأصــول غيــر الملموســة ذات 
أعمــار غيــر محــددة يتــم مراجعتهــا ســنوياًً لتحديــد مــا إذا كان 
ــن  ــم يك ــملًاً. إذ ل ــزال محت ــددة لا ي ــر المح ــار غي ــم الأعم تقيي
ــر  ــة مــن غي ــم الأعمــار الإنتاجي ــر فــي تقيي ــك، فــإن التغيي كذل
ــتقبلي. ــاس مس ــى أس ــراؤه عل ــم إج ــددة يت ــى مح ــددة إل مح

الإنتاجيــة  والأعمــار  المتبقيــة  القيــم  مراجعـــة  تتــم 
كل  تاريــخ  فــي  ملائمــاًً،  كان  فــي  وتعديلهــا،  للأصــول 
علــى  للأصــل  الدفتريــة  القيمــة  تخفــض  يتــم  تقريــر. 
القيمــة  إذا كانــت  القابلــة للاســترداد  إلــى قيمتــه  الفــور 
للاســترداد. القابلــة  قيمتــه  مــن  أكبــر  للأصــل  الدفتريــة 

يتم تحديد أرباح وخسائر الاستبعادات عن طريق مقارنة 
المتحصلات بالقيمة الدفترية، ويتم إدراجها بقائمة الأرباح أو 

الخسائر.

9-8-2  استثمارات عقارية 

أصول غير ملموسة تمت حيازتها بشكل منفصل

الأصــول غيــر الملموســة التــي لهــا عمــر إنتاجي محــدد، والتي 
تمــت حيازتهــا بشــكل منفصــل، تــدرج بالتكلفــة مطروحــاًً منها 
الاســتهلاك المتراكــم وخســائر انخفــاض القيمــة المتراكمــة. 

أصول غير ملموسة تمت حيازتها خلال دمج الأعمال

الأصــول غيــر الملموســة التــي تمــت حيازتهــا عنــد دمــج 
تــدرج  الأعمــال والمدرجــة بشــكل منفصــل عــن الشــهرة، 
مبدئيــاًً بقيمهــا العادلــة فــي تاريــخ الاســتحواذ )والتــي تعتبــر 
ــط  ــة القس ــاء بطريق ــراف بالإطف ــم الاعت ــا(. يت ــة تكلفته بمثاب
كالتالــي: المقــدرة  الإنتاجيــة  الأعمــار  الثابــت علــى مــدى 

تتــم مراجعــة طريقــة الإطفــاء والأعمــار الإنتاجيــة والقيــم 
تغييــرات  أثــر أي  تقريــر، مــع  بنهايــة كل فتــرة  المتبقيــة 
ــا  ــي. فيم ــاس احتمال ــى أس ــابها عل ــم احتس ــرات ت ــي التقدي ف
يتعلــق بالأصــول غيــر الملموســة التــي لهــا عمــر إنتاجــي غيــر 
محــددة التــي تمــت حيازتهــا بشــكل منفصــل، تــدرج بالتكلفــة 
المتراكمــة. القيمــة  انخفــاض  خســائر  منهــا  مطروحــا� 

غيــر  الأصــول  تســجيل  يتــم  المبدئــي،  للاعتــراف  لاحقــا� 
الأعمــال،  دمــج  عنــد  حيازتهــا  تمــت  التــي  الملموســة 
وخســائر  المتراكــم  الإطفــاء  منهــا  مطروحــا�  بالتكلفــة 
الأصــول  طريقــة  بنفــس  المتراكمــة،  القيمــة  انخفــاض 
منفصــل. بشــكل  حيازتهــا  تمــت  التــي  الملموســة  غيــر 

15 سنة شبكة المستشفيات

6 سنوات الترخيص

10-2 سنوات أخرى
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ــع  ــعر البي ــي س ــق ف ــة للتحقي ــة القابل ــي القيم ــل صاف يتمث
المقــدر فــي ســياق الأعمــال الاعتياديــة ناقصــاًً التكاليــف 
المقــدرة للإنجــاز ومصروفــات البيــع. يتــم تكويــن مخصــص عند 
الضــرورة للمخــزون بطــيء الحركــة أو التالــف أو المتقــادم.

13-8-2  رأس المال

الأسهم العادية

يتــم تصنيــف الأســهم كحقــوق ملكيــة عندمــا لا يكــون هنــاك 
ــف  ــان تكالي ــم بي ــرى. يت ــول الأخ ــد أو الأص ــل النق ــزام بتحوي الت
الزيــادة المنســوبة مباشــرة إلــى إصــدار الأســهم الجديــدة في 
حقوق المســاهمين كخصــم، بعد خصم الضريبة، مــن العائدات.

14-8-2  صافي قيمة الأصول لكل سهم

تعــرض المجموعــة والشــركة الأم صافــي قيمــة الأصــول 
لــكل ســهم لأســهمها العاديــة. علــى مســتوى المجموعــة، 
ــن خلال  ــهم م ــكل س ــول ل ــة الأص ــي قيم ــاب صاف ــم احتس يت
قســمة صافــي قيمــة الأصــول المنســوبة إلــى المســاهمين 
الصــادرة فــي نهايــة  العاديــة  الأساســيين علــى الأســهم 
الســنة. علــى مســتوى الشــركة الأم، يتــم احتســاب صافــي 
صافــي  قســمة  خلال  مــن  ســهم  لــكل  الأصــول  قيمــة 
إلــى المســاهمين الأساســيين  قيمــة الأصــول المنســوبة 
الســنة. نهايــة  فــي  الصــادرة  العاديــة  الأســهم  علــى 

15-8-2  الضرائب 

الحاليــة  الضريبــة  مــن  الدخــل  ضريبــة  مصــروف  تتألــف 
والمؤجلــة. يتــم فــرض الضرائــب وفقاًً للوائــح الماليــة العمانية.

تتمثــل الضريبــة الحاليــة فــي الضريبــة المتوقعــة المســتحقة 
باســتخدام  للســنة،  للضريبــة  الخاضــع  الدخــل  الدفــع علــى 
المعــدلات الضريبيــة المطبقــة بهــا أو المطبقــة بهــا بشــكل 
جوهــري فــي تاريــخ التقريــر وأي تعــديلات علــى الضريبــة 
الســابقة. بالســنوات  يتعلــق  فيمــا  الدفــع  المســتحقة 

الخســائر  أو  الأربــاح  فــي  الدخــل  بضريبــة  الاعتــراف  يتــم 
فــي  بهــا مباشــرة  ببنــود معتــرف  يتعلــق  مــا  باســتثناء 
الآخــر. الشــامل  الدخــل  فــي  أو  المســاهمين  حقــوق 

يتــم الاعتــراف بالضريبــة المؤجلــة فيمــا يتعلــق بالفــروق 
والالتزامــات  للأصــول  الدفتريــة  القيــم  بيــن  المؤقتــة 
لأغــراض التقاريــر الماليــة والمبالــغ المســتخدمة لأغــراض 
يلــي: لمــا  المؤجلــة  بالضريبــة  يتــم الاعتــراف  الضرائــب. لا 

• الفروق المؤقتة عند الاعتراف المبدئي بالأصول أو 	
الالتزامات في معاملة لا تمثل اندماج أعمال والتي لا تؤثر 

 10-8-2  انخفاض قيمة الأصول غير المالية 

الماليــة  غيــر  للأصــول  الدفتريــة  القيــم  مراجعــة  تتــم 
للمجموعــة، بــخلاف المخــزون وأصــول الضريبــة المؤجلــة، 
فــي تاريــخ كل تقريــر لتحديــد مــا إذا كان هنــاك أي مؤشــر 
هــذا  مثــل  وجــود  حالــة  فــي  القيمــة.  انخفــاض  علــى 
المؤشــر، يتــم تقديــر القيمــة القابلــة للاســترداد للأصــل. يتــم 
اختبــار الشــهرة التجاريــة ســنوياًً لتحديــد انخفــاض القيمــة.

قيمتــه  فــي  للأصــل  للاســترداد  القابلــة  القيمــة  تتمثــل 
مــن الاســتخدام وقيمتــه العادلــة ناقصــاًً التكاليــف حتــى 
البيــع، أيهمــا أكبــر. عنــد تقديــر القيمــة مــن الاســتخدام، 
المقــدرة  المســتقبلية  النقديــة  التدفقــات  خصــم  يتــم 
قبــل  الخصــم  معــدل  باســتخدام  الحاليــة  قيمتهــا  إلــى 
ــة  ــة للقيم ــوق الحالي ــات الس ــس تقييم ــذي يعك ــة ال الضريب
الزمنيــة للمــال والمخاطــر الخاصــة بالأصــل. لغــرض اختبــار 
انخفــاض القيمــة، يتــم تجميــع الأصــول معــاًً فــي أصغــر 
ــة  ــة داخل ــات نقدي ــج تدفق ــي تنت ــول الت ــن الأص ــة م مجموع
إلــى  مســتقلة  تكــون  والتــي  المســتمر  الاســتخدام  مــن 
الأصــول  مــن  الداخلــة  النقديــة  التدفقــات  عــن  كبيــر  حــد 
الأخــرى أو مجموعــات الأصــول )“الوحــدة المنتجــة للنقــد”(.

يتــم الاعتــراف بخســارة انخفــاض القيمــة إذا تجــاوزت القيمــة 
ــة  ــه القابل ــد قيمت ــة للنق ــدة المنتج ــل أو الوح ــة للأص الدفتري
للاســترداد. يتــم الاعتــراف بخســائر انخفــاض القيمــة فــي 
الأربــاح أو الخســائر. يتــم تخصيصهــا أولًاً لتخفيــض القيمــة 
ــول  ــة للأص ــم الدفتري ــض القي ــم تخفي ــهرة ث ــة لأي ش الدفتري
الأخــرى فــي الوحــدة المنتجــة للنقــد علــى أســاس تناســبي.

الشــهرة.  قيمــة  فــي  الانخفــاض  خســارة  عكــس  يتــم  لا 
بالنســبة للأصــول الأخــرى، يتــم عكــس خســارة الانخفــاض 
فيــه  تتجــاوز  لا  الــذي  الحــد  إلــى  فقــط  القيمــة  فــي 
ــن  ــي كان م ــة الت ــة الدفتري ــل القيم ــة للأص ــة الدفتري القيم
الإطفــاء،  أو  الاســتهلاك  خصــم  بعــد  تحديدهــا،  الممكــن 
القيمــة. فــي  انخفــاض  بخســارة  الاعتــراف  يتــم  لــم  إذا 

11-8-2  النقد والنقد المعادل 

يشــتمل النقــد والنقــد المعــادل علــى الأرصــدة لــدى البنــوك 
ــرات اســتحقاق  ــب ذات فت ــد الطل والأمــوال المحتفــظ بهــا عن
أصليــة تمتــد إلــى ثلاثــة أشــهر أو أقــل. يتــم اســتثناء الأرصــدة 
ــات  ــة الالتزام ــة لتلبي ــر المتاح ــع غي ــدة والودائ ــة المقي البنكي
المعــادل. والنقــد  النقــد  مــن  للشــركة  الأجــل  قصيــرة 

12-8-2  المخزون

يتــم بيــان المخــزون بســعر التكلفــة أو صافــي القيمــة القابلــة 
ــى  ــزون عل ــة المخ ــد تكلف ــم تحدي ــل. يت ــا أق ــق، أيهم للتحقي
ــدة  ــات المتكب ــن المصروف ــح وتتضم ــط المرج ــاس المتوس أس
للاســتحواذ علــى المخــزون ونقله إلــى موقعه وحالتــه الحالية.
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لشــروط  وفقــاًً  الخدمــة  نهايــة  مكافــآت  اســتحقاق  يتــم 
ــون  ــات قان ــاة متطلب ــع مراع ــر، م ــخ التقري ــي تاري ــف ف التوظي
العمــل العمانــي وتعديلاتــه. يتــم احتســاب الالتــزام باســتخدام 
إلــى  خصمــه  ويتــم  المقــدرة  الائتمانيــة  الوحــدة  طريقــة 
ــة  ــي للقيم ــوق الحال ــم الس ــتخدام تقيي ــة باس ــه الحالي قيمت
الزمنيــة للمــال. يتــم الاعتــراف باســتحقاقات الموظفيــن مــن 
الإجــازة الســنوية وتذاكــر الســفر عنــد اســتحقاقها للموظفين.

ذات  التقاعــد  خطــة  فــي  بالمســاهمات  الاعتــراف  يتــم 
وفقــاًً  العمانييــن  للموظفيــن  المحــددة  المســاهمة 
كمصــروف  العمانــي  الاجتماعيــة  التأمينــات  لقانــون 
تكبدهــا. عنــد  الخســائر  أو  الأربــاح  قائمــة  فــي 

17-8-2  المخصصات

ــة  ــدى المجموع ــون ل ــا يك ــات عندم ــراف بالمخصص ــم الاعت يت
التــزام قانونــي أو إنشــائي نتيجــة لأحــداث ســابقة؛ مــن المرجح 
أكثــر مــن غيــره أن يكــون هنــاك حاجــة إلــى تدفــق خــارج مــن 
المــوارد لتســوية الالتــزام؛ وقــد تــم تقديــر المبلــغ بشــكل 
موثــوق. إذا كان التأثيــر جوهريــاًً، يتــم تحديــد المخصصــات عــن 
طريــق خصــم التدفقــات النقديــة المســتقبلية المتوقعــة 
للقيمــة  الحاليــة  الســوق  تقييمــات  يعكــس  بمعــدل 
ــزام. ــة بالالت ــر الخاص ــن، المخاط ــا أمك ــال، وحيثم ــة للم الزمني

فــي حالــة وجــود عــدد مــن الالتزامــات المماثلــة، يتــم تحديــد 
ــاًً للتســوية بالأخــذ  احتماليــة أن يكــون التدفــق الخــارج مطلوب
بالاعتبــار فئــة الالتزامــات ككل. يتــم الاعتــراف بالمخصــص 
حتــى لــو كان احتمــال حــدوث تدفــق خــارج فيمــا يتعلــق 
ضئــيلًاً. الالتزامــات  فئــة  نفــس  فــي  مــدرج  بنــد  بــأي 

على المحاسبة أو الأرباح أو الخسائر الخاضعين للضريبة.

• الفروق المؤقتة المتعلقة بالاستثمارات في الشركات 	
التابعة والشركات الشقيقة والترتيبات المشتركة إلى الحد 
الذي تكون فيه المجموعة قادرة على التحكم في توقيت 

عكس الفروق المؤقتة ومن المحتمل أنها لن تنعكس 
في المستقبل المنظور؛ و

• الفروق المؤقتة الخاضعة للضريبة الناتجة عن الاعتراف 	
المبدئي بالشهرة التجارية.

ــة  ــة للخســائر الضريبي ــب المؤجل ــراف بأصــول الضرائ ــم الاعت يت
ــتخدمة  ــر المس ــة غي ــات الضريبي ــتخدمة والتخفيض ــر المس غي
والفــروق المؤقتــة القابلــة للخصــم إلــى الحــد الــذي يحتمــل 
يمكــن  للضريبــة  خاضعــة  مســتقبلية  أربــاح  توفــر  معــه 
ــتقبلية  ــاح المس ــد الأرب ــم تحدي ــا. يت ــي مقابله ــتخدامها ف اس
ــة  ــروق المؤقت ــس الف ــاس عك ــى أس ــة عل ــة للضريب الخاضع
المؤقتــة  الفــروق  مبلــغ  كان  إذا  للضريبــة.  الخاضعــة 
الضريبــة  بأصــل  للاعتــراف  كافٍٍ  غيــر  للضريبــة  الخاضعــة 
الخاضعــة  المســتقبلية  الأربــاح  فــإن  بالكامــل،  المؤجلــة 
للضريبــة، بعــد تعديلهــا لبيــان الفــروق المؤقتــة الحاليــة، 
تؤخــذ فــي الاعتبــار، بنــاءًً علــى خطــط الأعمــال للشــركات 
أصــول  مراجعــة  تتــم  المجموعــة.  فــي  الفرديــة  التابعــة 
الضريبــة المؤجلــة بتاريــخ كل تقريــر ويتــم تخفيضهــا إلــى 
ــة  ــق المنفع ــه تحقي ــل في ــن المحتم ــد م ــم يع ــذي ل ــد ال الح
ــا  ــات عندم ــذه التخفيض ــس ه ــم عك ــة؛ يت ــة ذات الصل الضريبي
تتحســن احتماليــة الأربــاح المســتقبلية الخاضعــة للضريبــة.

ــرف  ــر المعت ــة غي ــة المؤجل ــول الضريب ــم أص ــادة تقيي ــم إع يت
بهــا فــي تاريــخ كل تقريــر ويتــم الاعتــراف بهــا إلــى الحــد 
الــذي يصبــح مــن المحتمــل أن الأربــاح المســتقبلية الخاضعــة 
للضريبــة ســتكون متاحــة والتــي يمكــن اســتخدامها مقابلها.

التــي  الضريبــة  بمعــدلات  المؤجلــة  الضريبــة  قيــاس  يتــم 
عنــد  المؤقتــة  الفــروق  علــى  تطبيقهــا  المتوقــع  مــن 
أو  المطبقــة  الضريبــة  معــدلات  باســتخدام  عكســها، 
وتعكــس  التقريــر،  تاريــخ  فــي  فعلــي  بشــكل  الســارية 
حالــة عــدم اليقيــن المتعلقــة بضرائــب الدخــل، إن وجــدت.

ــي  ــة الت ــات الضريبي ــة التبع ــة المؤجل ــاس الضريب ــس قي يعك
ســتنتج عــن الطريقــة التــي تتوقــع بهــا المجموعــة، فــي 
تاريــخ التقريــر، اســترداد أو تســوية القيمــة الدفتريــة لأصولهــا 
القيمــة  اســترداد  يُُفتــرض  الغــرض،  لهــذا  والتزاماتهــا. 
الدفتريــة للاســتثمار العقــاري المقــاس بالقيمــة العادلــة 
مــن خلال البيــع، ولــم ترفــض المجموعــة هــذا الافتــراض.

الضرائــب  والتزامــات  أصــول  تســوية  يتــم 
معينــة. معاييــر  اســتيفاء  تــم  إذا  فقــط  المؤجلــة 

16-8-2  مكافآت نهاية الخدمة للموظفين 
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عنصر تمويل هام

إذا  الهــام،  التمويــل  عنصــر  بتقييــم  المجموعــة  تقــوم 
كانــت الفتــرة بيــن مدفوعــات العميــل وتحويــل البضائــع / 
المدفوعــات  أو  المقدمــة  الدفعــات  مــن  )لــكل  الخدمــات 
ــل  ــة بتعدي ــوم المجموع ــد. تق ــام واح ــن ع ــد ع ــرة( تزي المتأخ
للمــال  الزمنيــة  القيمــة  مقابــل  بــه  المتعهــد  المبلــغ 
باســتخدام ســعر فائــدة مناســب يعكــس مخاطــر الائتمــان.

تعديل العقد

ــل  ــة والعمي ــق المجموع ــا تواف ــد عندم ــل العق ــدث تعدي يح
حقــوق  بموجبــه  ينشــأ  العقــد  فــي  تغييــر  إجــراء  علــى 
الحقــوق  يغيــر  أو  التنفيــذ  واجبــة  جديــدة  والتزامــات 
الاعتــراف  يتــم  لا  التنفيــذ.  واجبــة  الحاليــة  والالتزامــات 
ــه.  ــة علي ــم الموافق ــى يت ــل حت ــة بالتعدي ــرادات المتعلق بالإي
ــب  ــة حس ــفهية أو ضمني ــة أو ش ــة خطي ــون الموافق ــد تك ق
المجموعــة  تقــوم  المتعــارف عليهــا.  الأعمــال  ممارســات 
بمعاملــة التعديــل فــي العقــد كعقــد منفصــل إذا ترتــب 
ــعر  ــس الس ــل ويعك ــزام أداء منفص ــة الت ــل إضاف ــى التعدي عل
يتــم  ذلــك،  بــخلاف  الأداء.  لالتــزام  المنفصــل  البيــع  ســعر 
احتســاب التعديــل )بمــا فــي ذلــك أي تعديــل يؤثــر فقــط 
ــن  ــا م ــي، إم ــد الأصل ــى العق ــل عل ــع( كتعدي ــعر البي ــى س عل
بدايــة مــن إجــراء التعديــل فصاعــداًً أو مــن كتعديــل تراكمــي. 

إذا  بأثــر مســتقبلي  التعديــل  باحتســاب  المجموعــة  تقــوم 
كانــت البضائــع أو الخدمــات التــي يتضمنهــا التعديــل منفصلــة 
ــل.  ــل التعدي ــا قب ــم تحويله ــي ت ــات الت ــع أو الخدم ــن البضائ ع
وفــي المقابــل، تقــوم المجموعــة باحتســاب التعديــل مــن 
خلال التعديــل التراكمــي إذا كانــت البضائــع أو الخدمــات التــي 
ــزام  ــن الت ــزءاًً م ــل ج ــة وتمث ــر منفصل ــل غي ــا التعدي يتضمنه
أداء واحــد يتــم الوفــاء بــه بشــكل جزئــي عنــد تعديــل العقــد. 

تكلفة الحصول على العقد وتنفيذه

الإضافيــة  التكاليــف  برســملة  المجموعــة  تقــوم 
كانــت  إذا  إلا  عميــل  مــع  عقــد  علــى  للحصــول  المتكبــدة 
واــحدة. ــسنة  ــمن  أــقل  التكالــيف  لتــلك  الإطــفاء  فــترة 

عقــد  تنفيــذ  فــي  المتكبــدة  التكاليــف  كانــت  إذا 
مثــل   – آخــر  توجيــه  نطــاق  ضمــن  تقــع  لا  عميــل  مــع 
الممتلــكات  أو  الملموســة  غيــر  الأصــول  المخــزون، 
بأصــل  بالاعتــراف  المجموعــة  تقــوم  والمعــدات،  والآلات 
التاليــة: الشــروط  تســتوفي  التنفيــذ  تكاليــف  كانــت  إذا 

• إذا كانت تتعلق مباشرة بعقد قائم أو عقد محدد متوقع؛	

• إذا كانت تنتج أو تعزز موارد سوف يتم استخدامها للوفاء 	
بالتزامات الأداء في المستقبل؛ و 

18-8-2  الاعتراف بالإيرادات 

عقــود  مــن  بالإيــرادات  بالاعتــراف  المجموعــة  تقــوم 
العــملاء علــى أســاس نمــوذج مــن خمــس خطــوات كمــا 
:15 الماليــة  للتقاريــر  الدولــي  المعيــار  فــي  مبيــن  هــو 

مــع  )العقــود(  العقــد  تحديــد   1 رقــم  الخطــوة 
طرفيــن  بيــن  اتفــاق  أنــه  علــى  العقــد  يعــرف  العميــل: 
واجبــه  والتزامــات  حقــوق  بموجبــه  ينشــأ  أكثــر  أو 
بهــا. الوفــاء  يجــب  عقــد  لــكل  معاييــر  ويحــدد  النفــاذ 

العقــد:  فــي  الأداء  التزامــات  تحديــد   2 الخطــوة 
العقــد  فــي  ووعــد  حســاب  وحــدة  هــو  الأداء  التــزام 
العميــل. إلــى  خدمــة  أو  ســلعة  لنقــل  العميــل  مــع 

ــو  ــة ه ــعر المعامل ــة: س ــعر المعامل ــد س ــوة 3 تحدي الخط
ــل  ــتحقاقه مقاب ــة اس ــع المجموع ــذي تتوق ــل ال ــغ المقاب مبل
العميــل،  إلــى  بهــا  المتعهــد  الخدمــات  أو  البضائــع  نقــل 
أخــرى. أطــراف  عــن  نيابــة  المحصلــة  المبالــغ  باســتثناء 

الخطــوة 4 تخصيــص ســعر المعاملــة لالتزامــات الأداء فــي 
العقــد: بخصــوص العقــد الــذي يحتــوي علــى أكثــر مــن التــزام 
ــكل  ــة ل ــعر معامل ــص س ــوف تخص ــة س ــإن المجموع للأداء، ف
ــغ الــذي تتوقــع المجموعــة  التــزام للأداء بقيمــة تمثــل المبل
ــزام أداء. ــتيفاء كل الت ــل اس ــي مقاب ــا ف ــن حقه ــون م أن يك

)أو كمــا( تســتوفي  بالإيــراد عندمــا  الخطــوة 5: الاعتــراف 
المنشــأة التــزام الأداء. تفــي المجموعة بالتــزام الأداء وتعترف 
بالإيــرادات بمــرور الوقــت، إذا تم اســتيفاء أحــد المعاييــر التالية:

• يحصل العميل على المزايا المقدمة من أداء المجموعة 	
ويستهلكها بصورة متزامنة بمجرد أداء المجموعة لها؛ 

أو

• ينشئ أداء المجموعة أو يحسن بند أصول يسيطر عليه 	
العميل بمجرد إنشاء أو تحسين بند الأصول؛ أو 

• لا ينشئ أداء المجموعة بند أصول ذي استخدام بديل 	
للمجموعة وللشركة الأم حق ملزم في دفعات الأداء 

المنجز حتى الآن.

بخصوص التزامات الأداء التي لم تحقق أحد الشروط المذكورة 
أعلاه، يتم الاعتراف بالإيرادات في الوقت الذي يتم فيه 

استيفاء التزام الأداء.

المقابل المتغير

إمــا  للمقابــل  المتغيــرة  المبالــغ  تقديــر  يتــم 
ويتــم  احتمــالًاً  الأكثــر  بالمبلــغ  أو  المتوقعــة  بقيمتهــا 
مــن  يكــون  الــذي  الحــد  إلــى  الإيــرادات  فــي  تضمينهــا 
تنعكــس. لــن  الإيــرادات  أن  كبيــر  بشــكل  المحتمــل 
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و( إيرادات تشغيلية أخرى

والإيــرادات  الأجنبيــة  العــملات  صــرف  أربــاح  تتضمــن 
المجموعــة. قبــل  مــن  والمحققــة  واحــدة  لمــرة 

19-8-2  الأصول الائتمانية

بصفــة  بهــا  المحتفــظ  الأصــول  مــع  التعامــل  يتــم  لا 
للمجموعــة  كأصــول  ائتمانيــة  بصفــة  أو  أمانــة 
خــارج  كبنــود  بيانهــا  يتــم  وبالتالــي  الأم،  والشــركة 
الماليــة. القوائــم  هــذه  فــي  العموميــة  الميزانيــة 

20-8-2  الاعتراف بالإيرادات

يتــم الاعتــراف بالمشــتقات مبدئيــاًً بالقيمــة العادلــة فــي 
ــاًً  ــم لاحق ــتقات ويت ــد المش ــرام عق ــه إب ــم في ــذي يت ــخ ال التاري
ــة  ــديلات القيم ــجل تع ــة. تس ــا العادل ــها بقيمته ــادة قياس إع
ــى  ــول عل ــم الحص ــائر. يت ــاح أو الخس ــة الأرب ــي قائم ــة ف العادل
ــواق  ــي الأس ــة ف ــوق المدرج ــعار الس ــن أس ــة م ــم العادل القي
النشــطة، بمــا فــي ذلــك معــاملات الســوق الحديثــة. يتــم إدراج 
كافــة المشــتقات كأصــول عندمــا تكــون القيمــة العادلــة 
ــالبة. ــة س ــة العادل ــون القيم ــا تك ــات عندم ــة وكالتزام موجب

تحــوط  كأدوات  معينــة  مشــتقات  المجموعــة  تصنــف 
للتحــوط مــن التغيــرات فــي التدفقــات النقديــة المرتبطــة 
الناتجــة  العاليــة  الاحتماليــة  ذات  المتوقعــة  بالمعــاملات 
عــن التغيــرات فــي أســعار الفائــدة. فــي بدايــة العلاقــات 
ــر  ــدف إدارة المخاط ــق ه ــة بتوثي ــوم المجموع ــددة، تق المح
أيضــاًً  المجموعــة  تحــدد  التحــوط.  إجــراء  واســتراتيجية 
ــا  ــوط، بم ــوط وأداة التح ــد التح ــن بن ــة بي ــات الاقتصادي العلاق
ــي  ــرات ف ــة التغي ــع مقاص ــن المتوق ــا إذا كان م ــك م ــي ذل ف
التدفقــات النقديــة للبنــد الخضــع للتحــوط مقابــل أداة التحــوط.

ماليــة  بــأدوات  الأم  والشــركة  المجموعــة  تحتفــظ 
الفائــدة. أســعار  مخاطــر  مــن  للتحــوط  مشــتقة 

• إذا كانت من المتوقع أن يتم استردادها.  	

• إذا كانت التكاليف المتكبدة في تنفيذ عقد تقع ضمن 	
نطاق توجيه آخر، تقوم المجموعة بالاعتراف باحتساب تلك 

التكاليف باستخدام التوجيه الآخر. 

ــى  ــاء عل ــه بن ــرف ب ــل المعت ــاء الأص ــة بإطف ــوم المجموع تق
ــى  ــذه عل ــد وتنفي ــى العق ــول عل ــدة للحص ــف المتكب التكالي
أســاس منتظــم ومتســق مــع أســلوب تحويــل البضائــع أو 
الخدمــات التــي يتعلــق بهــا الأصــل. فــي حالــة حــدوث انخفــاض 
فــي القيمــة، تقوم المجموعــة بالاعتراف بتلك الخســائر عندما 
تزيــد القيمــة الدفتريــة للأصــل عــن القيمــة القابلــة للاســترداد.  

أ( إيرادات الرسوم والعمولات

علــى  عــام  بشــكل  والعمــولات  بالرســوم  الاعتــراف  يتــم 
أســاس الاســتحقاق عنــد تقديــم الخدمــة. يتحمــل حاملــي 
خدمــات  رســوم  الاســتثمار  وعقــود  التأميــن  وثائــق 
يتــم  الأخــرى.  العقــود  ورســوم  والتســليم  الوثائــق  إدارة 
الاكتتــاب  وقــت  فــي  كإيــرادات  الرســوم  بهــذه  الاعتــراف 
فــي وثائــق التأميــن أو فــي وقــت تحصيــل الرســوم، وهــو 
بشــكل عــام فــي توقيــت الاكتتــاب فــي وثائــق التأميــن.

ب( دخل الإيجار والتأجير

يتــم احتســاب دخــل الإيجــار والتأجيــر الناتــج عــن عقــود الإيجــار 
القســط  أســاس  علــى  العقاريــة  للاســتثمارات  التشــغيلي 
الثابــت علــى مــدى فتــرات الإيجــار ويتــم إدراجــه فــي الإيــرادات 
فــي قائمــة الدخــل الشــامل بســبب طبيعتــه التشــغيلية.

ج( بيع البضائع

تســليم  يتــم  عندمــا  بالإيــرادات  الاعتــراف  يتــم 
العميــل. قبــل  مــن  وقبولهــا  العميــل  إلــى  البضائــع 

د( إيرادات الفائدة

أو  الأربــاح  قائمــة  فــي  الفائــدة  بإيــرادات  الاعتــراف  يتــم 
الفعلــي.  الفائــدة  معــدل  طريقــة  باســتخدام  الخســائر 

هـ( إيرادات الاستثمار

توزيعــات  إيــرادات  مــن  الاســتثمار  إيــرادات  تتألــف 
الخســائر  أو  )الأربــاح  العادلــة  القيمــة  وتغيــرات  الأربــاح 
الماليــة  الأوراق  مــن  المحققــة(  غيــر   / المحققــة 
الأربــاح  توزيعــات  بإيــرادات  الاعتــراف  يتــم  الاســتثمارية. 
الإيــرادات.  اســتلام  فــي  المجموعــة  حــق  ثبــوت  عنــد 
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24-8-2  ربحية السهم 

الســهم  ربحيــة  بيانــات  الأم  والشــركة  المجموعــة  تعــرض 
احتســاب  يتــم  العاديــة.  لأســهمها  والمخففــة  الأساســية 
قســمة  خلال  مــن  والمخففــة  الأساســية  الســهم  ربحيــة 
المســاهمين  إلــى  المنســوبة  الخســائر  أو  الأربــاح 
المتوســط  علــى  الأم  والشــركة  للمجموعــة  العادييــن 
الفتــرة. خلال  القائمــة  العاديــة  الأســهم  لعــدد  المرجــح 

25-8-2  العمليات المتوقفة 

تعتبر مجموعة الاستبعاد عملية متوقفة إذا كانت أحد 
مكونات المنشأة التي تم استبعادها أو تصنيفها على أنها 

محتفظ بها للبيع، و:

• تمثل خط أعمال رئيسي منفصل أو منطقة جغرافية 	
للعمليات

• جزء من خطة منسقة واحدة لاستبعاد خط أعمال رئيسي 	
منفصل أو منطقة جغرافية للعمليات أو،

• هي شركة تابعة تم الاستحواذ عليها حصرياً بهدف إعادة 	
بيعها

يتــم اســتبعاد العمليــات المتوقفــة مــن نتائــج العمليــات 
ــارة  ــاح أو خس ــدة كأرب ــة واح ــا كقيم ــم عرضه ــتمرة ويت المس
ــاح  ــات المتوقفــة فــي قائمــة الأرب ــة مــن العملي بعــد الضريب
ــم الماليــة  أو الخســائر. تتضمــن كافــة الإيضاحــات حــول القوائ
ذلــك خلاف  يذكــر  لــم  مــا  المســتمرة،  للعمليــات  مبالــغ 

26-8-2  تقارير القطاعات  

ــركة  ــة والش ــات المجموع ــد مكون ــات أح ــر القطاع ــر تقري يعتب
ــب  ــن أن تكس ــي يمك ــال والت ــطة أعم ــوم بأنش ــي تق الأم الت
ــرادات  ــك الإي ــي ذل ــا ف ــات، بم ــل مصروف ــرادات وتحم ــا إي منه
والمصروفــات المتعلقــة بالمعاملــة مــع أي مــن مكونــات 
المجموعــة الأخــرى، والتــي يتــم مراجعــة نتائــج أعمالهــا 
بشــكل منتظــم مــن قبــل الرئيــس التنفيــذي للمجموعــة 
ــرارات  ــاذ الق ــي( لاتخ ــغيلي الرئيس ــرار التش ــع الق ــه صان )بصفت
أدائــه.  وتقييــم  قطــاع  لــكل  المخصصــة  المــوارد  بشــأن 

تستند تقارير القطاعات للمجموعة إلى قطاعات التشغيل 
التالية:

• الاستثمارات	
• الأنشطة المصرفية	
• أنشطة التأمين	
• العقارات.	

تم الإفصاح عن معلومات حول تقارير القطاعات في إيضاح 34.

تحوط التدفق النقدي

للتدفقــات  تحــوط  المشــتقات كأداة  يتــم تخصيــص  عندمــا 
ــي  ــرات ف ــن التغي ــال م ــزء الفع ــراف بالج ــم الاعت ــة، يت النقدي
ــة للأداة المشــتقة فــي الدخــل الشــامل الآخــر  القيمــة العادل
التحــوط.  احتياطــي  فــي  المتراكمــة  القيمــة  بيــان  ويتــم 
ــة  ــة العادل ــي القيم ــرات ف ــن التغيي ــال م ــزء الفع ــر الج يقتص
ــى  ــر عل ــامل الآخ ــل الش ــي الدخ ــا ف ــرف به ــتقات المعت للمش
التغيــر التراكمــي فــي القيمــة العادلــة للبنــد الخاضــع للتحوط، 
والــذي يتــم تحديــده علــى أســاس القيمــة الحاليــة، مــن بدايــة 
التحــوط. يتــم الاعتــراف بــأي جــزء غير فعال مــن التغييــرات في 
القيمــة العادلــة للمشــتقات مباشــرة فــي الأربــاح أو الخســائر.

بالنســبة لجميــع المعــاملات الأخــرى المتوقعــة الخاضعــة 
للتحــوط، يتــم إعادة تصنيــف القيمــة المتراكمة فــي احتياطي 
التحــوط وتكلفــة احتياطــي التحــوط إلــى الأرباح أو الخســائر في 
نفــس الفتــرة أو الفتــرات التــي تؤثــر فيهــا التدفقــات النقديــة 
المســتقبلية المتوقعــة للتحــوط علــى الأربــاح أو الخســائر.

ــوط أو إذا  ــبة التح ــر محاس ــي بمعايي ــوط يف ــد التح ــم يع إذا ل
أو  أو إنهاؤهــا  انتهــاء صلاحيتهــا  أو  التحــوط  أداة  بيــع  تــم 
ممارســتها، يتــم إيقــاف محاســبة التحــوط مســتقبلًاً. عنــد 
النقديــة،  التدفقــات  لتحوطــات  التحــوط  محاســبة  إيقــاف 
فــإن المبلــغ المتراكــم فــي احتياطــي التحــوط يظــل فــي 
ــي  ــر مال ــد غي ــي بن ــه ف ــم تضمين ــى يت ــة حت ــوق الملكي حق
ــي.  ــر المال ــد غي ــراف بالبن ــى الاعت ــؤدي إل ــة ت ــوط معامل لتح
ــي  ــراف المبدئ ــد الاعت ــد عن ــة البن ــف تكلف ــادة تصني ــم إع يت
لــه أو بالنســبة لتحوطــات التدفقــات النقديــة الأخــرى إلــى 
حيــث  الفتــرات  أو  الفتــرة  نفــس  فــي  الخســائر  أو  الأربــاح 
تؤثــر التدفقــات النقديــة المســتقبلية المتوقعــة للتحــوط 
ــدوث  ــع ح ــن المتوق ــد م ــم يع ــائر. إذا ل ــاح أو الخس ــى الأرب عل
فــإن  للتحــوط،  الخاضعــة  المســتقبلية  النقديــة  التدفقــات 
المبالــغ المتراكمــة فــي احتياطــي التحــوط وتكلفــة احتياطــي 
ــاح أو الخســائر. التحــوط يعــاد تصنيفهــا علــى الفــور إلــى الأرب

22-8-2  توزيعات الأرباح

ــركة الأم  ــاهمي الش ــى مس ــاح عل ــع الأرب ــراف بتوزي ــم الاعت يت
كالتــزام فــي هذه القوائــم المالية فــي الفترة التــي يتم فيها 
ــركة الأم. ــاهمي الش ــل مس ــن قب ــاح م ــات الأرب ــاد توزيع اعتم

23-8-2  مكافآت أعضاء مجلس الإدارة 

النحــو  علــى  الإدارة  مجلــس  أعضــاء  مكافــآت  تخضــع 
للشــركة  الأساســي  النظــام  فــي  عليــه  المنصــوص 
عمــان  ســلطنة  فــي  التجاريــة  الشــركات  وقانــون  الأم 
المــال. لســوق  العامــة  الهيئــة  عــن  الصــادرة  واللوائــح 
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ــة  ــرض المجموع ــرة وتع ــن كبي ــر تأمي ــل مخاط ــا لا تنق ولكنه
الأدوات  احتســاب  ويتــم  اســتثمار،  لمخاطــر ماليــة كعقــود 
الماليــة وفقــاًً للمعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة 9. ليــس لــدى 
المجموعــة هــذا النــوع مــن العقــود كمــا فــي تاريــخ التقريــر.

تقــوم المجموعــة بإصــدار عقــود تأميــن معينــة تتضمــن 
تقاســم  يتــم  حيــث  بالاســتثمار  متعلقــة  خدمــات  عقــود 
وثائــق  حاملــي  مــع  الأساســية  البنــود  علــى  العائــد 
ــول  ــن الأص ــزءاًً م ــية ج ــتثمارات الأساس ــل الاس ــن. تمث التأمي
بأصــول  المجموعــة  تحتفــظ  ولا  للمجموعــة  الاســتثمارية 
تســتخدم  التأميــن.  بعقــود  مرتبطــة  مميــزة  اســتثمارية 
ــع  ــغ المتوق ــت المبال ــا إذا كان ــم م ــكام لتقيي ــة الأح المجموع
كبيــرة  حصــة  تشــكل  التأميــن  وثائــق  لحاملــي  دفعهــا 
الأساســية. البنــود  علــى  العادلــة  القيمــة  عوائــد  مــن 

المجموعــة  تقــوم  لا  المجموعــة،  تقييــم  علــى  بنــاءًً 
مباشــرة  مشــاركة  ميــزات  ذات  تأميــن  عقــود  بإصــدار 
ــغ  ــع مبل ــزام بدف ــئ الت ــا تُُنش ــى أنه ــا عل ــر إليه ــي يُُنظ والت
لحاملــي وثائــق التأميــن يســاوي القيمــة العادلــة للبنــود 
الخدمــة.  مقابــل  المتغيــرة  الرســوم  ناقصــا�  الأساســية، 
ــرة  ــوم المتغي ــج الرس ــاس لمنه ــوذج القي ــإن نم ــم ف ــن ث وم
بالمجموعــة. الخاصــة  التأميــن  عقــود  علــى  ينطبــق  لا 

ــا  ــع عقوده ــام لجمي ــاس الع ــوذج القي ــة نم ــق المجموع تطب
طويلــة الأجــل بمــا فــي ذلــك مكونــات الاســتثمار فــي منتجــات 
الادخــار والمشــاركة والتــي تشــمل قيــم حســاب حامــل وثيقــة 
التأمين )قيمة الاســتسلام( ناقصاًً رســوم الاســتسلام المطبقة.

المجموعــة  تســتخدم  الاعتياديــة،  الأعمــال  ســياق  فــي 
إعــادة التأميــن للتخفيــف مــن تعرضاتهــا للمخاطــر. ينقــل 
ــكل  ــل بش ــة إذا كان ينق ــر جوهري ــن مخاط ــادة التأمي ــد إع عق
ــن  ــزء المؤم ــن الج ــة ع ــن الناتج ــر التأمي ــة مخاط ــي كاف فعل
ــرض  ــم يع ــو ل ــى ل ــية، حت ــن الأساس ــود التأمي ــن عق ــه م علي
شــركة إعــادة التأميــن لاحتمــال حــدوث خســارة جوهريــة.

التأميــن فــي هــذه  إلــى عقــود  تنطبــق كافــة الإشــارات 
القوائــم الماليــة الموحــدة علــى عقــود التأميــن الصــادرة 
بهــا  المحتفــظ  التأميــن  إعــادة  وعقــود  المكتســبة  أو 
التحديــد. وجــه  علــى  ذلــك  خلاف  علــى  ينــص  لــم  مــا 

27-8-2  الأعمال الرأسمالية قيد الإنجاز  

يتــم قيــاس الأعمــال الرأســمالية قيــد الإنجــاز بالتكلفــة ناقصــاًً 
انخفــاض القيمــة، إن وجــد، ولا يتــم احتســاب اســتهلاكها حتــى 
يتــم تحويلهــا إلــى إحــدى الفئــات المذكــورة أعلاه أو أي فئــة 
إضافيــة مشــابهة تعكــس بشــكل مناســب أعمارهــا الإنتاجيــة، 
المزمــع. للاســتخدام  الأصــول جاهــز  تكــون  وذلــك عندمــا 

ــد الإنجــاز كافــة المصروفــات  تشــمل الأعمــال الرأســمالية قي
المتكبــدة فيمــا يتعلق برســوم الترخيــص، وتصميــم العمليات، 
والهندســة التفصيليــة، والبنــاء، والمعــدات، وإدارة المشــروع، 
والأتعــاب القانونيــة، والاســتهلاك علــى أصول حق الاســتخدام، 
ــزام الإيجــار والتكاليــف الأخــرى المنســوبة  ــى الت ــدة عل والفائ
مباشــرة لإحضــار الأصــول إلى الموقــع وتجهيزها لحالــة العمل 
المزمعــة بالطريقــة التــي تهــدف إليهــا الإدارة. يتــم تحميــل 
ــن  ــي لا يمك ــروع والت ــى المش ــوبة إل ــف المنس ــض التكالي بع
تحديدهــا لأصــل محــدد علــى الأعمــال الرأســمالية قيــد الإنجــاز.

 
لتمويــل  القــروض  علــى  الفائــدة  تكاليــف  رســملة  تتــم 
اللازمــة  الفتــرة  خلال  المؤهلــة  الأصــول  إنشــاء 
يتــم  المزمــع.  للاســتخدام  الأصــل  وإعــداد  لاســتكمال 
قائمــة  علــى  الأخــرى  التمويــل  تكاليــف  كافــة  تحميــل 
الفعليــة. الفائــدة  طريقــة  باســتخدام  الخســائر  أو  الأربــاح 

28-8-2  الصكوك الدائمة  

تصــدر  وثانويــة،  مضمونــة  غيــر  دائمــة  ســندات  هــي 
الشــريعة  مــع  متوافــق  مضاربــة  هيــكل  أســاس  علــى 
ــزأة  ــر مج ــة غي ــة ملكي ــى حص ــند عل ــدل كل س ــة. ي الإسلامي
ومســتندات  لشــروط  وفقــا�  الائتمانيــة،  الأصــول  فــي 
الوصــي. إلــى  محــدود  رجــوع  التــزام  وهــي  المعاملــة، 

29-8-2  عقود التأمين 

1( التعريف والتصنيف

التأميــن هــي عقــود تقبــل المجموعــة بموجبهــا  عقــود 
مخاطــر تأميــن جوهريــة مــن حامــل وثيقــة التأميــن مــن 
إذا  التأميــن  وثيقــة  حامــل  تعويــض  علــى  الموافقــة  خلال 
ــلباًً  ــر س ــد يؤث ــر مؤك ــدد غي ــتقبلي مح ــدث مس ــاك ح كان هن
التقييــم،  هــذا  إجــراء  عنــد  التأميــن.  وثيقــة  حامــل  علــى 
ــي  ــا ف ــة، بم ــات الجوهري ــوق والالتزام ــة الحق ــذ كاف ــم أخ يت
ذلــك تلــك الناشــئة عــن القانــون أو اللوائــح، فــي الاعتبــار 
المجموعــة  علــى أســاس كل عقــد علــى حــدة. تســتخدم 
الأحــكام لتقييــم مــا إذا كان العقــد ينقــل مخاطــر التأميــن 
)أي إذا كان هنــاك ســيناريو ذو جوهــر تجــاري يكــون لــدى 
المجموعــة فيــه احتمــال حــدوث خســارة علــى أســاس القيمــة 
ــة. ــة جوهري ــن المقبول ــر التأمي ــت مخاط ــا إذا كان ــة( وم الحالي

يتــم تصنيــف العقــود التــي لهــا شــكل قانونــي مــن التأميــن 
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ــود. ــات العق ــي لمجموع ــراف المبدئ ــخ الاعت ــة تاري أولًاً( بمثاب

الحصــول  يتــم  التــي  التأميــن  المحاســبة عــن عقــود  تتــم 
عليهــا مــن خلال دمــج الأعمــال أو تحويــل المحفظــة كمــا 
ــل. ــتحواذ أو التحوي ــخ الاس ــي تاري ــا ف ــم إبرامه ــد ت ــو كان ق ل

)ب( عقود إعادة التأمين المحتفظ بها

ســياق  فــي  التأميــن  مخاطــر  عــن  المجموعــة  تتنــازل 
التــي  المخاطــر  مــن  جــزء  مقابــل  الاعتياديــة  الأعمــال 
فــي  التأميــن  إعــادة  ترتيبــات  تســاهم  بتأمينهــا.  تقــوم 
بالتحكــم  للإدارة  وتســمح  أكبــر،  بشــكل  الأعمــال  تنويــع 
المخاطــر  عــن  الناتجــة  المحتملــة  للخســائر  التعــرض  فــي 
جــزء  يتأثــر  النمــو.  علــى  إضافيــة  قــدرة  وتوفــر  الكبيــرة، 
والعقــود  للمعاهــدات  وفقــاًً  التأميــن  إعــادة  مــن  كبيــر 
الزائــدة. الخســارة  التأميــن ضــد  إعــادة  الاختياريــة وعقــود 

الاعتــراف  معاييــر  تســتوفي  التــي  العقــود  تضميــن  يتــم 
عندمــا  المجموعــات.  فــي  فقــط  التقريــر  فتــرة  بنهايــة 
المجموعــات  فــي  الاعتــراف  معاييــر  العقــود  تســتوفي 
بعــد تاريــخ التقريــر، تتــم إضافتهــا إلــى المجموعــات فــي 
الاعتــراف،  معاييــر  فيهــا  تســتوفي  التــي  التقريــر  فتــرة 
إعــادة  يتــم  لا  الســنوية.  المجموعــات  قيــود  مراعــاة  مــع 
اللاحقــة. الفتــرات  فــي  المجموعــات  تكويــن  تقييــم 

)ج( تعديل العقد وإيقاف الاعتراف به

يكــون: عندمــا  التأميــن  بعقــد  الاعتــراف  إيقــاف  يتــم 

• ينقضي )أي عندما ينتهي الالتزام المحدد في عقد 	
التأمين أو يتم استفاؤه منه أو إلغاؤه(. أو

• يتم تعديل العقد واستيفاء بعض المعايير الإضافية.	

نتيجــة  التأميــن  عقــد  بتعديــل  المجموعــة  تقــوم  عندمــا 
فــي  تغييــر  بســبب  أو  المقابلــة  الأطــراف  مــع  لاتفــاق 
فــي  التغيــرات  بمعاملــة  المجموعــة  تقــوم  اللوائــح، 
كتغيــرات  التعديــل  عــن  الناتجــة  النقديــة  التدفقــات 
تكــن  لــم  مــا  للتنفيــذ،  النقــدي  التدفــق  تقديــرات  فــي 
الأصلــي. بالعقــد  الاعتــراف  إيقــاف  اســتيفاء  يتــم  شــروط 

4( القياس

)أ( التدفقات النقدية للتنفيذ

الحاليــة  التقديــرات  هــو  للتنفيــذ  النقــدي  التدفــق 
العقــد  حــدود  ضمــن  المســتقبلية  النقديــة  للتدفقــات 
المجموعــة  تتوقــع  التــي  العقــود  مــن  لمجموعــة 
والامتيــازات  المطالبــات  ودفــع  الأقســاط  مــن  تحصيلهــا 
يعكــس  نحــوي  علــى  تعديلهــا  بعــد  والمصروفــات، 
عليهــا. تنطــوي  التــي  والشــكوك  المبالــغ  هــذه  توقيــت 

2( وحدة الحساب

تقــوم المجموعــة بــإدارة عقــود التأميــن الصــادرة عــن خطــوط 
ــج  ــاج ضمــن قطــاع التشــغيل، حيــث يشــتمل كل خــط منت الإنت
علــى عقــود تخضــع لمخاطــر مماثلــة. تمثــل كافــة عقــود 
التأميــن ضمــن خــط الإنتــاج مجموعــة مــن العقود. يتم تقســيم 
ــم  ــي يت ــود الت ــن العق ــات م ــى مجموع ــاًً إل ــة أيض كل محفظ
ــي  ــنوية( وه ــة س ــرات زمني ــة )فت ــنة ميلادي ــا خلال س إصداره
)1( عقــود مثقلــة بالتزامــات عنــد الاعتــراف المبدئــي؛ و)2( 
العقــود التــي لا تنطــوي عنــد الاعتــراف المبدئي علــى احتمال 
كبيــر أن تصبــح مثقلــة بالتزامــات فيمــا بعــد؛ أو )3( مجموعــة 
المجموعــات  هــذه  تمثــل  “أخــرى”.  أو  المتبقيــة  العقــود 
مســتوى التجميــع الــذي يتــم عنــده الاعتــراف وقيــاس عقــود 
التأميــن مبدئيــاًً. لا يتــم لاحقــاًً تعديــل مثــل هــذه المجموعــات.

المجموعــة  تحــدد  العقــود،  مــن  محفظــة  لــكل  بالنســبة 
ــة  ــه معلومــات معقول ــذي تتوفــر في المســتوى المناســب ال
وداعمــة لتقييــم مــا إذا كانــت هــذه العقــود مثقلــة بالتزامــات 
عنــد الاعتــراف المبدئــي ومــا إذا كانــت العقــود غيــر المثقلــة 
تصبــح مثقلــة  أن  كبيــر  احتمــال  علــى  تنطــوي  بالتزامــات 
ــات  ــل مجموع ــن التفصي ــتوى م ــذا المس ــدد ه ــات. يح بالتزام
لتحديــد  جوهريــة  أحــكام  المجموعــة  تســتخدم  العقــود. 
مســتوى التفصيــل الــذي تمتلــك فيــه المجموعــة معلومــات 
معقولــة وداعمــة تكفــي لاســتنتاج أن كافــة العقــود ضمــن 
ــا  ــيتم تخصيصه ــة وس ــه الكفاي ــا في ــة بم ــة متجانس مجموع
للعقــود. فــردي  تقييــم  إجــراء  دون  المجموعــة  لنفــس 

 17 الماليــة  للتقاريــر  الدولــي  المعيــار  المجموعــة  تطبــق 
لــدى المجموعــة أي  ليــس  العقــد.  علــى كافــة مكونــات 
التجميــع. أو  الفصــل  مــن  المزيــد  تتطلــب  تأميــن  عقــود 

3( الاعتراف وإيقاف الاعتراف

)أ( عقود التأمين الصادرة

يتم الاعتراف مبدئيا بمجموعات عقود التأمين الصادرة على 
أساس البنود التالية أيها يتحقق أولًاً:

• بداية فترة التغطية )تاريخ البدء(؛	
• تاريخ استحقاق القسط الأول )أو تاريخ استلام القسط الأول 	

في حالة عدم وجود تاريخ استحقاق تعاقدي(؛ و
• عندما تحدد المجموعة أن مجموعة العقود أصبحت مثقلة 	

بالتزامات.

بالنســبة للعقــود المربحــة، فــإن اســتخدام القســط المســتحق 
ليــس  العموميــة  بالميزانيــة  للاعتــراف  الاســتلام  تاريــخ  أو 
لــه تأثيــر علــى الأربــاح أو الخســائر حتــى بدايــة التغطيــة، 
وهــي نقطــة البدايــة للاعتــراف بــأي إيــرادات ومصروفــات 
تأميــن. نتيجــة لذلــك، فقــد تقــرر أن النهــج العملــي لتطبيــق 
ــار  ــو اعتب ــة 17 ه ــر المالي ــي للتقاري ــار الدول ــات المعي متطلب
ــق  ــا يتحق ــد )أيهم ــدار العق ــخ إص ــة أو تاري ــدء التغطي ــخ ب تاري
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للاســتحواذ ضمــن حــدود عقــد التأميــن والتــي تنشــأ مــن 
البيــع والاكتتــاب وبــدء مجموعــة مــن عقــود التأميــن وهــي:

• التكاليف المنسوبة مباشرة إلى العقود الفردية 	
ومجموعات العقود؛ و

• التكاليف المنسوبة مباشرة إلى محفظة عقود التأمين 	
التي تنتمي إليها المجموعة، والتي تم تخصيصها 

على أساس معقول وثابت لقياس عقود التأمين لدى 
المجموعة.

)ج( مخصصات التزامات المطالبات

ــض  ــل الفائ ــة بتحصي ــن للمجموع ــود التأمي ــض عق ــمح بع تس
أو الاســتهلاك أو بيــع مركبــة )عــادة مــا تكــون تالفــة( أو 
قــد  الإنقــاذ(.  )أي  المطالبــة  لتســوية  مطلوبــة  ممتلــكات 
ــرى  ــراف أخ ــة أط ــي ملاحق ــق ف ــاًً الح ــة أيض ــون للمجموع يك
لدفــع بعــض أو كل التكاليــف )أي الحلــول(. يتــم تضميــن هــذه 
ــة. ــات النقدي ــي التدفق ــات ف ــات المطالب ــات لالتزام المخصص

تقديرات التدفقات النقدية المستقبلية:

أ.    تستند إلى الاحتمالات المرجحة لمجموعة كاملة من 
النتائج الممكنة؛

ب.    يتم تحديدها من وجهة نظر المجموعة، بشرط أن 
تتوافق التقديرات مع أسعار السوق الملحوظة لمتغيرات 

السوق؛ و

ج.    تعكس الظروف الموجودة في تاريخ القياس.

الماليــة  غيــر  للمخاطــر  الصريــح  التعديــل  تقديــر  يتــم 
بالنســبة  الأخــرى.  التقديــرات  عــن  منفصــل  بشــكل 
تخصيــص  لمنهجيــة  وفقــاًً  قياســها  يتــم  التــي  للعقــود 
فــإن  بالتزامــات،  مثقلــة  العقــود  تكــن  لــم  مــا  الأقســاط، 
يتــم  الماليــة  غيــر  للمخاطــر  الصريــح  المخاطــر  تعديــل 
المتكبــدة. المطالبــات  التــزام  لقيــاس  فقــط  تقديــره 

المســتقبلية  النقديــة  التدفقــات  تقديــرات  تعديــل  يتــم 
يعكــس  نحــو  علــى  الحاليــة  الخصــم  معــدلات  باســتخدام 
المتعلقــة  الماليــة  والمخاطــر  للمــال  الزمنيــة  القيمــة 
بتلــك التدفقــات النقديــة، طالمــا أنهــا غيــر مدرجــة فــي 
الخصــم  معــدلات  تعكــس  النقديــة.  التدفقــات  تقديــرات 
ســمات التدفقــات النقديــة الناتجــة عــن مجموعــات عقــود 
والســيولة  والعملــة  التوقيــت  ذلــك  فــي  بمــا  التأميــن، 
الــذي  الخصــم  معــدل  تحديــد  إن  النقديــة.  للتدفقــات 
الســيولة  وســمات  النقديــة  التدفقــات  ســمات  يعكــس 
لعقــود التأميــن يتطلــب وضــع أحــكام وتقديــرات جوهريــة.

الائتمــان  مخاطــر  عامــل  باحتســاب  المجموعــة  تقــوم 
إيــرادات  ضمــن  الصلــة  ذات  والتغيــرات  المدينــة  للذمــم 
التأميــن عنــد قيــاس مجموعــات عقــود التأميــن الصــادرة.

ــن  ــا، تتضم ــظ به ــن المحتف ــادة التأمي ــود إع ــاس عق ــد قي عن
تقديــرات الاحتماليــة المرجحــة للقيمــة الحاليــة للتدفقــات 
المحتملــة  الائتمــان  خســائر  المســتقبلية  النقديــة 
نحــو  علــى  التأميــن  إعــادة  لشــركة  الأخــرى  والنزاعــات 
التأميــن. إعــادة  لشــركة  الأداء  عــدم  مخاطــر  يعكــس 

تقــوم المجموعــة بتقديــر بعــض التدفقــات النقديــة للتنفيــذ 
ثــم  أعلــى،  مســتوى  علــى  أو  المحفظــة  مســتوى  علــى 
العقــود. لمجموعــات  التقديــرات  هــذه  بتخصيــص  تقــوم 

ــرات  ــاس تقدي ــقة لقي ــات متس ــة افتراض ــتخدم المجموع تس
المســتقبلية  النقديــة  للتدفقــات  الحاليــة  القيمــة 
وتلــك  بهــا  المحتفــظ  التأميــن  إعــادة  عقــود  لمجموعــة 
الصلــة. ذات  التأميــن  عقــود  لمجموعــات  التقديــرات 

)ب( تكاليف الاستحواذ على عقود التأمين

التاليــة  النقديــة  التدفقــات  بــإدراج  المجموعــة  تقــوم 
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6( التزام أفضل تقدير 

التــزام  ضمــن  المدرجــة  الرئيســية  النقديــة  التدفقــات 
والمصروفــات  والمطالبــات  الأقســاط  هــي  تقديــر  أفضــل 
العامــة. المصروفــات  وتخصيــص  مباشــرة  المنســوبة 

التأميــن  عقــود  لمجموعــة  الدفتريــة  القيمــة 
مجمــوع: هــي  تقريــر  فتــرة  كل  نهايــة  فــي  الصــادرة 

أ.  التزام التغطية المتبقية )التزام التغطية المتبقية(؛ و

ب.  التزام المطالبات المتكبدة، والتي تشتمل على التدفق 
النقدي للتنفيذ المتعلق بالخدمة السابقة المخصصة 

للمجموعة في تاريخ التقرير.

التأميــن  إعــادة  عقــود  لمجموعــة  الدفتريــة  القيمــة 
ــوع: ــي مجم ــر ه ــرة تقري ــة كل فت ــي نهاي ــا ف ــظ به المحتف

أ.  أصول التغطية المتبقية؛ و

ب.  أصول المطالبات المتكبدة، والتي تشتمل على التدفق 
النقدي للتنفيذ المتعلق بالخدمة السابقة المخصصة 

للمجموعة في تاريخ التقرير.

7( التزام المطالبات المتكبدة

المطالبــات  التــزام  باحتســاب  المجموعــة  تقــوم 
العــام  القيــاس  نمــوذج  محفظتــي  مــن  لــكل  المتكبــدة 
التالــي: النحــو  علــى  الأقســاط  تخصيــص  ومنهجيــة 

• التزام أفضل تقدير للتدفقات النقدية المتعلقة بالمطالبات 	
المتكبدة بما في ذلك المطالبات القائمة والمطالبات 

المتكبدة التي لم يتم الإبلاغ عنها والمطالبات المتكبدة 
التي لم يتم الإبلاغ عنها.

• المصروفات المتكبدة بالفعل ولكن لم يتم دفعها بعد 	
فيما يتعلق بالمطالبات وتكلفة التعامل مع المطالبات 

المتكبدة في ذلك التاريخ.

• تعديل القيمة الزمنية للمال.	

• تعديل المخاطر للمخاطر غير المالية.	

5( نموذج القياس

مجموعة العقود المقاسة وفق نموذج القياس العام

الحيــاة  علــى  التأميــن  عقــود  باكتتــاب  المجموعــة  تقــوم 
علــى  بالتأميــن  الخاصــة  محافظهــا  فــي  الأجــل  طويلــة 
الحيــاة للأفــراد والتأميــن الائتمانــي علــى الحيــاة للأفــراد، 
للمجموعــات  الحيــاة  علــى  الائتمانــي  التأميــن  ومحافــظ 
العــام.  القيــاس  نمــوذج  وفــق  قياســها  يتــم  والتــي 
لهــذه  التأميــن  إعــادة  عقــود  كافــة  فــإن  وبالمثــل، 
ــام. ــاس الع ــوذج القي ــق نم ــاًً وف ــها أيض ــم قياس ــظ يت المحاف

مجموعة العقود التي يتم قياسها في إطار منهجية 
تخصيص الأقساط

تختــار المجموعــة قيــاس كافة عقــود التأميــن وإعــادة التأمين 
ــتيفاء  ــم اس ــا ت ــاط حيثم ــص الأقس ــة تخصي ــار منهجي ــي إط ف
معاييــر الأهليــة الــواردة فــي الفقــرة 53 )أ( و)ب( لمحافظهــا. 
ــود  ــة وعق ــل المجموع ــن قب ــة م ــن المكتتب ــود التأمي إن عق
إعــادة التأميــن غيــر التناســبية الخاصــة بهــا والتــي تبلــغ فتــرة 
تغطيتهــا ســنة واحــدة أو أقــل مؤهلــة تلقائيــاًً لمنهجيــة 
تخصيــص الأقســاط. فــي الوقــت الحالــي، تعــد عقــود التأميــن 
مثــل عقــود التأميــن علــى الحيــاة الجماعيــة والتأميــن الصحــي 
الجماعــي والتأميــن الصحــي الفــردي فــي عمــان وعقــود 
إعــادة التأميــن غيــر النســبية مؤهلــة وبالتالــي يتــم قياســها 
ــة  ــوم المجموع ــاط. تق ــص الأقس ــة تخصي ــار منهجي ــي إط ف
بكتابــة بعــض العقــود التــي لهــا فتــرة تغطيــة تتجــاوز ســنة 
واحــدة وعقــود إعــادة التأميــن النســبية المحتفــظ بهــا والتــي 
لــم تكــن مؤهلــة تلقائيــاًً. كانــت هــذه العقــود جــزءاًً مــن 
محافــظ التأميــن ضــد الحــوادث الشــخصية والتأميــن الصحــي 
الفــردي فــي دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة والعقــارات 
ــي  ــن الهندس ــوادث والتأمي ــطول( والح ــر الأس ــيارات )غي والس
ــبية  ــن النس ــادة التأمي ــود إع ــن عق ــد م ــى العدي ــة إل بالإضاف
ــن  ــود ضم ــات العق ــع مجموع ــبة لجمي ــا. بالنس ــظ به المحتف
ــة  ــار أهلي ــراء اختب ــم إج ــن، ت ــادة التأمي ــود إع ــة وعق المحفظ
منهجيــة تخصيــص الأقســاط حيــث تــم قيــاس التــزام التغطيــة 
ــوذج  ــاط ونم ــص الأقس ــة تخصي ــار منهجي ــي إط ــة ف المتبقي
القيــاس العــام علــى مــدى عمــر العقــود، مــع الأخــذ فــي 
الاعتبــار ســيناريوهات معقولــة مختلفــة، لتحديــد مــا إذا كانــت 
الاختلافــات كانــت كبيــرة. لقــد وجــدت المجموعــة أنــه بالنســبة 
لجميــع هــذه العقــود، قدمــت اتفاقيــة الجــزء المحــدود تقديراًً 
تقريبيــاًً معقــولًاً لـــ نمــوذج القيــاس العــام، وبالتالي تــم تطبيق 
ــود. ــذه العق ــى ه ــدود عل ــزء المح ــة الج ــاس حص ــوذج قي نم

فــي حالــة حــدوث أي تغييــرات فــي شــروط وأحــكام العقــود أو 
تقديــم عقــد جديــد بفتــرة تغطية تزيد عن ســنة واحدة، ســتعيد 
المجموعــة إجــراء اختبــار أهليــة منهجيــة تخصيــص الأقســاط.
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10( المبالغ المعترف بها في الدخل الشامل

1. نتائج خدمة التأمين من عقود التأمين المصدرة

إيرادات التأمين

حيــث تقــدم المجموعــة خدمــات ضمــن مجموعــة عقــود 
ــة  ــة المتبقي ــرة التغطي ــات فت ــض التزام ــا تخف ــن، فإنه التأمي
وتعتــرف بإيــرادات التأميــن. توضــح قيمــة إيــرادات التأميــن 
المعتــرف بهــا فــي فتــرة التقريــر تحويــل الخدمــات التــي 
ــذي  ــل ال ــن المقاب ــزء م ــس الج ــة تعك ــا بقيم ــد به ــم الوع ت
الخدمــات.   تلــك  نظيــر  تســتحقه  أنهــا  المجموعــة  تتوقــع 

بالنســبة للعقــود التــي لــم يتــم قياســها فــي إطــار منهجيــة 
يلــي: ممــا  التأميــن  إيــرادات  تتكــون  الأقســاط،  تخصيــص 

• المبالغ المتعلقة بالتغيرات في التزام التغطية المتبقية:	

أ. مطالبات ومصروفات التأمين المتكبدة خلال الفترة 
والمقاسة بالمبالغ المتوقعة في بداية الفترة، باستثناء:

• المبالغ المتعلقة بعنصر الخسارة؛	
• سداد مكونات الاستثمار؛	
• مبالغ الضرائب على أساس المعاملات التي تم جمعها 	

بصفة ائتمانية؛ و
• مصروفات الاستحواذ على عقود التأمين.	

ب. التغيرات في تعديل المخاطر للمخاطر غير المالية، 
باستثناء:

• التغيرات المتضمنة في دخل )مصروفات( تمويل التأمين؛	
• التغييرات المتعلقة بالتغطية المستقبلية )التي تضبط 	

هامش الخدمة التعاقدي(؛ و
• المبالغ المخصصة لعنصر الخسارة.	

ج. مبالغ هامش الخدمة التعاقدي المعترف به في الأرباح أو 
الخسائر للخدمات المقدمة في الفترة؛ و

8( معدل الخصم

ــة  ــة المتبقي ــزام التغطي ــرات الت ــن تقدي ــزءاًً م ــم ج ــد الخص يع
بالمجموعــة.  الخاصــة  العــام  القيــاس  نمــوذج  لمحافــظ 
ــاط،  ــص الأقس ــة تخصي ــار منهجي ــي إط ــظ ف ــبة للمحاف بالنس
المتبقيــة  التغطيــة  التــزام  بخصــم  المجموعــة  تقــم  لــم 
ــزء  ــم كل ج ــن تقدي ــت بي ــون الوق ــع أن يك ــن المتوق ــث م حي
ــد  ــة، عن ــاط ذات الصل ــتحقاق الأقس ــخ اس ــة وتاري ــن التغطي م
الاعتــراف المبدئــي، أقــل مــن عــام. بالنســبة لبعــض العقــود 
العقــود  )مثــل  عــام  عــن  تزيــد  تغطيــة  فتــرة  لهــا  التــي 
ــد  ــي ق ــاًً وبالتال ــاط مقدم ــع الأقس ــم دف ــة(، يت ــة الفردي الطبي
يتــم تطبيــق الخصــم، ومــع ذلــك، فقــد تــم تقييــم التأثيــر 
وعلــى أســاس الأهميــة النســبية، لا يتــم تطبيــق الخصــم.

قامــت المجموعــة بتطبيــق خصــم علــى شــركة التأميــن علــى 
الحيــاة لــكل مــن محفظتــي نمــوذج القيــاس العــام ومنهجيــة 
تخصيــص الأقســاط حيــث تتــم تســوية بعــض المطالبــات بعــد 
12 شــهر مــن تاريــخ تكبدهــا. قامــت المجموعــة أيضــاًً بتطبيق 
الخصــم علــى التدفقــات النقديــة للتنفيــذ المتعلقــة بالتغطية 
المســتقبلية المســتخدمة فــي تحديد خســائر العقــود المثقلة 
بالتزامــات. المثقلــة  العقــود  مجموعــة  ضمــن  بالتزامــات 

تســتخدم المجموعــة منهجيــة تفصيليــة شــاملة لتحديــد 
معــدلات الخصــم المطلوبــة علــى أســاس منحنــى العائــد.

9( تعديل المخاطر

بالمخاطــر  يتعلــق  فيمــا  المخاطــر  تعديــل  تطبيــق  يتــم 
النقديــة  للتدفقــات  الحاليــة  للقيمــة  الماليــة  غيــر 
الــذي  التعويــض  ذلــك  ويعكــس  المقــدرة،  المســتقبلية 
بشــأن  اليقيــن  عــدم  تحمــل  مقابــل  المجموعــة  تطلبــه 
غيــر  المخاطــر  مــن  النقديــة  التدفقــات  وتوقيــت  قيمــة 
التأميــن. بعقــود  المجموعــة  تفــي  عندمــا  الماليــة 

بهــا،  المحتفــظ  التأميــن  إعــادة  بعقــود  يتعلــق  فيمــا 
غيــر  بالمخاطــر  يتعلــق  فيمــا  المخاطــر  تعديــل  يتمثــل 
تحويلهــا  يتــم  التــي  المخاطــر  قيمــة  فــي  الماليــة 
التأميــن.   إعــادة  شــركة  إلــى  المجموعــة  مــن 

يتعين تعديل المخاطر عند احتساب:

• التزام المطالبات المتكبدة في إطار منهجية تخصيص 	
الأقساط ونموذج القياس العام؛ 

• التزام التغطية المتبقية في إطار نموذج القياس العام؛ و	
• عنصر الخسارة لمجموعات العقود المثقلة بالتزامات في 	

إطار منهجية تخصيص الأقساط. 

يتيــح تعديــل المخاطــر اســتخراج أفضــل تقديــر للتدفقــات 
النقديــة الناتجــة عــن المخاطــر غيــر الماليــة المرتبطــة بجميــع 
عقــود التأميــن المعتــرف بها بموجــب المعيار الدولــي للتقارير 
الماليــة 17 )كل مــن التأمين الداخلي وإعــادة التأمين الخارجي(.
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التأميــن. خدمــة  مصروفــات  ضمــن  وتــدرج  المتكبــدة 
 

• التكاليــف الإداريــة: تشــتمل علــى المصروفــات الإداريــة 	
العامــة العائــدة بصــورة مباشــرة لأنشــطة خدمــة التأميــن 
مــع  والتعامــل  الأقســاط  فواتيــر  إصــدار  تكاليــف  مثــل 
التغيــرات فــي وثيقــة التأميــن وجميــع المصروفــات العامــة 
المحاســبة،  المثــال:  ســبيل  )علــى  والمتغيــرة  الثابتــة 
الاســتهلاك  المعلومــات،  تقنيــة  البشــرية،  المــوارد 
للمبانــي، الإيجــارات(. ســوف يتــم تخصيــص هــذه التكاليــف 
طــرق  باســتخدام  العقــود  ومجموعــات  المحافــظ  إلــى 
علــى  متســقة  بصــورة  وتطبــق  ومنطقيــة  منهجيــة 
وفقــاً  مماثلــة.  خصائــص  لهــا  التــي  التكاليــف  جميــع 
ــراف بهــذه  ــم الاعت لنمــوذج منهــج تخصيــص الأقســاط، يت
التكاليــف كتكاليــف متكبــدة علــى أســاس الاســتحقاق 
ــاح  ــان الأرب ــي بي ــرة ف ــات مباش ــابها كمصروف ــم احتس ويت
أو الخســائر كأحــد مكونــات مصروفــات خدمــة التأميــن.

• التكاليف المستبعدة بصورة محددة:	

يوضح المعيار الدولي للتقارير المالية 17 تدفقات نقدية 
محددة يجب استبعادها من قياس عقد التأمين. تشمل هذه 

التكاليف بنوداًً مثل:

• المبالغ غير الاعتيادية للعمالة أو الموارد الأخرى المهدرة.	
• التكاليف التي لا تكون عائدة بصورة مباشرة لمحفظة 	

عقود التأمين.
• مصروفات الاستثمار.  	

تستبعد المجموعة جميع هذه التكاليف من قياس عقد 
التأمين حسبما يقتضي المعيار الدولي للتقارير المالية 17.

ــي  ــتلمة ف ــاط المس ــن الأقس ــئة ع ــرة الناش ــويات الخب د.  تس
الفتــرة والتــي تتعلــق بالخدمــة الســابقة والحاليــة والتدفقــات 
للاســتحواذ  النقديــة  التدفقــات  الصلــة مثــل  ذات  النقديــة 
الأقســاط. أســاس  علــى  والضرائــب  التأميــن  عقــود  علــى 

• يتم تحديد استرداد التدفقات النقدية للاستحواذ على عقود 	
التأمين من خلال تخصيص جزء الأقساط المتعلقة باسترداد 

تلك التدفقات النقدية على المدى الزمني طوال فترة 
التغطية المتوقعة لمجموعة من العقود.

• يتم فرض رسوم على حاملي وثائق عقود التأمين مقابل 	
خدمات إدارة وثيقة التأمين ورسوم العقود الأخرى. 

تعتبر رسوم وثيقة التأمين جزءا من إيرادات التأمين ويتم 
الاعتراف بها كدخل على مدى فترة الخدمة والتي عادة ما 

تكون فترة وثيقة التأمين.

• بالنسبة لمجموعات عقود التأمين التي يتم قياسها وفقاً 	
لمنهجية تخصيص الأقساط، تقوم المجموعة بالاعتراف 

بإيرادات التأمين على المدى الزمني طوال فترة التغطية 
لمجموعة من العقود على أساس طريقة القسط الثابت.

المصروفات

عائــدة  المجموعــة  تتكبدهــا  التــي  التكاليــف  معظــم  إن 
تحديدهــا  ويتــم  التأميــن  عقــود  لتنفيــذ  مباشــر  بشــكل 
تخصيصهــا  أو  حــدة  علــى  عقــد  كل  مســتوى  علــى  إمــا 
منهجــي  بأســلوب  التأميــن  عقــود  مــن  لمجموعــة 
ومنطقــي باســتخدام معلومــات معقولــة وقابلــة للدعــم.

تُُصنــف المجموعــة مصروفاتهــا إلــى ثلاث فئــات رئيســية 
ــة 17: ــر المالي ــي للتقاري ــار الدول ــب المعي ــات بموج للمصروف

• تكاليــف الاســتحواذ علــى التأميــن: تشــتمل علــى تكاليــف 	
ــدء مجموعــة مــن عقــود التأميــن ويجــب  ــاب وب ــع واكتت بي
أن تكــون عائــدة بصــورة مباشــرة إلــى محفظــة عقــود 
ــزء  ــكل الج ــات. يش ــا المجموع ــي إليه ــي تنتم ــن الت التأمي
المؤجــل مــن هــذه التكاليــف المتعلقــة بالعقــود المصــدرة 
ــاء  ــم إدراج الإطف ــة ويت ــة المتبقي ــزام التغطي ــن الت ــزءاً م ج
التأميــن.   خدمــة  مصروفــات  ضمــن  تقريــر  فتــرة  لــكل 

• المطالبــات المتكبــدة ومصروفــات معالجــة المطالبــات: 	
والمتوقعــة  المعروفــة  المطالبــات  علــى  تشــتمل 
والرســوم  عنهــا  الإبــاغ  يتــم  لــم  ولكــن  المتكبــدة 
والتكاليــف  الخســائر  تســوية  خبــراء  وأتعــاب  القانونيــة 
دفعــات  وتجهيــز  المطالبــات  لفحــص  الداخليــة 
والإحــال  الإنقــاذ  تعويضــات  إلــى  بالإضافــة  المطالبــات 
)إلــى المــدى الــذي لا يتــم فيــه الاعتــراف بهــا كأصــل 
منفصــل(. يُفتــرض أنــه يمكــن تحديــد وتخصيــص هــذه 
عقــود  ومجموعــات  محافــظ  إلــى  بســهولة  التكاليــف 
ــم  ــرة. يت ــورة مباش ــا بص ــدة إليه ــون عائ ــي تك ــن الت التأمي
ــات  ــزام المطالب ــاب الت ــي حس ــف ف ــذه التكالي ــتخدام ه اس
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ــة  ــات المفترض ــا والالتزام ــتحوذ عليه ــول المس ــة للأص العادل
شــركات  علــى  الجديــد  للاســتحواذ  مؤقــت  أســاس  علــى 
الجديــد  الاســتحواذ  بشــأن   4 رقــم  إيضــاح  )راجــع  زميلــة 
علــى شــركات زميلــة( حتــى يتــم الانتهــاء مــن ممارســة 
ــة. ــخ المعامل ــن تاري ــهر م ــراء خلال 12 ش ــعر الش ــص س تخصي

4-3  خسارة انخفاض قيمة الاستثمارات في الشركات 
التابعة والزميلة

الشــركات  فــي  اســتثماراتها  بمراجعــة  المجموعــة  تقــوم 
والشــركات  فقــط(  الأم  الشــركة  مســتوى  )علــى  التابعــة 
الزميلــة بشــكل دوري وتقــوم بتقييــم الدليــل الموضوعــي 
الموضوعيــة  الأدلــة  تتضمــن  القيمــة.  انخفــاض  علــى 
الأعمــال  ونمــوذج  والزميلــة  التابعــة  الشــركات  أداء 
والعوامــل  المحليــة  الاقتصاديــة  والظــروف  المســتقبلي 
الأخــرى ذات الصلــة. بنــاءًً علــى الأدلــة الموضوعيــة، تحــدد 
ــاض  ــائر انخف ــص خس ــد مخص ــة لرص ــدى الحاج ــة م المجموع
والزميلــة. التابعــة  الشــركات  فــي  الاســتثمارات  قيمــة 

5-3  الاعتراف بالإيرادات

المحــدد  المقابــل  أســاس  علــى  الإيــرادات  قيــاس  يتــم 
بالاعتــراف  المجموعــة  تقــوم  العميــل.  مــع  العقــد  فــي 
البضائــع  علــى  الســيطرة  بنقــل  تقــوم  عندمــا  بالإيــرادات 
أو الخدمــات إلــى العميــل. بالنســبة لــكل خدمــة تقدمهــا 
بالإيــرادات  الاعتــراف  سياســات  بيــان  تــم  الشــركة، 
بالإيــرادات(. )الاعتــراف   2-7-18 رقــم  الإيضــاح  فــي 

6-3  الاعتراف بالإيرادات

تقــوم المجموعــة برصــد مخصصــات، بنــاءًً علــى تقديــرات 
الربــوط  مــن  الانتهــاء  عنــد  المحتملــة  للنتائــج  معقولــة، 
الضريبيــة. يعتمــد مبلــغ هــذه المخصصــات علــى عوامــل مثــل 
ــح  ــيرات اللوائ ــابقة وتفس ــة الس ــوط الضريبي ــي الرب ــرة ف الخب
الضريبيــة مــن قبل المجموعة والســلطة الضريبية المســؤولة.

يتــم الاعتــراف بأصــول الضريبــة المؤجلــة لجميــع الفــروق 
للضريبــة  الخاضعــة  والخســائر  للخصــم  القابلــة  المؤقتــة 
ــر  ــل توف ــن المحتم ــه م ــون في ــذي يك ــد ال ــى الح ــة إل المرحل
ربــح خاضــع للضريبــة يمكــن فــي مقابلــه الاســتفادة مــن 
الخاضعــة  والخســائر  للخصــم  القابلــة  المؤقتــة  الفــروق 
إداريــة  أحــكام  وضــع  الأمــر  يتطلــب  المرحلــة.  للضريبــة 
جوهريــة لتحديــد قيمــة الأصــول الضريبيــة المؤجلــة التــي 
المحتمــل  التوقيــت  علــى  بنــاءًً  بهــا،  الاعتــراف  يمكــن 
إلــى  المســتقبلية  للضريبــة  الخاضعــة  الأربــاح  ومســتوى 
المســتقبلية. الضريبــي  التخطيــط  اســتراتيجيات  جانــب 

3 - استخدام التقديرات والأحكام

فيما يلي المجالات الرئيسية للتقديرات والأحكام التي 
تستخدمها المجموعة في تقاريرها المالية:

1-3  قياس القيمة العادلة

تقوم المجموعة بقياس القيم العادلة باستخدام النظام 
المتدرج لقياس القيمة العادلة الذي يعكس أهمية المدخلات 

المستخدمة في إجراء القياسات:

• )غيــر 	 المــدرج  الســوق  ســعر   :1 المســتوى 
مماثلــة. لأداة  نشــط  ســوق  فــي  المعــدل( 

• ــات 	 ــى مدخ ــزة عل ــم المرتك ــاليب التقيي ــتوى 2: أس المس
التــي  الفئــة الأدوات  يمكــن ملاحظتهــا. تتضمــن هــذه 
ــي  ــة ف ــوق المدرج ــعار الس ــتخدام أس ــا باس ــم تقييمه يت
الســوق  وأســعار  مماثلــة،  لأدوات  النشــطة  الســوق 
الأســواق  فــي  مماثلــة  أو  متطابقــة  لأدوات  المدرجــة 
الأخــرى  التقييــم  أســاليب  أو  أقــل نشــاطاً،  تعتبــر  التــي 
الهامــة  المدخــات  كافــة  ملاحظــة  يمكــن  حيــث 
الســوق. بيانــات  مــن  مباشــر  غيــر  أو  مباشــر  بشــكل 

• المســتوى 3: أســاليب التقييــم باســتخدام مدخــات هامــة 	
الأدوات  الفئــة  هــذه  تتضمــن  للملاحظــة.  قابلــة  غيــر 
المدرجــة  الأســعار  أســاس  علــى  تقييمهــا  يتــم  التــي 
لأدوات مماثلــة حيــث يلــزم إجــراء تعديــات أو افتراضــات 
جوهريــة غيــر ملحوظــة لتعكــس الفــروق بيــن الأدوات.

2-3  تقييم التأثير الملحوظ

ــن 20%  ــل م ــة أق ــا المجموع ــك فيه ــي تمتل ــالات الت ــي الح ف
جوهريــة  أحــكام  الإدارة  تمــارس  التصويــت،  حقــوق  مــن 
تأخــذ فــي الاعتبــار بعــض العوامــل الــواردة فــي المعيــار 
ــا  ــول م ــة ح ــى نتيج ــول إل ــم 28 للوص ــي رق ــبي الدول المحاس
ــتثمر  ــركة المس ــى الش ــري عل ــر جوه ــة تأثي إذا كان للمجموع
ــع  ــذي تتمت ــر ال ــتوى التأثي ــم مس ــت الإدارة بتقيي ــا. قام فيه
بــه المجموعــة علــى بنــك مســقط ش.م.ع.ع، وبيــت التمويــل 
الوطنــي ش.م.ب، ومصنــع الصلــب الحديــث ذ.م.م. وشــركة 
هورايــزون )AD( للاســتثمار المحــدودة وحــددت وجــود تأثيــر 
جوهــري، بســبب تمثيــل مجلــس الإدارة والمشــاركة فــي 
 .20% أقــل مــن  المســاهمة  نســبة  أن  رغــم  القــرار،  اتخــاذ 
زميلــة. كشــركة  الاســتثمارات  هــذه  تصنيــف  تــم  وعليــه، 

3-3  الاستحواذ على الشركات الزميلة

يتــم قيــاس القيمــة العادلــة للمقابــل المحــول والقيمــة 
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9-3  الأحكام والتقديرات الهامة في تطبيق المعيار 
الدولي للتقارير المالية 17

التعريف والتصنيف

يلزم إصدار أحكام لتحديد ما إذا كانت العقود تقع ضمن نطاق 
المعيار الدولي للتقارير المالية 17، وبالنسبة للعقود التي تم 

تحديدها ضمن نطاق المعيار الدولي للتقارير المالية 17، ما 
هو نموذج القياس المطبق:

• ما إذا كان العقد الصادر يقبل مخاطر تأمين جوهرية، 	
وبالمثل، ما إذا كان عقد إعادة التأمين ينقل مخاطر تأمين 

جوهرية.
• ما إذا كان العقد الصادر الذي لا ينقل مخاطر تأمين 	

جوهرية يلبي تعريف عقد الاستثمار مع ميزات المشاركة 
التقديرية.

• ما إذا كانت العقود التي تم تحديدها لتكون ضمن نطاق 	
المعيار الدولي للتقارير المالية 17 تستوفي تعريف عقد 

التأمين مع ميزات المشاركة المباشرة، ولا سيما:

ما إذا كانت مجموعة العناصر الأساسية محددة بوضوح؛ 	-
ما إذا كانت المبالغ التي تتوقع المنشأة دفعها لحاملي  	-

وثائق التأمين تشكل حصة أساسية من عوائد القيمة 
العادلة على البنود ذات الصلة؛ و

ما إذا كانت المجموعة تتوقع أن تكون نسبة أي تغيير  	-
في المبالغ الواجب دفعها لحاملي وثائق التأمين والتي 

تختلف مع التغير في القيمة العادلة للبنود الأساسية 
جوهرية.

• بالنسبة لعقود التأمين التي تبلغ فترة تغطيتها أكثر من 	
سنة واحدة والتي تطبق فيها المنشأة منهجية تخصيص 

الأقساط، فإن تقييم الأهلية وفقاً لمتطلبات الفقرات 53 )أ( 
و54 و69 )أ( و70 من المعيار الدولي للتقارير المالية 17 قد 

تنطوي على أحكام جوهرية.

يتم وضع حكم لتجميع عقود التأمين وفصل المكونات 
المختلفة:

• تجميع عقود التأمين – سواء كان العقد مع نفس الطرف 	
المقابل أو الطرف المقابل ذو الصلة يحقق أو يهدف إلى 

تحقيق تأثير تجاري شامل ويتطلب التجميع.
• الفصل – ما إذا كانت المكونات الواردة في الفقرات -11	

12 من المعيار الدولي للتقارير المالية 17 مختلفة )أي 
أنها تستوفي معايير الفصل(؛ و

• فصل العقود ذات التغطيات التأمينية المتعددة – ما إذا 	
كانت هناك وقائع وظروف لا يعكس فيها الشكل القانوني 

لعقد التأمين الجوهر ويلزم الفصل.

7-3  اختبار انخفاض قيمة الأصول غير الملموسة 
والشهرة التجارية

ــرات  ــاك أي مؤش ــت هن ــا إذا كان ــم م ــة بتقيي ــوم المجموع تق
علــى انخفــاض قيمــة كل وحــدة مــن الوحــدات المنتجــة للنقــد 
فــي تاريــخ كل تقريــر، وتقــوم باختبــار انخفــاض قيمــة الشــهرة 
التجاريــة علــى أســاس ســنوي. لاختبــار انخفــاض القيمــة، يتــم 
تجميــع كافــة الأصــول كوحــدة واحــدة منتجــة للنقــد. تتمثــل 
ــة  ــدة المنتج ــل أو الوح ــن الأص ــترداد م ــة للاس ــة القابل القيم
للنقــد فــي القيمــة مــن اســتخدامه أو قيمتــه العادلــة ناقصــاًً 
تكاليــف البيــع، أيهمــا أكبــر. تعتمــد القيمــة مــن الاســتخدام 
علــى التدفقــات النقدية المســتقبلية المقدرة، بعــد تخفيضها 
إلــى قيمتهــا الحاليــة باســتخدام معــدل خصــم ما بعــد الضريبة 
الــذي يعكــس تقييمــات الســوق الحاليــة للقيمــة الزمنيــة 
للمــال والمخاطــر المحــددة للأصــل أو الوحــدة المنتجــة للنقــد.

8-3  قياس مخصص خسائر الائتمان المتوقعة

ــاًً  ــة وفق ــان المتوقع ــائر الائتم ــص خس ــاس مخص ــب قي يتطل
للمعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة 9 علــى مســتوى كافــة 
تقديــر  بالتحديــد،  أحــكام،  وضــع  الماليــة  الأصــول  فئــات 
وقيــم  المســتقبلية  النقديــة  التدفقــات  وتوقيــت  مبلــغ 
وتقييــم  القيمــة  انخفــاض  خســائر  تحديــد  عنــد  الضمانــات 
هــذه  تســتند  الائتمــان.  مخاطــر  فــي  الجوهريــة  الزيــادة 
التــي  والتغيــرات  العوامــل،  مــن  عــدد  إلــى  التقديــرات 
ــات. ــن المخصص ــة م ــتويات مختلف ــى مس ــؤدي إل ــن أن ت يمك

للمجموعــة  المتوقعــة  الائتمــان  خســائر  حســابات  تمثــل 
الافتراضــات  مــن  عــدد  مــع  معقــدة  نمــاذج  مخرجــات 
المتغيــرة  المــدخلات  باختيــار  يتعلــق  فيمــا  الصلــة  ذات 
واعتمادهــا المتبــادل. تتضمــن عناصــر نمــاذج خســائر الائتمــان 
المتوقعــة التــي تعتبــر أحــكام وتقديــرات محاســبية مــا يلــي:

• نموذج تصنيف الائتمان الداخلي للمجموعة؛	
• معايير المجموعة لتقييم ما إذا كانت هناك زيادة جوهرية 	

في مخاطر الائتمان ومن ثم فإن مخصصات الأصول المالية 
يجب قياسها على أساس خسائر الائتمان المتوقعة على 

مدى عمر الأداة والتقييم النوعي؛
• تجزئة الأصول المالية عند تقييم خسائر الائتمان المتوقعة 	

على أساس جماعي؛
• وضع نماذج خسائر الائتمان المتوقعة، بما في ذلك الصيغ 	

المختلفة واختيار المدخلات؛
• تحديد الارتباط بين سيناريوهات الاقتصاد الكلي والمدخلات 	

الاقتصادية مثل البطالة وقيم الضمانات، والتأثير على 
احتمالية التعثر في السداد، والتعرض عند التعثر والخسائر 

عند التعرض؛ و
• اختيار سيناريوهات الاقتصاد الكلي الاستشرافية 	

واحتمالاتها المرجحة لاشتقاق المدخلات الاقتصادية في 
نماذج خسائر الائتمان المتوقعة.
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• لا تزال هناك مخاطر تأمينية جوهرية؛	
• هناك عناصر يجب أن تكون منفصلة عن العقد؛	
• تغيرت حدود العقد؛	
• يجب إدراج العقد في مجموعة مختلفة، مع مراعاة 	

متطلبات التجميع؛ و
• العقد لم يعد يفي بمتطلبات نموذج القياس.	

التدفقات النقدية للتنفيذ

يتــم اســتخدام مفهوم حدود العقــد لتحديد التدفقــات النقدية 
ــاس  ــد قي ــار عن ــي الاعتب ــا ف ــي أخذه ــي ينبغ ــتقبلية الت المس
ــة 17. ــر المالي ــي للتقاري ــار الدول ــاق المعي ــن نط ــد ضم العق

قــد تكــون هنــاك أحــكام لتحديــد متــى تكــون المجموعــة 
ليعكــس  بأكملــه  العقــد  تســعير  إعــادة  علــى  قــادرة 
حاملــي  يكــون  ومتــى  تقييمهــا،  المعــاد  المخاطــر 
ومتــى  التأميــن،  أقســاط  بدفــع  ملزميــن  التأميــن  وثائــق 
التغطيــة. فتــرة  تتجــاوز  مخاطــر  الأقســاط  تعكــس 

والضمانــات  الخيــارات  مثــل  ميــزات  تضميــن  يتــم  عندمــا 
إلــى  حاجــة  هنــاك  تكــون  فقــد  التأميــن،  عقــود  فــي 
علــى  للمنشــأة  العمليــة  القــدرة  لتقييــم  حكــم  وضــع 
كانــت  إذا  مــا  لتحديــد  بأكملــه  العقــد  تســعير  إعــادة 
التدفقــات النقديــة ذات الصلــة تقــع ضمــن حــدود العقــد.

لتحديــد  الحكــم  اســتخدام  للمنشــأة  يمكــن 
عقــود  حــدود  ضمــن  الواقعــة  النقديــة  التدفقــات 
بالعقــود. بالوفــاء  مباشــرة  تتعلــق  والتــي  التأميــن 

إن تحديــد مــا يشــكل عنصــر الاســتثمار قــد يكــون مجــالًاً 
إيــرادات  مبالــغ  علــى  جوهــري  بشــكل  يؤثــر  للحكــم 
بهــا،  المعتــرف  التأميــن  خدمــات  ومصروفــات  التأميــن 
عنهــا. الاســتثمار  مكونــات  اســتبعاد  يتعيــن  حيــث 

وحدة الحساب

ــات  ــاًً لمتطلب ــود، وفق ــظ العق ــد محاف ــم لتحدي ــع حك ــم وض يت
 17 الماليــة  للتقاريــر  الدولــي  المعيــار  مــن   14 الفقــرة 
معــاًً(. إدارتهــا  ويتــم  مماثلــة  مخاطــر  لهــا  التــي  )أي 

تجميــع عقــود التأميــن الصــادرة عنــد الاعتــراف المبدئــي 
بالتزامــات،  المثقلــة  العقــود  مــن  مجموعــات  إلــى 
ومجموعــات العقــود التــي ليــس لديهــا احتمــال كبيــر أن 
ــرى.  ــود الأخ ــن العق ــات م ــات، ومجموع ــة بالتزام ــح مثقل تصب
مطلــوب تقييــم تجميعــي مماثــل لعقــود إعــادة التأميــن 
المحتفــظ بهــا. تشــمل مجــالات الأحــكام المحتملــة مــا يلــي:

• الفقرة 17 من المعيار الدولي للتقارير المالية 17 – 	
تحديد مجموعات العقود ضمن المحافظ وما إذا كان لدى 
المجموعة معلومات معقولة وداعمة لاستنتاج أن كافة 

العقود ضمن المجموعة ستندرج في نفس المجموعة 
وفقاً لمتطلبات الفقرة 16 من المعيار الدولي للتقارير 

المالية 17؛ و

• الفقرتان 18 و19 من المعيار الدولي للتقارير المالية 17 – 	
قد يتم تطبيق الأحكام عند الاعتراف المبدئي للتمييز بين 

العقود غير المثقلة بالتزامات )تلك التي لا تنطوي على 
احتمال كبير لأن تصبح مثقلة بالتزامات( والعقود الأخرى.

بالنســبة للعقــود التــي لــم يتــم قياســها فــي إطــار منهجيــة 
تخصيــص الأقســاط، فــإن تقييــم احتماليــة حــدوث تغييــرات 
ســلبية فــي الافتراضــات التــي قــد تؤدي إلــى أن تصبــح العقود 
المحتملــة. الأحــكام  أحــد مجــالات  بالتزامــات هــو  مثقلــة 

بالنســبة لعقــود التأميــن الصــادرة والتــي يتــم قياســها فــي 
ــة  ــاك حاج ــون هن ــد تك ــاط، ق ــص الأقس ــة تخصي ــار منهجي إط
إلــى حكــم الإدارة لتقييــم مــا إذا كانــت الوقائــع والظــروف 
مثقلــة  أصبحــت  العقــود  مــن  مجموعــة  أن  إلــى  تشــير 
ــكام  ــع أح ــى وض ــة إل ــاك حاج ــك، هن ــى ذل ــات. علاوة عل بالتزام
لتقييــم مــا إذا كانــت الوقائــع والظــروف تشــير إلــى أن أي 
ــات  ــة بالتزام ــود المثقل ــة العق ــة مجموع ــي ربحي ــرات ف تغيي
ومــا إذا كانــت هنــاك حاجــة إلــى إعــادة قيــاس عنصــر الخســارة.

إن تحديــد مــا إذا كانــت القوانيــن أو اللوائــح تقيــد القــدرة 
العمليــة للمجموعــة علــى تحديــد ســعر أو مســتوى مختلــف 
ــر  ــاط مخاط ــن ذات أنم ــق التأمي ــي وثائ ــازات لحامل ــن الامتي م
مختلفــة، بحيــث يمكــن للمجموعــة إدراج مثــل هــذه العقــود 
ــع  ــات التجمي ــاة متطلب ــدم مراع ــة، وع ــس المجموع ــي نف ف
ــر  ــي للتقاري ــار الدول ــن المعي ــرات 19-14 م ــي الفق ــواردة ف ال
الأحــكام. وضــع  مجــالات  مــن  مجــال  يعتبــر   ،17 الماليــة 

الاعتراف وإيقاف الاعتراف

عندمــا يتــم تعديــل العقــود، قــد يتــم تطبيــق الأحــكام لتحديــد 
مــا إذا كان التعديــل يلبــي معاييــر الاســتبعاد. وعلــى وجــه 
الخصــوص، بعــد التعديل، يتــم تطبيق الحكم لتحديــد ما إذا كان:
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كانــت  إذا  مــا  لتحديــد  أحكامــا�  المنشــأة  تطبــق  قــد 
التــزام  ضمــن  اللاحقــة  التأميــن  مخاطــر  بعــض  معالجــة 
المتكبــدة  المطالبــات  التــزام  أو  المتبقيــة  التغطيــة 
تعكــس المعلومــات الأكثــر فائــدة حــول خدمــات التأميــن 
التأميــن. وثيقــة  لحامــل  المنشــأة  تقدمهــا  التــي 

بالنســبة للعقــود التــي يتــم قياســها وفــق نمــوذج القيــاس 
ــي  ــرف ف ــة التص ــا حري ــة فيه ــون للمجموع ــي يك ــام والت الع
التــي ســيتم دفعهــا لحاملــي وثائــق  النقديــة  التدفقــات 
تعتبــره  مــا  لتحديــد  حكــم  هنــاك  يكــون  فقــد  التأميــن، 
بهــذه  المبدئــي  الاعتــراف  عنــد  التزامهــا  المجموعــة 
العقــود. علاوة علــى ذلــك، قــد تكــون هنــاك حاجــة إلــى 
التدفقــات  فــي  اللاحقــة  التغييــرات  لتمييــز  أحــكام  وذع 
التــزام  فــي  التغيــرات  عــن  الناتجــة  للتنفيــذ  النقديــة 
المجموعــة وتلــك الناتجــة عــن التغيــرات فــي الافتراضــات 
التــي تتعلــق بالمخاطــر الماليــة المتعلقــة بهــذا الالتــزام.

أفضل تقدير للتدفقات النقدية

وغيــر  صريــح  تقديــر  أفضــل  تقديــر  أفضــل  التــزام  يمثــل 
النقديــة  للتدفقــات  المتوقعــة(  )القيمــة  ومرجــح  متحيــز 
المســتقبلية مطروحــاًً منهــا التدفقــات النقديــة المســتقبلية 
فيمــا  بالتزاماتهــا  المجموعــة  تفــي  عندمــا  تنشــأ  التــي 
أفضــل  التــزام  يتضمــن  وبذلــك  التأميــن.  بعقــود  يتعلــق 
الماليــة  بالمخاطــر  الســماح  مــع  الخصــم،  تأثيــرات  تقديــر 
)طالمــا لــم يتــم إدراجهــا فــي تقديــر التدفقــات النقديــة(.

تقع التدفقات النقدية ضمن حدود العقد إذا كانت ناشئة 
عن حقوق والتزامات جوهرية قائمة خلال الفترة التي يكون 

للمجموعة فيها:

• إمكانية إجبار حامل وثيقة التأمين على دفع قسط التأمين؛ 	
أو

• التزام جوهري بتزويد حامل وثيقة التأمين بالتغطية أو 	
الخدمات الأخرى.

ينتهــي الالتــزام الجوهري بتقديــم الخدمات عندمــا يكون لدى 
ــم المخاطــر  ــى إعــادة تقيي ــة” عل المجموعــة “القــدرة العملي
ويمكنهــا تحديــد ســعر أو مســتوى مــن الامتيــازات علــى 
نحــو يعكــس بشــكل كامــل تلــك المخاطــر المعــاد تقييمهــا.

قبــل الاعتــراف بمجموعــة عقــود التأميــن، يمكــن للمجموعــة 
الاعتــراف بالأصــول أو الالتزامــات للتدفقــات النقديــة المتعلقة 
النقديــة  التدفقــات  بــخلاف  التأميــن  عقــود  بمجموعــة 
للاســتحواذ علــى عقــود التأميــن، إمــا بســبب حــدوث التدفقــات 
النقديــة أو بســبب متطلبــات معاييــر أخــرى مــن المعاييــر 
الدوليــة للتقاريــر الماليــة. ترتبــط التدفقات النقديــة بمجموعة 
عقــود التأميــن إذا كان مــن الممكــن إدراجهــا. يتــم إدراج هــذه 
الأصــول أو الالتزامــات )يشــار إليهــا باســم “التدفقــات النقديــة 
الأخــرى لمــا قبــل الاعتــراف”( فــي القيمــة الدفتريــة للمحافــظ 

الأحكام المطبقة بموجب منهجية الأثر الرجعي المعدل 
عند التحول

التاريخيــة  المعلومــات  لجمــع  بــذل جهــود معقولــة  بعــد 
ــات  ــض مجموع ــبة لبع ــه بالنس ــة أن ــررت المجموع ــة، ق اللازم
ــر متوفــرة  ــم تكــن هــذه المعلومــات متاحــة أو غي العقــود، ل
ــزوم  ــد لا ل ــة وجه ــتخدامها دون تكلف ــن اس ــن م ــكل يمك بش
ــر  ــة الأث ــق منهجي ــي تطبي ــر العمل ــن غي ــك كان م ــا. لذل لهم
الرجعــي بالكامــل، وتــم اســتخدام منهجيــة الأثــر الرجعــي 
المعــدل لهــذه المجموعــات. قامــت المجموعــة بتطبيــق 
أحــكام جوهريــة لتحديــد مبالغ التحــول بموجب هذه الأســاليب.

الأحكام في تطبيق منهجية الأثر الرجعي المعدل

ــات  ــاملات والافتراض ــن المع ــات ع ــة أن البيان ــددت المجموع ح
ــخ التحــول  ــل ســنتين مــن تاري ــة الســنوية متاحــة قب الاكتواري
ــود  ــظ العق ــة 17 لمحاف ــر المالي ــي للتقاري ــار الدول ــى المعي إل
المقاســة وفقــاًً لمنهــج تخصيــص الأقســاط. فيمــا يتعلــق 
ــام،  ــاس الع ــوذج القي ــاًً لنم ــة وفق ــود المقاس ــظ العق بمحاف
التحــول  تاريــخ  قبــل  التأميــن  وثائــق  جميــع  تجميــع  يتــم 
تــم إصدارهــا فــي فتــرة زمنيــة واحــدة.  مــن أول وثيقــة 
الأثــر  لتطبيــق منهــج  الحــد  المجموعــة هــذا  اســتخدمت 
كمــا  العقــود  مجموعــات  جميــع  علــى  المعــدل  الرجعــي 
ــي  ــر الرجع ــج الأث ــق منه ــم تطبي ــم يت ــول، ول ــخ التح ــي تاري ف
الكامــل نظــراًً لعــدم إمكانيــة ذلــك عمليــاًً، ولكــن كان يمكــن 
تحقيــق أقــرب نتيجــة ممكنــة باســتخدام معلومــات معقولــة 
ــدل. ــي المع ــر الرجع ــج الأث ــق منه ــم تطبي ــم. ت ــة للدع وقابل

الاعتراف بالإيرادات

الطــرق   - التأميــن  إعــادة  ومصروفــات  التأميــن  إيــرادات 
الخدمــة  هامــش  تحديــد  فــي  المســتخدمة  والافتراضــات 
ســيتم  الــذي  التعاقــدي(  الخدمــة  )هامــش  التعاقديــة 
ــات  ــد لخدم ــائر الموح ــاح أو الخس ــان الأرب ــي بي ــه ف ــراف ب الاعت
الســنة. فــي  المســتلمة  أو  المقدمــة  التأميــن  عقــود 

فيما يلي مجالات الأحكام المحتملة:

• تحديد فترة التغطية المتوقعة التي يتم خلالها تخصيص 	
هامش الخدمة التعاقدي في بيان الأرباح أو الخسائر 

الموحد للخدمات المقدمة أو المستلمة، أي تحديد فترة 
التغطية التأمينية المتوقعة؛

• تحديد وحدات التغطية المقدمة أو المستلمة في الفترة 	
الحالية والمتوقع توفيرها في فترات مستقبلية، بما في 
ذلك تحديد الوزن النسبي للامتيازات التي توفرها التغطية 

التأمينية؛ و

• احتساب القيمة الزمنية للمال عند تحديد التوزيع 	
المتساوي لـ هامش الخدمة التعاقدي على وحدات 

التغطية المقدمة أو المستلمة.
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المتكبــدة  المطالبــات  باســتخدام  الحســابات  إجــراء  يتــم 
باســتثناء أعمــال التأميــن الصحــي حيــث يتــم إجــراء الحســابات 
ــات  ــف المطالب ــم تصني ــة. يت ــات المدفوع ــتخدام المطالب باس
احتياطــي  إليهــا  مضافــاًً  مدفوعــة  كمطالبــات  المتكبــدة 
المطالبــات  احتياطيــات  تحديــد  يتــم  القائمــة.  المطالبــات 
القائمــة بمــا يتماشــى مــع تقديــرات الحــالات التــي يتــم 
تحديدهــا عنــد الإبلاغ عــن المطالبــة. لقيــاس دخــل إعــادة 
معــدل  طريقــة  المجموعــة  تســتخدم  الداخلــي،  التأميــن 
المحفظــة. هــذه  حجــم  لصغــر  نظــراًً  المتوقعــة  الخســائر 

بتســوية  مباشــرة  المتعلقــة  المصروفــات  تضميــن  يتــم 
الموضحــة  المطالبــات  تقديــرات  فــي  ضمنيــا�  المطالبــة 
التــي  الأخــرى  العامــة  المصروفــات  تحديــد  يتــم  أعلاه. 
ترجــع إلــى تســوية المطالبــة باســتخدام طريقــة “كيتيــل”.

بالقيمــة  المســتقبلية  النقديــة  التدفقــات  تعديــل  يتــم 
تســتغرق  المطالبــات  معظــم  إن  حيــث  للمــال  الزمنيــة 
المجموعــة. قبــل  مــن  لتســويتها  ســنة  مــن  أكثــر 

الأداء  بعــدم  بدقــة  للســماح  المســتخدمة  المنهجيــة  إن 
علــى  تكبدهــا  التــي ســيتم  للخســارة  نمــوذج  هــو وضــع 
هــذا  مثــل  حــدوث  واحتمــال  الســداد  عــن  التخلــف  حــدث 
الحــدث. رياضيــا يمكــن التعبيــر عــن ذلــك علــى النحــو التالــي:

احتماليــة التعثــر عــن الســداد × الخســائر المحتملــة عنــد التعثر 
عــن الســداد × إجمالــي التعــرض عنــد التعثــر عــن الســداد

التعثــر  احتماليــة  بشــأن  افتراضــات  وضــع  يتعيــن 
عــن  التعثــر  عنــد  المحتملــة  والخســارة  الســداد  عــن 
التقييــم. تاريــخ  فــي  الســوق  بيانــات  باســتخدام  الســداد 

تســتخدم المجموعــة مجموعــة مــن عوامــل الاقتصــاد الكلــي 
لشــركات  الائتمانــي  والســلوك  المســتقبلية  والتقديــرات 
شــركات  أداء  عــدم  مخاطــر  تقييــم  فــي  التأميــن  إعــادة 
إعــادة التأميــن. تقــوم المجموعــة بشــكل دوري بمراجعــة 
الأحــكام  وتطبيــق  مختــارة  اقتصاديــة  سلســلة  وتحديــث 
فــي تحديــد مــا يشــكل تقديــرات معقولــة واستشــرافية.

ذات الصلــة بعقــود التأميــن الصــادرة أو فــي القيمــة الدفتريــة 
للمحافــظ ذات الصلــة بعقــود التأميــن الصــادرة أو فــي القيمة 
الدفتريــة لمحافــظ عقــود إعــادة التأميــن المحتفــظ بهــا.

تقوم المجموعة بتقدير التدفقات النقدية المتوقعة 
واحتمالية حدوثها في تاريخ القياس. للقيام بهذه 

التوقعات، تطبق المجموعة المبادئ التالية:

• عندما تكون هناك بيانات كافية، يتم إجراء تحقيقات قائمة 	
على معلومات، مع إجراء التعديلات لأية اتجاهات بالإضافة 

إلى مراعاة الاعتبارات الخارجية واستراتيجية العمل؛ أو
• عندما تكون البيانات غير كافية أو تفتقر إلى المصداقية، 	

سيتم مراعات المعايير القياسية والخبرة، مع إجراء 
التعديلات المناسبة والمبررة. تستخدم المجموعة 

التقديرات الحالية من خلال التأكد مما يلي:
• يتم إجراء تحديثات على الافتراضات بحيث تمثل الظروف 	

في تاريخ التقييم بأمانة؛
• تمثل التغيرات في التقديرات بأمانة التغيرات في الظروف 	

خلال الفترة؛ و
• لا تؤخذ التغييرات المستقبلية في التشريع بعين الاعتبار، 	

إلا إذا تم إنفاذها بشكل فعلي.

تستخدم المجموعة الافتراضات التالية لتقدير التدفقات 
النقدية للأعمال غير المتعلقة بالتأمين على الحياة 

والجماعية عند اللزوم:

• نمط مقبوضات الأقساط المتوقعة؛	
• نسبة المطالبات المتوقعة؛	
• نسبة المصروفات المتوقعة؛	
• الديون المعدومة المتوقعة؛	
• توقع وقوع المخاطر؛ و	
• نمط دفع المطالبات المتوقعة.	

تستخدم المجموعة الافتراضات التالية لتقدير التدفقات 
النقدية لأعمال التأمين على الحياة:

• نمط مقبوضات الأقساط المتوقعة؛	
• معدلات الوفيات/ العجز.	
• الثبات؛ و	
• المصروفات.	

ــة  ــتخدم المجموع ــدة، تس ــات المتكب ــزام المطالب ــاس الت لقي
“تشــان  أســاليب  اســتخدام  يتــم  )أي  مختلطــة  منهجيــة 
الخســائر  “معــدل  وكذلــك  فيرجوســون”  و”برونهوتــر  لادر”، 
المتوقعــة”( لحســاب التــزام المطالبــات المتكبــدة لجميــع 
مجموعــات الأعمــال المباشــرة. تقــوم المجموعــة بإجــراء 
الســنوية  ربــع  المطالبــات  تطــورات  باســتخدام  الحســابات 
لجميــع المحافــظ باســتثناء التأميــن علــى الســيارات والتأميــن 
ــهرية. ــات الش ــورات المطالب ــتخدام تط ــم اس ــث يت ــي حي الصح
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ب. الاستحواذ التدريجي على شركة شقيقة )انترناشيونال 
جينيرال إنشورانس(

حصــة  علــى  المجموعــة  اســتحوذت   ،2023 ســنة  خلال 
جينيــرال  انترناشــيونال  شــركة  فــي   5.2% بنســبة  إضافيــة 
زيــادة  إلــى  أدى  ممــا  المحــدودة،  القابضــة  إنشــورانس 
المجموعــة  تتمتــع  لذلــك،  نتيجــة   .20.5% إلــى  حصتهــا 
ــرال  ــر ملحــوظ علــى شــركة انترناشــيونال جيني بممارســة تأثي
إنشــورانس وتمــت إعــادة تصنيــف الاســتثمار مــن القيمــة 
شــركة  إلــى  الآخــر  الشــامل  الدخــل  خلال  مــن  العادلــة 
إضافيــة  حصــة  علــى  المجموعــة  اســتحوذت  شــقيقة. 
كجــزء مــن اســتراتيجيتها التوســعية فــي قطــاع التأميــن.

بربــح مــن صفقــة  المجموعــة  اعترفــت   ،2023 خلال ســنة 
ــة  ــة الزمني ــي النقط ــي ف ــال عمان ــون ري ــغ 3 ملي ــراء بمبل ش
ــري،  ــر جوه ــة تأثي ــي ممارس ــق ف ــوت الح ــا ثب ــم فيه ــي ت الت
وهــو الفــرق بيــن المقابــل المدفــوع / ســعر التحويــل وحصــة 
للموجــودات  المؤقتــة  العادلــة  القيمــة  فــي  المجموعــة 
إنشــورانس. جينيــرال  انترناشــيونال  بشــركة  الخاصــة 

تم الاعتراف بأرباح الصفقة الناشئة عن الاستحواذ على النحو 
التالي:

خلال السنة، وتماشيًًا مع متطلبات المعايير الدولية للتقارير 
المالية، أكملت المجموعة تخصيص سعر الشراء من قبل 
استشاري خارجي وكانت القيم العادلة للأصول المشتراة 

مماثلة للأرقام المؤقتة.

معدلات الخصم

تم تقدير معدلات الخصم لمحافظ نموذج القياس العام على 
النحو التالي:

تــم اشــتقاق منحنــى العائــد الخالي مــن المخاطر مــن معدلات 
الفائــدة الســائدة لــدى بنــوك ســلطنة عمــان كما في ديســمبر 
2023، وتــم تعديلهــا علــى نحــو يعكــس اتجــاه منحنــى عائــد 
الهيئــة الأوروبيــة للمعاشــات والتأمينــات المهنيــة. تمــت بعــد 
ــك إضافــة علاوة عــدم الســيولة البالغــة 49 نقطــة أســاس  ذل
لتحديــد منحنــى العائــد النهائــي المســتخدم لخصــم وفقــاًً 
للمعيــار رقــم 17 مــن المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة.

تم تقدير معدلات الخصم للمحافظ في إطار منهجية 
تخصيص الأقساط على النحو التالي:

تســتخدم المجموعــة منهجيــة تفصيليــة شــاملة لتحديــد 
علــى  المجموعــة  اعتمــدت  المطلوبــة.  الخصــم  معــدلات 
للمعاشــات  الأوروبيــة  للهيئــة  الفــوري  العائــد  منحنيــات 
ــض  ــي بع ــر. ف ــرة التقري ــي فت ــا ف ــة كم ــات المهني والتأمين
المحافــظ، تــم اســتخدام علاوة الســيولة البالغــة 41 نقطــة 
أســاس بنــاءًً علــى معــدلات الاســتسلام أو الانقضــاء للمحافــظ. 
تســتخدم المجموعــة أيضــاًً معــدلات التقلــب المعدلــة الخاليــة 
علــى  الأمريكيــة  المتحــدة  الولايــات  فــي  المخاطــر  مــن 
افتــراض أن تعديــل التقلبــات يجعــل المخصــص كاف لأي علاوة 
مخاطــر مــن عــدم الســيولة. يتــم تحميــل منحنيــات العائــد أيضــاًً 
بــعلاوة مخاطــر الدولــة، بنــاءًً علــى زيــادة علاوة مخاطــر الدولة.

4 - المعاملات الجوهرية

أ. الاستحواذ التدريجي على شركة شقيقة )بنك مسقط 
ش.م.ع.ع(

خلال ســنة 2023، اســتحوذت المجموعــة علــى حصــة إضافيــة 
فــي بنــك مســقط ش.م.ع.ع )البنــك(. بعــد إجــراء مراجعــة 
شــاملة للعوامــل ذات الصلــة الــواردة فــي المعيار المحاســبي 
الدولــي رقــم 28، تــم التوصــل إلــى أن المجموعــة تتمتــع 
ــت  ــك، قام ــة لذل ــك. نتيج ــى البن ــري عل ــر جوه ــة تأثي بممارس
المجموعــة بتغييــر تصنيفهــا المحاســبي لاســتثماراتها فــي 
البنــك مــن القيمــة العادلــة مــن خلال الدخــل الشــامل الآخر إلى 
اســتثمار فــي شــركة شــقيقة، وبنــاء علــى ذلــك، تــم تحويــل 
ــر  ــخ التغيي ــي تاري ــا ف ــائد كم ــة الس ــة العادل ــي القيم احتياط
فــي الوضــع إلــى الأربــاح المحتجــزة. اعتبــاراًً مــن تاريــخ التغييــر 
التصنيــف المحاســبي، تمتلــك الشــركة %14.98 مــن  فــي 
رأس مــال البنــك. اســتحوذت المجموعــة علــى حصــة إضافيــة 
كجــزء مــن اســتراتيجيتها التوســعية فــي القطــاع المصرفــي. 

خلال السنة، وتماشيًًا مع متطلبات المعايير الدولية للتقارير 
المالية، أكملت المجموعة تخصيص سعر الشراء من قبل 

استشاري خارجي.

ألف ريال عماني

30,485 إجمالي الثمن المحول

33,485 القيمة العادلة لحصتنا في صافي الأصول المحددة 
لشركة انترناشيونال جنيرال إنشورانس 

3,000 أرباح الصفقة 
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5 - النقد والنقد المعادل

يشتمل النقد والنقد المعادل المدرج في قائمة 
التدفقات النقدية على الأرصدة التالية:

6 - ودائع لدى البنـوك

1-6	 كما في 31 ديسمبر 2024، يتم الاحتفاظ 
بودائع شركات التأمين التابعة لدى بنوك تجارية في 
سلطنة عمان والهند ودول مجلس التعاون الخليجي 

بعملة الدولار الأمريكي وعملات دول مجلس التعاون 
الخليجي المتنوعة.

المجموعــة          الشركــة الأم

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني

3,016 3,650 68,941 46,195
أرصدة لدى 

البنوك وودائع 
تحت الطلب

3,016 3,650 68,941 46,195

المجموعــة         الشركــة الأم

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني

- - 138,657 157,271 

ودائع لدى 
البنوك 

وشركات 
التأجير

- فترة استحقاق 
أكثر من 3 

شهور

- - 138,657 157,271 
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أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
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بناء مستقبل 
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9   –  استثمارات في أوراق مالية

كما في تاريخ التقرير، تتكون الاستثمارات في أوراق مالية في تاريخ التقرير مما يلي:

)أ(   أصول مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسـائر

كما في تاريخ التقرير، تتألف الأصول المالية المصنفة بالقيمة العـادلة من خلال الأرباح أو الخسائر مما يلي:

الشركة الأم المجموعة

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني

 2,721 2,751  110,808 100,251 أصول مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر  )إيضاح أ(

 3,291 7,864  69,028 78,707 أصول مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر  )إيضاح ب(

 -    -    178,921 88,200 استثمارات بالتكلفة المطفأة  )إيضاح ج(

 6,012 10,615  358,757 267,158

الشركة الأم المجموعة

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني

استثمارات مدرجة

استثمارات محلية حسب القطاع

1,135 1,288 59,409 33,410 القطاع المالي

1,309 1,187 1,542 1,208 قطاع الصناعـة

2,444 2,475 60,951 34,618 استثمارات محلية مدرجة

71 65 996 3,393 استثمارات خارجية مدرجة

2,515 2,540 61,947 38,011 استثمارات مدرجة

-  -   982 444 استثمارات محلية غير مدرجة في صندوق

206 211 47,879 61,796 استثمارات أجنبية غير مدرجة

2,721 2,751 110,808 100,251 استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر
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أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

)ب(  أصول مالية بالقيمة العادلة من الدخل الشامل الآخر

كمــا فــي تاريــخ التقريــر، تتألــف الأصــول الماليــة المصنفــة بالقيمــة العـــادلة مــن خلال الدخــل الشــامل الآخــر ممــا يلــي:

ــراء  ــع وش ــهيل بي ــقط لتس ــة مس ــي بورص ــيولة ف ــدم س ــة كمق ــة مرخص ــة خارجي ــة بجه ــتعانت المجموع ــنة 2024، اس خلال س
أســهم اومنفســت فــي الســوق، وفقــاًً للوائــح صانــع الســوق. فــي 31 ديســمبر 2024، احتفــظ مقــدم الســيولة بمبلــغ 118 ألــف 
ريــال عمانــي مــن أســهم اومنفســت نيابــة عــن المجموعــة بالقيمــة الاســمية. بلغــت علاوة التــداول فــي اومنفســت مبلــغ 281 
ــمبر 2024. ــي 31 ديس ــة ف ــنة المنتهي ــي خلال الس ــال عمان ــة 8 آلاف ري ــة بقيم ــارة صافي ــت خس ــد تحقق ــي. وق ــال عمان ــف ري أل

في بداية الاتفاقية، دفعت المجموعة 500 ألف ريال عماني لمقدم السيولة لتسهيل عملية تداول الأسهم، منها 93 ألف ريال 
عماني مستحقة كما في 31 ديسمبر 2024، مسجلة ضمن بند الأصول الأخرى.

)ج(  استثمار بالتكلفة المطفأة

إيضاح أ:  خلال السنة، باعت المجموعة استثمارها في كيان تابع لقطاع التعليم بالقيمة الدفترية.

الشركة الأم المجموعة

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني

استثمارات محلية 

2,300 7,374 33,528 33,829 استثمارات مدرجة )بالتكلفة(

(765) (297) 2,461 5,280 احتياطي القيمة العادلة

861 775 1,982 846 استثمارات غير مدرجـة )بالتكلفة(

852 (31) 3,878 6,248 احتياطي القيمة العادلة

3,248 7,821 41,849 46,203 إجمالي الاستثمارات المحلية

استثمارات خارجية

- - 25,653 28,959 استثمارات مدرجة )بالتكلفة(

- -   1,483 3,502 احتياطي القيمة العادلة

 205  205 486 1,126 استثمارات غير مدرجة )بالتكلفة(

(162) (162) (443) (1,083) احتياطي القيمة العادلة 

43 43 27,179 32,504 إجمالي الاستثمارات الخارجية

3,291 7,864 69,028 78,707 إجمالي الاستثمارات بالقيمة العادلة من 
خلال الدخل الشامل الآخر

الشركة الأم المجموعة 

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني

- - 20,392 - استثمار في كيان تابع لقطاع التعليم )إيضاح أ(

- -  158,529 88,200 سندات شركات وبنوك

- - 178,921 88,200 إجمالي الاستثمارات بالتكلفة المطفأة



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 972024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

10   –  الاستثمار في شركات شقيقـة

كما في تاريخ التقرير، تتمثل الاستثمارات في شركات شقيقـة في حصص في الشركات التالية:

2023 نسبة 
المساهمة  )٪(

2024 نسبة 
المساهمة  )٪(

بلد التأسيس/ مكان 
العمل الرئيسي الأنشطة الرئيسية المجموعة

شركات مدرجة

14.98 14.98 سلطنة عمان الخدمات البنكية بنك مسقط ش.م.ع.ع )راجع إيضاح 4 د )1((

31.64 31.64 سلطنة عمان الخدمات البنكية بنك عمان العربي )1(

34.60 34.60 سلطنة عمان التمويل والتأجير الشركة الوطنية للتمويل ش.م.ع.ع

20.50 20.50 بيرمودا/الأردن  تأمين الشركة العالمية للتأمينات العامة

شركات غير مدرجة

17.47 17.47 مملكة البحرين التمويل والتأجير بيت التمويل الوطني بي.إس.سي

19.49 19.49 سلطنة عمان التصنيع المصنع الحديث للصلب ش.م.م

14.85 - الإمارات العربية المتحدة التعليم الأفق للاستثمار المحدودة )2(

43.00 43.00 سنغافورة الخدمات البنكية الاستثمارية ايست بريدج بارتنرز 

30.00 30.00 سلطنة عمان التقنية المالية ثواني للتقنيات ش.م.م.

2023 نسبة 
المساهمة  )٪(

2024 نسبة 
المساهمة  )٪(

بلد التأسيس/ مكان 
العمل الرئيسي الأنشطة الرئيسية الشركة الأم

34.60 34.60 سلطنة عمان التمويل والتأجير الشركة الوطنية للتمويل ش.م.ع.ع

30.99 30.99 سلطنة عمان الخدمات البنكية بنك عمان العربي ش.م.ع.ع

6.40 6.40 سلطنة عمان  الخدمات البنكية  بنك مسقط ش.م.ع.ع

جميع أسهم الشركات الشقيقة المدرجة للمجموعة مدرجة في بورصة مسقط وبورصة ناسداك. بلغت الأسعار المدرجة 
للاستثمارات في الشركات الشقيقة بتاريخ التقرير 480 مليون ريال عماني.

)1(  نظرًًا للمساهمة في بنك مسقط ش.م.ع.ع وبنك عمان العربي ش.م.ع.ع، تمتلك الشركة حصة متناسبة في ميثاق للصيرفة 
الإسلامية وبنك العز الإسلامي ش.م.ع.م.

)2( خلال السنة، باعت المجموعة حصة %5 في شركتها الشقيقة، شركة الأفق للاستثمار المحدودة، وأعادت تصنيفها من استثمار 
في شركة شقيقة إلى استثمار في أسهم بسبب فقد التأثير الجوهري. اعترفت المجموعة بربح قدره 127 ألف ريال عماني عند 

إعادة التصنيف.



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 982024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

فيما يلي التفاصيل المتعلقة بالحركة في الاستثمار في الشركات الشقيقة:

  فيما يلي إجمالي الأصول والالتزامات والإيرادات للشركات الشقيقة في المجموعة:

الشركة الأم المجموعة 

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني

136,351 282,406 157,463 527,835 في 1 يناير

- - 6,673 217 مشتريات

11,452 27,973 21,989 حصة في نتائج شركات شقيقة 58,719

(1,498) (12,419) (2,509) (24,954) توزيعات أرباح مستلمة

- - - (4,841) استبعاد شركات شقيقة )إيضاح 10)2((

- - - 127 أرباح محققة من الاستبعاد )إيضاح 10)2((

- (65) - (186) إطفاء أصول غير ملموسة

9,911 - 9,911 - عكس / )مخصص( انخفاض القيمة

128,754 - 333,467 (7,834) محول من/)إلى( استثمار في أسهم

(2,564) 940 841 1,607 حركة حقوق الملكية الأخرى )صافي(

282,406 298,835 527,835 في 31 ديسمبر 550,690

الإيرادات
ألف ريال عماني

الالتزامات
ألف ريال عماني

الأصول
ألف ريال عماني

2024

الشركات الشقيقة المتعلقة بالشركة الأم

63,290 460,890 606,490 الشركة الوطنية للتمويل ش.م.ع.ع

126,465 3,725,604 4,291,368 بنك عمان العربي ش.م.ع.ع

543,701 11,467,122 13,911,955 بنك مسقط ش.م.ع.ع

الشركات الشقيقة المتعلقة بالمجموعة

207,273 522,918 773,771 إنترناشونال جينيرال إنشورانس 

3,276 29,610 47,896 الشركة الوطنية للتمويل ش.م.ب.

30,111 2,480 17,583 المصنع الحديث للصلب ش.م.م

1,354 161 2,195 ايست بريدج بارتنرز بي تي إي ليمتد 

355 2,171 2,543 ثواني للتقنيات ش.م.م.



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 992024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

  فيما يلي إجمالي الأصول والالتزامات والإيرادات للشركات الشقيقة في المجموعة:

 فيما يلي القيمة الدفترية للشركات الشقيقة:

الشركات الشقيقة المادية لدى المجموعة هي الشركة الوطنية للتمويل وبنك عمان العربي ش.م.ع.ع وبنك مسقط والشركة 
العالمية للتأمينات العامة )2023: الشركة الوطنية للتمويل وبنك عمان العربي ش.م.ع.ع وبنك مسقط والشركة العالمية للتأمينات 

العامة( وهي شركات مدرجة في الأسواق المالية وقوائمها المالية الكاملة متاحة على مواقعها الإلكترونية وفي الأسواق 
المالية ذات الصلة. 

الإيرادات
ألف ريال عماني

الالتزامات
ألف ريال عماني

الأصول
ألف ريال عماني

2023

الشركات الشقيقة المتعلقة بالشركة الأم

48,907 406,247 512,486 الشركة الوطنية للتمويل ش.م.ع.ع

120,241 3,502,027 4,019,003 بنك عمان العربي ش.م.ع.ع

512,821 11,318,516 13,673,371 بنك مسقط ش.م.ع.ع

الشركات الشقيقة المتعلقة بالمجموعة 

189,718 499,345 707,630 إنترناشونال جينيرال إنشورانس 

18,043 74,518 152,418 الأفق للاستثمار المحدودة

5,177 33,911 51,255 الشركة الوطنية للتمويل ش.م.ع.ع

31,701 3,038 18,428 المصنع الحديث للصلب ش.م.م

1,439 356 2,404 ايست بريدج بارتنرز بي تي إي ليمتد 

188 2,059 2,293 ثواني للتقنيات ش.م.م.

الشركة الأم المجموعة 

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني

499,688  534,485 282,406 298,835 الشركات الشقيقة المادية

28,147 الشركات الشقيقة الأخرى   -                        -  14,536 

527,835       549,021 282,406 298,835



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 1002024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

11   –  الاستثمار في شركات تابعة

فيما يلي استثمارات المجموعة في الشركات التابعة كما في تاريخ التقرير:

 2023 نسبة 
المساهمة )٪(

 2024 نسبة 
المساهمة )٪(

بلد التأسيس / 
مقر العمل الرئيسي الشركة الأم

100.00 100.00 عُُمان
شركة جبرين العالمية للتنمية ش.م.ع.م. 

)النشاط الرئيسي: استثمارات(

56.12 56.12 عُُمان
شركة تكافل عمان للتأمين ]إيضاح 11 )1([

)النشاط الرئيسي: التأمين(

66.00 66.00 عُُمان
أوبار كابيتال ش.م.ع.م ]إيضاح 11)1([

)النشاط الرئيسي: الوساطة والخدمات المصرفية الاستثمارية(

100.00 100.00 عُُمان شركة جبرين العالمية للاستثمار ش.م.ع.م. ]إيضاح 11)4([
)النشاط الرئيسي: استثمارات(

51.65 51.65 عُُمان
شركة شمال للصناعات البلاستيكية ش.م.م )منشأة مدمجة( ]إيضاح 11)3([

)النشاط الرئيسي: التصنيع(

100.00 100.00 سنغافورة
شركة جبرين كابيتال آسيا المحدودة ]إيضاح 11)3([

)النشاط الرئيسي: الأنشطة الاستثمارية(

99.00 100.00 جزر كايمان  / الإمارات 
العربية المتحدة

شركة آرون للاستثمار ]إيضاح )3([ 
)النشاط الرئيسي: الأنشطة الاستثمارية(

52.07 52.07 عُُمان مجموعة ليفا ش.م.ع.ع
)النشاط الرئيسي: التأمين(

100.00 100.00 البحرين
ليفا للتأمين بي اس سي ]إيضاح 11)2( [

)النشاط الرئيسي: التأمين(

100.00 100.00 الهند
إن إل جي آي سي لخدمات الدعم الخاصة المحدودة 

]إيضاح 11)2([ )النشاط الرئيسي: خدمات الدعم(

100.00 100.00 الإمارات
عناية تي بي إيه ذ.م.م ]إيضاح 11)2([ 

)النشاط الرئيسي: خدمات الدعم(

100.00 100.00 عُُمان شركة ليفا للتأمين ش.م.ع.ع ]إيضاح 11)2([ 
)النشاط الرئيسي: التأمين(

50.07 50.07 السعودية
شركة العالمية للتأمين التعاوني ]إيضاح 11)2([ 

)النشاط الرئيسي: التأمين(

100.00 100.00 الإمارات
اومنفست العالمية القابضة المحدودة 

)النشاط الرئيسي: استثمارات(

100.00 100.00 عُُمان
الشركة العمانية العقارية للاستثمار والخدمات ش.م.ع.م

)النشاط الرئيسي: العقارات والاستثمارات(

99.99 99.99 عُُمان منتجعات مسقط ش.م.م
)النشاط الرئيسي: مشروع سياحة متكامل(

99.98 99.98 عُُمان
الجبل الأسود للاستثمار ش.م.م

)النشاط الرئيسي: عقارات(

100.00 100.00 الإمارات اومنفست كابيتال دي أي اف سي ليمتد ]إيضاح 11)5([
)النشاط الرئيسي: الاستثمارات(

60.00 60.00 عُُمان
المجموعة الوطنية للخدمات الأمنية ش.م.م

)النشاط الرئيسي: الأمن السيبراني(

)1( هذه الشركات التابعة مملوكة من خلال شركة جبرين العالمية للتنمية ش.م.ع.م. 
)2( يتم الاحتفاظ بهذه الشركات التابعة من خلال مجموعة ليفا ش.م.ع.ع.

)3( يتم الاحتفاظ بهذه الشركات التابعة من خلال شركة جبرين العالمية للاستثمار ش.م.ع.م.
)4( خلال سنة 2023، قامت المجموعة بتأسيس شركة تابعة مملوكة بالكامل برأس مال قدره 50 مليون ريال عماني )ضخ نقدي بقيمة 0.5 مليون ريال 

عماني ونقل أصول بقيمة 49.5 مليون ريال عماني(. ستقوم الشركة التابعة بإدارة محفظة الأسهم الخاصة للمجموعة.
)5( خلال سنة 2023، أسست المجموعة شركة تابعة جديدة في مركز دبي المالي العالمي برأس مال بقيمة 1 مليون دولار أمريكي. حصلت الشركة 

الجديدة على رخصة من فئة 3ج من سلطة دبي للخدمات المالية.



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 1012024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

فيما يلي إجمالي أصول والتزامات وإيرادات الشركات التابعة وكذلك حصة المجموعة في نتائج أعمال تلك الشركات التابعة:

فيما يلي تفاصيل الحركة في الاستثمار في شركات تابعة:

الإيرادات
ألف ريال عماني

الالتزامات
ألف ريال عماني

الأصول
ألف ريال عماني

اسم الشركة التابعة 2024

مجموعة ليفا ش.م.ع.ع 435,639  313,933  346,421 

76,820 62,509 363,776 شركة جبرين العالمية للتنمية ش.م.ع.م.

شركة جبرين العالمية للاستثمار ش.م.ع.م. 78,683  23,068  7,967 

شركة اومنفست العالمية القابضة المحدودة 38,900  9,577  4,207 

الشركة العمانية العقارية للاستثمار والخدمات ش.م.م. 23,030  5,670  1,695 

المجموعة الوطنية للخدمات الأمنية ش.م.م. 351  427  593 

شركة منتجعات مسقط ش.م.م. 32,929  22,416  2,804 

اومنفست كابيتال دي أي اف سي ليمتد 408  238    - 

شركة الجبل الأسود للاستثمار ش.م.م. 96  5    - 

الإيرادات
ألف ريال عماني

الالتزامات
ألف ريال عماني

الأصول
ألف ريال عماني

اسم الشركة التابعة 2023

310,757 273,649 398,152 مجموعة ليفا ش.م.ع.ع.

66,575 86,011 381,710 شركة جبرين العالمية للتنمية ش.م.ع.م.

9,004 45,075 99,460 شركة جبرين العالمية للاستثمار ش.م.ع.م.

8,148 75,621 105,870 شركة اومنفست العالمية القابضة المحدودة

1,371 971 18,058 الشركة العمانية العقارية للاستثمار والخدمات ش.م.م.

697 226 370 المجموعة الوطنية للخدمات الأمنية ش.م.م.

199 6,693 16,415 شركة منتجعات مسقط ش.م.م.

- 59 409 اومنفست كابيتال دي أي اف سي ليمتد

- 5 96 شركة الجبل الأسود للاستثمار ش.م.م.

الشركة الأم

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني

410,076 في 1 يناير 438,776 

49,500 - تشكيل شركة تابعة )راجع إيضاح 11]4[(

1,429 946 مشتريات / استثمارات 

30,177 34,403 حصة من نتائج الشركات التابعة

(44,820) (22,752) توزيعات أرباح مستلمة

(7,586) (2,144) أخرى

438,776 449,229 في 31 ديسمبر



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية
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أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

13   –  أصول أخرى

12   –  مستحق من شركات تابعة

تمثل المبالغ المستحقة من الشركات التابعة المبالغ المقدمة إلى الشركات التابعة المملوكة بنسبة ٪100 والمبلغ مستحق 
بشكل رئيسي من قبل شركة جبرين العالمية للاستثمار ش.م.ع.م. وشركة منتجعات مسقط ش.م.م. يتم تحميل فائدة بمعدل 6.5٪ 

)2023: ٪5.5( من قبل الشركة الأم لهذه الشركات التابعة.

14   –  استثمارات عقارية 

الشركة الأم المجموعة 

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني

-  -   8,383 فوائد وذمم مدينة أخرى  6,994 

234  273 694 مصروفات مدفوعة مقدماًً  3,735 

1,630  3,929 62,392 أخرى  38,702 

1,864  4,202 71,469  49,431 

أراضي  ومباني
ألف ريال عماني

المجموعة

8,481 في 1 يناير 2023

427 اضافات

(3,069) استبعادات

498 ربح محقق عند الاستبعادات

6,337 في 31 ديسمبر 2023 

1,293 إضافات

(1,554) استبعادات 

390 ربح محقق عند الاستبعادات

(819) المحول إلى أعمال قيد الإنجاز

752 ربح غير محقق عند التقييم

6,399 في 31 ديسمبر 2024

الشركة الأم

تمتلك الشركة الأم استثماراًً عقارياًً سكنيًًا تبلغ قيمته العادلة 2 مليون ريال عماني )2023: 2 مليون ريال عماني(.

قامت المجموعة بتقييم القيمة العادلة لعقاراتها الاستثمارية )الأراضي والبنايات( من خلال شركة تقييم عقارات عالمية معروفة 
في عُُمان، وهي شركة متخصصة في تقييم الأراضي والمباني. يتم تعديل القيم الدفترية الختامية بما يتناسب مع التقييمات 

التي تم إجراؤها للقيمة العادلة. إن الأرض والمباني المقدرة بقيمة 4 مليون ريال عماني مملوكة للمجموعة لكنها مسجله باسم 
الشركة الأم.

يوضح الجدول التالي أساليب التقييم المستخدمة في قياس القيمة العادلة للعقار الاستثماري، بالإضافة إلى المدخلات الهامة 
غير الملحوظة المستخدمة.



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية
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أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

العلاقة بين المدخلات الرئيسية غير 
الملحوظة وقياس القيمة العادلة

مدخلات غير ملحوظة أساليب التقييم وصف العقار

القيمة العادلة المقدرة ستزيد / 
)تنقص( إذا:

• كان العائد أقل / )أعلى(؛
• كانت مصروفات التشغيل أقل / 

)أعلى(؛
• كانت رسوم الإيجار أقل / )أعلى(

• معدل العائد 9٪ )2023: 9٪(
• مصاريف تشغيلية بنسبة 6,5٪ 

)2023: ٪6.5( من إيجار السوق
• رسوم الإيجار بنسبة 3٪ 

)3٪ :2023(

نهج رسملة الدخل: يأخذ 
النموذج في الاعتبار صافي 

الدخل التشغيلي للإيجارات 
المتوقعة للعقارات ويتم 

قسمته على معدل 
الرسملة.

مركز أعمال أومنفست
قطعة 216، المرحلة 1، 

مدينة العرفان، ولاية 
بوشر، مسقط

القيمة العادلة المقدرة ستزيد / 
)تنقص( إذا:

• كان العائد أقل / )أعلى(؛ أو
كانت مصروفات التشغيل أقل / )أعلى(.

• كانت مصروفات التشغيل أقل / )أعلى(

• معدل العائد 7.5٪ )2023: 
)7.5٪

• مصاريف تشغيلية بنسبة 
٪11.67 )2023: ٪5( من إيجار 

السوق

نهج رسملة الدخل: يأخذ 
النموذج في الاعتبار صافي 

الدخل التشغيلي للإيجارات 
المتوقعة للعقارات ويتم 

قسمته على معدل 
الرسملة.

قطعة 367، حي مطرح 
التجاري، مطرح الكبرى، 

مسقط

القيمة العادلة المقدرة ستزيد / 
)تنقص( إذا:

• كان العائد أقل / )أعلى(؛
• كانت مصروفات التشغيل أقل / 

)أعلى(؛
• كانت رسوم الإيجار أقل / )أعلى(

• معدل العائد 5.33٪ )2023: 
)9٪

• مصاريف تشغيلية بنسبة 
٪6.5 )2023: ٪21.63( من إيجار 

السوق

نهج رسملة الدخل: يأخذ 
النموذج في الاعتبار صافي 

الدخل التشغيلي للإيجارات 
المتوقعة للعقارات ويتم 

قسمته على معدل 
الرسملة.

بيت الروان
مبنى 168، قطعة 1262، 

بوشر المرحلة 1،
مسقط، سلطنة عمان

يتم قياس الاستثمار العقاري للمجموعة على أساس المستوى 3 من مستويات القيمة العادلة. تحصل الشركة على تقييم مستقل 
لاستثمارها العقاري مرة سنويًًا على الأقل. في نهاية كل فترة تقرير، تقوم الإدارة بتحديث تقييمها للقيمة العادلة للاستثمار 

العقاري، مع الأخذ في الاعتبار أحدث تقييم مستقل.

15   –   الممتلكـات والمعـدات

الإجمالي أصول حق الاستخدام  معدات 
وسيارات

أثاث وتركيبات 
ومعدات

أراضي  
ومباني 

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

المجموعـة
التكلفة:

في 1 ينـاير 2024 9,874  18,903  337  1,724  30,838 
إضافات 52  2,084  52  859  3,047 
استبعادات  -  (281) (60) (279) (470)

في 31 ديسمبر 2024 9,926  20,706  329  2,454  33,415 
الاستهلاك:

في 1 ينـاير 2023 984  9,232  203  1,123  11,542 
المحمل للسنة 195  2,036  16  729  2,976 

استبعادات -  (12) (16)  -  (28)
في 31 ديسمبر 2023 1,179  11,256  203  1,852  14,490 
18,775  452  126 9,450 القيمة الدفترية  في 31 ديسمبر 2023 8,747 



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية
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أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

الإجمالي أصول حق 
الاستخدام 

معدات 
وسيارات

أثاث وتركيبات 
ومعدات

أراضي  
ومباني 

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

التكلفة:
23,853 1,024 408 13,793 8,628 في 1 ينـاير 2023

5,352 810 - 4,542 - إضافات
4,420 - - 1,192 3,228 تحويلات من أعمال قيد الإنجاز

(2,787) (110) (71) (624) (1,982) استبعادات
30,838 1,724 337 18,903 9,874 في 31 ديسمبر 2023

الاستهلاك:
8,841 330 266 7,342 903 في 1 ينـاير 2023
3,169 905 8 2,029 227 المحمل للسنة
(468) (112) (71) (139) (146) استبعادات

11,542 1,123 203 9,232 984 في 31 ديسمبر 2023
19,296 601 134 9,671 8,890 القيمة الدفترية  في 31 ديسمبر 2023

الإجمالي أصول حق الاستخدام  أثاث وتركيبات  ومعدات أراضي  ومباني 

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

التكلفة:
1,569 830 5 734 في 1 ينـاير 2024

48 - - 48 إضـافات
 1,617 830 5 782  في 31 ديسمبر 2024

الاستهلاك:
821 415 5 401 في 1 ينـاير 2024
163 83 المحمل للسنة 80    - 
984 498 5 481  في 31 ديسمبر 2024

633 332  -  301 الـقيـمة الـدفـتـريـة  في 31 ديسمبر 2024

الإجمالي أصول حق الاستخدام  أثاث وتركيبات  ومعدات أراضي  ومباني 

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

التكلفة:
1,465 830 5 630 في 1 ينـاير 2023

104 - - 104 إضـافات
1,569 830 5 734  في 31 ديسمبر 2023

الاستهلاك:
660 332 5 323 في 1 ينـاير 2023
161 83 - 78 المحمل للسنة
821 415 5 401  في 31 ديسمبر 2023

748 415  -  333 الـقيـمة الـدفـتـريـة  في 31 ديسمبر 2023

تتكون أصول حق الاستخدام للشركة الأم من إيجارات الشركة الأم في مركز اومنفست للأعمال.



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية
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أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

العلاقة بين المدخلات الرئيسية غير 
الملحوظة وقياس القيمة العادلة

مدخلات غير ملحوظة أساليب التقييم وصف العقار

القيمة العادلة المقدرة ستزيد / 
)تنقص( إذا:

• كان العائد أقل / )أعلى(؛
• كانت مصروفات التشغيل أقل / 

)أعلى(.

• معدل العائد ٪8.5 )2023: لا 
شيء(

• مصاريف تشغيلية بنسبة 15٪ 
)2023: لا شيء( من إيجار السوق

نهج رسملة الدخل: يأخذ 
النموذج في الاعتبار 

صافي الدخل التشغيلي 
للإيجارات المتوقعة 

للعقارات ويتم قسمته 
على معدل الرسملة.

مرافق تأجير تجارية

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني المجموعة

13,788 11,815 1 يناير 

2,447 12,231 إضافات خلال السنة

(4,420) - تحويل إلى ممتلكات وآلات ومعدات

- (602) استبعادات

- 819 تحويل إلى استثمار عقاري

- 2,200 أرباح غير محققة

11,815 26,463 في 31 ديسمبر

تتكون الأعمال قيد الإنجاز في المقام الأول من أعمال التطوير الجارية للمجمع السياحي المتكامل في تلال مسقط بسلطنة عمان، 
والذي يشمل مرافق فندقية وترفيهية وعقارات سكنية ومساحات تأجير تجارية بقيمة 24.49 مليون ريال عماني ومشاريع أخرى 

ثانوية بقيمة 1.97 مليون ريال عماني. فيما يلي تفاصيل الأعمال قيد الإنجاز المتعلقة بمشروع المجمع السياحي المتكامل:

•  مرافق فندقية وترفيهية: 9.28 مليون ريال عماني
•  عقارات سكنية: 10.54 مليون ريال عماني

•  استثمارات عقارية )مرافق تأجير تجارية(: 4.67 مليون ريال عماني

تم تقييم الاستثمارات العقارية الخاصة بالأعمال قيد الإنجاز من قبل مقيم دولي مستقل بمبلغ 7 مليون ريال عماني. ونتيجة لذلك، 
اعترفت المجموعة بربح غير محقق بقيمة 2.2 مليون ريال عماني )2023: لا شيء(. فيما يلي مزيد من التفاصيل حول التقييم:

16أ   – أعمال قيد الانجاز



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية
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أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

16ب  – أصول غير ملموسة

)1(  أجرت المجموعة بتاريخ التقرير اختبار انخفاض القيمة للشهرة التجارية والأصول غير الملموسة ذات الأعمار الإنتاجية 
غير المحددة التي تم الاستحواذ عليها نتيجة دمج الأعمال. تم استخدام معدلات الخصم تتراوح من ٪12.4 - ٪13.5 ومعدل 

النمو النهائي من ٪2 - ٪3 وقد أظهرت نتائج اختبار انخفاض القيمة عدم الحاجة إلى تكوين مخصص لانخفاض القيمة.

الإجمالي أخرى الترخيص شبكة 
المستشفى

الاسم 
التجاري

الشهرة 
التجارية المجموعة

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

التكلفة

60,805 5,150 2,650 7,597 9,117 36,291 في 1 يناير 2024

542 512 إضافات   -    -    -  30 

61,347 5,662 2,680 7,597 9,117 36,291 في 31 ديسمبر 2024

الإطفاء:

8,850 1,984 2,631 4,235 في 1 يناير 2024   -    - 

1,773  1,267  -   506 المحمل للسنة   -    - 

10,623 3,251 2,631 4,741 في 31 ديسمبر 2024   -    - 

القيمة الدفترية في 31 ديسمبر 2024 36,291  9,117  2,856  49  2,411  50,724 

الإجمالي أخرى الترخيص شبكة 
المستشفى

الاسم 
التجاري

الشهرة 
التجارية المجموعة

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

التكلفة

في 1 يناير 2023 36,291  9,117  7,597  2,631  4,741  60,377 

428 409 19 - - - إضافات

في 31 ديسمبر 2023 36,291  9,117  7,597  2,650  5,150  60,805 

الإطفاء:

في 1 يناير 2023   -    -  3,729  2,631  890  7,250 

المحمل للسنة   -    -  506    -  1,094  1,600 

في 31 ديسمبر 2023   -    -  4,235  2,631  1,984  8,850 

القيمة الدفترية في 31 ديسمبر 2023 36,291  9,117  3,362  19  3,166  51,955 



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية
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أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

17– رأس المال

18أ   –  صكوك دائمة 

ريــال عمانــي  52 مليــون  بمبلــغ  ثانويــة وغيــر خاضعــة لضمــان  دائمــة  ائتمــان  2021 شــهادات  الأم خلال  الشــركة  أصــدرت 
الشــريعة  أحــكام  مــع  متوافقــة  مضاربــة  هيــكل  إلــى  اســتناداًً  للشــهادة(  عمانــي  ريــال   1.000 قدرهــا  اســمية  )قيمــة 
الإسلاميــة. تــدل كل شــهادة علــى حصــة ملكيــة غيــر مقســمة فــي أصــول الائتمــان وتخضــع لأحــكام وثائــق المعاملــة 
والشــروط، وتمثــل التــزام محــدود بالرجــوع مــن جانــب الوصــي. هــذه الشــهادات مدرجــة فــي ســوق الســندات والصكــوك 
%6 ســنوياًً   .75 التابــع لبورصــة مســقط ويمكــن تحويلهــا مــن خلال التــداول. لهــذه الشــهادات معــدل ربــح إرشــادي يبلــغ 
يســتحق الســداد فــي نهايــة كل ربــع ســنة حتــى تاريــخ المطالبــة الأول فــي 13 ديســمبر 2026 وســوف يتــم تعديلــه إلــى 
ــح. أي  ــداد الرب ــل س ــار تأجي ــركة الأم خي ــدى الش ــش. ل ــه هام ــاًً إلي ــي مضاف ــدل مرجع ــى مع ــتناداًً إل ــد اس ــادي جدي ــح إرش ــدل رب مع
ــاح  ــاًً. تســتحق توزيعــات أرب ــة اختياري ــاح مؤجل ــل الشــركة الأم يمثــل توزيعــات أرب ــار مــن قب ــم يتــم ســداده بســبب هــذا الاختي ــح ل رب
ــائد.  ــادي الس ــح الإرش ــدل الرب ــاًً لمع ــك وفق ــهادات وذل ــي للش ــغ الأصل ــكل المبل ــا تش ــو أنه ــا ل ــح كم ــها رب ــاًً نفس ــة اختياري المؤجل

تشكل هذه الشهادات التزامات مباشرة وغير مشروطة وثانوية وغير مضمونة من الشركة الأم ويتم تصنيفها كحقوق ملكية 
وفقاًً للمعيار المحاسبي الدولي رقم 32: الأدوات المالية – التصنيف. لا يوجد لهذه الشهادات تاريخ استحقاق ثابت أو نهائي أو 

تاريخها ويمكن استردادها من قبل الشركة الأم وفقًًا لتقديرها الخاص في 13 ديسمبر 2026 )“تاريخ المطالبة الأول”( أو بعد كل 12 
شهرًًا بعد ذلك.

2023
ألف ريال عماني

2024
ألف ريال عماني المجموعة

200,000 200,000
راس المال المصرح به 2,000,000,000 سهم عادي بقيمة 0.100 ريال عماني لكل سهم 

   )31 ديسمبر 2023: 2,000,000,000 سهم عادي بقيمة 0.100 ريال عماني لكل سهم(

66,837 66,837
رأس المال المصدر والمدفوع بالكامل 668,365,426 سهم عادي بقيمة 0.100 ريال عماني لكل  

  سهم )31 ديسمبر 2023: 668,365,426 سهم بقيمة 0.100 ريال عماني لكل سهم(

فيما يلي مساهمو الشركة الأم الذين يملكون نسبة ٪10 أو أكثر من أسهم الشركة الأم كما في تاريخ التقرير:

*  تم إنشاء الصندوق في سنة 2024 بموجب المرسوم السلطاني 50 / 2023 بتوحيد صناديق التقاعد المختلفة في سلطنة عمان.

2023 2024

عدد الأسهم نسبة المساهمة عدد الأسهم نسبة المساهمة

133,282,434 19.94% 133,282,434 19.94% خالد محمد الزبير

129,480,967 19.37% 129,480,967 19.37% شركة الهلال للاستثمار ش.م.م

94,912,414 14.20% 79,707,152 11.93% صندوق الحماية الاجتماعية*

72,261,907 10.81%  77,869,894 11.65% جهاز الاستثمار العماني
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18ب – صكوك دائمة 

خلال سنة 2023، مارست الشركة الأم خيار إعادة إصدار أول صكوك دائمة لها خلال شهر يونيو 2018 بقيمة 60.6 مليون ريال 
عماني.

خلال ســنة 2023، قامــت الشــركة الأم بتوزيــع صــك دائــم واحــد بقيمــة 1 ريــال عمانــي لــكل 11.11 ســهم عــادي بقيمــة 100 بيســة 
ــوك  ــذه الصك ــي. ه ــال عمان ــركة الأم 60,152,904 ري ــن الش ــادرة ع ــة الص ــوك الدائم ــي الصك ــغ إجمال ــاهمون. وبل ــا المس يملكه
مدرجــة فــي بورصــة مســقط وقابلــة للتحويــل مــن خلال التــداول. تحمــل الصكــوك معــدل فائــدة ثابــت قــدره ٪5.25 ســنوياًً مســتحق 
الدفــع بشــكل نصــف ســنوي بصــورة متأخــرة ويتــم التعامــل معهــا علــى أنهــا خصــم مــن حقــوق الملكيــة. لــدى الشــركة الأم خيــار 
تخطــي دفــع الفائــدة. أي فائــدة لــم يتــم دفعهــا بســبب مثــل هــذا الاختيــار من قبــل الشــركة الأم لا تشــكل التــزام على الشــركة الأم.

ويتــم  الأم  الشــركة  مــن  مضمونــة  وغيــر  وثانويــة  مشــروطة  وغيــر  مباشــرة  التزامــات  الصكــوك  هــذه  تشــكل 
لا  التصنيــف.   – الماليــة  الأدوات   :32 رقــم  الدولــي  المحاســبي  للمعيــار  وفقــا�  ملكيــة  كحقــوق  تصنيفهــا 
الشــركة  قبــل  مــن  اســتردادها  ويمكــن  تاريخهــا  أو  نهائــي  أو  ثابــت  اســتحقاق  تاريــخ  الســندات  لهــذه  يوجــد 
ذلــك. بعــد  شــهرًًا   12 كل  بعــد  أو  الأول”(  المطالبــة  )“تاريــخ   2028 أبريــل   18 فــي  الخــاص  لتقديرهــا  وفقًًــا  الأم 

19 - علاوة إصدار الأسهم 

هذا الاحتياطي قابل للتوزيع على المساهمين.

20 - الاحتياطي القانوني 

طبقاًً للمادة 132 من قانون الشركات التجارية في سلطنة عمان، يتعين على الشركة الأم والشركات التابعة لها في عمان بتحويل 
٪10 من أرباحها السنوية إلى هذا الاحتياطي حتى يصبح رصيد الاحتياطي القانوني لكل شركة منها ما يعادل ثلث رأسمالها على 

الأقل. هذا الاحتياطي غير قابل للتوزيع. وصلت الشركة الأم الحد القانوني للتحويل إلى الاحتياطي القانوني.

21 - احتياطيات أخرى غير قابلة للتوزيع

الإجمالي احتياطي إعادة 
التقييم

احتياطي تحوط 
التدفق النقدي

احتياطي إعادة تقييم 
العملة الأجنبية

احتياطي
 الطوارئ

المجموعة 
والشركة الأم

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

12,190 165 2,996 (45) 9,074 في 1 يناير 2022

(934)  -   (966) 32 - الدخل الشامل الآخر

22 - - - 22 المحول )إلى( / من الأرباح المحتجزة

11,278 165 2,030 (13) 9,096 في 31 ديسمبر 2023

(334) (54) (281) 1 - المصروف الشامل الآخر

10,944 111 1,749 (12) 9,096 في 31 ديسمبر 2024
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احتياطي الطوارئ

ــه.  ــم 5/80( وتعديلات ــوزاري رق ــرار ال ــن )الق ــركات التأمي ــون ش ــريعات قان ــن تش ــرر )3( )ب( م ــرر )2()ج( و10 مك ــادة 10 مك ــاًً للم وفق
يتطلــب هــذا القانــون تحويــل %10 مــن صافــي المطالبــات القائمــة بالنســبة لأعمــال التأميــن العــام بمبلــغ لا شــيء )2023: لا شــيء( 
و%1 مــن أقســاط التأميــن علــى الحيــاة للســنة بالنســبة لأعمــال التأميــن علــى الحيــاة بمبلــغ 44,724 ريــال عمانــي )2023: 44,724 
ريــال عمانــي( فــي تاريــخ التقريــر مــن الأربــاح المحتجــزة إلــى احتياطــي الطــوارئ. يجــوز للشــركة الأم إيقــاف هــذا التحويــل عندمــا 
ــة العجــز  ــم تغطي ــاح فــي أي ســنة حتــى يت ــرأس المــال المصــدر. لا يجــوز الإعلان عــن أي توزيعــات أرب يكــون الاحتياطــي مســاويا ل
ــة. ــة الخدمــات المالي ــم اســتخدام هــذا الاحتياطــي إلا بموافقــة مســبقة مــن هيئ ــن يت ــاح المحتجــزة. ل فــي الاحتياطــي مــن الأرب

احتياطي تحويل العملات الأجنبية

كما في تاريخ التقرير، يتم تحويل الأصول والالتزامات للشركات التابعة الأجنبية إلى العملة التشغيلية للمجموعة )الريال العماني( 
وفقاًً لسعر الصرف السائد في تاريخ التقرير، ويتم تحويل الأرباح أو الخسائر وفقاًً للمتوسط المرجح لمعدلات سعر الصرف للسنة. 

فروقات سعر الصرف الناشئة من التحويل تدرج مباشرة في احتياطي تحويل العملات الأجنبية ضمن الدخل الشامل الآخر.

احتياطي تحوط التدفقات النقدية

كتحــوط  تصنيفهــا  تــم  والتــي  تجاريــة  بنــوك  مــع  فائــدة  أســعار  مقايضــة  اتفاقيــات  فــي  المجموعــة  دخلــت 
المضمــون.  الليلــي  التمويــل  لمعــدل  وفقــا�  الفائــدة  أســعار  مخاطــر  حركــة  مــن  للتحــوط  وذلــك  النقــدي،  للتدفــق 
النقديــة. التدفقــات  تحــوط  احتياطــي  فــي  الفائــدة  أســعار  لمقايضــة  العادلــة  بالقيمــة  الحركــة  تســجيل  تــم 

احتياطي إعادة تقييم

يمثل احتياطي إعادة التقييم حصة الشركة الأم في احتياطي التقييم الناتج عن إعادة التقييم من قبل شركات شقيقة.

التغيرات المتراكمة في احتياطي القيمة العادلة

يتــم تحويــل الربــح أو الخســارة غيــر المحققــة الناتجــة عــن التغييــر فــي القيمــة العادلــة للاســتثمارات بالقيمــة العادلــة مــن خلال 
الدخــل الشــامل الآخــر إلــى احتياطــي حقــوق الملكيــة حتــى يتــم بيــع الاســتثمار أو تحصيلــه أو اســتبعاده بــأي طريقــة أخــرى، أو حتــى 
يتــم تحديــد الاســتثمار علــى أنــه انخفضــت قيمتــه فــي ذلــك الوقــت، يتــم تحويــل الربــح أو الخســارة التراكمــي إلــى قائمــة الأربــاح أو 
الخســائر. يتضمــن احتياطــي القيمــة العادلــة حصــة في الدخل الشــامل الآخر من الشــركات المســتثمر فيهــا بطريقة حقــوق الملكية.
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22 - الحصص غير المسيطرة

يوضح الجدول التالي ملخصاًً للمعلومات المتعلقة بالشركة التابعة للمجموعة التي لديها حصص غير مسيطرة جوهرية.

23 - القروض البنكية

في تاريخ التقرير، كانت القروض البنكية كما يلي: 

بعض القروض طويلة الأجل مضمونة برهن استثمارات في الأوراق المالية والاستثمار في شركات شقيقة وشركات تابعة.

مجموعة ليفا ش.م.ع.ع.

2023 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني

قائمة المركز المالي

398,364 435,639 إجمالي الأصول

273,789 313,933 اجمالي الالتزامات

124,575 121,706 صافي الأصول

59,721 58,331 صافي الأصول المنسوبة إلى الحصص غير المسيطرة

5,982 1,344 الأصول غير الملموسة المنسوبة إلى الحصص غير المسيطرة

65,703 59,675 المجموع الكلي

قائمة الدخل الشامل

6,376 (5,017) ربح السنة

1,123 1,893 الدخل الشامل الآخر للسنة

7,499 (3,124) إجمالي الدخل الشامل

3,057 (2,405) الربح المخصص للحصص غير المسيطرة

538 907 الدخل الشامل الآخر المخصص للحصص غير المسيطرة

3,595 (1,497) إجمالي الدخل الشامل المخصص للحصص غير المسيطرة

قائمة التدفقات النقدية

(10,171) (1,255) التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

26,119 (14,897) التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية

(9,837) (7,039) التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية 

6,111 (23,191) صافي التغير في النقد والنقد المعادل

الشركة الأم المجموعة

2023 2024 2023 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

456,542 434,050 637,604 557,086 قروض لأجل

(2,004) (2,937) (1,866) (3,173) ناقصاًً: رسوم معاملات بنكية غير مطفأة

454,538 431,113 635,738 553,913



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 1112024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

الشركة الأم المجموعة

2023 2024 2023 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

287,148 456,542 495,902 637,604 1 يناير

220,118 172,902 440,000 259,890 قروض طويلة الأجل تم الحصول عليها خلال السنة

(64,224) (201,894) (307,715) (346,908) سداد قروض طويلة الأجل خلال السنة

13,500 6,500 9,417 6,500 صافي الحركة في القروض قصيرة الأجل

456,542 434,050 637,604 557,086 31 ديسمبر

الشركة الأم المجموعة

2023 2024 2023 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

483  398 3,815 التزامات الإيجار )انظر أدناه( 2,859 

7,695  2,633 51,716 38,108 مصاريف مستحقة وأرصدة دائنة أخرى

2,151  1,710 3,270 فوائد مستحقة الدفع 2,051 

209  263 5,073 مكافأة نهاية خدمة الموظفين )انظر أدناه( 5,419 

31,622  40,477 -  -   )OIHL(  المستحق لشركة تابعة

42,160 45,481 63,874 48,437

الشركة الأم المجموعة

2023 2024 2023 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

562 483 2,326 3,815 في 1 يناير

- - 1,806 768 إضافات خلال السنة

34 29 198 65 تراكم الفائدة

- - - (112) استبعادات خلال السنة

- - - (53) إضافة شركة تابعة 

(113) (114) (515) (1,624) دفعات مسددة خلال السنة

483 398 3,815 2,859

فيما يلي الحركة في القروض لأجل: 

فيما يلي الحركة في التزامات الإيجار:

24 - التزامات أخرى



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 1122024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

الشركة الأم المجموعة

2023 2024 2023 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

283 209 4,934 5,073 في 1 يناير

67 207 2,026 1,016 المحمل للسنة

(141) (153) (1,887) (670) المدفوع خلال السنة 

209 263 5,073 5,419 في 31 ديسمبر

الشركة الأم المجموعة

2023 2024 2023 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

قائمة الدخل الشامل

الضريبة الحالية

- - 3,078 982 السنـة الحاليـة

- - 278 - السنة السابقة

- - 3,356 982

الضريبة المؤجلة

- - (402) (456) السنـة الحاليـة

- 250 36 438 السنة السابقة

- 250 (366) (18)

- 250 2,990 964 مصروفات/)إيرادات( الضريبة

قائمة المركز المالي

291 291 8,873 7,664 السنـة الحاليـة

439 689 (2,021) (1,288) )أصل( / التزام ضريبة مؤجلة 

730 980 6,852 6,376

أصل/ )التزام( ضريبة مؤجلة

(439) (439) 1,655 2,021 في 1 يناير

- (250) 366 (733) الحركة خلال السنة 

(439) (689) 2,021 1,288 في 31 ديسمبر

فيما يلي الحركات في التزام تعويضات نهاية الخدمة للموظفين المعترف به في القوائم المالية:

25 - الضـرائب

)أ(  المعترف بها في قائمة الدخل الشامل



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 1132024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

تخضع المجموعة لضريبة الدخل بمعدل %15 من الإيرادات الخاضعة للضريبة )2023: 15%(.

فيما يلي تسـوية لضريبة الدخل المحتسبة على أساس معدل ضريبة الدخل المطبق مع مصروف ضريبة الدخل:

الشركة الأم

2023 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني

     40,280 37,069 الربح قبل الضريبة
6,042 5,560 ضريبة الدخل بالمعدلات المذكورة أعلاه

(9,301) (10,252) إيرادات معفاة من الضريبة
3,815 3,587 مصروفات غير قابلة للخصم

560 1,105 ضريبة مؤجلة غير مدرجة
(1,116) - خصم الفائدة على سندات الشريحة 1 والصكوك الدائمة

- 250 الضريبة المؤجلة – السنة السابقة
- 250 )إيرادات( / مصروف ضريبة الدخل

الشركة الأم المجموعة

2023 2024 2023 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

194,084 209,455 193,411 210,939 الحقوق المنسوبة الى مساهمي الشركة الأم  )بالألف ريال عماني(

668,365,426 668,365,426 668,365,426 668,365,426 عدد الأسهم القائمة في نهاية السنة 

0.290                0.313 0.289 صافي الأصول للسهم الواحد )ريال عماني( 0.316                

كما في 31 ديسمبر 2024، لم تعترف المجموعة والشركة الأم بأصل الضريبة المؤجلة. ترى الإدارة أن المجموعة والشركة الأم قد 
لا يكون لديهما دخل خاضع للضريبة في المستقبل يكفي لتعويض أصل الضريبة المؤجلة الذي تم إنشاؤه في السنوات السابقة.

الشركة الام
لم يتم بعد الانتهاء من تقييم الإقرارات الضريبية المقدمة للسنوات من 2021 إلى 2023 من قبل السلطات الضريبية. تعتقد الإدارة 

أن أي ضرائب إضافية قد تنشأ عند الانتهاء من الربوط الضريبية للسنوات الضريبية المفتوحة والسنوات الضريبة التي تم تقديم 
اعتراض بشأنها لن يكون جوهرياًً على المركز المالي للشركة الأم في 31 ديسمبر 2024.

موقف الربوط الضريبية للشركات التابعة
إن الربوط الضريبية للشركات الضريبية هي في مراحل مختلفة من الإكمال. إن الإدارة ليست على علم ولا تتوقع أية التزامات 

ضربيه إضافية سيتم تكبدها متعلقة بالسنوات الضريبية المفتوحة.

تآكل القاعدة الضريبية وتحويل الأرباح )BEPS( - الركيزة الثانية لضرائب الدخل
فــي 31 ديســمبر 2024، أصــدرت عُُمــان المرســوم الســلطاني رقــم 70/2024، الــذي يُُســنّّ قواعــد ضريبية عالميــة جديدة للحــد الأدنى 
تتماشــى مــع مشــروع الركيــزة الثانيــة لمنظمــة التعــاون الاقتصــادي والتنميــة )OECD( لمكافحــة تــآكل الوعــاء الضريبــي وتحويــل 
الأربــاح )“BEPS”(. بموجــب الركيــزة الثانيــة، تلتــزم الشــركات متعــددة الجنســيات )MNEs( التــي تتجــاوز إيراداتهــا الســنوية 750 مليــون 
يــورو )فــي عاميــن مــن الأعــوام الأربعــة الماضيــة( بدفع ضريبة دخــل الشــركات بمعدل ضريبــي فعلي أدنى قــدره %15 فــي كل ولاية 
 .)IIR( وقاعــدة إدراج الدخــل )DMTT( قضائيــة تعمــل فيهــا. يتضمــن القانــون المُُســنّّ تطبيــق ضريبــة الحــد الأدنــى المحليــة التكميليــة
تســري هــذه القواعــد علــى الســنوات المالية التي تبدأ فــي أو بعد 1 يناير 2025. وبالنســبة للفتــرة المنتهية في 31 ديســمبر 2024، 
لا يُُتوقــع أن يكــون لقواعــد الحــد الأدنــى العالميــة للضريبــة تأثيــر كبيــر علــى مصروفــات ضريبــة الدخــل لعمليــات عُُمــان. لقــد طبقنــا 
الاســتثناء المؤقــت الإلزامــي المنصــوص عليــه فــي تعــديلات المعيــار الدولــي لإعــداد التقارير الماليــة رقــم 12 - ضرائــب الدخل لعدم 
الاعتــراف بالمعلومــات المتعلقــة بأصول/التزامــات الضرائــب المؤجلــة المتعلقــة بضرائــب الدخــل للركيــزة الثانيــة أو الإفصــاح عنهــا.

26 - صافي الأصول للسهم الواحد

يتم احتساب صافي الاصول للسهم الواحد على النحو التالي:



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 1142024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

الشركة الأم المجموعة

2023 2024 2023 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

446 86 7,145 إيداعات/ ودائع لدى البنوك والأسواق النقدية الأخرى 8,692              

4,908 3,234 6,101 إيرادات فوائد أخرى 6,956              

5,354                3,320 13,246             15,648 

الشركة الأم المجموعة

2023 2024 2023 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

160  459 15,872 توزيعات أرباح من استثمارات 5,874 

استثمارات محلية مدرجة

أرباح / )خسائر( من بيع استثمارات  (573) (60) (17) 46

تغيرات في القيمة العادلة  2,518  12,289 (180) 9,595

استثمارات خارجية مدرجة

أرباح / )خسائر( من بيع استثمارات 1,305  1,010

2 تغيرات في القيمة العادلة (21) 2 (7)

7,255 إيرادات من استثمارات بالتكلفة المطفأة 1,565 

استثمارات محلية غير مدرجة

188 188 تغيرات في القيمة العادلة

استثمارات خارجية غير مدرجة

(72)  5 (36) تغيرات في القيمة العادلة 4,713 

استثمارات عقارية

صافي الأرباح / )الخسائر( من استثمارات عقارية  3,342  498

إيرادات الإيجار 643  649 121  149

عكس المخصص 3,451  9,671 4,556  9,911

ربح من مشتقات 2,221  2,221 

127 ربح محقق من بيع شركة شقيقة 

19,979  7,158 47,338  25,165 

27 - إيرادات الفوائد

28 - إيرادات الاستثمار



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 1152024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

29 - ايرادات التشغيل الأخرى 

30 - مصروفات الفوائد 

31 - مصروفات التشغيل 

الشركة الأم المجموعة

2023 2024 2023 2024

RO ‘000 RO ‘000 RO ‘000 RO ‘000

(31) (2) (7) أرباح / )خسائر( صرف عملات أجنبية 6                     

- - 1,280 إجمالي الربح من الشركات التابعة مجال التصنيع )راجع أدناه( 1,578

- - 3,000 أرباح من صفقة شراء )راجع إيضاح 4(   -                

280 132 7,132 4,108 إيرادات أخرى )راجع الإيضاح أدناه(

249 130 11,405 5,692

الشركة الأم المجموعة

2023 2024 2023 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

20,211  قروض بنكيـة 35,939         28,238         29,844        

الشركة الأم المجموعة

2023 2024 2023 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

4,683 3,933 16,442 18,479 تكلفة الموظفين )راجع أدناه(

1,433 1,742 11,544 9,966 مصروفات التشغيل الأخرى

161  163 3,169 2,976 الاستهــلاك 

247   312 1,600 1,959 الإطفاء

مكافآت وبدلات حضور جلسات لأعضاء مجلس الإدارة:

196  197 196 197    الشـركة الأم

 -                      -   182    شركات تابعة )بالصافي من التسويات داخل المجموعة( 94 

6,720 6,347 33,133 33,671

)1( تتألف من الإيرادات والتكلفة من مبيعات شركات تابعة مصنعة وهي شركة الخليجية لصناعة الاكريليك وشركة شمال للصناعات البلاستيكية والتي تبلغ 
إيراداتها 7,752 ألف ريال عماني )2023: 7,752 ألف ريال عماني( وتكلفة المبيعات 6,472 ألف ريال عماني )2023: 6,472 ألف ريال عماني(.

تكاليف الموظفين:

2,463  2,469 11,597    رواتب 13,312 

67  207 468    مكافآت نهاية الخدمة 1,016

80  275 560    تكلفة التأمينات الاجتماعية 979 

2,073  982 3,817    تكاليف أخـرى 3,172 

 4,683  3,933  16,442  18,479 



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 1162024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

)أ(  خلال السنة، قامت الشركة الأم بإعادة تحميل تكاليف الموظفين التناسبية بقيمة 893,849 ريال عماني )2023: 
679,235 ريال عماني( على شركاتها التابعة الرئيسية. تتعلق تكاليف الموظفين هذه بالخدمات المشتركة العامة أي 

الموارد البشرية والشؤون الإدارية والشؤون القانونية والامتثال وإدارة المخاطر والتدقيق الداخلي والاتصالات المؤسسية 
والشؤون المالية والحسابات.

32 - المشتقات

إن الاداة المالية المشتقة هي عقد مالي بين طرفين حيث تعتمد المدفوعات على تحركات الاسعار في واحدة أو أكثر من الأدوات 
المالية أو المعدل أو المؤشر المرجعي. 

المجموعة والشركة الأم

تصنيفهــا  تــم  والتــي  تجــاري  دولــي  بنــك  مــع  الفائــدة  أســعار  مقايضــة  عقــود  اتفاقيــة  المجموعــة  أبرمــت 
القــروض  مــن  الفائــدة  أســعار  مخاصــر  فــي  التحــركات  مــن  التحــوط  بغــرض  النقديــة،  للتدفقــات  كتحــوط 
واحــد. ليــوم  المضمــون  التمويــل  ســعر  متغيــرة:  فائــدة  لمعــدلات  وفقــا�  عليهــا  الحصــول  تــم  التــي  البنكيــة 

تصنيفهــا  تــم  والتــي  عمــان  فــي  تجــاري  بنــك  مــع  الفائــدة  أســعار  مقايضــة  عقــود  اتفاقيــة  الأم  الشــركة  أبرمــت 
القــروض  مــن  الفائــدة  أســعار  مخاصــر  فــي  التحــركات  مــن  التحــوط  بغــرض  النقديــة،  للتدفقــات  كتحــوط 
واحــدة. لليلــة  المضمــون  التمويــل  معــدل  متغيــرة:  فائــدة  لمعــدلات  وفقــا�  عليهــا  الحصــول  تــم  التــي  البنكيــة 

33 - ربحية السهم الأساسية

يتم احتساب الأرباح الأساسية للسهم بقسمة ربح السنة على المتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية القائمة خلال السنة. لم يتغير 
عدد الأسهم العادية القائمة خلال السنة.

خلال السنة، أصدرت الشركة 133,673,090 سندات قابلة للتحويل الإلزامي، وسيتم تحويلها إلزاميا إلى 33,418,273 أسهم 
عادية بعد 3 سنوات من تاريخ الإصدار. نظراًً لعدم وجود أسهم محتملة مخفضة فإن ربحية السهم المخفضة مطابقة 

لربحية السهم الأساسية.

أكثر من سنة من 3 إلى 
12 شهراًً

خلال 
3 أشهر

القيمة 
الاسمية

القيمة 
العادلة السالبة

القيمة 
العادلة الموجبة

عقود مقايضة أسعار الفائدة )تحوط(

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

31 ديسمبر 2024 3,845         -  123,194      12,512       -  110,682       

45,238 - - 45,238 - 2,030 31 ديسمبر 2023

الشركة الأم المجموعة

2023 2024 2023 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

40,280 36,819 40,122 أرباح السنة المنسوبة الى مساهمي الشركة  37,160

(7,437) (6,698) (7,344) (6,605) ناقصاًً: الفائدة/المصروفات على السندات الدائمة 

32,843 30,121 32,778 أرباح السنة المنسوبة الى مساهمي المجموعة/ الشركة الام  30,555
بعد الفائدة/ المصروفات من السندات الرأسمالية الدائمة )أساسية ومخففة(

701,783,699 701,783,699 701,783,699 701,783,699 المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة خلال السنـة 

0.047 0.043 الربحية الأساسية للسهم الواحد )ريال عماني( 0.044 0.047



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية
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أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

34 - التقـارير المالية لقطاعات الأعمـال

تنقسم المجموعة إلى أربع قطاعات عمل رئيسية:

1(  قطاع الاستثمار – يتضمن أنشطة الاستثمار للعمليات قصيرة وطويلة الأجل.

2(  القطاع المصرفي – يتضمن الأنشطة البنكية للشركات والأفراد والخزانة/الاستثمار التي يمارسها البنك التابع للمجموعة 
وحصة الشركات الشقيقة من الأرباح أو الخسائر المدرجة ضمن إيرادات القطاع ونتائج القطاع والقيمة الدفترية المدرجة ضمن أصول 

القطاع؛

3(  قطاع التأمين – يتضمن الأنشطة المتعلقة بالتأمين على الحياة والعام التي يتم القيام بها من قبل شركة التأمين التابعة 
للمجموعة وحصة الشركات الشقيقة من الأرباح أو الخسائر المدرجة ضمن إيرادات القطاع ونتائج القطاع والقيمة الدفترية المدرجة 

ضمن أصول القطاع؛

4(  قطاع العقارات – يتضمن الأنشطة في قطاع العقارات.

يتم استبعاد المعاملات بين قطاعات العمل عند التوحيد.

الإجمالي تعديلات قطاع 
العقارات

قطاع 
التأمين

القطاع 
المصرفي

قطاع 
الاستثمار

2023

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

442,763 (37,698) 1,563 372,517 32,086 74,295 إيرادات القطاع

43,784 (31,295) (217) 17,960 30,610 26,726 نتائج القطاع

1,302,446 (452,914) 34,448 504,838 449,308 766,766 أصول القطاع

الإجمالي تعديلات قطاع 
العقارات

قطاع 
التأمين

القطاع 
المصرفي

قطاع 
الاستثمار

2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

 474,507  (39,261) إيرادات القطاع 69,965  44,294  395,010  4,499 

 35,891  (34,186) نتائج القطاع 17,627  44,294  7,069  1,087 

 1,278,197  (458,847) أصول القطاع 683,346  445,995  557,582  50,121 



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية

نُُطـور الأعـمـال لننـهــض بـالـمـجـتـمـع التقرير السنوي 1182024

أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

35 - المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة

تقوم المجموعة، في سياق العمل العادي، بإجراء معاملات مع منشآت أخرى تقع ضمن تعريف الطرف ذي العلاقة على 
النحو الوارد في معيار المحاسبة الدولي رقم 24. يتم إبرام المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة بشروط متفق عليها مع 

إدارة الأطراف ذات العلاقة المعنية، فيما يلي المبالغ الإجمالية للأرصدة مع هذه الأطراف ذات العلاقة:

أطراف ذات 
علاقة أخرى

موظفو 
الإدارة الرئيسيين

الشركات
الشقيقة

أعضاء مجلس 
الإدارة

المجموعـة – 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

قائمة الدخل الشامل

647 - 2,720 - الفوائد والإيرادات الأخرى

- - 5,014 - مصروفات الفوائـد

- - - 428 مكافآت وبدلات حضور جلسات لأعضاء مجلس الادارة 

1,492 - 2,141 - أقساط التأمين المستلمة

1,383 - 2,463 - مطالبات مدفوعة

1,124 - 4,078 - مصاريف تشغيلية ونفقات رأسمالية

- 5,154 - - تكاليف الموظفين

قائمة المركز المالي

4,300 - 138,788 - ترتيبات الاقتراضات والقروض والسلفيات

11,098 - 37,704 - حسابات جارية وحسابات الودائع الأخرى

473 - 1,325 - أقساط التأمين والذمم المدينة الأخرى

- - - 29,819 بيع استثمارات في أسهم

1,673 - 2,502 - دائنون وإيداعات

المجموعـة – 2023

قائمة الدخل الشامل

1,250 - 1,225 - الفوائد والإيرادات الأخرى

- - 1,890 - مصروفات الفوائـد

- - - 378 مكافآت وبدلات حضور جلسات لأعضاء مجلس الادارة 

1,210 - 1,622 - أقساط التأمين المستلمة

702 - 1,587 - مطالبات مدفوعة

1,025 - 174 - مصاريف تشغيلية ورأسمالية

- 4,323 - - تكاليف الموظفين

قائمة المركز المالي

5,000 - 40,167 - ترتيبات الاقتراضات والقروض والسلفيات

- - 5,978 - حسابات جارية وحسابات الودائع الأخرى

74 - 249 - أقساط التأمين والذمم المدينة الأخرى

- - 2 - دائنون وإيداعات



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية
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أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

35 - المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة )تابع(

اطراف ذات 
علاقة اخرى

موظفو الإدارة 
الرئيسيين

اعضاء مجلس 
الادارة

الشركات
الشقيقة

الشركات
التابعة

الشركة الأم – 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

قائمة الدخل الشامل

- - 197 - - مكافآت وبدلات حضور جلسات لأعضاء مجلس الادارة 

- - - - 22,752 توزيعات أرباح من شركات تابعة

- - - 12,419 - توزيعات أرباح من شركات شقيقة

- - - - 33 رسوم وساطة ورسوم أخرى

65 - - - 163 مصروفات تشغيل

- - - 51 3,338 ايرادات الفوائد

- - - 5,014 2,116 مصروفات الفوائد

- - - - 218 أقساط التأمين

- - - - 51 المطالبات

- - - - 894 إعادة تحميل تكاليف الموظفين العامة

- 2,797 - - - تكاليف الموظفين

قائمة المركز المالي

- - - 73,360 - قروض بنكية

- - - 2,636 - أرصدة بنكية وودائع

- - - - 30,024 مستحق من شركات تابعة

- - - - 40,477 مستحق إلى شركات تابعة

- - - - 1,713 قرض



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية
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أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

اطراف ذات 
علاقة اخرى

موظفو الإدارة 
الرئيسيين

اعضاء مجلس 
الادارة

الشركات
الشقيقة

الشركات
التابعة

الشركة الأم – 2023

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

قائمة الدخل الشامل

339 - 196 - - مكافآت وبدلات حضور جلسات لأعضاء مجلس الادارة 

- - - - 44,820 توزيعات أرباح من شركات تابعة

- - - 1,498 - توزيعات أرباح من شركات شقيقة

- - - - 197 رسوم وساطة ورسوم أخرى

- - - - 238 مصروفات تشغيل

- - - 446 4,569 ايرادات الفوائد

- - - 1,890 2,250 مصروفات الفوائد

- - - - 157 أقساط التأمين

- - - - 48 المطالبات

- - - - 679 إعادة تحميل تكاليف الموظفين العامة

- 2,772 - - - تكاليف الموظفين

قائمة المركز المالي

- - - 28,667 - قروض بنكية

- - - 2,512 - أرصدة بنكية وودائع

- - - - 68,849 مستحق من شركات تابعة

- - - - 31,622 مستحق إلى شركات تابعة

- - - - 908 قرض

تعتبر بدلات حضور جلسات أعضاء مجلس الإدارة ومكافآتهم وتكلفة الموظفين في الجداول أعلاه مكافآت قصيرة الأجل 
لموظفي الإدارة الرئيسيين. تمثل مكافآت نهاية الخدمة استحقاقات ما بعد التقاعد لموظفي الإدارة الرئيسيين. 



أومينفست
 في لمحة

تقرير مجلس الرسالة
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

الاستثمار في 
مستقبل مستدام

القوائم 
المالية
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أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة

تقرير مناقشات 
الإدارة وتحليلها

المنتدى 
الاقتصادي 

العالمي

بناء مستقبل 
مستدام

القوائم 
المالية

36 - أنشطة ائتمانية

يتم الاحتفاظ ببعض الاستثمارات / الأصول بغرض المصلحة النفعية للمستثمرين ونيابة عنهم وبالتالي لا يتم التعامل معها 
كأصول للمجموعة. تم إدراج هذه البنود في القوائم المالية كبنود خارج الميزانية العمومية.

فيما يلي تفاصيل الأصول المحتفظ بها على سيبل الأمانة من قبل شركة تابعة تعمل في مجال الوساطة:

37 - الارتباطات والالتزامات المحتملة

ارتباطات رأسمالية
في 31 ديسمبر 2024، أبرمت المجموعة عقدا مع شركة إنشاءات رائدة في سلطنة عمان لتطوير مشروع LA VIE بتكلفة إجمالية 

قدرها 26.3 مليون ريال عماني. ومن المتوقع أن يكتمل المشروع بحلول ديسمبر 2025.

الالتزامات المحتملة
في 31 ديسمبر 2024، كانت هناك التزامات محتملة صادرة في سياق الأعمال الاعتيادية فيما يتعلق بالضمانات الصادرة عن بنوك 

تجارية نيابة عن الشركة والبالغة 272,955 ريال عماني )2023: 351,938 ريال عماني(، ولم يكن من المتوقع أن ينشأ منها أي 
التزامات جوهرية.

المطالبات القانونية
تخضع شركة التأمين التابعة للمجموعة، شأنها شأن غالبية شركات التأمين، لمطالبات قضائية تنشأ في سياق أعمالها الاعتيادية.  
بناءًً على الاستشارة القانونية المستقلة، ترى المجموعة أن نتائج المطالبات القانونية سيكون لها تأثير مادي على قائمة المركز 

المالي وقائمة الدخل الموحدة والمنفصلة.

38 - القيود المفروضة على تحويل الأصول

ــة  ــات المالي ــة الخدم ــة هيئ ــددت المجموع ــان، ح ــلطنة عم ــي س ــن ف ــركات التأمي ــال ش ــم لأعم ــون المنظ ــات القان ــاًً لمتطلب وفق
ــي الموحــدة بقيمــة  ــق المدرجــة فــي قائمــة المركــز المال ــي الوثائ ــدى البنــوك والاســتثمارات والقــروض لحامل ــع ل بعــض الودائ
77,968,656 ريــال عمانــي )2023: 82,985,483 ريــال عمانــي(. يجــوز للمجموعــة تحويــل هــذه الأصــول فقــط بعــد الحصــول 
50,000 ريــال  علــى الموافقــة المســبقة مــن هيئــة الخدمــات الماليــة. قامــت المجموعــة بتقديــم ضمــان بنكــي بمبلــغ 
ــة. ــة ثابت ــا بوديع ــم ضمانه ــي يت ــة والت ــة البرتقالي ّـد للبطاق ــي الموح� ــب العمان ــى المكت ــي( إل ــال عمان ــي )2023: 50,000 ري عمان

وفقــا للقانــون الــذي ينظــم عمــل شــركات التأميــن داخــل دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة والكويــت والمملكــة العربيــة 
ــت  ــة بالكوي ــارة والصناع ــدة، ووزارة التج ــة المتح ــارات العربي ــي الإم ــزي ف ــك المرك ــة للبن ــددت المجموع ــن، ح ــعودية والبحري الس
والبنــك المركــزي الســعودي ومصــرف البحريــن المركــزي علــى التوالــي بعــض الودائــع الثابتــة المحــددة بقيمــة 1,764,418 ريــال 
ــي  ــال عمان ــي( و4,520,003 ري ــال عمان ــي )2023: 2,898,350 ري ــال عمان ــي( و3,216,850 ري ــال عمان ــي )2023:  1,792,936 ري عمان
ــي  ــز المال ــة المرك ــي قائم ــة ف ــي( المدرج ــال عمان ــي )2023: 312,523 ري ــال عمان ــي( و157,078 ري ــال عمان )2023: 4,336,127 ري
الموحــدة. وبموجــب أحــكام التشــريعات، لا يمكــن للمجموعــة نقــل هــذه الأصــول إلا بموافقــة مســبقة مــن الســلطات المعنيــة.

Parent Company

2023 2024
ألف ريال عماني ألف ريال عماني

مبالغ محتفظ بها في:

1,763 9,984 نقد محتفظ به لحسابات ائتمانية تقديرية

5,300 9,687 نقد محتفظ به لحسابات ائتمانية غير تقديرية

237,468 239,634 أوراق مالية محتفظ بها لحسابات ائتمانية تقديرية

309,900 415,408 أوراق مالية محتفظ بها لحسابات ائتمانية غير تقديرية

554,431 674,713
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أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
وإدارة الشركة
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الإدارة وتحليلها
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39 - التركز الجغرافي للأصول والالتزامات )تابع(

المجموع باقي دول العالم دول مجلس التعاون الخليجي سلطنة  عمان المجموعة – 2024
ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

الأصول
                 46,195                        190                  18,471                  27,534 النقد والنقد المعادل
              157,271                           -                   83,961                  73,310 الودائع لدى البنوك
                   7,272                           -                           17 أقساط التأمين وأرصدة التأمين المستحقة 7,255                   
                 97,015                           -                   62,143                  34,872 حصة إعادة التأمين في صناديق التأمين
              271,868                  14,473               141,120               116,275 الاستثمارات في أوراق مالية
              549,021                  54,413                    3,780               490,828 الاستثمارات في الشركات الشقيقة
الاستثمارات العقارية 6,399                     -                            -                           6,399                   
                 49,431                        160                  10,589                  38,682 الأصول الأخرى 
                 18,925                          43                    1,332                  17,550 الممتلكات والمعدات
                 27,267                           -                   27,267 الأعمال الرأسمالية قيد الإنجاز

             50,724                          64                  11,887                  38,773 الأصول غير الملموسة
            1,281,388                  69,343                333,300                878,745 إجمالي الأصول

الالتزامات
               553,913                           -                 222,120                331,793 القروض المصرفية
               234,866                           -                 144,639                  90,227 التزامات عقود التأمين
                 32,020                  16,047                  15,973 التزامات عقود إعادة التأمين
                 49,891                        109                  15,786                  33,996 التزامات أخرى
                   6,376                           -                     6,257                        119 الضرائب

               877,066                        109                404,849                472,108 إجمالي الالتزامات

المجموع باقي دول العالم دول مجلس التعاون الخليجي سلطنة  عمان المجموعة – 2023
ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

الأصول
النقد والنقد المعادل 16,130  48,856  3,955  68,941 

الودائع لدى البنوك 68,872  69,785  -  138,657 
أصول عقود التأمين 8,269  562  -  8,831 

أصول عقود إعادة التأمين 16,690  21,863  -  38,553 
الاستثمارات في أوراق مالية 119,352  106,625  132,780  358,757 
527,835 الاستثمارات في الشركات الشقيقة 464,609  16,982  46,244 
الأصول الأخرى  65,963  5,011  495  71,469 

6,337 - -  6,337 الاستثمارات العقارية
الممتلكات والمعدات 15,509  3,787  -  19,296 
الأعمال قيد الإنجاز 11,815  -  -  11,815 
الأصول غير الملموسة 51,936  19  -  51,955 

 1,302,446 إجمالي الأصول 845,482  273,490  183,474 
الالتزامات

635,738 67,974 172,227 395,537 قروض مصرفية
179,398 - 106,258 73,140 التزامات عقود التأمين

29,941 - 11,288 18,653 استثمارات في اوراق مالية
63,874 24,355 970 38,549 التزامات أخرى

6,852 - - 6,852 الضرائب
915,803 92,329 290,743 532,731 إجمالي الالتزامات
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المجموع باقي دول العالم دول مجلس التعاون الخليجي سلطنة  عمان الشركة الأم – 2024
ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

الأصــول
           3,650                  3               104                  3,543 النقد والنقد المعادل

             10,615                      75                   107               10,433 استثمارات في أوراق مالية
           298,835                      - -             298,835 استثمارات في شركات شقيقة
           449,229                         -             29,198             420,031 استثمارات في شركات تابعة
            30,024                         -                  289               29,735 مستحق من شركات تابعة
               2,000                         -  -                  2,000 استثمارات عقارية
               4,202                         -  -                  4,202 أصول أخرى
                  633                         -  -                     633 ممتلكات ومعدات
          799,188                     78             29,698             769,412 إجمالي الأصول

الالتزامات
          431,113                         -            172,417             258,696 قروض مصرفية

التزامات أخرى  -                          -                        -                          -                      
            45,481                         -              40,477                  5,004 ضرائب

477,574                         -  212,894 264,680 إجمالي الالتزامات

المجموع باقي دول العالم دول مجلس التعاون الخليجي سلطنة  عمان الشركة الأم – 2023
ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

الأصــول
3,016 4 12 3,000 النقد والنقد المعادل
6,012 22 114 5,876 استثمارات في أوراق مالية

282,406 - - 282,406 استثمارات في شركات شقيقة
438,776 - 30,161 408,615 استثمارات في شركات تابعة

68,849 - - 68,849 مستحق من شركات تابعة
1,864 - - 1,864 استثمارات عقارية
2,000 - - 2,000 أصول أخرى

748 - - 748 ممتلكات ومعدات
803,671 26 30,287 773,358 إجمالي الأصول

الالتزامات
454,538 - 134,078 320,460 قروض مصرفية

42,160 - - 42,160 التزامات أخرى
730 - - 730 ضرائب

497,428 - 134,078 363,350 إجمالي الالتزامات

39 - التركز الجغرافي للأصول والالتزامات )تابع(
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تقرير مجلس 
الإدارة

تقرير تنظيم 
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الإجمالي ليس لها فترة استحقاق محددة أكثر من سنة  أقل من سنة المجموعة – 2024
ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

الأصــول
46,195 - - 46,195 النقد والنقد المعادل

157,271 - 95,982 61,289 الودائع لدى البنوك
7,272 - - 7,272 أصول عقود التأمين

97,015 - - 97,015 أصول عقود إعادة التأمين
271,868 183,668 88,200 - استثمارات في أوراق مالية
549,021 549,021 - - استثمارات في شركات شقيقة

49,431 - - 49,431 أصول أخرى
6,399 - 6,399 - استثمارات عقارية

18,925 - 18,925 - ممتلكات ومعدات
27,267 - - 27,267 أعمال قيد الانجاز
50,724 50,724 - - أصول غير ملموسة

الالتزامات
553,913 - 498,353 55,560 قروض مصرفية
234,866 - - 234,866 التزامات عقود التأمين

32,020 - - 32,020 التزامات عقود إعادة التأمين
49,891 - - 49,891 التزامات أخرى

6,376 - - 6,376 الضرائب

الإجمالي ليس لها فترة استحقاق محددة أكثر من سنة  أقل من سنة المجموعة – 2023
ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

الأصــول
68,941 -  -   68,941 النقد والنقد المعادل

138,657 - 68,139 70,518 الودائع لدى البنوك
8,831 - - 8,831 أصول عقود التأمين

38,553 - 5,256 33,297 أصول عقود إعادة التأمين
358,757 179,836 158,529 20,392 استثمارات في أوراق مالية
527,835 527,835 - استثمارات في شركات شقيقة    - 

71,469 5,937  25 65,507 أصول أخرى
6,337 6,337 - استثمارات عقارية   - 

19,296 19,296 - ممتلكات ومعدات   - 
11,815 - 11,815 أعمال قيد الإنجاز   - 
51,955 51,955 - أصول غير ملموسة   - 

الالتزامات
 635,738 - 391,712 قروض مصرفية 244,026 
179,398 -  18,503 التزامات عقود التأمين 160,895 

29,941 - - التزامات عقود إعادة التأمين 29,941 
 63,874 - 44,700 التزامات أخرى 19,174 

 6,852 - - الضرائب    6,852  

40 - فترات استحقاق الأصول والالتزامات
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أومينفستالرسالة
 في لمحة

تقرير مجلس 
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الإجمالي ليس لها فترة استحقاق محددة أكثر من سنة  أقل من سنة الشركة الأم – 2024
ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

الأصول
              3,650                      -                       -                3,650 النقد والنقد المعادل

            10,615             10,615 استثمارات في أوراق مالية  -                       -                     

         298,835          298,835 استثمارات في شركات شقيقة  -                       -                     

         449,229          449,229 استثمارات في شركات تابعة  -                       -                     

              2,000                      -                2,000 استثمارات عقارية  -                     

              4,202                      -                       -                4,202 أصول أخرى

                 633                      -                   633 ممتلكات ومعدات  -                     

            30,024             30,024 مستحق من شركات تابعة  -                       -                     

الالتزامات

         431,113                      -           382,550             48,563 القروض المصرفية

            45,481                      -                       -              45,481 التزامات أخرى

                 980                      -                       -                   980 الضرائب

الإجمالي ليس لها فترة استحقاق محددة أكثر من سنة  أقل من سنة الشركة الأم – 2023
ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

الأصول
             3,016 - النقد والنقد المعادل 3,016                -                    

             6,012 6,012 - استثمارات في أوراق مالية -             

282,406 282,406 استثمارات في شركات شقيقة   -                     -         

438,776 438,776 استثمارات في شركات تابعة   -                     -         

           68,849 68,849 المستحق من شركات تابعة  -              -                    

             1,864 - أصول أخرى  1,864                -                    

             2,000              2,000 - استثمارات عقارية   -                    

                 748                  748 - ممتلكات ومعدات   -                    

الالتزامات

 454,538 - القروض المصرفية 138,882  315,656 

 42,160 - التزامات أخرى 42,160    - 

 730 - - الضرائب  730

             3,016 - النقد والنقد المعادل 3,016                -                    

40 - فترات استحقاق الأصول والالتزامات )تابع(
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41 - سياسات إدارة المخاطر المالية

41.1  إدارة المخاطـر الماليـة

وإدارة  وقبــول  وتحليــل  تقييــم  تتضمــن  الأنشــطة  وتلــك  مختلفــة.  ماليــة  لمخاطــر  المجموعــة  أنشــطة  تتعــرض 
هــي  التشــغيل  ومخاطــر  الماليــة  للأعمــال  أساســي  المخاطــر  قبــول  أن  وحيــث  المخاطــر.   مزيــج  أو  المخاطــر 
بينمــا  والعوائــد  المخاطــر  بيــن  ملائــم  تــوازن  تحقيــق  هــو  المجموعــة  هــدف  فــإن  عمــل.  لأي  حتميــة  نتيجــة 
المعنيــة. المجموعــة  شــركات  مــن  للمجموعــة  المالــي  الأداء  علــى  المحتملــة  العكســية  الآثــار  بتخفيــف  يقــوم 

ومخاطــر  الائتمــان  مخاطــر  لإدارة  الخصــوص  بهــذا  الملائمــة  السياســات  ويضــع  المخاطــر  حــدود  الإدارة  مجلــس  يحــدد 
ــق  ــوم فري ــة.  يق ــركة بالمجموع ــكل ش ــة ل ــال البنكي ــرة والأعم ــال المتاج ــن مج ــي كل م ــوق ف ــر الس ــك مخاط ــيولة وكذل الس
بالمجموعــة. شــركة  كل  إدارة  مجلــس  قبــل  مــن  المعتمــدة  الموثقــة  للسياســات  وفقــاًً  المخاطــر  بــإدارة  المخاطــر  إدارة 

إن أنواع المخاطر الرئيسية للشركة الام والمجموعة هي مخاطر الائتمان ومخاطر السيولة ومخاطر الأسواق )مخاطر أسعار السوق 
ومخاطر معدل الفائدة ومخاطر العملة( ومخاطر التشغيل.

41.2  مخاطـر الائتمـان

عميــل،  كــع  عقــد  أو  ماليــة  أداة  بموجــب  بالتزاماتــه  المقابــل  الطــرف  وفــاء  عــدم  مخاطــر  فــي  الائتمــان  مخاطــر  تتمثــل 
لــدى  والودائــع  المعــادل،  والنقــد  النقــد  مــن  الائتمــان  لمخاطــر  المجموعــة  تتعــرض  ماليــة.  خســارة  إلــى  يــؤدي  ممــا 
والأصــول  التابعــة،  الشــركات  مــن  والمســتحق  التأميــن،  إعــادة  عقــود  وأصــول  التأميــن،  عقــود  وأصــول  البنــوك، 
المطفــأة(. بالتكلفــة  قياســها  )يتــم  الماليــة  الأوراق  فــي  والاســتثمارات  المســبقة(  المدفوعــات  )باســتثناء  الأخــرى 

مــع  المعــاملات  وحــد  الائتمــان  لمخاطــر  التعرضــات  مراقبــة  طريــق  عــن  الائتمــان  بمخاطــر  التحكــم  المجموعــة  تحــاول 
الائتمــان  بمخاطــر  التركيــزات  تنشــأ  المقابلــة.  للأطــراف  الائتمانيــة  للقــدرة  المســتمر  والتقييــم  محــددة  مقابلــة  أطــراف 
عندمــا تدخــل مجموعــة مــن الأطــراف المقابلــة فــي أنشــطة تجاريــة متشــابهة أو يكــون لهــا نفــس الصفــات الاقتصاديــة 
أو  اقتصاديــة  تغييــرات  ظهــور  حالــة  فــي  متشــابه  بشــكل  التعاقديــة  بالالتزامــات  للوفــاء  مقدرتهــا  علــى  يؤثــر  ممــا 
تجــاه  المجموعــة  أداء  فــي  النســبية  الحساســية  إلــى  الائتمــان  بمخاطــر  التركيــزات  تشــير  أخــرى.   ظــروف  أو  سياســية 
ــر  ــزات بمخاطـ ــل التركي ــن تفاصي ــاح ع ــم الإفص ــن.  ت ــي معي ــع جغراف ــن أو موق ــال معي ــاع أعم ــى قط ــر عل ــي تؤث ــورات الت التط
.39 بالإيضــاح رقــم  الجغرافــي  التركــز  العمــل وتــم الإفصــاح عــن  المقابلــة حســب قطــاع  إلــى الأطــراف  الائتمــان اســتناداًً 

تدير المجموعة وتحد وتتحكم بالتركيزات بمخاطر الائتمان - على وجه الخصوص، لأطراف مقابلة فردياًً وجماعياًً لمجالات العمل 
والدول. ينشأ تعرض المجموعة لمخاطر الائتمان من الأدوات المالية التالية:

المجموع المرحلة 3 المرحلة 2 المرحلة 1 المجموعة – 2024  )ألف ريال عماني(

النقد والنقد المعادل 46,195    -    -  46,195 
الودائع لدى البنوك  157,271    -    -  157,271 

الاستثمارات بالتكلفة المطفأة 87,474  726    -  88,200 
أدوات الدين بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر  83,417    -    -  83,417 
الأصول الأخرى 49,431    -    -  49,431 

المجموعة – 2023  )ألف ريال عماني(

68,941 - - 68,941 النقد والنقد المعادل
138,657 - - 138,657 الودائع لدى البنوك 
178,921 - 2,196 الاستثمارات بالتكلفة المطفأة 176,725
 69,028  - - أدوات الدين بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر   69,028 
71,649 - - 71,649 الأصول الأخرى

ملاحظة: إن أصول الشركة الأم لم تتجاوز موعد استحقاقها ولم تتعرض لانخفاض في القيمة
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النقد والودائع البنكية:

قامــت المجموعــة والشــركة الأم بإيــداع أرصــدة وودائــع بنكيــة لــدى بنــوك تجارية في ســلطنة عمــان ودول مجلس التعــاون الخليجي 
وأوروبــا ذات تصنيــف ائتمانــي يتراوح مــن A1 إلى Baa3 خلال عام 2023 و2022 وذلك وفقاًً لتصنيــف وكالة موديز للتصنيف الائتماني.

إن خسائر الائتمان المتوقعة على النقد والنقد المعادل لدى المجموعة والشركة الأم تعتبر غير جوهرية.

التركزات:

تنشــأ التركــزات بمخاطــر الائتمــان عندمــا تدخــل مجموعــة مــن الأطــراف المقابلــة فــي أنشــطة تجاريــة متشــابهة أو فــي 
ــة  ــر علــى مقدرتهــا للوفــاء بالالتزامــات التعاقدي ــة ممــا يؤث ــة أو يكــون لهــا نفــس الصفــات الاقتصادي نفــس المنطقــة الجغرافي
بشــكل متشــابه فــي حالــة ظهــور تغييــرات اقتصاديــة أو سياســية أو ظــروف أخــرى. تشــير التركــزات بمخاطــر الائتمــان إلــى 
ــن.   ــي معي ــع جغراف ــن أو موق ــال معي ــاع أعم ــى قط ــر عل ــي تؤث ــورات الت ــاه التط ــة تج ــي أداء المجموع ــبية ف ــية النس الحساس

41.3  مخاطر السيولة

تتمثــل مخاطــر الســيولة فــي المخاطــر التــي قــد تنتــج عــن الصعوبــة التــي تواجههــا المجموعــة فــي الوفــاء بالتزاماتهــا 
المرتبطــة بالتزاماتهــا الماليــة التــي تتــم تســويتها عــن طريــق الدفــع نقــداًً أو مــن خلال تقديــم أصــول ماليــة أخــرى. يهــدف منهــج 
المجموعــة فيمــا يتعلــق بــإدارة الســيولة إلــى ضمــان امتلاكهــا دائمــاًً، قــدر الإمــكان، الســيولة الكافيــة للوفــاء بالتزاماتهــا عنــد 
اســتحقاقها، فــي ظــل الظــروف العاديــة والظــروف الحرجــة، دون تكبــد خســائر غيــر مقبولــة أو تعــرض ســمعة المجموعــة للخطــر.

فيما يلي فترات استحقاق الالتزامات المالية غير المخصومة للشركة الأم والمجموعة في تاريخ التقرير:

المجموع ليس لها فترة استحقاق محددة أكثر من سنة أقل من سنة المجموعة – 2024
ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

553,913 - 498,353 55,560 قروض مصرفية

234,866 - - 234,866 التزامات عقود التأمين

32,020 - - 32,020 التزامات عقود إعادة التأمين

56,267 - - 56,267 التزامــات أخــرى

المجموعة – 2023

635,738 - قروض مصرفية 244,026  391,712 

179,398 - التزامات عقود التأمين 160,895  18,503 

 29,941 - التزامات عقود إعادة التأمين 29,941  -

 63,874 - التزامــات أخــرى 19,174  44,700 

المجموع ليس لها فترة استحقاق محددة أكثر من سنة أقل من سنة الشركة الأم – 2024
ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

قروض مصرفية 138,882  315,656    -  454,538 

45,483  -   - 45,483 التزامــات أخــرى

الشركة الأم – 2023

قروض مصرفية 138,882 315,656    -  454,538 

42,160  -   - 42,160 التزامــات أخــرى
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41.4  مخاطر الســوق

التدفقــات  أو  العادلــة  القيمــة  تذبــذب  مخاطــر  وهــي  الســوق  مخاطــر  إلــى  الأم  والشــركة  المجموعــة  تتعــرض 
مخاطــر  تنشــأ  الســوق.   أســعار  تغييــرات  بســبب  العادلــة  بالقيمــة  المدرجــة  الماليــة  للأصــول  المســتقبلية  النقديــة 
لتغييــرات  جميعهــا  تتعــرض  والتــي  والأســهم  والعملــة  الفائــدة  معــدل  أدوات  فــي  المفتوحــة  المراكــز  مــن  الســوق 
التابــع. للبنــك  الأجنبيــة  العملــة  صــرف  ومعــدلات  الأســهم  وأســعار  الائتمــان  وهوامــش  الفائــدة  معــدلات  فــي 

ــان  ــس الإدارة واللج ــل مجل ــن قب ــركة الأم م ــال للش ــواق الم ــي أس ــة ف ــتثمارات المدرج ــي الاس ــوق ف ــر الس ــة مخاط ــم مراقب تت
الإداريــة.  وتراقــب اللجــان الإداريــة المخاطــر والتخصيصــات والإيــرادات مــن الاســتثمارات المحليــة والأجنبيــة عــن طريــق اجتماعــات 
ــر  ــدة ومخاط ــدل الفائ ــر مع ــف مخاط ــن تخفي ــد م ــة للتأك ــر ملائم ــات إدارة مخاط ــا سياس ــركة الأم لديه ــة.  إن أدارة الش منتظم
الســيولة ومخاطــر صــرف العملــة الأجنبيــة أخــذاًً بالاعتبــار مؤشــرات الاقتصــاد الكلــي التــي تؤثــر علــى أنشــطة الاســتثمار.

مخاطر الأسعار 

تتمثل مخاطر أسعار الأدوات المالية في المخاطر من حدوث تقلبات في قيمة الأدوات المالية نتيجة التغيرات في أسعار السوق 
سواء كانت هذه التغيرات ناتجة عن عوامل متعلقة بأداة محددة أو مصدرها أو عن عوامل تؤثر على كافة الأدوات المتداولة في 

السوق.
								      

تتعرض المجموعة لمخاطر السوق فيما يتعلق باستثماراتها. تحد المجموعة من مخاطر أسعار الأدوات المالية من خلال الحفاظ 
على محفظة متنوعة وعن طريق المراقبة المستمرة للسوق. بالإضافة إلى ذلك، تراقب المجموعة بشكل فعال العوامل 

									         الرئيسية التي تؤثر على تحركات سوق الأسهم.
	

إن %77 )2023: %86( من استثمارات المجموعة في تاريخ التقرير تتم داخل سلطنة عمان.

يوضح الجدول التالي حساسية إيرادات الاستثمار للتغيرات المحتملة بصورة معقولة في أسعار الأسهم، مع ثبات جميع المتغيرات 
الأخرى. ومن المتوقع أن يكون تأثير الانخفاض بنسبة ٪20 في أسعار الأسهم مساوياًً في المقدار، ولكن في الاتجاه العكسي 

لتأثير الزيادات المبينة.

التأثير على حقوق المساهمين

2023 2024 المجموعة
ألف ريال عماني ألف ريال عماني

12,625 15,256 ألف ريال عماني

التأثير على حقوق المساهمين

2023 2024 الشركة الأم
ألف ريال عماني ألف ريال عماني

305 1,415 ألف ريال عماني

التأثير على الأرباح

2023 2024 المجموعة
ألف ريال عماني ألف ريال عماني

12,162 7,602 ألف ريال عماني

التأثير على الأرباح

2023 2024 الشركة الأم
ألف ريال عماني ألف ريال عماني

276 508 ألف ريال عماني
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مخاطر أسعار الفائدة

تســتثمر المجموعــة فــي الأوراق المالية ولديها ودائع معرضة لمخاطر أســعار الفائــدة. تحمل الودائع المصرفيــة للمجموعة البالغة 
138,657 ألــف ريــال عمانــي )2023: 166,696 ألف ريال عماني( معدل فائدة ثابت، وبالتالي فهي غير معرضة لمخاطر أســعار الفائدة. 

تمتلــك المجموعــة اســتثمارات ثانويــة بالقيمــة العادلــة مــن خلال الدخــل الشــامل الآخــر تخضــع لفائــدة بقيمــة اســمية تبلــغ 38,725 
ألــف ريــال عمانــي )2023: 47,935 ألــف ريــال عمانــي( والتــي تخضــع لإعــادة تعديــل ســعر الفائــدة كما هــو موضح فــي الجــدول أدناه.

مخاطر العملة

تتمثــل مخاطــر العملــة فــي المخاطــر مــن تقلــب قيمــة الأداة الماليــة بســبب التغيــرات فــي أســعار الصــرف الأجنبــي. تتــم 
معــاملات المجموعــة بالريــال العمانــي والدرهــم الإماراتــي والدينــار الكويتــي والــدولار الأمريكــي. وبمــا أن الريــال العُُمانــي 
ــة  ــر جوهري ــل مخاط ــاملات لا تمث ــذه المع ــدة به ــإن الأرص ــي، ف ــدولار الأمريك ــوط بال ــي مرب ــار الكويت ــي والدين ــم الإمارات والدره
للعــملات. تبــرم الشــركة اتفاقيــات رئيســية بالريــال العمانــي والــدولار الأمريكــي. نظــرا لأن الريــال العمانــي مربــوط بالــدولار 
ــة  ــع المجموع ــن ودائ ــملات. إن ٪66 )2023: ٪37( م ــة للع ــر جوهري ــل مخاط ــي لا تمث ــدولار الأمريك ــدة بال ــإن الأرص ــي، ف الأمريك
ــي.  ــار الكويتــي والدرهــم الإمارات ــدولار الأمريكــي والدين ــة، وخاصــة ال ــة مقومــة بالعــملات الأجنبي ــة والمصرفي وأرصدتهــا النقدي

التأثير التغير في المعدل القيمة الاسمية سنة التعديل | 2024

ألف ريال عماني % ألف ريال عماني

- - - سنة 2024
127 1% 12,688 سنة 2025

1,211 1% 121,088 السنوات من 2026– 2052

التأثير التغير في المعدل القيمة الاسمية سنة التعديل | 2023

ألف ريال عماني % ألف ريال عماني

- - - سنة 2023
44 1% 4,410 سنة 2024

343 1% 34,315 السنوات من 2025– 2052

41.5  إدارة رأس المــال 

إن أهــداف الشــركة الأم عنــد إدارة رأس المــال هــي حمايــة قــدرة المجموعــة علــى المتابعــة علــى أســاس الاســتمرارية مــن أجــل 
تقديــم عائــدات للمســاهمين ومنافــع لأصحــاب المصالــح الآخريــن والاحتفــاظ بهيــكل رأســمال مثالــي لتقليــل تكلفــة رأس المــال.

عنــد  المديونيــة  نســبة  علــى  الحفــاظ  هــي   ،2023 عــن  تتغيــر  لــم  التــي  الأم،  الشــركة  اســتراتيجية  كانــت   ،2024 خلال 
التوالــي. علــى  الأم ٪58.91 و43.27٪  للشــركة  2024 و2023  31 ديســمبر  المديونيــة فــي  نســبة  بلغــت  مســتوى مقبــول. 

2023 2024 المجموعة
ألف ريال عماني ألف ريال عماني

456,542 434,050 إجمالي الاقتراضات

ناقصاًً: النقد والنقد المعادل (3,650) (3,016)

453,526 430,400 صافي الدين

316,314 321,614 إجمالي حقـوق المساهميـن

769,840 752,014 إجمالي رأس المال

58.91% 57.23% نسبة المديـونية
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41.6  سياسات إدارة مخاطر التأمين

أعمال التأمين

تشــتمل مخاطــر الاكتتــاب علــى مخاطــر التأميــن ومخاطــر اســتمرارية حامــل وثيقــة التأميــن ومخاطــر المصروفــات. تديــر المجموعــة 
مخاطــر التأميــن الخاصــة بها بناءًً على سياســة التأمين المعتمدة مــن قبل مجلس الإدارة ولجنة التدقيــق والرقابة. يقوم فريق إدارة 
المخاطــر بمراقبــة التطبيــق المناســب للسياســة ومراجعــة الاتجاهــات في التســعير ونســب الخســارة ومخاطــر التأمين. يشــارك فريق 
إدارة المخاطر أيضاًً في القرارات التي يتخذها مجلس الإدارة ولجنة التدقيق والرقابة بشــأن التأمين والتســعير واســتراتيجية الســوق.

تتمثــل المخاطــر بموجــب عقــود التأميــن فــي احتمــال وقــوع الحــدث المؤمــن عليــه وعــدم التأكــد مــن مبلــغ المطالبــة الناتجــة. 
ــة. ــن الموثوقي ــن م ــتوى معي ــا بمس ــؤ به ــن التنب ــك، يمك ــع ذل ــوائية؛ وم ــر عش ــذه المخاط ــإن ه ــن، ف ــد التأمي ــة عق ــم طبيع بحك

بالنســبة لمحفظــة عقــود التأميــن التــي يتــم فيهــا تطبيــق نظريــة الاحتماليــة علــى التســعير والمخصصــات، فــإن الخطــر الرئيســي 
الــذي تواجهــه المجموعــة بموجــب عقــود التأمين الخاصــة بها هــو أن المطالبات الفعليــة ودفعات المنافــع تتجاوز القيمــة الدفترية 
لالتزامــات عقــود التأميــن. يمكــن أن يحــدث هــذا بســبب تكــرار أو شــدة المطالبــات والمزايــا أو مبلــغ النفقــات المســتقبلية أكبــر مــن 
المتوقــع. إن أحــداث التأميــن عشــوائية، وســيختلف العــدد الفعلــي ومبلــغ المطالبــات والمزايــا مــن ســنة إلــى أخــرى عــن المســتوى 
المحــدد باســتخدام التقنيــات الإحصائيــة. إن الهدف من الأســاليب الإحصائية هو تقليل انحــراف الأرقام الفعلية عــن الأرقام المتوقعة.

ــن النســبي للنتيجــة المتوقعــة أصغــر.  ــر، كلمــا كان التباي ــة أكب ــه كلمــا كانــت محفظــة عقــود التأميــن المماثل ــة أن توضــح التجرب
ــة.  ــن المحفظ ــة م ــة فرعي ــي أي مجموع ــر ف ــاًً بالتغيي ــر تنوع ــة الأكث ــر المحفظ ــح أن تتأث ــر المرج ــن غي ــك، م ــى ذل ــة إل بالإضاف
قامــت المجموعــة بوضــع إســتراتيجية الاكتتــاب التأمينــي الخاصــة بهــا لتنويــع نــوع مخاطــر التأميــن المقبولــة وتحقيــق 
مجموعــة كبيــرة بمــا فيــه الكفايــة مــن المخاطــر ضمــن كل فئــة مــن هــذه الفئــات للحــد مــن تقلــب النتائــج المتوقعــة.

ــاة. ــر المغط ــم المخاط ــوع وحج ــث ن ــن حي ــر م ــع المخاط ــدم تنوي ــن ع ــر التأمي ــم مخاط ــى تفاق ــؤدي إل ــي ت ــل الت ــمل العوام وتش

عقود التأمين طويلة الأجل )محافظ التأمين الفردي على الحياة والتأمين على الحياة الائتماني(

)أ( تواتر وحدّّة المطالبات

تزيــد  أن  يمكــن  التــي  العوامــل  أهــم  فــإن  عليــه،  المؤمــن  الخطــر  هــو  المــوت  فيهــا  يكــون  التــي  للعقــود  بالنســبة 
الأكل  عــادات  مثــل  الحيــاة،  أســلوب  فــي  النطــاق  واســعة  التغيــرات  أو  الأوبئــة  هــي  للمطالبــات  الإجمالــي  التواتــر  مــن 
محفظــة  أن  إلــى  وبالنظــر  المتوقــع.  مــن  أكثــر  أو  مبكــرة  مطالبــات  إلــى  يــؤدي  ممــا  الرياضــة،  وممارســة  والتدخيــن 
الخســارة. إجمالــي  نســبة  علــى  كبيــر  بشــكل  أيضــاًً  تؤثــر  قــد  الكبيــرة  الفرديــة  المطالبــات  فــإن  صغيــرة،  المجموعــة 

فــي الوقــت الحاضــر، لا تختلــف هــذه المخاطر بشــكل كبيــر فيما يتعلــق بموقع الخطــر المؤمن عليه مــن قبل المجموعــة. ومع ذلك، 
فــإن التركيــز غيــر المبــرر بالمبالــغ يمكــن أن يكــون لــه تأثيــر علــى شــدة مدفوعــات المزايــا علــى أســاس المحفظــة. بالنســبة للعقــود 
ذات المزايــا الثابتــة والمضمونــة والأقســاط المســتقبلية الثابتــة، لا توجــد شــروط وأحــكام مخففة مقبولــة تقلل من مخاطــر التأمين.

إعــادة  وترتيبــات  التأميــن  اســتراتيجية  خلال  مــن  والعجــز  الوفــاة  مخاطــر  بــإدارة  أيضــا�  المجموعــة  تقــوم 
حيــث  مــن  جيــد  بشــكل  عليهــا  المؤمــن  المخاطــر  تنــوع  ضمــان  إلــى  التأميــن  اســتراتيجية  تهــدف  التأميــن. 
التأميــن  إجــراءات  فــي  أيضــا�  الطبــي  الاختيــار  تضميــن  يتــم  عليهــا.  المؤمــن  المنافــع  ومســتوى  المخاطــر  نــوع 
للمتقدميــن. العائلــي  الطبــي  والتاريــخ  الصحيــة  الحالــة  لتعكــس  متنوعــة  أقســاط  مــع  بالمجموعــة  الخاصــة 
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)ب(  مصادر عدم اليقين عند تقدير مدفوعات المنافع المستقبلية ومقبوضات الأقساط

تنشــأ الشــكوك فــي تقديــر مدفوعــات المنافــع المســتقبلية واســتلام أقســاط التأميــن بالنســبة لعقــود التأميــن طويلــة 
الأجــل، مــن عــدم القــدرة علــى التنبــؤ بالتغيــرات طويلــة الأجــل فــي المســتويات العامــة للوفيــات والتغيــر فــي ســلوك 
ــادة  ــاط إع ــدلات أقس ــات أو مع ــداول الوفي ــركة ج ــتخدم الش ــاط. تس ــداد الأقس ــة س ــق بمواصل ــا يتعل ــة فيم ــد وخاص ــل العق حام
الحيــاة فــي ســلطنة عمــان. للتأميــن علــى  الدوليــة لتقديــرات الوفيــات نظــراًً لعــدم وجــود أي جــداول منشــورة  التأميــن 

من أجل تنفيذ اختبار كفاية الالتزام، تستخدم المجموعة تقديرات نمط إيقاف وثائق التأمين استنادا إلى خبرتها السابقة. تقوم 
المجموعة بشركة منتظم بقياس ومراقبة نمط التقادم والثبات.

عقود التأمين على الحياة قصيرة الأجل

)أ(  تكرار وحدة المطالبات

ــن  ــق التأمي ــة وثائ ــي حال ــز أو )ف ــاة أو العج ــد الوف ــاء ض ــون غط ــن يقدم ــل، الذي ــاب العم ــى: أصح ــاًً إل ــود أساس ــذه العق ــدر ه تص
للمقترضيــن. الوفــاة  ضــد  غطــاء  تقــدم  التــي  الماليــة  والمؤسســات  لموظفيهــم  صحيــاًً  غطــاء  أو  الجماعــي(  الصحــي 

فــي حالــة عقــود التأميــن علــى الحياة الجماعــي الصادرة لأصحــاب العمل، تتأثــر المخاطر وفقاًً لطبيعــة القطاع التي يعمــل بها صاحب 
العمــل. إن مخاطــر الوفــاة والعجــز تختلــف حســب القطــاع. إن التركيــز غيــر المبــرر علــى المخاطر وفقــاًً للقطاع ســوف يزيد مــن مخاطر 
حــدوث تغيــر فــي متوســط معــدل الوفيات أو مــرض العاملين في قطاعــاًً ما، مع وجــود آثار جوهرية علــى مخاطر التأمين بشــكل عام.

لمــدة  التأميــن  أقســاط  معــدل  المجموعــة  تضمــن  الأجــل،  قصيــرة  الجماعــي  الحيــاة  علــى  التأميــن  لعقــود  بالنســبة 
المجموعــة  تعــرض  مــن  تقلــل  العقــود  هــذه  مثــل  ذلــك.  بعــد  المعــدلات  هــذه  تغييــر  فــي  الحــق  وتملــك  واحــد  عــام 
كوفيــد19-. فيــروس  مثــل  الأوبئــة  بســبب  الوفــاة  خطــر  علــى  الوفيــات  مخاطــر  تشــتمل  الوفيــات.  لمخاطــر 

)ب(  التكرار والحدة
 

تعتمــد مخاطــر التأميــن بموجب عقــود العجز أيضاًً على الأوضاع الاقتصادية للقطاع. تشــير البيانات التاريخية إلــى أن الركود الاقتصادي 
ّـض كذلــك مــن معــدل الاســترداد مــن حالــة الإعاقــة.   والبطالــة فــي قطــاع مــا ســوف يزيــد مــن عــدد مطالبــات منافــع الإعاقــة وتخف�

تحاول المجموعة إدارة هذا الخطر من خلال أعمال التأمين ومعالجة المطالبات وسياسة إعادة التأمين.

مخاطر إعادة التأمين

علــى غــرار شــركات التأميــن الأخــرى ولتقليــل التعــرض المالــي الــذي ينشــأ مــن المطالبــات الكبيــرة، تبــرم المجموعــة فــي 
تعطــي  التأميــن هــذه  إعــادة  ترتيبــات  إن  التأميــن.  إعــادة  أخــرى لأغــراض  أطــراف  مــع  الاعتياديــة عقــود  أعمالهــا  ســياق 
ــمح  ــرة، وتس ــر الكبي ــن المخاط ــأ ع ــي تنش ــائر الت ــل للخس ــرض المحتم ــي التع ــم ف ــمح للإدارة بالتحك ــال، وتس ــر للأعم ــاًً أكب تنوع
الخســائر. فائــض  تأميــن  وإعــادة  الاختيــاري  التأميــن  إعــادة  لاتفاقيــات  جوهــري  جــزء  يخضــع  للنمــو.  إضافيــة  بإمكانيــة 

بتقييــم  المجموعــة  تقــوم  التأميــن،  إعــادة  شــركات  تعثــر  مــن  الجســيمة  للخســائر  المجموعــة  تعــرض  تقليــل  أجــل  مــن 
إعــادة  شــركات  مــع  فقــط  المجموعــة  وتتعامــل  معهــا.  تتعامــل  التــي  التأميــن  إعــادة  لشــركات  المالــي  الوضــع 
الإدارة. مجلــس  قبــل  مــن  المعتمــدة  التأميــن  إعــادة  إدارة  إســتراتيجية  دليــل  بموجــب  محــدد  هــو  لمــا  وفقــاًً  التأميــن 

لتصنيفــات  وفقــا�  أدنــى  كحــد   ”BBB“ التصنيــف  ذات  التأميــن  إعــادة  شــركات  مــع  فقــط  المجموعــة  تتعامــل 
الإقليميــة. التأميــن  إعــادة  شــركات  باســتثناء  بيســت”  ام  “ايــه  لتصنيــف  وفقــا�   ”B+“ أو  بــورز  آنــد  ســتاندرد  وكالــة 

ونتيجــة  التأميــن،  وثائــق  حاملــي  تجــاه  التزاماتهــا  مــن  المجموعــة  المُُســندة  التأميــن  إعــادة  عقــود  تعفــي  لا 
الــذي  الحــد  إلــى  تأمينهــا  المعــاد  القائمــة  المطالبــات  مــن  جــزء  عــن  مســؤولة  المجموعــة  تظــل  لذلــك 
التأميــن. إعــادة  اتفاقيــات  فــي  عليهــا  المنصــوص  بالالتزامــات  الوفــاء  عــن  التأميــن  إعــادة  شــركة  فيــه  تعجــز 
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مخاطر المصروفات

تتمثل مخاطر المصروفات في مخاطر الزيادة غير المتوقعة في الحفاظ على وثيقة التأمين ومعالجة المطالبات والتكاليف الأخرى 
المتعلقة بتنفيذ عقود التأمين. تتم إدارة المخاطر من خلال الموازنة التقديرية والتقييم الدوري للتكلفة.

42  -  توزيعات الأرباح المقترحة 

الشركة الأم

الســنوي.  العموميــة  الجمعيــة  اجتمــاع  فــي  عليهــا  الموافقــة  تتــم  حتــى  النهائيــة  الأربــاح  توزيعــات  احتســاب  يتــم  لا 
أربــاح  توزيعــات  الإدارة  مجلــس  يقتــرح   ،2025 مــارس   27 بتاريــخ  عقــده  المزمــع  المقبــل  المســاهمين  اجتمــاع  فــي 
يمثــل  مــا  وهــو  الواحــد(  للســهم  عمانــي  ريــال   0.020  :2023( الواحــد  للســهم  عمانــي  ريــال   0.020 بقيمــة  نقديــة 
13,367,309 ريــال عمانــي )2023: 13,367,309 ريــال عمانــي( وتوزيعــات أربــاح أســهم بقيمــة 0.040 ريــال عمانــي للســهم 
 .2024 ديســمبر   31 فــي  المنتهيــة  للســنة  شــيء(  لا   :2023( عمانــي  ريــال   26,734,618 يعــادل  بمــا  شــيء(  لا   :2023(

خلال الســنة الســابقة، بالإضافــة إلــى توزيعــات الأربــاح النقديــة، وافــق المســاهمون أيضــاًً علــى توزيــع ســند قابــل للتحويــل الإلزامــي 
بقيمــة 100 بيســة يتــم إصــداره مقابــل 5 أســهم عاديــة بقيمــة 100 بيســة يمتلكهــا المســاهمون. بلــغ إجمالــي الســندات القابلــة 
للتحويــل الإلزامــي التــي أصدرتهــا الشــركة 13,367,309 ريــال عمانــي. هــذه الســندات مدرجــة فــي ســوق مســقط للأوراق الماليــة، 
وتحمــل ســعر كوبــون ســنوياًً بنســبة ٪6.5 وهــي جــزء مــن حقــوق ملكيــة الشــركة. ســيتم تحويــل كل ســند قابــل للتحويــل الإلزامــي 
إلى 0.25 ســهم عادي بســعر ثابت يبلغ 400 بيســة للســهم دون أي خيار لشــركة اومنفســت أو حاملي الســندات في 21 مايو 2027.

ســيتم  والتــي  المقترحــة  الأربــاح  توزيعــات   2024 ديســمبر   31 فــي  المنتهيــة  للســنة  الماليــة  القوائــم  تعكــس  لا 
.2025 ديســمبر   31 فــي  المنتهيــة  الســنة  فــي  المحتجــزة  للأربــاح  كتخصيــص  المســاهمين  حقــوق  فــي  احتســابها 

43  -  القيمة العادلة للأدوات المالية

تتمثل القيمة العادلة في السعر الذي سيتم قبضه لبيع أصل ما أو دفعه لتحويل التزام ما في معاملة منتظمة بين 
المشاركين في السوق بتاريخ القياس. نتيجة لذلك يمكن أن ينشأ فرق بين القيمة الدفترية وتقديرات القيمة العادلة.

إن القيم العادلة للأدوات المالية المدرجة في الميزانية العمومية باستثناء الاستثمارات في الشركات التابعة والشركات 
الشقيقة، لا تختلف بشكل جوهري عن القيمة الدفترية الواردة في القوائم المالية. فيما يلي القيمة العادلة للاستثمارات 

المدرجة في الشركات الشقيقة والشركات التابعة بناءًً على أسعار الإغلاق لسوق مسقط للأوراق المالية وناسداك في تاريخ 
التقرير:

الفرق القيمة السوقية القيمة الدفترية الاستثمارات في شركات شقيقة وشركات تابعة
ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني

 50,527  544,434  594,961 2024

39,660 527,014 566,674 2023
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التسلسل الهرمي للقيمة العادلة 

تستخدم المجموعة التسلسل الهرمي التالي لتحديد والإفصاح عن القيمة العادلة للاستثمارات المالية عن طريق أسلوب 
التقييم:

المستوى 1: الأسعار )غير المعدلة( المدرجة في الأسواق النشطة للأصول أو الالتزامات المطابقة؛
المستوى 2: تقنيات أخرى لجميع المدخلات التي لها تأثير جوهري على القيمة العادلة المسجلة التي يمكن ملاحظتها. إما 

بشكل مباشر أو غير مباشر؛
المستوى 3: التقنيات التي تستخدم المدخلات التي لها تأثير جوهري على القيمة العادلة المسجلة التي لا تستند إلى بيانات 

السوق التي يمكن ملاحظتها.

التحويلات بين المستويات

 2 1 والمســتوى  المســتوى  بيــن  تحــويلات  يكــن هنــاك  لــم  2023 و2024،  31 ديســمبر  المنتهيــة فــي  التقريــر  خلال فتــرة 
ــدم  ــة. يق ــة العادل ــات القيم ــن قياس ــتوى 3 م ــن المس ــى وم ــويلات إل ــاك تح ــن هن ــم يك ــا ل ــة، كم ــة العادل ــات القيم ــن قياس م
الجــدول التالــي تحليــل الأدوات الماليــة المســجلة بالقيمــة العادلــة حســب مســتوى التسلســل الهرمــي للقيمــة العادلــة:

الإجمالي المستوى 3 المستوى 2 المستوى 1 كما في 31 ديسمبر 2024

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني المجموعة

 100,795  62,784 - 38,011 الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 74,611  -  7,137  81,748 

6,399 6,399 - - استثمارات عقارية

5,358 5,358 - - أعمال قيد الإنجاز

3,845 - 3,845 - أدوات مالية مشتقة

الشركة الأم

2,751 211 - 2,540 الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

7,864 744 - 7,077 الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

2,000 2,000 - - استثمارات عقارية

الإجمالي المستوى 3 المستوى 2 المستوى 1 كما في 31 ديسمبر 2023

ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني ألف ريال عماني المجموعة

110,808 48,861 - 61,947 الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

69,028 5,903  - 63,125 الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

6,337 6,337 - - استثمارات عقارية

الشركة الأم

2,721 206 - 2,515 الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

3,291 1,756 - 1,535 الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

2,000 2,000 - - استثمارات عقارية
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المســتوى 1: يتــم تقييــم الأدوات الماليــة مــن المســتوى 1 أعلاه باســتخدام العــروض المســعرة فــي ســوق نشــط.

النقديــة  التدفقــات  طريقــة  باســتخدام  تقييمهــا  يتــم  ماليــة  أدوات  أعلاه   2 المســتوى  يتضمــن 
المقابلــة. الأطــراف  مخاطــر  بيانــات  موجــز  يعكــس  بمعــدل  النقديــة  التدفقــات  خصــم  يتــم  المخصومــة. 

ــي  ــتثمارات ف ــة واس ــر مدرج ــركات غي ــهم ش ــي أس ــتثمارات ف ــي اس ــتوى 3 ف ــن المس ــتثمارات ضم ــل الاس تتمث
الصناديــق. تقــوم الإدارة بتقييــم الاســتثمار باســتخدام صافــي قيمــة أصــول الشــركة المســتثمر بهــا علــى أســاس 
القوائــم الماليــة للشــركة المســتثمر بهــا باســتثناء اســتثمار واحــد بقيمــة 9. 6 مليــون ريــال عمانــي يتــم تســجيله 
بالقيمــة العادلــة مــن خلال الأربــاح أو الخســائر باســتخدام طريقــة المقارنــة الســوقية. تــرى الإدارة أن القيمــة 
ــات ذات  ــول والالتزام ــة للأص ــظ الجوهري ــراًً لأن المحاف ــة نظ ــا العادل ــارب قيمته ــرى تق ــتثمارات الأخ ــة للاس الدفتري
الصلــة للشــركات المســتثمر بهــا يتــم تقيمهــا بالقيمــة العادلــة أو تكــون نقــد ومــا يعادلــه حيــث إن القيمــة العادلــة 
تقــارب القيمــة الدفتريــة. وبالتالــي، فــإن صافــي قيمــة الأصــول غيــر المعدلــة تمثــل القيمــة العادلــة للاســتثمارات. 

الاستثمارات التي تم تقييمها بمضاعفات قابلة للمقارنة

لدى المجموعة استثمار في شركة تقع في كوريا الجنوبية والتي تم تقييمها على أساس مضاعف الإيرادات الخاص 
بشركات خاضعة للمقارنة ومضاعف الأرباح قبل الفائدة والضرائب والاستهلاك والإطفاء الخاص بالمعاملات التاريخية 

القابلة للمقارنة.

44  -  الأحداث اللاحقة بعد تاريخ التقرير

لم تقع أي أحداث يترتب عليها تعديل أو أحداث جوهرية لا يترتب عليها تعديل بين تاريخ التقرير وتاريخ التصريح بإصدار هذه 
القوائم المالية.
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